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VOCE ACABA DE BAIXAR A AMOSTRA DO MEMORIZA.AI
PARA ESTE CONCURSO.

O Memoriza.ai € um material que contém dicas estratégicas dos
assuntos que certamente véo cair na sua proval

Nossa equipe pedagodgica realizou uma andlise de mais de 50000
questdées de concursos anteriores e identificou os assuntos chave
que sempre se repetem nas dltimas provas.

Por meio dessa andlise das questdes da banca e do concurso
desenvolvemos um material especifico com dicas ilustradas e
gatilhos emocionais para melhorar sua memorizagdo, de modo que
vocé poderd focar exatamente nos assuntos que serdo cobrados na
sua prova.

Veja no grdfico abaixo uma breve demonstragdo dos temas mais
frequentes das provas identificados pela nossa equipe pedagdgica:

GRAMATICA E INTERPRETAGAO DE TEXTO - 32,50%
[LINGUA PORTUGUESA]

DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS 53,63% [DIREITO
CONSTITUCIONAL]

WINDOWS- 37,8% [INFORMATICA]
E como se a gente fizesse todo trabalho duro por vocé e te

entregasse o que vocé precisa. Com isso, vocé ganha muitooo
tempo!



Veja s6 o depoimento de um de nossos alunos que foi
APROVADO recentemente no concurso:

Qiii! Boa tarde! Ana LUiZGQ
4

Pensei mto antes de vir aqui, mas sei que feedbacks séo
importantes, e eu ndo podia deixar de agradecer pelo material. Ano
passado comprei o material da EBSERH de vocés, e fui aprovada
em segundo lugar, no HUNIFAP.

Foi o Unico material que estudei, e por ser de facil linguagem e bem
grdfico (eu sou muuuuito visual), deu mto bom pra mim!

Parabéns pelo trabalho!!

Caso tenha qualquer davida, vocé pode entrar em
contato conosco enviando seus questionamentos para o
suporte:

contato@memorizaai.com.br
ou
@clique aqui para acionar nosso time via whatsapp.

i
(QUERISER{0. PROXIMOTAPROVAD(O?

cligue aqui e saiba como
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Além do material base para o seu estudo, vocé terd
acesso a 3 bonus exclusivos que vdo potencializar o seu
progresso nos estudos. Veja abaixo os bonus:

BONUS 1: DO ZERO A APROVAGAO
UM MATERIAL QUE ENSINA A ORGANIZAR SUA JORNADA DE ESTUDO, DO COMEGO AO
FIM, DESDE A DECISAO DE QUAL CARGO ESCOLHER ATE COMO ORGANIZAR SEUS
ESTUDOS, CRONOGRAMAS E ESCOLHER AS FERRAMENTAS DE ESTUDO QUE VOCE
UTILIZARA.

BONUS 2: GESTAO DO TEMPO
O CONTEUDO SERA MINISTRADO POR PUBLIO ALVES, APROVADO NO TJ-SP, E SERA
DISPONIBILIZADO EM VIDEO AULAS, JUNTAMENTE COM MATERIAL DE APOIO E UMA
PLANILHA MODELO PARA AJUDAR NA ORGANIZACAO DA SUA ROTINA, AUMENTANDO
EM ATE 10 VEZES A SUA PRODUTIVIDADE NOS ESTUDOS.

BONUS 3: COMO HACKEAR O EDITAL
SE VOCE TEM DIFICULDADE EM ENCONTRAR AS PRINCIPAIS INFORMACOES E ANALISAR
0S TOPICOS MAIS COBRADOS DE UM EDITAL, APRENDERA TUDO ISSO NA PRATICA,
DESVENDANDO TUDO O QUE PRECISA PARA EXTRAIR TODOS OS CODIGOS DE EDITAL.

POR{TEMPO,LIMITADO!

cligue aqui para saber mais!

VTR T R T TI.—,
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cligue aqui para conhecer o material completo

CONTEUDO PROGRAMATICO
Abordamos todas as disciplinas exigidas do edital

NO, MATERIAL COMPLETO)VOCE{TERA| ACESSO] AS| DISCIPUNAS; DE:

ads
Técnicoem Enfermagem (clique para acessar)

e lingua Portuguesa

e Nogoes de Informdatica

e Direito Administrativo

e Direito Constitucional Federall

e Raciocinio Logico

e Atualidades

e Conhecimentos Especificos Técnico em Enfermagem
ads

Assistente em Administragéio (clique para acessar)

e lingua Portuguesa

* Nocoes de Informdatica

e Direito Administrativo

e Direito Constitucional Federal

e Raciocinio Logico

e Atualidades

e Conhecimentos Especificos Assistente em Administracdo

ads

Técnico em Assuntos Educacionais (clique para acessar)
Lingua Portuguesa
Nocdes de Informética
Direito Administrativo
Direito Constitucional Federal
Raciocinio Logico
Atualidades
Conhecimentos Especificos Técnico em Assuntos Educacionais

VEJA|ABAIXO/ATAMOSTRAICOMIO:FORMATOIDO
MATERIAU QUELVOCEPODEATERTACESSOIPARATAUMENTAR
SUAIPONTUACAO/NESSA|RETA]FINAL!
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ENCONTROS VOCALICOS

Encontros vocdlicos sdo encontros de vogais ou semivogais, sem
consoantes intermediarias. Eles acontecem na mesma ou em outra silaba,
sendo classificados em: ditongo, tritongo e hiato.

Isso quer dizer que quando vogais ou semivogais (sons vocdlicos ditos com

menos for¢a) aparecem umas ao lado das outras numa palavra, acontece um
encontro vocalico.

<~ Importante: se houver uma consoante entre as vogais, ndo ha encontro
vocalico.

DITONGO

Nos ditongos, ocorre o encontro de uma vogal com uma semivogal, e quando
fazemos a separacéo das suas silabas, as duas ficam na mesma silaba.

Exemplos: papai (pa-pai), oi (a palavra "oi" ndo se separa), sabdo (sa-b&o).

De acordo com a posig¢do da vogal e da semivogal, os ditongos podem ser: crescentes ou
decrescentes.

S Ditongos crescentes sGo aqueles em que a semivogal vem antes da vogal (sv + v).
Exemplos: igual (i-gual), quota (quo-ta), patria (pa-tria).

N Ditongos decrescentes sdo aqueles em que a vogal vem antes da semivogal (v + sv).
Exemplos: meu (meu), herdi (he-réi), cai (cai).

De acordo com a prontincia, os ditongos podem ser orais ou nasais.

Ditongos orais sdo os pronunciados apenas pela boca. E o caso de di, ig, iy, ui, ey, éu, ue,
ei, éi, ie, oi, 6i, io, au, ua, ao, 0g, oy, Uo, oe, eo, ea. Exemplos: mau (mau), sei (sei), viu (viu).

Ditongos nasais séio os pronunciados pela boca e pelo nariz. E o caso de do, de, e, am,
an, em, en, @i, ui (ocorre apenas na palavra "'muito’). Exemplos: mae (mée), sab&o(sa-
b&o), muito (mui-to).

TRITONGO

Nos tritongos, ocorre o encontro semivogal,
vogal e semivogal (sempre nessa ordem), e
quando fazemos a separagdo das suas silabas,
as trés ficam na mesma silaba.

SEU

CONHECIMENTO

Exemplos: iguais (i-guais), sagudo (sa-gudo),
uruguaio (u-ru-guai-o).

HIATO

Nos hiatos, ocorre apenas o encontro de vogais (nunca de semivogais), e quando
fazemos a separacdo das suas silabas, cada vogal fica numa silaba diferente.

Exemplos: alcool (al-co-ol), navio (na-vi-o), saida (sa-i-da).
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COLOCAGAO PRONOMINAL IV

TEMPOS DE MESOCLISES AR Naniaaaaul

pDLHA AS
CONTAS

ATRASADAS.
MESOCLISE

A meséclise acontece quando o pronome obliquo aparece no meio do verbo,
entrecortando a palavra. O pronome liga-se ao verbo por meio do hifen. A meséclise
pode ocorrer se duas condigdes acontecerem:

@ Néo houver justificativa para uso de préclise (ou seja, ndo hd nenhuma
palavra atrativa antes do verbo); e
O verbo estiver conjugado no tempo futuro do modo indicativo (seja futuro
do presente, seja futuro do pretérito).

Observe:
Informar-lhe-ei assim que possivel.

Nesse caso, a forma verbal “informarei’ estd cortada ao meio pelo pronome “lhe”,
sendo um exemplo de meséclise. Isso ocorreu pois ndo ha@ nenhuma palavra
atrativa antes do verbo e porque a conjugagdo esta no tempo futuro do presente do
modo indicativo.

— EXEMPLOS DE MESOCLISE
» Consultar-lhe-ei sobre esse assunto amanhd.
e Dir-lhe-iam as novidades se fosse possivel.
» Revelar-nos-ia os segredos se pudesse.

A mesdclise praticamente ndo existe na linguagem oral e na linguagem escrita
informal.

PORTANTO, SE HOUVER FATORES QUE EXIGEM TANTO A PROCLISE QUANTO A MESOCLISE NA
MESMA FRASE, A PROCLISE PREVALECERA.

— Meséclise em locugdes verbais
O pronome tende a aparecer entrecortando o primeiro verbo (verbo auxiliar).
Verbo auxiliar + pronome obliquo + verbo auxiliar + verbo principal

Ter-nos-iam informado sobre o resultado muito tempo antes, mas ndo foi possivel.
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FIGURAS DE LINGUAGEM V
SARE ACRO... PARA EXISTIR Lm POSITIVO PARA EXISTIR O | TEM
TUDO PRECISA DR Tem PE HAVER UM NESATIVO, QUE EXISTIR O -1.
UM CONTRAPONTO.
\

X

SEM O MAL, COMO
SABERIAMOS O
AUE & O BEMm2

\

‘@

W urnaahac oqualguer com

0 Gue v 15507

A antitese € uma figura de linguagem que envolve a apresentagédo de dois

termos ou ideias opostas ou contrastantes em uma mesma frase ou expresséo,

geralmente com o objetivo de enfatizar a diferenca entre eles.

A antitese é frequentemente usada para criar impacto, destacar contradiges
@ ou criar um efeito poético. Ela ajuda a chamar a atengdo do leitor para a

dualidade ou contraposicdo de conceitos, tornando o discurso mais expressivo
e persuasivo.

Exemplos de antitese:

e "Obemeomal"

e "Aliberdade da priséo."

o "A beleza da juventude e a sabedoria da idade."
e "A luz do dia e a escuridéo da noite."

e "Ele é meu inimigo mais proximo."
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CRASE |
@A crase é um fenémeno fonético () que representa a

juncdo da preposicédo “a"” com o artigo feminino “a".

Além disso, pode haver crase também na combinagéo
da mesma preposicdo com pronomes demonstrativos
que se iniciem com a letra “a".

b

(7) QUANDOMNAOMISARMRASE?M

_| Diante de substantivos masculinos
A crase é a fusdo da preposigéo a + artigo definido a (feminino).
Nos masculinos, o artigo é o, formando “ao”. Exemplos: Joaquim vai ao trabalho.

_| Antes de numerais
Numerais néo recebem crase. Exemplo: Encontramos as oito meninas que sairam da
festa.

I Excegdo: Horas — sempre com crase. Exemplo: Nosso encontro foi as oito.

.| Diante de palavra indefinida
Indefinidos como uma, cada, toda, qualquer, certa ndo pedem crase. Exemplo: O
mercado fica a uma rua da minha casa. %

I Atencédo! Se “uma” indicar hora, havera crase: Exemplo: Tomei o remédio d uma da
tarde.

] Diante dos pronomes relativos “que”, “quem” e “cuja”
Quando a preposi¢do a precede esses relativos, néo ha fusdo — logo, ndo ha crase.
Exemplos: Esta € a pessoa a quem fizeste alusdo.

_-| Diante de verbos no infinitivo
Verbos no infinitivo ndo pedem artigo, logo ndo ha crase. Exemplos: Ficou a ver navios.

.| Diante de pronome pessoal e pronomes de tratamento

Antes de pronomes pessodis (voce, ele, ela) e de tratamento (Vossa Exceléncia, Vossa
Senhora, Vossa Majestade) ndo se usa crase. Exemplos N&o disseram a vocé toda a
verdade.

_J Nas expressées com repeticdo da mesma palavra
Expressées formadas por palavras repetidas com preposig¢do ndo levam crase.
Exemplos: Frente a frente.

_.| Diante da palavra casa quando desacompanhada de adjunto
Quando “casa” aparece sozinha (sentido de lar), néo leva crase.

1. S6 com adjunto (ex.: & casa de meus pais) pode haver crase. Exemplos: Irei a casa
logo mais.
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REMEDIOS CONSTITUCIONAIS - PARTE V

LXXI - conceder-se-a mandado de injuncdo sempre que a falta de norma
regulamentadora torne inviavel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais
e das prerrogativas inerentes a nacionalidade, a soberania e a cidadania;

Previsdo constitucional: Art. 5°, LXXI, CF.

MANDADO DE INJUNGAO
0 gue, afinal & injungiio?

O mandado de injungdo € uma ordem para criar uma lei que aplique os direitos

contidos na Constituicdo. Esse remédio constitucional pretende suprir a falta de
uma lei que garanta o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais e das

garantias relativas a nacionalidade.

Isso se deve ao fato de que, quando uma lei infraconstitucional (lei de menor forca
que a Constituicdo) ndo é editada ou complementada, o exercicio desses direitos
pode ser limitado ou mesmo impedido na pratica.

exemplo prdtico de
— como funciona o

o injugéo
A Constituicdo Federal, por mandando de injug
exemplo, assegura o

direito a educacdo. No

entanto, este direito é s
concretizado e posto em CONSTITUICAD | _
pratica através da Lei de [ X
Diretrizes e Bases da - '
Educacdo (LDB). Logo, é |
por meio da LDB que o "_‘.;:7':60 Guf‘%f:gigde
direito a educacio co,‘fsmuc'w““‘ reguladora
, mandado de
prometido em  nossa injucdo

Constituicédo é cumprido.

Se a LDB nao existisse e o direito a educacédo nao fosse implementado, seria
possivel solicitar um mandado de injungdo para que, por meio de uma
notificagdo do Poder Judicidrio, o Poder Legislativo pudesse deixar de se omitir
e criar uma lei que cumprisse a promessa constitucional.
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DIREITOS TRABALHISTAS AOS EMPREGADOS DOMESTICOS |

vocds sabe quais sio esses dieitos?

Os empregados domésticos possuem uma
série de direitos previstos na Lei
Complementar n° 150/2015, na
Consolidacido das Leis do Trabalho (CLT), e
na Convencdo n° 189 da Organizagdo
Internacional do Trabalho (OIT).

Entre esses direitos, destacam-se:

Registro do contrato de trabalho: Deve ser feito desde o primeiro dia da
prestacdo de servicos.

Salario: Néo pode ser inferior ao minimo nacional.

Jornada de trabalho: Limitada a 44 horas semanais.

Descanso semanal remunerado: Garantido.

13° salario: Direito assegurado.

Vale-transporte: Devido pelo empregador.

Direitos Adicionais

Férias remuneradas: Com acréscimo de 1/3 do saldario normal apdés um ano de
trabalho.

Depésito mensal do FGTS: O empregador deve realizar.

Indenizagdo compensatoéria: Devida em casos de demissdo sem justa causa.
Aviso prévio: Obrigatério nas demissées sem justa causa.

Estabilidade para gestantes: Desde a confirmagdo da gravidez até 5 meses apos
o parto.

Para ser considerado um empregado domeéstico, € necessdrio cumprir trés
caracteristicas:

@ Relagdo de subordinacgéo;

Servico  desempenhado em  ambiente
domeéstico;

@ Trabalho realizado por mais de 2 dias por
semana.

PROIBE A CONTRATACAO DE MENORES DE

ALEM DISSO, A LEGISLACAO BRASILEIRA

18 ANOS PARA ESSA FUNGAO.
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DA NACIONALIDADE
PARTE IV

ALTEA -B”

b) os nascidos no estrangeiro, de pai brasileiro ou mae brasileira, desde que
qualquer deles esteja a servico da Republica Federativa do Brasil;

Previsdo constitucional: Art. 12°, |, CF.

Vamos entender isso?

Na alinea "b" da Constituicdo, é estipulado que individuos nascidos fora do Brasil
podem ser considerados brasileiros natos se tiverem um pai ou mée brasileiros,

desde que pelo menos um deles esteja trabalhando para a Republica Federativa do

Brasil.
E importante destacar que o legislador constituinte optou por usar o
principio do "jus sanguinis" aqui, a obtencéao da nacionalidade segundo
essa regra demanda o cumprimento simultaneo de dois critérios:
=
S 1 8
T A
.-\--T—\-\ . :i ->:_--F a‘ ‘
Ser descendente de um  Pelo menos um dos pais, ou
pai brasileiro ou uma ambos, devem estar
mde brasileira, ou de prestando servigos para o
ambos. Brasil no exterior.
curniosiolaolel
[ Q  "jus sanguinis" X} [ Q  "jus solis" X}

jus sanguinis deriva do latim e significa jus solis: deriva do latim e significa
"direito de sangue”. Garante ao “"direito de solo”. Garante ao individuo o
individuo o direito a cidadania de um direito a nacionalidade do lugar onde

pais por meio de sua ascendéncia. nasceu.
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DIREITOS POLITICOS - PARTE VII

CAPACIDADE ELEXTORAL PASSTVA

A capacidade eleitoral passiva refere-se ao direito de ser votado e ser elegivel
para cargos publicos. Para que um individuo possa adquirir a capacidade eleitoral
passiva, é necessario que ele atenda aos requisitos estipulados pela
Constituicdo para a elegibilidade, além de ndo se enquadrar em nenhuma das
circunstancias de inelegibilidade, que sdo situagdes que impedem o exercicio da
capacidade eleitoral passiva.

Vamos vew quais sdo os wequisitos de degibiiio{udw?
SAO CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE

Esses incisos costumam ser cobrados em sua literalidade. Memorize-o!

§ 3° - Sdo condicdes de elegibilidade, na forma da lei:
| - a nacionalidade brasileira;

Il - o pleno exercicio dos direitos politicos;

Il - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral na circunscricéo;

V - afiliagéo partidaria;

VI - aidade minima de:

3% 30 21 18

TRINTAE CINCO ANOS TRINTA ANOS VINTE E UM ANOS DEZOITO ANOS

lg)org Presidente e Vice- para Governador e Vice- Deputado Federal, para Vereador.
residente da Republica Governador de Estado Deputado Estadual ou
e Senador; e do Distrito Federal; Distrital, Prefeito, Vice

Prefeito e juiz de paz;

Previsdo constitucional: Art.14, §3°, CF.

LEMBRE-SE!

@ A elegibilidade somente sera possivel pelo cumprimento cumulativo de
todos os requisitos acima relacionados.


https://memorizaai.com.br/unifap-revisao-7x/?utm_source=Amostra

= d clique aqui para conhecer o material completo
@ [
memoriza.cail

APLICABILIDADE CONSTITUCIONALIII

APLIGARILIDADE DAS
NORMAS CONSTITUCIONAILS

novmas de dficicia limitada

sua aplicabilidade é indireta, mediata e reduzida.

[

@ Por fim, as normas constitucionais de eficacia limitada referem-se
aquelas que necessitam de regulamentacédo infraconstitucional para
producéo de seus efeitos.

@ Ou seja, o texto constitucional mostra-se incapaz de, isoladamente,
produzir todas as consequéncias necessarias a concretizacao do direito.

caracteristicas

NAO-AUTOAPLICAVEIS

A ndo-autoaplicabilidade se refere a necessidade de suplementacao legislativa
para que os efeitos do texto constitucional se manifestem plenamente.

APLICABILIDADE INDIRETA, MEDIATA E REDUZIDA

No que diz respeito a aplicabilidade indireta, isso envolve a necessidade de uma
lei regulamentadora para dar eficacia aos efeitos pretendidos pelo texto
constitucional.

A aplicabilidade mediata, por sua vez, ocorre quando o texto constitucional, por
si s6, ndo é suficiente para produzir os efeitos desejados pelo legislador.

Por fim, no contexto da aplicabilidade reduzida, é importante ressaltar que essas
normas possuem um grau limitado de eficacia logo apds a promulgagédo da
Constituicdo de 1988.

i h

EFICACIA LENA
EFICACIA NTIDA
EFICACIA ITADA
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\ @ @ / ATRIBUTOS DO PODER DE POLICIA &

~ //
ATENGAO! n ////,,////
Esses atributos sdo apontados pela doutrinal =7

7.,
e

Os atributos do poder de policia sdo caracteristicas
essenciais que definem a natureza e o escopo desse
poder administrativo. Existem trés atributos
principais do poder de policia, que séo:

Discricionariedade

O poder de policia &€ exercido com certa margem de discricionariedade por
parte da administragéo publica. Isso significa que as autoridades tém a
capacidade de tomar decisdes e adotar medidas de acordo com a situagédo
especifica, desde que se mantenham dentro dos limites legais e dos principios
que regem a agdo administrativa.

Coercibilidade
K O poder de policia permite que a administragdo use medidas coercitivas para
fazer cumprir as regulamentacdes e restricoes estabelecidas. Isso pode
envolver a aplicagdo de sangdes, multas, embargos ou outras agées coercitivas
= & para garantir a conformidade com as regras e proteger o interesse publico.
Autoexecutoriedade
A caracteristica de autoexecutoriedade implica que, em geral, néo é preciso
\ submeter previamente os atos administrativos ao Poder Judiciario antes de
executd-los. Em outras palavras, gragas a essa autoexecutoriedade, a

administra¢gdo publica tem a capacidade de aplicar diretamente ds pessoas o
; ~~ contelddo de seus atos administrativos, sem requerer autorizagdo judicial prévia.

Esses atributos garantem que o poder de policia seja uma
ferramenta eficaz para o governo regular e controlar as
atividades individuais de maneira apropriada, com base
em critérios legais e com o propdsito de alcangar o
interesse coletivo e a harmonia social.
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DICA
ATRIBUTOS

Os atributos do ato administrativo sdo caracteristicas essenciais que definem a
natureza e os efeitos juridicos desses atos.

Existem quatro atributos principais que s@o geralmente
atribuidos aos atos administrativos:

g\; Presuncdo de Legitimidade
Esse atributo estabelece que os atos administrativos s@o considerados vdlidos e
legais até que se prove o contrdrio. Isso significa que, quando um ato é emitido
por uma autoridade competente, ele € presumido como correto e em
conformidade com a lej, e cabe aqueles que contestam sua validade demonstrar
o contrdrio.

Autoexecutoriedade
Alguns atos administrativos possuem o atributo da autoexecutoriedade, o que
significa que a administragcdo publica pode executar diretamente as medidas
neles estabelecidas, sem a necessidade de autorizagdo judicial prévia. Isso &
frequentemente visto em multas de trdnsito, embargos administrativos, entre
outros.

Tipicidade
Esse atributo refere-se ao fato de que os atos administrativos sdo regidos por
regras e padrées estabelecidos na legislagdo ou regulamentacdo. Eles devem se
enquadrar em categorias especificas e seguir critérios predefinidos para serem
considerados vdlidos.

Imperatividade
A imperatividade se refere a forca coercitiva dos atos administrativos. Eles tém o
poder de impor obrigagoes, restricdes ou determinagées aos destinatdrios, que
sdo legalmente obrigados a cumprir as disposi¢gdes do ato.

Além desses quatro atributos principais,
outros atributos menores também podem ser
considerados, dependendo do contexto e
. das caracteristicas do ato administrativo em
\, questdo. Esses atributos fornecem a base
para a compreensdo das caracteristicas

resuncdo de Legitimidade
utoexecutoriedade
ipicidade /.

mperatividade 0 | { |

distintas e do impacto legal dos atos
administrativos.
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PRINCIPIOS EXPLICITOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

PRINCIPIOS EXPLICITOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Voc? sabe o Gue o?

A atuacdo da Administragcdo Publica, em todos os seus niveis, estd sujeita a
observancia de principios constitucionais especificos: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia. Esses principios tém aplicacdo obrigatodria
em toda a extensdo da Administragcdo Publica, abrangendo tanto a esfera direta
quanto a indireta, além dos trés Poderes (Executivo, Legislativo e Judiciario) e
todas as esferas de governo (Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios).

) ¢

mnemaonico

LEGALIDADE

A legalidade é um principio fundamental no contexto de um Estado democratico de
direito, representando a sujeicdo do Estado as leis. Através do estrito cumprimento
das leis, a vontade do povo é efetivada e, assim, o interesse publico é preservado.

E importante destacar que ao mencionarmos "lei", ndo estamos limitando a referéncia
apenas as leis formais, que sdo elaboradas pelo Poder Legislativo. De acordo com o
principio da legalidade, todas as normas devem ser respeitadas, incluindo os atos
infralegais, como decretos, portarias e instrugées normativas.

Resumidamente falando...

A Administracdo Publica deve atuar de acordo com a lei, agindo apenas dentro
dos limites estabelecidos pela legislacdo e respeitando os direitos dos cidadéos.
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AGENTES PUBLICOS Il

7 70 ,’//
Agentes Politicos
exercem fungodes politicas o
e de alta direcdo.

Dentro do ambito do Poder Executivo, os agentes
politicos referem-se aos individuos que ocupam os
cargos de mais alta hierarquia na administragéo publica.
Isso inclui os lideres do Poder Executivo, como o
Presidente, Governador e Prefeito, assim como seus
Ministros e Secretarios Estaduais e Municipais. Houve
um periodo de incerteza quanto a inclusdo dos
Magistrados na categoria dos agentes politicos.

I Recurso Especial 228.977, STF.
Os magistrados enquadram-se na espécie agente politico, investidos para o ¢

exercicio de atribuigcdes constitucionais, sendo dotados de plena liberdade
funcional no desempenho de suas fungdes, com prerrogativas préprias e
legislagdo especifica.

¢ quanto aos membros dos Tetbwnais de Contas @ os membros do Ministernio Piblico?

. No contexto dos membros dos Tribunais de Contas, surge uma
. situacédo notdvel: a doutrina os categoriza como agentes politicos,
® enquanto o STF adota uma perspectiva contraria, considerando-
-~ os como agentes administrativos.

= \/00(’0%

Se a questdo da sua prova requer a classificagdo dos membros dos Tribunais de
Contas com base no entendimento do STF, a resposta inequivoca € que eles séo
claramente considerados agentes administrativos.
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ONSABILiDADE
, )ﬂ Vﬂ 1 oossmavo:

A responsabilidade civil do Estado refere-se a obrigacao legal que o Estado tem de
reparar os danos causados a terceiros em virtude das acées ou omissdes de seus
agentes, servicos publicos ou politicas publicas.

Em outras palavras, quando o Estado, por meio de seus funcionarios, servigos ou
decisdes, causa prejuizo a individuos ou entidades, ele pode ser responsabilizado e
obrigado a indenizar as vitimas pelos danos sofridos.

Todas as pessoas de direito publico respondem objetivamente pela acédo de seus
agentes (conduta comissiva).

Existem dois principais tipos de responsabilidade civil do Estado, vamos
conhecer?

RESPONSARILIDADE OB JETIVA
e (OU TEORIA DO RISCO ADMINISTRATIVO)

Nesse tipo de responsabilidade, o Estado é considerado responsavel pelos danos
causados, independentemente de haver culpa por parte dos agentes publicos.
Basta que seja demonstrada a relacdo de causa e efeito entre a acdo ou omissao do
Estado e o dano sofrido pela vitima. O fundamento para essa responsabilidade é o
risco inerente as atividades estatais, uma vez que o Estado detém o monopdlio do uso
da forca e exerce diversas fungdes em beneficio da sociedade.

RESPONSARILIDADE SUBJETIVA
(OU TEORIA DA CULPA)

Nesse tipo de responsabilidade, a vitima precisa provar ndo apenas a relagcido de
causa e efeito entre o dano e a acdo do Estado, mas também a existéncia de culpa
ou dolo por parte dos agentes publicos. Ou seja, € necessario demonstrar que houve
negligéncia, imprudéncia ou impericia por parte do Estado ou de seus agentes para que
a responsabilidade seja configurada.
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DICA
CONTROLE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA |

O controle da Administracdo Publica refere-se ao conjunto de mecanismos e
procedimentos pelos quais sdo avaliadas e fiscalizadas as atividades e condutas dos
6rgdos, agentes e entidades que compdem a administragdo estatal. O objetivo
primordial desse controle é assegurar que a Administracdo Publica atue de acordo com
os principios legais, éticos e constitucionais, promovendo a transparéncia, a eficiéncia,
a legalidade e a prestacédo de servicos de qualidade aos cidadéos.

Conforme observardo, a administragdo publica estd sujeita a ser fiscalizada por
entidades pertencentes a todos os Poderes (Legislativo, Judicidrio e Executivo), em
vdrias etapas de suas atividades, as quais podem abranger diversos aspectos da sua
atuacdo.

Vamos agora categorizar as modalidades de controle?

ORGAO CONTROLADOR

Controle poderd ser administrativo, legislativo ou judicial.

ASPECTO CONTROLADO

O controle poderd ser de legitimidade/legalidade ou ainda de mérito.

MOMENTO DE EXERCICIO

Controle poderd ser prévio, concomitante ou posterior.

ORIGEM

Controle poderd ser interno, externo e popular.

AMPLITUDE

Controle podera ser hierdrquico e finalistico.
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ADMINISTRAGAO PUBLICA i

A organizagdo administrativa refere-se a
estruturacio e ao funcionamento das
entidades e odrgdaos que compdéem a
administracdo publica em todos os niveis
(federal, estadual, municipal).

A organizagdo administrativa busca estabelecer
uma divisdo de responsabilidades, fungdes e
competéncias de forma a garantir a eficiéncia,
eficicia e legalidade na prestacdo de servicos
publicos e na execugcdo das politicas
governamentais.

ADMINISTRACAO DIRETA

—

A administragdo direta é composta pelos orgdos e entidades que fazem
parte da estrutura central do governo ou da administragcao
centralizada. Isso inclui os ministérios, secretarias de estado,
departamentos e reparticées publicas. Esses érgédos estdo diretamente
subordinados ao Poder Executivo, geralmente representado pelo
presidente, governador ou prefeito, dependendo do nivel de governo.

A administragcdo direta possui uma relacdo mais préxima com o chefe do
poder executivo e é responsavel pela execucéo direta das atividades e
servicos publicos. Ela é mais flexivel em termos de gestdo, pois as
decisdes sdo tomadas de forma mais centralizada e agil.

&
ADMINISTRAGAO INDIRETA

A administracdo indireta é composta por entidades que possuem
personalidade juridica prépria e atuam de forma autéonoma, embora
vinculadas ao Estado. Essas entidades foram criadas para descentralizar a

execugdo de determinados servigos publicos, permitindo uma gestdo mais
especializada e flexivel. A administracédo indireta é, muitas vezes, utilizada
para setores que exigem uma abordagem mais empresarial ou técnica.

Em resumo, lembre-se das principais diferencas:

Enguanto a administracgéo
ublica indireta envolve
entidades com personalidade
juridica propria que atuam de
forma descentralizada e mais
especializada.

A administrag¢do puablica direta é
constituida pelos érgéos

diretamente subordinados ao
chefe do poder executivo
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A dispensa ocorre quando a lei permite ndo realizar licitacdo, mesmo havendo
possibilidade de competicao.

LEI N. 14.133/2021 - LICITAGOES PUBLICAS

DISPENSA DE UCITAGAOD

A Lei n°14.133/2021 estabelece os casos em que a licitagéo é dispensavel

. Pequenos valores
e Até R$ 100.000,00 — obras, servicos de engenharia e manutengdo de veiculos

o=
e AtéR$ 50.000,00 — outros servigos e compras =/

7 Licitagéio anterior sem sucesso (até 1ano)
e Sem interessados ou propostas invalidas.
e Propostas muito acima do mercado.

] Casos especificos:
e Pecas para manutengdo durante garantia X
 Acordo internacional com condicées vantajosas €
 Pesquisa e desenvolvimento (até R$ 300.000 em obras/servigos) &
« Transferéncia/licenciamento de tecnologia '
o Géneros pereciveis (hortifrati, paes etc.) #8
e Alta complexidade tecnoldgica e defesa nacional J
e Padronizagdo das For¢as Armadas ., Jxd5
e Operagbdes de paz no exterior &
e Abastecimento de tropas em transito g1
 Reciclagem por cooperativas de baixa renda €3
e Obras de arte e objetos histéricos [E
* Servicos sigilosos de investigagdo 4
¢ Medicamentos para doengas raras ¢

_| situagées estratégicas e emergenciais:

» Cumprir objetivos da Lei de Inovagéo (Lei 10.973/2004)
e Seguranga nacional !

e Guerra, estado de defesa/sitio, intervencgdo federal @

EMERGENCIA OU CALAMIDADE PUBLICA
(PRAZO MAX. 1 ANO, SEM PRORROGAGAO)
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DICA

LEI N. 14.133/2021 - LICITAGOES PUBLICAsi

DISPENSA DE UCITAGAO

A dispensa ocorre quando a lei permite nado realizar licitacdo, mesmo havendo
possibilidade de competicéao.

A Lei n°14.133/2021 estabelece os casos em que a licitagéo é dispensavel

Contratagdes internas e institucionais:
e Compra de bens/servicos de 6rgéos publicos criados para esse fim fii
e Intervencdo no dominio econdémico
e Contrato de programa com ente federativo
 Transferéncia de tecnologia para produtos estratégicos do SUS §i
¢ Profissional técnico para comissdo avaliadora “
e Associagdo sem fins lucrativos de pessoas com deficiéncia
* Instituigdo brasileira sem fins lucrativos para ensino, pesquisa e inovagéo @
e Fundagdo que produz insumos estratégicos para sadde 4
 Entidade sem fins lucrativos para cisternas e acesso & dgua §
e Entidade sem fins lucrativos para Cozinha Solidéria &

“ZDETALHES IMPORTANTES

G

Preferéncia: pagamento ——

via cartéo de pagamento ——
G

(extrato no PNCP).

http://

Preferéncia: publicar aviso no
site oficial por min. 3 dias Gteis
para receber propostas.

Emergéncia = manter servigo publico +
seguir valores de mercado.
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+, CONTRATOS ADMINISTRATIVOS XIV({:‘) ? )g—‘)g _____

PENALDADES .

As sancgdes administrativas que a Administracdo ¥
pode aplicar pode ser em caso de inexecugédo total

ou parcial do contrato. m
SANGOES ADRTISTRATIVES \

Em caso de inexecucdo total ou parcial do contrato, a Administragcédo pode aplicar as
seguintes san¢des, garantida a prévia defesa:

Sangéo Descrigédio Quando é Aplicada
d Al e COMUNICAGAO FORMAL SOBRE INFRAGAO INFRAGOES DE MENOR GRAVIDADE OU
Advertencia CONTRATUAL DE MENOR GRAVIDADE. NAO REPETIDAS.
PENALIDADE FINANCEIRA CALCULADA COM BASE ATRASO NA EXECUGAO,
Multa NO VALOR DO CONTRATO OU DA OBRIGAGAO DESCUMPRIMENTO DE CLAUSULAS,

DESCUMPRIDA. ENTRE OUTROS.

Suspenséo IMPEDE O CONTRATADO DE PARTICIPAR DE NOVAS
- LICITAGOES E CONTRATOS POR UM PERIODO INFRAGOES GRAVES OU REPETIDAS.
Tempordaria DETERMINADO.
= IMPEDE O CONTRATADO DE PARTICIPAR DE ~
D.eclar?guo FUTURAS LICITAGOES E CONTRATOS COM A INFRAGOES GRAVES QUE
Inidoneidade ADMINISTRAGAO PUBLICA. COMPROMETEM A CONFIABILIDADE.
Rescisdo ENCERRAMENTO DO CONTRATO, PODENDO SER DESCUMPRIMENTO TOTAL OU PARCIAL DAS

Contratual TOTAL OU PARCIAL. OBRIGAGOES CONTRATUAIS.

* A pena de multa pode ser aplicada cumulativamente com outras sancgoes,
dependendo da gravidade da infragéio e das circunsténcias do caso.

* O STJ entende que tanto a suspensdo quanto a declaragdo de inidoneidade tém
cardater extensivo para todos os entes da Federagdo. Por outro lado, o TCU tem
entendido que a suspensdo se refere apenas ao é6rgdo que aplicou a sangdo,
enquanto a declaracdo de inidoneidade se estende a todos os entes federativos. +

TG TV TIVITITIIITIITIIry
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€» IMPACTOS GEOPOLITICOS E ECONOMICOS e

» Ainstabilidade afeta o Golfo Pérsico, regicio que T

abriga o Estreito de Ormuz, por onde passa
cerca de 20% de todo o petréleo mundial.

e Precos internacionais do barril de petrdleo
oscilaram fortemente em 2024, chegando a SAUDI
superar US$ 100 apés os ataques. ARABIA

e« O aumento no prego do petrdleo pressiona a
inflagdo global, afetando diretamente o Brasil

(importador de derivados) e outros paises ——
emergentes.

IRAN

. DICADEPROVA

Proxy war: guerra indireta, quando um pais usa
aliados ou milicias para atacar seu adversdario.

Oriente Médio = petroleo + instabilidade =
impacto global na economia.

Estreito de Ormuz é ponto-chave: qualquer
bloqueio eleva pregos e mexe com a politica
energética mundial.

Israel e IrG ndo tém relagées diplomaticas e se
veem como inimigos existenciais.

“. Memoriza

e == x = = ataques diretos + guerras indiretas (proxy wars), risco de guerra
regional, petréleo e seguranga energética no centro da disputa. Oriente Médio
instavel — reflexo imediato no prego do petréleo e na economia mundial.
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ATUALIDADES .‘ A

Em 28 de julho de 2025, durante a 2° Cupula de Sistemas Alimentares da ONU, em
Adis Abeba (Etiopia), a FAO/ONU anunciou que o Brasil saiu do Mapa da Fome,
apos reduzir a inseguranca alimentar para menos de 2,5% da populacéo.

« Periodo avaliado: média trienal 2022/2023/2024.

e Meta inicial: atingir o indice até 2026; objetivo alcangado em apenas dois anos
no governo Lula.

» Programas decisivos: Plano Brasil Sem Fome, fortalecimento da alimentagdo
escolar, apoio & agricultura familiar, geragdo de emprego e renda, ampliagdo
de programas sociais.

e Histérico: 1° saida foi em 2014; retorno ao mapa ocorreu no triénio
2018/2019/2020 devido ao desmonte de politicas sociais.

IMPACTO: ATE O FIM DE 2023, 24 MILHOES DE PESSOAS SAIRAM DA INSEGURANCA
ALIMENTAR GRAVE.

DADOS SOCIOECONOMICOS:

Pobreza extrema: 4,4% Desemprego: 6,6%
(minimo histérico). (menor desde 2012).

Desigualdade (indice de
Gini): 0,506 (menor da
série historica).

Renda per capita
domiciliar:
R$ 2.020 (recorde).

7/ Renda do trabalho dos 10% mais pobres cresceu 10,7%, ritmo 50% maior que
o dos 10% mais ricos.
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UM EXEMPLO SIMPLES DE PROPOSICAO CONTINGENTE E A SEGUINTE:

Por exemplo, considere a proposicdo composta “P = (A A B)", onde A representa a
conjungéo (E):

F F F

Neste caso, a proposicdo composta "A A B" é contingente, pois é verdadeira em
algumas combinacdes de valores de verdade (primeira linha) e falsa em outras (trés
dltimas linhas).
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COMO RESOLVER QUESTOES DE IMPLICAGAQ LOGICA COMPOSTA?

A implicagdio légica composta refere-se a uma situagdo em que vdrias premissas estdo
relacionadas por meio de conectivos légicos, e essas premissas juntas implicam uma
conclusédo. Para determinar se a concluséo é valida, vocé deve analisar as premissas
compostas e aplicar as regras da légica para verificar se a conclusdo segue logicamente
das premissas dadas.

4

o)

2. Analise as Conexdes Entre as Premissas: Veja quais conectivos as ligam:
e A (E- conjungéo)
e V (ou -disjungéo)
e - (negagdo)
o — (implicagéo)
. (bicondicional)

1. A implicagdo é a queridinha das bancas!

3. Aplique Tabela-Verdade (quando necessario): Vocé ndo precisa montar a tabela
inteira, s6 entender:
@ Regras que resolvem 80% das questdes:

 Conjungdo (p A q) sé é verdadeira quando ambas séo verdadeiras.

 Disjuncéio (p V q) sé é falsa quando ambas séo falsas.

* Implicagéo (p — q) sé é falsa quando V= F.

e Negagéio (—p) inverte.

« Bicondicional (p ] q) é verdadeira quando ambos tém o mesmo valor.

4.Teste a Concluséo
e Abanca pergunta: A concluséo segue das premissas? A argumentagdo é valida?
e Para isso, verifique:
<~ Existe alguma situagd@o em que as P premissas sdo verdadeiras e a concluséo é falsa?
e Se sim — argumento invalido
¢ Se ndo — argumento vdlido
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DIAGRAMAS LOGICOS IlI

s
:

\ EXEVPLONVA PRATHCA
Suponha que foi feita uma pesquisa com 100 pessoas. Dessas pessoas:
* 22 gostam apenas de Portugués;
* 30 gostam apenas de Matemdatica;
* 28 gostam tanto de Matematica como Portugués;
* 20 pessodas ndo gostam de nenhuma das duas matérias.

Para representar essa situagdo usando um diagrama de Venn-Euler, primeiro, vamos
identificar os conjuntos envolvidos:

» M: Conjunto das pessoas que gostam de Matematica.
e P: Conjunto das pessoas que gostam de Portugués.

Agora, podemos usar as informagdes fornecidas para preencher o diagrama
de Venn-Euler:

Uu=100 ) "50 pessoas gostam de
Portugués”: Isso significa que
temos 50 pessoas no conjunto P
(Portugués);

30 28 22 20
J "58 pessoas gostam de
Matematica™: Isso significa que
temos 58 pessoas no conjunto M
(Matematica).
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SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS /%
g

I

O gerenciamento de arquivos € o conjunto de agdes realizadas para organizar,
localizar, mover, copiar, renomear, excluir e classificar arquivos e pastas dentro
do sistema operacional.

No Windows, essa tarefa é feita principalmente pelo Explorador de Arquivos,
que oferece recursos visuais e atalhos de teclado para facilitar o trabalho.

Agao Caminho/Atalho Fungdo
Ctrl+C/ Duplicar
Ctrl+X Ctrlv  oumover
arquivos
Copiar / Mover e pastas
f’ F2 Alterar
’ nome de
'@ arquivo
Renomear ou pasta
Delete /Ctrl+Z Enviara
Lixeira ou
Excluir desfazer
atalhe permanentenen exclusdo
ara acessar o Explorador de Arquivos . ;
i P i D Ctrl + Shift+ N Criar

diretorio
+ E Criar nova pasta vazio

Campo de busca Localizar
“2 J& no Windows 11, o Explorador i us

h desi g do Explorador por nome,
gannou tm gesign moderno, com Pesquisar arquivos tipo ou data
menu superior simplificado, icones
coloridos e acesso rapido d nuvem Alt + Seta Voltar ou

(OnebDrive). Esquerda/ Direita avangar na
navegagao

Navegar entre pastas

wiio se esquece desse atalho!
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s , NAVEGADORES

Um navegador web (ou web browser) é um software que permite acessar, visualizar e
interagir com informacgdes da internet.

Ele funciona como uma ponte entre o usudrio e a web, interpretando os cédigos (HTML CSS,
JavasScript) e transformando-os em péginas visuais e interativas.

(@

FUNC_;I'-'\O PRINCIPAL

Interpretar cédigos de paginas (HTML, CSS, JS).
Exibir sites, imagens, videos e outros conteldos. g
Permitir navegagdo entre paginas por meio de links (hiperlinks).
Oferecer recursos como favoritos, histérico, abas e segurancga.

6o navegador atua como interface grdfica da internet — sem ele,
o usudrio ndo conseguiria acessar a Web.

COMO FUNCIONA A NAVEGAGAO

21 O usudrio digita um enderego (URL).

1 O navegador envia uma requisigdo ao servidor do site.

2] O servidor responde com os arquivos da pagina (HTML, CSS, JS).
1 O navegador renderiza esses codigos — exibe o contetdo visual.

Assim, tudo o que vemos — texto, imagem ou video — é resultado dessa tradug¢do
automatica feita pelo navegador.

(7 Google Chrome

# Microsoft Edge
Rdapido, seguro e

M Mozilla Firefox Baseado no

com sincronizagdo Cédigo aberto e Chromium, integrado
via conta Google. foco em ao Windows.

privacidade.

® safari J Opera

Otimizado para Leve, com VPN gratuita e
dispositivos iOS e macOS modo economia de dados.
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Lrtamaren ] « W

Impressora

= Wsermarh P i PR
Fropnndaten e gt

Configuraches

v ok i Pl

A funcionalidade de impressdo em um processador de texto, como o Word,

disponibiliza diversas opgdes para personalizar a formatacdo da saida impressa de
um documento.

A capacidade de definir intervalos de pdaginas especificos ou paginas separadas € uma
caracteristica muito Gtil ao imprimir documentos extensos ou quando vocé precisa de uma
saida especifica.
Intervalos de Paginas com Hifen (-): Usar o sinal de hifen (-) é uma maneira
conveniente de indicar um intervalo continuo de paginas.
» Por exemplo, "2-7" significa que vocé deseja imprimir as pdginas de 2 a 7
do documento.

Paginas Separadas com Ponto-e-Virgula (;): O ponto-e-virgula (;) é usado
como um separador para indicar paginas separadas.
» Por exemplo, "30-35;42" indica que vocé deseja imprimir as pdginas 30 a
35 e a pdgina 42. E uma maneira eficaz de selecionar pdginas ndo
contiguas.

Paginas Separadas com Virgula (,): Embora a virgula (,) pode ser usada como
um separador em alguns contextos, em termos de selecédo de paginas para
impressdo, o uso mais comum é o do ponto-e-virgula (;).
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MALWARES 1l _ -

Um virus € um tipo de malware que gruda em um programa ou arquivo

hospedeiro e sé age quando esse arquivo é executado.

Como ele se espalha?
O objetivo principal do virus é se replicar — ou seja, criar copias de si mesmo
para infectar outros arquivos e, assim, alcancar mais computadores.

Mas existe um detalhe importante:
Ele ndo se espalha sozinho.
Depende sempre da execucdo do arquivo ou programa onde esta

escondido.

O que um virus pode fazer no sistema?
Depois de ativado, ele pode causar vérios problemas, como:
¢ *. Mostrar mensagens indesejadas
o «® Deixar o sistema lento
. Apagar arquivos
o 3 Danificar dados importantes
o | Causar falhas graves no computador

r2
i H*--;"' COMPOSIGAO DO ViRUS

»  INFECGAO ATIVAGAO CARGA UTIL

agdes especificas que

vent ndicd le ex ta uma vez
porta de entrada que evento ou co @ gdo ele executa uma ve
P - especifica que ativa a que foi ativado, seja por
------- o virus utiliza para carga atil de um meio da execuc¢do do
e ntraremitimisistema mqlwo?e virus ou outro rograma hos c;edeiro
€ comegar a sua tipo ’de codigo P gou otrovéspdo
disseminacdo po de codig .
malicioso. acionamento de um
.h'. _____ | ¥ gCItllhO
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COMPUTACAOEMNUVEM YV

O armazenamento em nuvem é uma pratica que envolve guardar dados,
arquivos e informagdées em servidores remotos. Em vez de armazenar
localmente em dispositivos fisicos, esses dados sdo acessados pela internet.
Tais servidores remotos sdo mantidos por provedores de servicos em nuvem.

Os dados armazenados na nuvem podem ser acessados de qualquer lugar com uma
conexdo a Internet.

» A economia de espago é uma vantagem da nuvem, ja que ndo precisa de hardware
fisico e reduz custos.

e Compartilhar arquivos com segurancga € fdcil na nuvem, pois vocé pode dar acesso
apenas a pessoas autorizadas.

e A sincronizagéo automdtica em todos os dispositivos garante que os arquivos
estejam atualizados em todos os lugares.

e A nuvem é altamente escaldvel, permitindo aos usudrios aumentar ou diminuir o
espacgo de armazenamento conforme necessdrio.

e O backup automdtico de dados oferecido pelos servicos na nuvem protege contra
perda de informagdes.

OS SERVIDORES MAIS POPULARES DE ARMAZENAMENTO EM NUVEM

. (&)
. . (@)
Microsoft OneDrive
Amazon S3 . *
S«j ‘ iCloud.
- \/\/_\/ o .
\/\/_\/
Dropbox —_—

Google Drive
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DICA

| DISPOSICOES PRELIMINARES | -
- |
< %

< | ORIETVOS DAILGRD

A definicao contida no Artigo 1° da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) estabelece
ao escopo e o propdsito desta legislacdo fundamental.

De acordo com o texto, a LGPD regula o tratamento de dados pessoais, incluindo
aqueles realizados em meios digitais, por individuos ou entidades publicas e
privadas.

ESSA DEFINICAO RESSALTA A IMPORTANCIA DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS NO AMBIENTE
DIGITAL E RECONHECE A NECESSIDADE DE SALVAGUARDAR OS DIREITOS INDIVIDUAIS,
GARANTINDO QUE O TRATAMENTO DE INFORMAGOES PESSOAIS SEJA REALIZADO DE FORMA
ETICA, TRANSPARENTE E RESPEITANDO A AUTONOMIA E A DIGNIDADE DAS PESSOAS.

e A LGPD se aplica tanto a individuos quanto a organizagées, estabelecendo
responsabilidades e direitos para ambas as partes.

Portanto, a LGPD representa um marco regulatério essencial para o cenario
brasileiro, promovendo a protecdo dos dados pessoais em consonancia com os
principios constitucionais e os avangos tecnolégicos da sociedade
contemporanea.
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DA SEGURANCA E DO SIGILO DE DADOS Il

SANCOESINAILGE

Conforme disposto no Artigo 52, a aplicagdo dessas sangdes é discricionaria,
levando-se em consideracdo a gravidade da infracdo, e ¢é realizada pela agéncia
Nacional de Protecéo de Dados (ANPD).

As sangdes previstas sdo as seguintes:

e Adverténcia.
» Multa simples, que pode chegar a até 2% do faturamento da empresa, limitada a
R$50.000.000,00 por infragdo.
e Multa didria, também limitada a R$50.000.000,00.
» Publicitagdo da infragédo.
» Bloqueio dos dados pessoais.
 Eliminagédo dos dados pessoais.
X - Suspensédo parcial do funcionamento do banco de dados por 6 meses.
XI- Suspensdo do tratamento de dados pessoais por 6 meses.
XIl -Proibigéo parcial ou total de efetuar tratamento dos dados.

AS SANCOES SERAO IMPOSTAS APOS UM PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO QUE PERMITA A
OPORTUNIDADE DE AMPLA DEFESA, DE MANEIRA GRADUAL, ISOLADA OU CUMULATIVAMENTE.

§ 6° As sangdes previstas nos incisos X, Xl e Xll do caput deste

artigo serdo aplicadas:

[« 1. Somente apds ao menos uma das sangdes mencionadas nos
incisos Il, Ill, 1V, V e VI do caput deste artigo ter sido imposta
para o mesmo caso concreto;

e |l. Em caso de controladores submetidos a outros dérgaos e
entidades com competéncias sancionatdrias, sendo
necessaria a audicdo desses dorgdos.

—

§ 7° Os vazamentos individuais ou acessos ndo autorizados mencionados no caput
do art. 46 desta Lei podem ser objeto de conciliagao direta entre o controlador e o
titular dos dados.

CASO NAO HAJA ACORDO, O CONTROLADOR ESTARA SUJEITO A APLICAGAO DAS
PENALIDADES DESCRITAS NESTE ARTIGO.
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CODIGO DE ETICA DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM
\

DINEOS  OEVEYES

DIREITOSIDOSIRROFISSIONAISIDEJENEERMAGEM?

Profissionais tém direito a autonomia na sua pratica, ou
seja, devem ter liberdade para tomar decisbées técnicas e
cientificas fundamentadas em conhecimentos atualizados.

e AtualizacGo e Aperfeicoamento: O direito ao
aprimoramento continuo €& garantido, pois o
enfermeiro deve acompanhar as inovagdes da darea
para oferecer um cuidado mais qualificado.

» Condigdes de Trabalho Dignas: Envolve o direito a
um ambiente seguro e que respeite a salde fisica e
mental do profissional, além da remuneragdo
adequada ao seu nivel de responsabilidade e fungdo.

I :
SIGILO RESPONSABILIDADE RESPEITO A
\_ PROFISSIONAL: SOCIAL: DIGNIDADE HUMANA:

e Um dos pilares da ética na enfermagem ¢é a confidencialidade. Profissionais devem
resguardar informacdes dos pacientes e sé podem divulga-las quando
expressamente autorizados ou em casos previstos por lei.

o Deve-se manter um atendimento respeitoso, empatico e que valorize a
individualidade do paciente, evitando qualquer forma de discriminagéo.

e Enfermeiros sdo responsaveis por comunicar as autoridades qualquer situacao
que coloque em risco a saude publica, sendo esse um dever ético e legal.
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POLITICAS DE SAUDE

)

A Atencdo Primaria a Saude ndo é apenas uma "porta de entrada" do sistema de
saude; é a sala de estar onde todos se sentem em casa! Vamos conhecer os
superpoderes que fazem da APS uma verdadeira heroina no cuidado da saiude da
populagéo:

Acesso: Imagine um super-herdi que sempre estd de
portas abertas, facilitando a entrada de todos nos
7 servigos de saide. £ isso que a APS faz! O acesso fécil é

@ a chave para garantir que ninguém fique de fora
S quando precisa de cuidados.

| continuidade: Esse poder mdgico permite que o
atendimento seja continuo, como uma boa série que
vocé ndo consegue parar de assistir! A APS garante que
o acompanhamento da saldde aconte¢a ao longo do
tempo, criaondo um lagco forte entre profissionais e
pacientes.

© Coordenagédo: A APS & como um maestro regendo uma
orquestra, integrando todas as diferentes agées de satde
em uma sinfonia de cuidados coerentes. Com essa
coordenagdo, tudo flui e a sadde da populacdo fica em
perfeita harmonial!l

e come isse & custeade?

O financiamento da APS deve funcionar como uma equipe dos sonhos, envolvendo a
Uniado, os Estados e os Municipios. E para que tudo funcione em harmonia, ele precisa
estar alinhado ao Plano Municipal de Satide, respeitando as regras do Sistema Unico
de Saude (SUS).

O FINANCIAMENTO E A BASE PARA IMPLEMENTAR AS POLITICAS
. DE SAUDE DE FORMA EFETIVA. E A GRANDE NOVIDADE?
%MUNICiPIOS QUE APOSTAREM EM PRATICAS INOVADORAS
NA APS — COMO TELEMEDICINA E INTEGRAGAO COM
SERVICOS COMUNITARIOS — PODERAO VER UM AUMENTO NA
VERBA DESTINADA A SAUDE! E UMA CHANCE DE OURO PARA
OS GESTORES MUNICIPAIS INVESTIREM EM MELHORIAS QUE
REALMENTE FAGAM A DIFERENGA NA SAUDE DA POPULAGAO.
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.| Atencgdo Hospitalar: Garantir atendimento especializado aos casos graves, com
estrutura adequada.

Constituigdo:

SERVICOS DE
DIAGNOSTICO POR
IMAGEM E
LABORATORIO;

LEITOS DE UTI;

PORTAS HOSPITALARES
DE URGENCIA;

LINHAS DE CUIDADO PRIORITARIAS
(CARDIOVASCULAR,
CEREBROVASCULAR E
TRAUMATOLOGICA). — \

_| Atengéo Domlclllar' Oferecer cuidados continuos no domicilio, garantindo
reabilitagdo e acompanhamento apds a alta hospitalar.
Abrange:

e Promocdo, prevencdo, tratamento e reabilitagdo;

e Integragdo com ateng¢do primaria, ambulatorial e hospitalar;

e Reorganizagdo do processo de trabalho das equipes no territério.

. FORTALECE O VINCULO COM O PACIENTE E REDUZ INTERNAGOES DESNECESSARIAS.

itz A RUE é organizada no @mbito do SUS com o objetivo de:
 Articular e integrar todos os equipamentos de satde;
e Ampliar e qualificar o acesso humanizado e integral;
e Garantir atendimento dagil e oportuno aos usudrios em situagdo de
urgéncia/emergéncia.
DEVE SER GRADUAL E REGIONALIZADA, CONFORME CRITERIOS EPIDEMIOLOGICOS E DENSIDADE
POPULACIONAL.

Linhas de cuidado prioritarias: Cardiovascular @ | Cerebrovascular @ |Traumatolégica 3%
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CALENDARIO NACIONAL
DE VACINACAO 2026

Vacinas do Adulto (25 a 59 anos, 11 meses e 29 dias)
A vacinacao em dia promove saude e qualidade de vida para cada pessoa
vacinada, cada familia e sua coletividade.

Para as mulheres, estar em dia ao engravidar também contribui para o
crescimento e desenvolvimento saudaveis do seu bebé.

Vacinacao em dia é mais protecao.

VACINA DOENCAS EVITADAS

3 doses (conforme

historico vacinal) hepatite B, hepatite D

hepatite B

3 doses (conforme

histérico vacinal) difteria, tétano

dr?

1 dose (conforme

histérico vacinal) febre amarela

febre amarela 2

Conforme histérico vacinal

e até 29 anos, 2 doses sarampo, caxumba,

e entre30e59 rubéola, sindrome da
anos, 1 dose rubéola congénita
trabalhador de (futuramente, na gravidez)
saude, 2 doses

triplice viral SCR 3

2 doses (somente indigenas, doencas pneumocaocicas
sem histérico vacinal com invasivas pelos sorogrupos
pneumo conjugada) contidos na vacina

pneumococica
23-valente 4

2 doses (somente
indigenas e trabalhadores
varicela de saude, sem historico varicela (catapora)

da doenca ou na duvida,
conforme histérico vacinal)

'Ap6s o esquema completo (3 doses) com vacina contra difteria e tétano, € recomendado 1 dose de refor¢o
a cada 10 anos com dT, antecipado para 5 anos em caso de risco de difteria ou tétano. Para profissionais de
saude, parteiras tradicionais e estagiarios que atuam com recém-nascidos, recomenda-se a vacina dTpa.

2 Manter a vacinacdo em dia, especialmente para quem mora ou vai viajar para areas com transmissao ativa.
Viajantes devem se vacinar pelo menos 10 dias antes da viagem para garantir protecao.

3 Toda a populagdo nesta idade deve estar vacinada. Os trabalhadores de saude precisam atualizar a
situacdo vacinal.

4 A segunda dose deve ser administrada com intervalo de 5 anos apés a 1° dose.

EE BpRABGIL
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A prevencdo das IRAS envolve estratégias individuais e institucionais. Algumas das
principais sdo:

[I§HIGIENIZACACIDASIMAQS

A'lavagem das mdaos é a maneira mais eficaz de prevenirinfecgées! Deve ser feita:
v/ Antes e depois do contato com o paciente.

v/ Antes da realizagdo de procedimentos assépticos. F
v/ Apés contato com fluidos corporais.

v/ Apés tocar superficies e objetos contaminados.

Técnicas de higienizagdo: 2 J 1 -
S Agua e sabdo — Quando houver sujidade visivel. ~= Z
¢ % Alcool 70% — Se as md&os ndo estiverem visivelmente sujas,

TR USOIDHEQUIRAMENTOSIDERROTECACTINDIVIDUA(ERIS))

Os EPIs protegem tanto os profissionais quanto os pacientes:

“ Mascaras cirargicas/N95 — Prevencdo de infecgoes respiratorias.
I} Aventais — Protecdo contra respingos e contaminagdo cruzada.
== Gculos de protecédo/face shield = Em procedimentos com risco de aerosséis.

C O RYERECAUCOESIDEISOUAMENTO

Quando ha risco de transmisséio, os pacientes devem ser isolados conforme o tipo
de infecgdo:

** PRECAUGAO POR AEROSSOIS — PARA TUBERCULOSE E
VARICELA (USO DE MASCARA N95).

PRECAUGAO POR GOTICULAS — PARA DOENGCAS COMO
GRIPE E MENINGITE (USO DE MASCARA CIRURGICA).

PRECAUGAO PADRAO — PARA TODOS OS PACIENTES
(HIGIENE DAS MAOS, EPIS).

PRECAUGAO POR CONTATO — PARA INFECGOES COMO | ]
MRSA E CLOSTRIDIUM DIFFICILE (USO DE AVENTAL E LUVAS). | |
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A administragédo de medicamentos é uma responsabilidade critica do profissional de

enfermagem. Vamos explorar as vias de administragdo e os cuidados necessarios para
garantir um atendimento seguro e eficaz:

Oral: A via oral € a mais comum e geralmente a mais segura. O
medicamento é ingerido e absorvido pelo trato gastrointestinal. E

importante oferecer o medicamento com d&gua e monitorar a
degluticdo, especialmente em pacientes com dificuldades para engolir.

_—, Intramuscular (IM): A injecdo é feita no tecido muscular,
geralmente nas nddegas, coxas ou deltoide. A absor¢cdo é
mais rdpida do que a via oral. Utilize técnica asséptica e
escolha a agulha adequada para a profundidade muscular.

Intravenosa (IV): A administragéo intravenosa permite
acdo imediata, pois o0 medicamento é injetado diretamente ..

na corrente sanguinea. Essa via é utilizada em situagdes ﬁ
que exigem resposta rdpida. Sempre monitore o local da
punc¢do para evitar complicagées como flebite.

2>,

Subcutanea (SC): Indicada para medicamentos que necessitam de
absorgdo lenta e continua, como a insulina. A injegdo é feita no tecido —
subcutdneo (camada de gordura sob a pele). Utilize agulhas curtas e —{f
finas e alterne os locais de aplicagdo para evitar lipodistrofia.

~ CUIDADOSINAYRRUICACAC)

/\\ e Verificagdo da Prescricdo: Antes de administrar qualquer
medicamento, revise a prescricdio médica para confirmar o

medicamento, dosagem, via e horario. Essa verificagdo ajuda a prevenir

erros.

Identificacdo do Paciente: Confirme a identidade do paciente,

usando pelo menos dois identificadores (como nome completo e data

de nascimento) para evitar administragdes incorretas.

Técnica Asséptica: Mantenha a assepsia em todo o processo de

preparo e administracido do medicamento, usando materiais

esterilizados e higienizando as méos.

Observacdo de Reacdes Adversas: Monitore o paciente apds a

administracédo para identificar possiveis reacdes alérgicas ou adversas.

-

/

-_—

A]
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SAUDE MENTAL

SAUDEIMENTALS:
ANSIEDADE

A saude mental é um componente essencial da saiude geral e envolve o bem-estar

aemocional, psicologico e social. A enfermagem em saide mental é regida por

diversas legislagbes que garantem os direitos dos pacientes e estabelecem diretrizes
para a pratica.

Os profissionais de enfermagem devem estar preparados para lidar com uma variedade
de transtornos mentais. Entre os mais comuns, destacam-se:

Os transtornos de ansiedade séo um grupo de condigdes de satide mental que se
caracterizam por sentimentos excessivos de medo e preocupacéio.

Os principais tipos incluem:

\ TRANSTORNO DE ANSIEDADE GENERALIZADA (TAG):
\ PREOCUPAGAO PERSISTENTE E EXCESSIVA COM
DIVERSAS QUESTOES DO DIA A DIA, COMO TRABALHO,
SAUDE, FINANCAS E RELACIONAMENTOS.

OU SITUACOES ESPECIFICAS, QUE PODEM LEVAR A
EVITAR A EXPOSICAO A ESSES GATILHOS (POR EXEMPLO,
MEDO DE ALTURAS, MEDO DE VOAR, ENTRE OUTROS).

} FOBIAS: MEDOS INTENSOS E IRRACIONAIS DE OBJETOS

TRANSTORNO OBSESSIVO-COMPULSIVO (TOC):
CARACTERIZADO POR OBSESSOES (PENSAMENTOS
INTRUSIVOS E INDESEJADOS) E COMPULSOES
(COMPORTAMENTOS REPETITIVOS QUE A PESSOA SENTE
QUE DEVE REALIZAR PARA ALIVIAR A ANSIEDADE).
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SEGURANCAE SAUDE OCUPACIONAL

A exposicdo a agentes nocivos pode surgir de condicdes ambientais, abrangendo
fatores fisicos, quimicos, bioldgicos, organizacdo do trabalho e aspectos
ergonomicos.

RISCOS AMBIENTAIS: |

H ~» Riscos biolégicos:

o Microorganismos Patogénicos: a exposigdo
pode resultar em infecgbes e doengas
ocupacionais.

o Virus e Bactérias: ambiente favordvel para

IS a propagagdo de doencas.

 Riscos quimicos:
o Compostos Quimicos: impacto na saude
que varia de irrita¢gdes a doengas crénicas.
o Gases e Vapores: a inalagcdo pode causar
danos respiratérios graves. _
o Substéancias Toéxicas: a exposicdo pode levar
a intoxicagdo aguda ou crénica.

* Riscos fisicos:

o Vibragées: associadas a distdrbios circulatérios e
musculoesqueléticos.

o Pressées Anormais: podem causar problemas
respiratérios e circulatoérios.

o Calor e Frio Extremos: condigbes climaticas
extremas afetam a sadde térmica.

o Ruidos: exposicéio prolongada pode resultar em
perda auditiva irreversivel.
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= MODELOS ORGANIZACIONAIS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

TPOSIDEESTRUTURAYORGANIZAGIONAU

4 MATRICIAL
Combina estrutura funcional com estrutura por projetos.
AS PESSOAS TEM DOIS CHEFES: UM DO SETOR E OUTRO DO PROJETO.

. Exemplo: Um engenheiro que responde ao gerente de Engenharia e ao gerente do
Projeto X.

CARACTERISTICAS:
 Mistura de dreas fixas (como RH) com equipes tempordrias de projeto.

e Comunicagdo mais horizontal.

VANTAGEM: MAIS FLEXIVEL, BOM PARA PROJETOS.
I, DESVANTAGEM: PODE GERAR CONFUSAO COM DOIS CHEFES.

NTE
LU

ESTRUTURA MATRICIAL

e Combina estrutura funcional + projetos. k& 7y
e Funciondrio tem dois chefes: um funcional e outro de projeto.
e Exige cooperacdo e boa comunicagdo. c) L
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FUNDAMENTOS DA ORGANIZAC}I\O BUROCRATICA, TEORIAS CLASSI

ORGAN

A Organizagéo Linha-Staff surge para resolver
as limitagées da estrutura linear. Ela mantém
a hierarquia, mas acrescenta 6rgdos de apoio
técnico, chamados de “staff".

CN

Vocé ainda tem uma linha de chefia (como na padaria do exemplo
anterior), mas agora existe também uma equipe de especialistas
(o staff) que ajuda os chefes a tomar decisdes melhores.

Esses especialistas ndo mandam diretamente nos funcionarios, mas
aconselham os gestores com base em conhecimento técnico.

* CARACTERISTICAS PRINCIPAIS:

e Mantém a hierarquia linear: cada pessoa ainda tem um Unico chefe direto.

« Inclui érgéos de apoio (staff): consultores, analistas e especialistas que ajudam
nas decisoes.

e Autoridade funcional: o staff pode orientar sobre temas técnicos, mas ndéo
manda diretamente nos outros setores.

» Separagdo entre execugdo e apoio: os 6rgdos de linha executam; os 6rgdos de
staff orientam.

| EXEMPLO PRATICO:

e Pense agora numa grande rede de padarias. O gerente ainda cuida da
equipe, mas ele conta com ajuda do setor de RH, do contador, do engenheiro
de alimentos e do setor juridico.

e Esses setores n@o mandam na operagdo, mas aconselham os gestores sobre
| leis, finangas, qualidade, processos, etc.

VANTAGENS: { DESVANTAGENS:
«  Ajuda técnica especializada: os  * Conflito entre linha e staff: o gestor pode
gestores tomam decisées mais ndo seguir o conselho técnico, gerando
embasadas. atritos.
« Mantém a disciplina e a hierarquia. * Dificuldade de equilibrio: nem sempre esta
+ Melhora a qualidade das decisées. claro até onde vai o poder de cada um.

Permite inovagdo sem perdero  * Pode gerar burocracia e confus@o, se ndo
controle for bem implantada.
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GOVERNO ELETRONICO (E-GOV) E LEI N° 14.129/2021

LEIINAT144129/202101

O Governo Eletronico, também conhecido como e-Gov, utiliza tecnologias de
informacdo e comunicacdo (TIC) para oferecer servicos publicos, gerenciar
informagdes, comunicar-se com os cidaddos e aprimorar a eficiéncia e transparéncia

das atividades governamentais.

Essa abordagem transforma a interagcdo entre governos, cidaddos e empresas,
proporcionando maior acessibilidade, conveniéncia e eficiéncia nos processos
administrativos.

Os principios do Governo Digital e eficiéncia plblica buscam simplificar a interagdo do
governo com a sociedade por meio de servigos digitais acessiveis em dispositivos moveis.

e Os beneficios do governo eletrénico incluem a
agilidade nos servigos, a redugdo da burocracia, o
aumento da transparéncia e a promogédo do
engajamento civico.

A Lei n° 14.129/2021, que estabelece o Governo Digital,
busca modernizar o Estado através da digitalizagdo
de servigos, processos e documentos, além de definir
principios e diretrizes para os servigos publicos
digitais, impulsionando a transformacgédo digital do
setor pUblico no Brasil.

Utilizar tecnologias de informagdo e comunicagdo
para aprimorar a prestagdo de servigos publicos e a
interagdo governo-cidaddo é fundamental no cendrio
do governo eletronico. Isso engloba a disponibilizagéo
de servicos publicos online, participacdo cidadd
digital, transparéncia governamental e modernizagdo
dos processos administrativos.
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LIDERANCA

Para que exista lideranga, é necessdrio, no minimo, a interagdo entre um lider e um
liderado.

Portanto, podemos pensar na lideranga como aquele superpoder de influenciar uma
situacdo através da comunicacédo, tudo isso para conquistar um ou vérios objetivos!

b N J -
a | .
SR~ —  ORVEVES &
relacionamento . estrutura social o lider com.o me|o induzir pessoas
existent BN . decorrente da para atribuir cumprir
pessoas. atribuicéo objetivos obrigacées

de autoridade. ou necessidades.

A definigdio de lideranga, assim, abrange, no minimo, dois aspectos essenciais:

TENDENCIA DOS
SEGUIDORES SEGUIREM
UM DETERMINADO
INDIVIDUO

_

Unindo esses dois pontos, chegamos a fabulosa conclusdo: "Ninguém se torna lider
sem fazer um belo jogo de cintura para convencer a galera a seguir sua onda; e para
brilhar, seus seguidores precisam enxergd-la como a chave mdgica para abrir as
ortas dos prdprios sonhos!"
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COMPORTAMENTO, CLIMA E CULTURA ORGANIZACIONAL

e )

0
ORGAN

O ambiente organizacional refere-se ao conjunto de fatores, condigdes, I
influéncias e elementos externos e internos que cercam e afetam uma
organizagdo. Esse ambiente molda o contexto no qual a organizagd&o opera,
influenciando suas atividades, decisbes e desempenho. O ambiente
organizacional pode ser dividido em duas categorias principais: ambiente
externo e ambiente interno.

A andlise do ambiente das organizagdes tradicionalmente se divide em trés
camadas ou niveis:

AVGTENIE BXEN0 CEAL (ACROANETEE)

e E o meio mais abrangente que engloba toda a sociedade. Funciona como um
contexto amplo que influencia todos os componentes e variaveis de forma genérica.
Inclui varidveis economicas, tecnologicas, culturais, ecoldgicas, politicas,

sociais, entre outras.
ANBTENE EXAERN0 0E A'g A(I%Eﬁ][\y SEORIAL (EPECI00 QU

* E o meio mais préoximo e imediato de cada organizagdo. Compreende o nicho
onde a organizagdo desenvolve suas operacdes, envolvendo elementos como
fornecedores, clientes, concorrentes e agéncias reguladoras.

ANBIENTEINTERNO:

» Refere-se a propria organizagdo. Envolve todos os elementos, processos e
recursos internos que influenciam diretamente o funcionamento da empresa. Isso
inclui a cultura organizacional, a estrutura, os recursos humanos, os processos
internos, entre outros.

()
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FERRAMENTAS DE ANALISE PARA GESTAO E PLANEJAMENTO

O ciclo PDCA (Plan-Do-Check-Act), também
conhecido como ciclo de melhoria continua ou
ciclo de Deming, é uma abordagem amplamente
empregada para alcang¢ar melhorias continuas
nos processos e resultados de uma organizagao.

FOCO NA ACAO
Padronizar o que
deu certo e
corrigir o que ndo
atendeu as
expectativas.

Identificar o problema
e estabelecer um
plano de agdo.

FOCO NO PROCESSO

Executar o plano de
agdo estabelecido e
treinar os envolvidos.

FOCO NO RESULTADO I I
Verificar se as metas W ‘e

~Lhe f}ﬂ’%
estabelecias estéo sendo ¥ %

alcangadas. g )
S

gk}
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PRINCIPIOS ORC}AMENTARIOS 1]

SUMULA 6, STF. |

A Sumula 66 do STF afirma que é legitima a cobranca do
tributo que foi aumentado apds o orcamento, mas antes do
inicio do respectivo exercicio financeiro.
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PROCESSO DE PLANEJAMENTO ORQAMENTARIO ]|

RNt
®0 0P 06°

Os projetos de lei relativos ao PPA, LDO e LOA, bem
como os créditos adicionais, serdo avaliados por
ambas as casas do Congresso. Ha uma comissédo
mista permanente composta por deputados e
senadores encarregados de:

Analisar e emitir parecer sobre os projetos de lei acima mencionados, além
de revisar as contas apresentadas anualmente pelo Presidente da
Republica.

Examinar e emitir parecer sobre os planos e programas nacionais, regionais
e setoriais previstos na Constituicdo.

ANOMINJORGAMENTARIA
o Gus me/;wvvxw solen?

A anomia orgamentdria ocorre quando um novo exercicio financeiro é iniciado sem

a aprovagdo da Lei Orgamentaria. As situagdes que podem causar essa anomalia
sdo:

» O Chefe do Executivo néo envia o projeto de lei dentro do prazo estabelecido;
» O Projeto é rejeitado pela Casa Legislativa;
A Lei Orgcamentaria ndo é votada pelo Congresso Nacional.

Jurisprudéncia
e Informativo 1034: Normas estaduais que impdem a lei orcamentaria antes

das Emendas Constitucionais 86/2015 e 100/2019 sao consideradas
inconstitucionais.
o Informativo 1015: E inconstitucional que as normas estaduais estabelecam
. um limite diferente do imposto pelo artigo 166 da Constituicdo Federal para
a aprovacdo de emendas parlamentares impositivas.
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DICA
/ DESPESA PUBLICA Il

1

LIEUIDAGAD DE DEPESAS:

A liquidagdo da despesa € o processo de verificagdo do direito adquirido pelo
credor, baseando-se em titulos e documentos que comprovem o crédito.

W/,
RDAGAD =

@mem?

» O processo tem como objetivo apurar a origem e objeto do que se deve pagar,
a exata quantia a ser paga e o destinatario do pagamento para extinguir a
obrigacdo.

e J& a liquidagdo da despesa por fornecimentos ou servigos prestados é feita
com base no contrato, acordo ou ajuste respectivo, na nota de empenho e nos
comprovantes de entrega do material ou prestacgdo efetiva do servigo.

PRGAMENT:

Sobre a Ordem de Pagamento, conforme o Artigo 64 da Lei
4.320/64: Refere-se ao ato em que a autoridade competente
)emite um despacho determinando que a despesa seja paga.
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O que o Estado precisa garantir de forma obrigatdria e gratuita?
A LDB é clara: dos 4 aos 17 anos, o acesso a escola é um direito garantido por lei!

| - EDUCAGAO BASICA OBRIGATORIA E GRATUITA (4 A 17 ANOS)
A organizagdo é dividida em:

\ | “===r-
\ / |

Pré-escola
(a partir dos 4
anos)

A organizagdo é
dividida em:

Ensino
Fundamental
(9 anos,
obrigatério!)

— m

Ensino Médio
(etapa final da
basica)

~

g - -—)

@ CAIMUITO EM PROVA!: A OBRIGATORIEDADE DA MATRICULA COM ECA AOCS 4 ANOS.

Il - EDUCAGAO INFANTIL GRATUITA ATE OS 5 ANOS
=] Mesmo antes da obrigatoriedade, o Estado deve oferecer vaga para creche
(0 A 3 ANOS) E PRE-ESCOLA (4 A 5 ANOS).

11l - ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)
Para alunos com:

Transtornos
globais do
desenvolvimento,

Deficiéncia
Altas

habilidades ou
superdotacdo.

? DEVE SER GRATUITO, TRANSVERSAL (EM TODOS OS NIVEIS) E PREFERENCIALMENTE NA REDE
REGULAR DE ENSINO.

Exemplo de transversalidade: o aluno esta matriculado no ensino comum e recebe
AEE como suporte complementar.



https://memorizaai.com.br/unifap-revisao-7x/?utm_source=Amostra

= d clique aqui para conhecer o material completo

[ ] [
memoriza.cai

"“1 LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCAGAO NACIONAL (LDB - LEI N° 9.394/1996)

A EDUCAGCAO INFANTIL E A PRIMEIRA ETAPA DA EDUCACAO BASICA E TEM
COMO FINALIDADE:
<~ Desenvolvimento integral da crianga de até 5 anos &

, 3 )
ey 7 @ Y

Intelectual Fisico Psicolégico Social

25 ELA COMPLEMENTA A AGAO DA FAMILIA E DA COMUNIDADE!

s Dica de prova:
Se cair: “A educacgdo infantil visa a promogdo ao ensino fundamental” X
Errado! Ela ndo tem fungdo de promog¢do, mas de desenvolvimento integral.

A Educacédo Infantil acontece em dois tipos de institui¢oes:

[
“ 1- CRECHES:

Para criangas
de até 3 anos

¢ Il - PRE-
ESCOLAS:

s# MUITA QUESTAO ABORDA ISSO! MEMORIZE OS INTERVALOS DE IDADE!
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@ © ®  PRINCIRIOS) DO) IDESENHO) LUNIVERSALL \PARAT A
@  [APRENDIZAGEMEH(DUA):SIMULTIPUASIRFORMASEDE
REPRESENTACAQY ACAO/EXPRESSAOIELENGAIAMENTO

A acessibilidade e a inclus@o, & luz do Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA), defendem
que o curriculo deve ser flexivel desde o inicio, atendendo & diversidade de estudantes sem
adaptagdes pontuais posteriores.

S PRINCIRIOSYDOIDUA

MULTIPLAS FORMAS DE
REPRESENTACAO

Diferentes maneiras de apresentar o conteuido
Uso de textos, imagens, videos, audios e gréficos

O DUA propde a eliminagdo de
barreiras a aprendizagem,
- z oferecendo multiplas formas de
MU(."P[AS FORM.AS DE ACAO E acesso, participacdo e expressao
EXPRESSAQ

para todos os estudantes.

Diferentes formas de avaliacdo
Producdes escritas, orais, visuais ou digitais

MULTIPLAS FORMAS DE
ENGAJAMENTO

Motivacéo
Autonomia
Participacdo ativa dos estudantes

» DUA # adaptacéo individual isolada
0 A banca cobra o DUA como planejamento para todos, ndo como excecéo.

. * Incluséo é principio pedagdgico
\Nls
7[} Néo se restringe a deficiéncia; envolve diversidade cultural, social e cognitiva.
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= LETRAMENTO DIGITAL

Letramento digital é a competéncia que permite ao individuo compreender, analisar,
produzir e utilizar informacdes e tecnologias digitais de forma critica, ética e responsavel,
indo além do simples dominio técnico das ferramentas.

* 0 QUE CARACTERIZA O'LETRAMENTO!DIGITAL?

Andlise critica da informacgéo (fake news, fontes, credibilidade)
Etica digital (uso responsdvel, respeito, LGPD, direitos autorais)
Autoria e producdo de contetdo (textos, imagens, videos)
Curadoria digital (selecionar, organizar e compartilhar
informacées)

Consciéncia do impacto social da tecnologia

@ EXEMPLOS PRATICOS

VERIFICAR A FONTE ANTES DE COMPARTILHAR UMA NOTICIA

ENTENDER COMO ALGORITMOS INFLUENCIAM INFORMAGCOES E OPINIOES
RESPEITAR DIREITOS AUTORAIS E CITAR FONTES

USAR REDES SOCIAIS COM RESPONSABILIDADE PROFISSIONAL

o Alfabetizagéo digital = saber usar ferramentas
o Letramento digital = saber pensar, avaliar e agir no ambiente digital

» Letramento digital ndo se limita a habilidade
técnica.

<+ O foco é consciéncia critica, ética e social no uso
das tecnologias.
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ASSISTENTE TECNICO- PEDAGOGICO“‘ el

DIAGNOSTICO ESCOUAR' E
DEFINICAO!DE: PRIORIDADES

O QUE PRECISAMOS SABER?

O diagndstico escolar &€ a etapa que permite compreender a realidade da escola
antes da tomada de decisbes. A banca costuma cobrar esse tema como base do
planejamento educacional, pois nenhuma ag¢do institucional deve ser definida sem
andlise prévia de dados, necessidades, recursos, dificuldades e resultados.

O DIAGNOSTICO ESCOLAR tem como objetivo compreender a realidade da
instituicdo de forma estruturada e fundamentada. Ele possibilita identificar
dificuldades de aprendizagem, necessidades administrativas e demandas
pedagégicas, além de avaliar as condigdes gerais de funcionamento. Esse processo

fornece uma visdo clara da situagdo da escolag, servindo como base para decisées
mais assertivas.

A COLETA DE INFORMAGOES consiste no levantamento de dados
relevantes sobre o cotidiano escolar, como frequénciaq,
desempenho dos alunos, avaliagcdes e participagdo da
comunidade. Também inclui aspectos estruturais, como
recursos disponiveis e espacos pedagodgicos. Esses dados
permitem construir uma vis@o concreta e objetiva da escola.

A ANALISE DOS PROBLEMAS ocorre apés a coleta de dados e
envolve a interpretacdo das informagdes obtidas. Nessa
etapa, sdo identificados os principais desafios que
impactam o processo educativo, considerando sua
gravidade e frequéncia. Esse momento transforma dados
brutos em informagodes (teis para a tomada de decisdo.

A DEFINIGAO DE PRIORIDADES consiste em selecionar os
problemas mais relevantes para intervengéo, com base em
critérios como urgéncia, impacto pedagoégico e viabilidade de
solugdo. Esse processo evita dispersdo de esforgos e direciona
as agcdées para questdes que realmente comprometem a
qualidade do ensino. Assim, a gestdo se torna mais eficiente e
estratégica.

O diagnbéstico estd diretamente ligado ao planejamento, pois orienta a definigéio de metas,
estratégias e agdes a serem implementadas. Um diagndstico bem elaborado garante que
o planejamento seja realista, coerente e alinhado as necessidades da escola.



https://memorizaai.com.br/unifap-revisao-7x/?utm_source=Amostra

= d clique aqui para conhecer o material completo

[ ] [
memoriza.cai

O QUE PRECISAMOS SABER?

O planejamento coletivo € uma pratica pedagdgica essencial para alinhar objetivos,
metodologias, avaliagdo e agdes de melhoria entre os profissionais da escola. A
banca costuma cobrar esse tema pela relagdo entre trabalho colaborativo, gestéo
do tempo pedagdgico, curriculo em acdo e replanejamento baseado nas
necessidades dos estudantes.

O PLANEJAMENTO COLETIVO consiste na organizagio conjunta das agdes
pedagégicas, envolvendo professores, supervisdo e equipe gestora. Esse processo
define objetivos, estratégias e formas de avaliagdo de maneira integrada. Ao
promover a participagéio de todos, favorece a coeréncia das prdaticas e o
alinhamento com o projeto pedagégico da escola.

O supervisor atua como MEDIADOR NA CONSTRUQIT\O DO -
PLANEJAMENTO COLETIVO, organizando discussées e orientando f ]
a equipe docente. Sua funcdo inclui sistematizar decisdes e

garantir que as propostas estejam alinhadas aos objetivos

educacionais. Dessa forma, contribui para que o planejamento

se traduza em agdes pedagdgicas consistentes.

A organizagdo do tempo destinado ao planejamento é essencial
para garantir produtividade e qualidade nas decisées pedagégicas.
Reunides devem ter pauta definida, objetivos claros e
encaminhamentos praticos. O uso adequado desse tempo fortalece
o trabalho coletivo e amplia o impacto das agées no cotidiano
escolar.

O planejamento coletivo assegura a ARTICULAGAO ENTRE O
CURRICULO E AS PRATICAS DESENVOLVIDAS em sala de aula.
Permite alinhar objetivos de aprendizagem, conteldos,
metodologias e avaliagdo entre diferentes turmas e dreas.
Com isso, evita-se a fragmentagdo do ensino e garante-se
maior unidade no processo educativo.

, O REPLANEJAMENTO é parte essencial do processo pedagdgico,
| permitindo ajustes a partir da andlise dos resultados obtidos.
Quando sdo identificadas dificuldades, a equipe revisa estratégias e
propde novas intervengdes. Esse movimento continuo contribui para
a melhoria das prdaticas e para o avango da aprendizagem dos
estudantes.
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SUPERVISOR ESCOLAR

CIDECISAO[BASEADALENY, EIEINE
DADOS

O QUE PRECISAMOS SABER?

A decisdo baseada em dados consiste em utilizar evidéncias pedagdgicas para
planejar, intervir e replanejar as agdes escolares. A banca costuma cobrar esse tema
pela relagdo entre avaliagdo, diagndstico pedagdgico, resultados de aprendizagem e
melhoria continua do ensino.

EVIDENCIA PEDAGOGICA corresponde a informagées concretas que permitem
compreender a aprendizagem dos estudantes e a eficcia das praticas escolares.

Esses dados podem ser obtidos por meio de avaliagdes, registros, observagoes e
participagdo em atividades. O uso dessas evidéncias torna a andlise pedagbdgica
mais objetiva e fundamentada.

A ANALISE DOS RESULTADOS envolve interpretar dados educacionais para
identificar avancos, dificuldades e padrées de aprendizagem. Esse
processo permite compreender quais conteddos ou habilidades
demandam maior atengdo. Assim, transforma informagées quantitativas
e qualitativas em base para decisées pedagbdgicas mais precisas.

O REPLANEJAMENTO fundamentado em evidéncias consiste em
ajustar estratégias pedagogicas a partir dos dados coletados. Isso
pode incluir mudangas metodoldgicas, reorganizagdo do tempo e
novas formas de intervengcdo. Essa prdtica garante maior
alinhamento entre as a¢des educativas e as necessidades reais dos
estudantes.

O supervisor atua como MEDIADOR NA INTERPRETAQKO DOS DADOS e
na definico de prioridades pedagogicas. Ele apoia a equipe na
organizagdo das informagdes e na construgdo de agdes coerentes
com os resultados identificados. Sua atuag¢do fortalece a tomada de
decisdo coletiva e orientada por dados.

O MONITORAMENTO consiste em acompanhar continuamente os
efeitos das agdes pedagogicas implementadas. Esse processo
permite verificar avancgos, identificar ajustes necessdrios e garantir a
continuidade das melhorias. Trata-se de um ciclo permanente que

contribui para o aperfeicoamento do ensino e da aprendizagem.
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O QUE PRECISAMOS SABER?
A gestdo da documentacdo e da informagdo pedagdgica envolve organizar,
registrar, digitalizar, proteger e utilizar dados escolares de forma segura e
respons@vel. A banca costuma cobrar esse tema pela relagdo entre registros
pedagdgicos, protegcdo de dados pessoais, organizagdo administrativa e qualidade
das decisbes educacionais.

A DOCUMENTAGCAO ESCOLAR deve ser mantida de forma organizada, atualizada e
de facil acesso aos profissionais autorizados. Esse cuidado garante maior controle
das informagdes e seguranga no acompanhamento das atividades pedagogicas e
administrativas. Uma boa organizagdo evita inconsisténcias e contribui para a
eficiéncia da gestdo escolar.

A DIGITALIZAGAO DE DOCUMENTOS escolares contribui para
otimizar o armazenamento, facilitar a consulta e preservar as
informagées ao longo do tempo. Esse processo deve seguir
critérios de padronizagdo, seguranga e controle de acesso.
Assim, melhora a gestdo da informagdo e amplia a eficiéncia
administrativa.

A escola deve garantir a segurancga das informagdes pessoais
de estudantes, familias e servidores, evitando acessos indevidos
ou uso inadequado. Isso envolve adogdo de medidas de
protegdo, controle de acesso e responsabilidade no
tratamento dos dados. O cuidado com essas informagodes
assegura privacidade e integridade dos registros.

Os dados registrados na escola devem ser utilizados para
orientar o diagnéstico, o planejamento e a avaliagdo das
praticas pedagégicas. Informagdes como desempenho,
frequéncia e participacdo permitem identificar necessidades e
definir intervengées. Dessa forma, contribuem para decisées
mais eficazes no processo educativo.

A gestdo das informagdes escolares é RESPONSABILIDADE DA INSTITUIGAO e dos
profissionais envolvidos no seu manuseio. E essencial garantir sigilo, integridade e
uso adequado dos dados para fins educacionais e administrativos. Esse
compromisso fortalece a ética, a confiabilidade e a qualidade da gesté&o escolar.
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COMUNICAGAOIRUBLICAYS
EFICIENTE

O QUE PRECISAMOS SABER?

A comunicacgdo publica é a forma como a Administragdo Pudblica informa, orientaq,
escuta e atende o cidaddo com clareza, respeito e responsabilidade. A banca
costuma cobrar esse tema pela relagdo entre linguagem cidadd, qualidade no
servigo publico, transparéncia e atendimento adequado & comunidade escolar.

A LINGUAGEM CIDADA busca tornar a comunicagéo acessivel,
- utilizando termos simples, diretos e respeitosos. Evita excesso
: de formalidade ou tecnicismos que dificultem a compreensdo
das informacgdes. Dessa forma, facilita o entendimento e
amplia o acesso da comunidade das orientagées
institucionais.

Em contextos de CONFLITO OU CRISE, a comunicagdo deve ser
planejada, cuidadosa e coerente com as diretrizes institucionais.
Informacgdes claras e bem estruturadas evitam ruidos e reduzem
= impactos negativos. Essa postura contribui para PRESERVAR A
25 CONFIANGA DA COMUNIDADE E A CREDIBILIDADE DA ESCOLA



https://memorizaai.com.br/unifap-revisao-7x/?utm_source=Amostra

= d clique aqui para conhecer o material completo

[ ] [
memoriza.cai

™\

)

EDUCAGAO NA CONSTITUICAO FEDERAL - ART. 205 A 214

L ART. 214 - PLANO NACIONAL DE EDUCAGAO (PNE)
Esse artigo determina que a Unido elabore um plano
decenal, com metas e estratégias claras para garantir:

Formagdo Valorizagéo do
Erradicagdo Universalizagdo ~ continuada magistério
do da educagéo dos (salério, carreira,
analfabetismo; bdasica; profissionais condicdes de

da educagdo;

trabalho).

CONTEXTO IMPORTANTE:

A Lei n°13.005/2014 instituiu o PNE 2014-2024, que trouxe 20 metas — esse plano serve
como instrumento de monitoramento e cobranca das politicas publicas
educacionais.

Analise as assertivas a seguir, a luz dos artigos 205 a 214 da Constituigdo Federal de 1988, e
assinale a alternativa que apresenta a sequéncia correta:

l. A obrigatoriedade da educagédo bdsica no Brasil compreende a faixa etdria dos 4 aos 17
anos, sendo um direito publico subjetivo. Nessa condi¢do, o ndo oferecimento da vaga pelo
poder publico pode ensejar responsabilizacdo civil, penal e administrativa da autoridade
competente.

Il. A valorizag@o dos profissionais da educagéo escolar publica, prevista como principio do
ensino, limita-se & oferta de formagdo inicial e continuada, ndo incluindo aspectos como
piso salarial profissional nacional ou plano de carreira.

lll. A Constituigdo Federal assegura, como dever do Estado, a oferta gratuita de educagdo
infantil em creches e pré-escolas para criangas de até cinco anos de idade, sendo a
matricula em creche de frequéncia obrigatéria desde o nascimento até os 3 anos.

IV. Entre as diretrizes do Plano Nacional de Educacgdo, constitucionalmente previstas, inclui-se
a erradicacdo do analfabetismmo e a melhoria da qualidade do ensino, objetivos a serem
perseguidos por meio de metas decenais.

Gabarito: letra B

a)F-F-V-V b)V-F-F-V ¢)V-V-F-F d)F-V-V-F e)V-F-V-F

A assertiva Il estd incorreta porque a valorizagéo dos profissionais da educagdo, conforme o art. 206, inclui ndo apenas formagdo inicial e continuada,
mas também plano de carreira, ingresso por concurso plblico e piso salarial profissional nacional.

A assertiva lll também estd incorreta, uma vez que, embora a educagdo infantil em creches e pré-escolas seja garantida como dever do Estado, sua
frequéncia s6 se torna obrigatéria a partir dos 4 anos de idade, e néo desde o nascimento.
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AVALIACAO EDUCACIONAL

EDUCACIONAW

E um instrumento pedagdgico essencial que permite acompanhar o desenvolvimento
do aluno, identificar dificuldades, reorientar praticas docentes e promover uma

aprendizagem mais significativa.

Principais tipos de avalia¢do: ;
Formativa

Realizada durante o
processo de
aprendizagem.

Tem como foco
acompanhar e

Diagnéstica |
ajustar rotas. Permite

Aplicada no inicio do

processo ou de um intervengdes
novo conteddo. pedagogicas em Autoavaliagéo
tempo habil. O aluno reflete sobre
Serve para identificar o o préprio
que o aluno ja sabe, desempenho.
seus conhecimentos
prévios e possiveis Somativa @ Estimula o
lacunas. Ocorre no final de protagonismo, a
uma etapa, unidade responsabilidade e o
ou ciclo. pensamento critico.

Tem como foco
mensurar resultados,
geralmente com
instrumentos mais
tradicionais (provas,

ﬂ trabalhos finais).
+

Coevaluativa
Acontece entre pares,
com os alunos
avaliando uns aos
outros.

Desenvolve o senso
critico, empatia e
colaboragdo.
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TENDENCIAS PEDAGOGICAS CONTEMPORANEAS HIBRIDAS E COLABORATIVAS

|l
|
J

As metodologias colaborativas colocam os estudantes no centro, promovendo
cooperacgéao, investigacédo conjunta e resolucido de problemas reais.

A aprendizagem ocorre em grupo, com foco em projetos (ABP) ou em problemas
(PBL).

| Observagéio de prova: bancas pedem diferenciagdo entre aula expositiva
tradicional e aprendizagem ativa e colaborativa.

) EXEMPLOS DE PROVA
e Questdes que apresentam um projeto interdisciplinar e pedem
para identificar a metodologia.

e Itens que tratam da importéncia de desenvolver autonomia,
criticidade e cooperacgdio nos alunos.

DICAIDEOURG

A colaboragéio néo é producéio coletiva
é “trabalho em de conhecimento
grupo” qualquer: com mediacgdo
docente.

“: MNEMONICO PARA MEMORIZAGAO:

Aprendizogem

0\ Objetivos comuns
T5/6 0 0 &8
& Base em
Lideranca problemqs reais
COOPGFGQGO compartilhada
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CHEGAMOSIAO/R

Parabéns, vocé acaba de conhecer a nossa amostra para
o concurso da UNIFAP!

Esperamos que esta breve demonstracdo tenha
despertado seu interesse e mostrado como Nosso
material pode ajudd-lo a conquistar sua tdo sonhada
aprovacdo.

Se vocé deseja se destacar frente d concorréncia, vocé
precisa estudar com o material do Memoriza.ai

Agora &€ com vocé: quer ser aprovado e tomar posse no
concurso ainda em 20267

Entdo...

t= A Clique aqui para conhecer o material completo

Obstaculo é aquilo que
vocé vé quando tira os

olhos do seu propeosito.

s 4 Acesse nNosso Instagram


https://www.instagram.com/memorizaai_concursos/
https://memorizaai.com.br/unifap-revisao-7x/?utm_source=Amostra
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