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VOCE ACABA DE BAIXAR A AMOSTRA DO MEMORIZA.AI
PARA ESTE CONCURSO.

O Memoriza.ai € um material que contém dicas estratégicas dos
assuntos que certamente véo cair na sua proval

Nossa equipe pedagodgica realizou uma andlise de mais de 50000
questdées de concursos anteriores e identificou os assuntos chave
que sempre se repetem nas dltimas provas.

Por meio dessa andlise das questdes da banca e do concurso
desenvolvemos um material especifico com dicas ilustradas e
gatilhos emocionais para melhorar sua memorizagdo, de modo que
vocé poderd focar exatamente nos assuntos que serdo cobrados na
sua prova.

Veja no gréfico abaixo uma breve demonstracdo dos temas mais
frequentes das provas identificados pela nossa equipe pedagdgica:

GRAMATICAE INTERPRETAGAO DE TEXTO - 32,50%

LEI COMPLEMENTAR N° 10.098/1994 - ESTATUTO E REGIME
JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 53,63%

LEI N° 8.429/1992 (LEI DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA)
E LEI N° 12.846/2013 - LEI ANTICORRUPGAO 37,8%

E como se a gente fizesse todo trabalho duro por vocé e te
entregasse o que vocé precisa. Com isso, vocé ganha muitooo
tempo!



Veja s6 o depoimento de um de nossos alunos que foi
APROVADO recentemente no concurso:

Qiii! Boa tarde! Ana LUiZGQ
iy

Pensei mto antes de vir aqui, mas sei que feedbacks séo
importantes, e eu ndo podia deixar de agradecer pelo material. Ano
passado comprei o material da EBSERH de vocés, e fui aprovada
em segundo lugar, no HUNIFAP.

Foi o Unico material que estudei, e por ser de facil inguagem e bem
grafico (eu sou muuuuito visual), deu mto bom pra mim!

Parabéns pelo trabalho!!

Caso tenha qualquer davida, vocé pode entrar em
contato conosco enviando seus questionamentos para o
suporte:

contato@memorizaai.com.br
ou
@clique aqui para acionar nosso time via whatsapp.

— /\\’/ — "\\v/\'\y'/ PR,
(QUERFSER{0PROXIMOJAPROVADO?

cligue aqui e saiba como
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Além do material base para o seu estudo, vocé terd
acesso a 3 bonus exclusivos que vdo potencializar o seu
progresso nos estudos. Veja abaixo os bonus:

BONUS 1: DO ZERO A APROVAGAO
UM MATERIAL QUE ENSINA A ORGANIZAR SUA JORNADA DE ESTUDO, DO COMEGO AO
FIM, DESDE A DECISAO DE QUAL CARGO ESCOLHER ATE COMO ORGANIZAR SEUS
ESTUDOS, CRONOGRAMAS E ESCOLHER AS FERRAMENTAS DE ESTUDO QUE VOCE
UTILIZARA.

BONUS 2: GESTAO DO TEMPO
O CONTEUDO SERA MINISTRADO POR PUBLIO ALVES, APROVADO NO TJ-SP, E SERA
DISPONIBILIZADO EM VIDEO AULAS, JUNTAMENTE COM MATERIAL DE APOIO E UMA
PLANILHA MODELO PARA AJUDAR NA ORGANIZAGAO DA SUA ROTINA, AUMENTANDO
EM ATE 10 VEZES A SUA PRODUTIVIDADE NOS ESTUDOS.

BONUS 3: COMO HACKEAR O EDITAL

SE VOCE TEM DIFICULDADE EM ENCONTRAR AS PRINCIPAIS INFORMAGOES E ANALISAR
0S TOPICOS MAIS COBRADOS DE UM EDITAL, APRENDERA TUDO ISSO NA PRATICA,

DESVENDANDO TUDO O QUE PRECISA PARA EXTRAIR TODOS OS CODIGOS DE EDITAL.
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clique aqui para conhecer o material completo

CONTEUDO PROGRAMATICO
Abordamos todas as disciplinas exigidas do edital

NO MATERIAL COMPLETO VOCE TERA ACESSO AS DISCIPUNAS DE:

CONHECIIV!ENTOS GERAIS PARA ESPECIALISTA EM PREVIDENCIA E ANALISTA
EM PREVIDENCIA

Llingua Portuguesa

Direito Administrativo e Constitucional

Raciocinio Logico

o Legislacéo

Informética

ASSISTENTE EM PREVIDENCIA:
o lingua Portuguesa
o Legislacdo
o Nogbes de Direito Administrativo e Constitucional
o Raciocinio Logico-Matemdatico
o Informatica

ESPECIALISTA EM PREVIDENCIA ANALISTA EEM PREVIDENCIA:
o lingua Portuguesa '

Direito Administrativo e Constitucional

Raciocinio Logico

Legislacdo

Informatica

Conhecimentos Especificos

PERITO E AUDITOR MEDICO:

Lingua Portuguesa

Direito Administrativo e Constitucional

Raciocinio Logico

Legislacdo

Informatica

Conhecimentos Especificos

VEJA ABAIXQ A AMOSTRA COM O FORMATO DO MATERIAL
QUE VOCE PODE TER ACESSO'PARA  AUMENTAR SUA
PONTUACAQ NESSA RETA FINAL!
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ENCONTROS VOCALICOS

Encontros vocdlicos sdo encontros de vogais ou semivogais, sem
consoantes intermediarias. Eles acontecem na mesma ou em outra silaba,
sendo classificados em: ditongo, tritongo e hiato.

Isso quer dizer que quando vogais ou semivogais (sons vocdlicos ditos com

menos for¢a) aparecem umas ao lado das outras numa palavra, acontece um
encontro vocalico.

<~ Importante: se houver uma consoante entre as vogais, ndo ha encontro
vocalico.

DITONGO

Nos ditongos, ocorre o encontro de uma vogal com uma semivogal, e quando
fazemos a separacéo das suas silabas, as duas ficam na mesma silaba.

Exemplos: papai (pa-pai), oi (a palavra "oi" ndo se separa), sabdo (sa-b&o).

De acordo com a posig¢do da vogal e da semivogal, os ditongos podem ser: crescentes ou
decrescentes.

S Ditongos crescentes sGo aqueles em que a semivogal vem antes da vogal (sv + v).
Exemplos: igual (i-gual), quota (quo-ta), patria (pa-tria).

N Ditongos decrescentes sdo aqueles em que a vogal vem antes da semivogal (v + sv).
Exemplos: meu (meu), herdi (he-réi), cai (cai).

De acordo com a prontincia, os ditongos podem ser orais ou nasais.

Ditongos orais sdo os pronunciados apenas pela boca. E o caso de di, ig, iy, ui, ey, éu, ue,
ei, éi, ie, oi, 6i, io, au, ua, ao, 0g, oy, Uo, oe, eo, ea. Exemplos: mau (mau), sei (sei), viu (viu).

Ditongos nasais séio os pronunciados pela boca e pelo nariz. E o caso de do, de, e, am,
an, em, en, @i, ui (ocorre apenas na palavra "'muito’). Exemplos: mae (mée), sab&o(sa-
b&o), muito (mui-to).

TRITONGO

Nos tritongos, ocorre o encontro semivogal,
vogal e semivogal (sempre nessa ordem), e
quando fazemos a separagdo das suas silabas,
as trés ficam na mesma silaba.

SEU

CONHECIMENTO

Exemplos: iguais (i-guais), sagudo (sa-gudo),
uruguaio (u-ru-guai-o).

HIATO

Nos hiatos, ocorre apenas o encontro de vogais (nunca de semivogais), e quando
fazemos a separacdo das suas silabas, cada vogal fica numa silaba diferente.

Exemplos: alcool (al-co-ol), navio (na-vi-o), saida (sa-i-da).
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COLOCAGAO PRONOMINAL IV

TEMPOS DE MESOCLISES AR Naniaaaaul

pDLHA AS
CONTAS

ATRASADAS.
MESOCLISE

A meséclise acontece quando o pronome obliquo aparece no meio do verbo,
entrecortando a palavra. O pronome liga-se ao verbo por meio do hifen. A meséclise
pode ocorrer se duas condigdes acontecerem:

@ Néo houver justificativa para uso de préclise (ou seja, ndo hd nenhuma
palavra atrativa antes do verbo); e
O verbo estiver conjugado no tempo futuro do modo indicativo (seja futuro
do presente, seja futuro do pretérito).

Observe:
Informar-lhe-ei assim que possivel.

Nesse caso, a forma verbal “informarei’ estd cortada ao meio pelo pronome “lhe”,
sendo um exemplo de meséclise. Isso ocorreu pois ndo ha@ nenhuma palavra
atrativa antes do verbo e porque a conjugagdo esta no tempo futuro do presente do
modo indicativo.

— EXEMPLOS DE MESOCLISE
» Consultar-lhe-ei sobre esse assunto amanhd.
e Dir-lhe-iam as novidades se fosse possivel.
» Revelar-nos-ia os segredos se pudesse.

A mesdclise praticamente ndo existe na linguagem oral e na linguagem escrita
informal.

PORTANTO, SE HOUVER FATORES QUE EXIGEM TANTO A PROCLISE QUANTO A MESOCLISE NA
MESMA FRASE, A PROCLISE PREVALECERA.

— Meséclise em locugdes verbais
O pronome tende a aparecer entrecortando o primeiro verbo (verbo auxiliar).
Verbo auxiliar + pronome obliquo + verbo auxiliar + verbo principal

Ter-nos-iam informado sobre o resultado muito tempo antes, mas ndo foi possivel.
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TRANSITIVIDADE VERBAL

A transitividade verbal indica a relagdo que o verbo estabelece
com seus complementos. Quando o verbo ndo possui sentido
completo sozinho, ele precisa de um termo que complete sua
ideia, chamado complemento verbal.

VERBO TRANSITIVO DIRETO (VTD)
Verbo que néo tem sentido completo e precisa de um complemento,
V geralmente introduzido sem preposi¢éo, que conclua o qué ou quem. Esse

complemento é chamado de objeto direto.

Exemplos:
e A mesa 3 pediu a carne bem passada. (Pediu o qué? A carne.)
o Terminei a andlise. (Terminei o qué? A andlise.)
« Agora sim, entendo meus pais. (Entende quem? Meus pais.)

VERBO TRANSITIVO INDIRETO (VTI)

Verbo que néo tem sentido completo e precisa de um complemento que
- conclua de qué, em qué, para quem. Acompanhado de preposigéio obrigatoéria,

o complemento desse tipo de verbo é chamado de objeto indireto.

Exemplos:
 Duvido da sua honestidade (Duvido de qué? Da sua honestidade.)
» Nd&o acredito no que ele diz. (NGo acredito em qué? No que ele diz.)
« Esperei-lhe pacientemente. (Esperei por quem? Por ele/ela.)

VERBO TRANSITIVO DIRETO E INDIRETO (VTDI)

Também chamado de bitransitivo, &€ o verbo que néo tem sentido completo e
V que precisa de objeto direto e indireto.

dos quais sem preposi¢iio obrigatéria (objeto direto) e outro que exige
preposigéio (objeto indireto).
¢ O objeto direto e indireto completa o verbo com a informagdo sobre o qué a
quem.

. Assim, o verbo transitivo direto e indireto precisa de dois complementos, um

Exemplos:
« Enviei os postais aos clientes. (Enviei o qué a quem? Os postais aos clientes.)
o Agradeceu a oportunidade ao chefe. (Agradeceu o qué a quem? A
oportunidade ao chefe.)
» Expus minhas dificuldades ao professor. (Expus o qué a quem? Minhas
dificuldades ao professor.)
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HIPONIMOS

Hiponimos sdo palavras que tém um
relacionamento de inclusido ou hierarquia
com outras palavras. Isso significa que um
hipénimo é uma palavra cujo significado
estd contido no significado de outra
palavra mais geral, chamada de hiperénimo.

Em outras palavras, um hipénimo é uma
subcategoria ou subconjunto de um
hiperénimo.

alguns exemplos:

Q Hiperénimo: Animal - Hipénimos: Cachorro, Gato, Cavalo, Pdssaro;

Neste exemplo, "animal" é o hiperénimo que abrange diversas categorias
de animais, e "cachorro", "gato", "cavalo" e "passaro" sdao hipéonimos que
representam subcategorias especificas de animais.

HIPERONIMO HIPONIMOS
sentido restrito
FRUTA GOIABA LARANJA

sentido amplo

BANANA

MACA

Os hipénimos sdo uma maneira de organizar e classificar palavras com base em seus
relacionamentos semanticos e podem ser Uteis para entender como as palavras estdo
relacionadas e como se encaixam em categorias mais amplas.


https://memorizaai.com.br/ipe-prev-rs-revisao-7x/?utm_source=Amostra

= d clique aqui para conhecer o material completo

o [
memoriza.cai

™ LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N°10.098/94

A remocéao acontece quando o servidor muda de local de
trabalho dentro do servico publico, sem sair do cargo!

Ela pode acontecer por vontade prépria ou por decisdo da *
administracéo.

A wemoiio poo(w 0CO VLN

o ' De uma unidade de trabalho para outra, dentro da mesma reparticéo
(ex: mudar de setor dentro da mesma secretaria).

2 §1° - REMOGAO POR MOTIVO DE SAUDE

Se o servidor ou seus dependentes tiverem problemas de
sadde, ele pode pedir a remogéo, MAS:

e £ Deve haver comprovagéo por junta médica;
s Precisa existir vaga disponivel no novo local.

OV OE O CONJUGE?

Se o servidor for removido para outra sede, a administracdo deve tentar remover
também o conjuge que seja servidor estadual.

| Se nio der, aplica-se o art. 147 (que trata da manutencio da unidade familiar %)).

ART. 59 - REMOGAO POR PERMUTA

Dois servidores podem “trocar de lugar” se os dois quiserem:
[} ¢ o

o ff Ambos devem pedir juntos;

o [] As chefias precisam concordar;

o E uma troca "amigavel” e planejadal!
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O que é?
Valor extra pago ao servidor ao entrar de férias.

* Requisito inicial: 12 meses de exercicio para o 1° periodo
* Parcelamento: Pode dividir em até 3 periodos, se:
houver requerimento do servidor; e

concordancia da chefia

) PROIBIGAO: FALTAS AO SERVICO NAO PODEM SER COMPENSADAS COM FERIAS.

<& REMUNERAGAO DE FERIAS — ART. 68
Pagamento inclui:
e remuneragdo do periodo +
« 1/3 constitucional antecipado (independe de solicitacdo)

Pode-se escolher em qual periodo receber o 1/3 se as férias forem parceladas

@ SERVIDOR EXONERADO:
e Recebe férias proporcionais aos meses trabalhados.

@ SE O SERVIDOR FALECER APOS COMPLETAR 1 ANO DE EXERCICIO:

e Os dependentes recebem o valor das férias devidas (descontadas
antecipacoes).
> POSSO PERDER AS FERIAS? SIM! PERDE O DIREITO SE, NO ANO
ANTERIOR AO DO GOZO:
» Tiver mais de 30 dias de faltas nao justificadas.

@ INTERRUPGAO DAS FERIAS SO EM CASOS DE:
Calamidade publica

Convocagdo para juri

Servigo militar

Servico eleitoral

Superior interesse publico

7 Deve ser justificada por autoridade competente. __ V ey
45 SERVIDOR QUE TRABALHA DIRETAMENTE COM RAIOS X OU SUBSTANCIAS
RADIOATIVAS:

%7 Tem direito a:
e 20 dias de férias a cada semestre
e X N&o pode acumular
e X N&o se transferem
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LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 10.098!94

investigar na hora, com sindicancia ou processo disciplinar, garantindo ao
acusado o direito de se defender com todas as letras.

@ Se a autoridade perceber algo estranho no servigo publico, é sua obrigagdo

DEVE PROMOVER APURACAO IMEDIATA;
» No prazo de até 10 dias;
e Sob pena de se tornar co-responsavel;
e Pode usar meios sumarios ou PAD;

e Deve ser assegurada a ampla defesa.

SINDICANCIA

Quando os dados forem insuficientes para: '
e Confirmar a irregularidade e identificar o autor; J é
e Aplicar adverténcia ou suspenséo de até 30 dias. < '
» Também usada quando ndo houver confisséo ou provas claras. N

e O servidor indiciado pode apresentar defesa escrita em 3 dias.
e O procedimento deve ser concluido em até 30 dias, prorrogdveis por
mais 30 dias, com justificativa.

INQUERITO ADMINISTRATIVO

e Quando houver possibilidade de penalidades mais graves:

e Suspensdo superior a 30 dias;

« Demisséo, cassagdo da aposentadoria/disponibilidade;

e Quando a sindicdncia indicar infragdo grave, mesmo sem autoria certa.

Quando necessario para que o servidor ndo interfira na

apuracéo da irregularidade ou infragdo funcional;

e A autoridade instauradora do processo podera
determinar o afastamento preventivo.

o Até 60 (sessenta) dias; Prorrogavel, se necessario,
mediante justificativa.

e O afastamento nao implica perda de remuneracao;
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s , NAVEGADORES

Um navegador web (ou web browser) é um software que permite acessar, visualizar e
interagir com informacgdes da internet.

Ele funciona como uma ponte entre o usudrio e a web, interpretando os cédigos (HTML CSS,
JavasScript) e transformando-os em péginas visuais e interativas.

(@

FUNC_;I'-'\O PRINCIPAL

Interpretar cédigos de paginas (HTML, CSS, JS).
Exibir sites, imagens, videos e outros conteldos. g
Permitir navegagdo entre paginas por meio de links (hiperlinks).
Oferecer recursos como favoritos, histérico, abas e segurancga.

6o navegador atua como interface grdfica da internet — sem ele,
o usudrio ndo conseguiria acessar a Web.

COMO FUNCIONA A NAVEGAGAO

21 O usudrio digita um enderego (URL).

1 O navegador envia uma requisigdo ao servidor do site.

2] O servidor responde com os arquivos da pagina (HTML, CSS, JS).
1 O navegador renderiza esses codigos — exibe o contetdo visual.

Assim, tudo o que vemos — texto, imagem ou video — é resultado dessa tradug¢do
automatica feita pelo navegador.

(7 Google Chrome

# Microsoft Edge
Rdapido, seguro e

M Mozilla Firefox Baseado no

com sincronizagdo Cédigo aberto e Chromium, integrado
via conta Google. foco em ao Windows.

privacidade.

® safari J Opera

Otimizado para Leve, com VPN gratuita e
dispositivos iOS e macOS modo economia de dados.
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SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS

:L Sigtema ._'_'ﬁ Dispositivos III Dispositivas mawes
== H

[ Rede & Imtermet [ = i

e & =

Cont By, H n == Jog
.fu\ e 2
::1;. Facilidade de Acesso /{:) Pesquisar ﬁ Privacidade
TH palizagie e Seguranga
R .

Ele substitui gradualmente o Painel de Controle cldssico, trazendo design
moderno, melhor organizagédo por categorias e recursos de busca integrados.

@ E o local ideal para ajustar aparéncia, rede, contas, dispositivos e privacidade

de forma simples e intuitiva.

atalhe

Dica pratica: o atalho Win + | é universal — funciona desde o Windows 8 até o 11.

Conbiguraghes = gl \/‘

O AN

+  MEMORIZAAI € = By
et} (s Wl @ et
CRITERIO CONFIGURA(;(N)ES PAINEL DE CONTROLE
Interface Moderna e otimizada Classica e técnica
' Uso Ajustes rapidos Configuragdes avangadas
o Acesso Win + | Win + R — control

=Situacdo atual Padrido no Windows 11 Ainda existente, mas sendo substituido
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110111001
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INTELIGENCIA ARTIFICIAL

INTEUGENCIATARTIFIGIAL

M A

A inteligéncia artificial generativa pode ser utilizada no setor publico e privado
como instrumento de modernizagdo e aproximacédo entre governo e sociedade.
Para isso, seu uso precisa estar orientado por uma comunicacéao ética, baseada em
transparéncia, responsabilidade e respeito aos direitos fundamentais.

Dessa forma, a tecnologia contribui para tornar os servigos publicos mais acessiveis
e compreensiveis, sem abrir mdo de valores como igualdade, dignidade e
participacao cidada.

o uso da Inteligéncia Artificial deve servir ao interesse puablico.

Sempre que a IA for usada no setor pUblico, deve respeitar os Direitos Fundamentais
garantidos na Constituicdo e em tratados internacionais assinados pelo Brasil.

O uso da IA deve garantir seguranca juridica e igualdade no tratamento de casos iguais.
Ou seja: nada de decisdes diferentes para situagdes iguais!

I, Tem mais:

e Se a IA precisar de dados para funcionar, & preciso ter cuidado redobrado:
 Usar amostras representativas (que reflitam bem a realidade);

e Proteger os dados pessoais sensiveis e respeitar o segredo de justica.

OBS: "“DADOS PESSOAIS SENSIVEIS” SAO DEFINIDOS PELA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LGPD - LEI
13.709/2018).

SINACIDISCRIMINAGAQ

Antes de usar a |IA, é preciso fazer testes para ver se ela foi treinada com preconceitos
ou generalizagdes indevidas.

e,a,wamxwe,ce,wwssa,?

e Se for descoberto algum viés discriminatorio,
o sistema deve ser corrigido imediatamente. ¢ [
ﬁ e Se néo for possivel corrigir, o sistema deve ser K/
descartado, e isso precisa ser registrado com !
os motivos explicados.
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CORREIO ELETRONICOIII

> [S=MIAL |

RALAN

‘]

 DIVERSOS PROTOCOLOS DE E-MAIL SAO UTILIZADOS PARA ENVIAR,
0 RECEBER E GERENCIAR MENSAGENS ELETRONICAS.

uames cenhecely 04 mais cebrodes nas prevas? [

u __________________

SMTP (Simple Mail Transfer Protocol)
E o protocolo fundamental para o envio de e-mails.
e Uso: Usado para enviar e-mails de um cliente de e-mail ou servidor para um

servidor de e-mail de destino.
e Funcéo: Responsavel por encaminhar mensagens para o servidor de destino.

POP3 (Post Office Protocol version 3)

E adequado para configuragdes onde vocé deseja baixar e armazenar e-mails localmente.

e Uso: Protocolo de recebimento de e-mail que permite que os usudrios baixem
mensagens do servidor de e-mail para seus clientes de e-mail.

e Funcdo: As mensagens sdo geralmente baixadas e armazenadas localmente, e
podem ser removidas do servidor, a menos que configurado de outra forma.

P& |MAP (Internet Message Access Protocol)
E ideal para cendrios em que vocé deseja acessar seus e-mails de diferentes dispositivos
sem perder a sincronizagdo.

e Uso: Também é um protocolo de recebimento de e-mail, mas com uma abordagem
diferente do POP3.

e Funcdo: As mensagens permanecem no servidor e sdo sincronizadas com o cliente
de e-mail, permitindo que os usudrios gerenciem suas mensagens de varias
plataformas.
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CTIVO “OUF
INCHUSIVAY)

EXEMPLO:

|Em todos os outros casos, ou seja, quando pelo menos uma das proposigcdes '
simples for verdadeira, a sentengca composta serd verdadeira. Portanto, a sentenca
composta reflete a ideia de que apenas uma das condigdes precisa ser verdadeira

| para que a sentenca seja verdadeira.

TABELA VERDADE DA DISIUNGAO “OU”
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TRUQUES MINERMO)
ESQM

ENTENDA DE UMA VEZ E MEMORIZE CADA CONECT IO LOGICO!

_ 2
_ 2



https://memorizaai.com.br/ipe-prev-rs-revisao-7x/?utm_source=Amostra

= d clique aqui para conhecer o material completo
@ [
memoriza.cail

DIAGRAMAS LOGICOS VI ﬂ‘

1 J
.

— A intersecdo de conjuntos ¢é
associada a palavra "E" e
representa a operagcao que permite
identificar os elementos comuns a
todos os conjuntos envolvidos.

‘ CARACTERISTICAS IMPORTANTES DA INTERSECAO:

v/ A intersec@o de dois conjuntos A e B é formada apenas pelos elementos
que pertencem simultaneamente a A e aB.

v/ Matematicamente, um elemento x pertence @ interse¢éio A N B se, e
somentese,x E Aex €B.

v/ Aintersegdo pode ser aplicada a dois ou mais conjuntos.
Exemplo:

A N B N € — elementos comuns aos trés conjuntos.

v/ Quando dois conjuntos néio possuem elementos em comum, diz-se que
s@o conjuntos disjuntos, e sua intersegéo é o conjunto vazio (2).

QI

Considere os conjuntos abaixo:
e Conjunto A: formado pelos possiveis resultados pares do langamento de um
dado— A= {2, 4, 6}
e Conjunto B: formado pelos nimeros maiores que 3 no langamento de um dado —
B={4,5,6}

“,, Andlise da intersegdo: B
Os numeros 4 e 6 pertencem aos dois
conjuntos, pois séo pares e maiores que 3.

Portanto:
A N B={4,6} A
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PRINCiIPIOS DA SEGURANCA JURIDICA

O direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa julgada sdo formas de garantir que
as leis ndo mudem para prejudicar coisas ja estabelecidas.

GARANTEM. a WW (,{,(,1/5 (,Q,{[,

LEMBRE-SE!

Essa irretroatividade, entretanto, ndo é absoluta. O Estado pode editar leis retroativas,
desde que beneficiem os individuos, impondo-lhes situagdo mais favoravel do que a
que existia sob a vigéncia da lei anterior.

definicdo dos
conceitos

O direito adquirido: aquele que estd incorporado ao patriménio do
particular, uma vez que foram cumpridos todos os requisitos aquisitivos

exigidos pela legislacdo vigente.
exemplo:
se vocé cumprir todos os requisitos para se aposentar sob a vigéncia de
uma lei X. Apés cumpridas as condigées de aposentadoria, mesmo que seja
criada lei Y com requisitos mais gravosos, vocé terd direito adquirido a se
) aposentar.

O ato juridico perfeito: aquele que relne

: todos os elementos fundamentais
~N exigidos pela lei.

P@EJU@I@A@A exemplo:

Utilize-se como exemplo um contrato

__celebrado hoje, sob a influéncia de uma lei X.

A coisa julgada: aquela decisdo judicial da qual ndo hd mais recurso.
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DIREITOS TRABALHISTAS AOS EMPREGADOS DOMESTICOS I

Os empregados domésticos tém direito ao recolhimento de 8%
sobre o salario, referente ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), realizado pelo empregador.

Além disso, ha a unificacdo da cobranca de INSS, Imposto de
Renda (IR) e FGTS em um unico boleto, pago pelo empregador.

Outros Direitos Importantes:

» Seguro contra acidentes de trabalho: Previsdo de 0,8%.

o Férias: Direito a férias apdés um ano de trabalho, com
acréscimo de um terc¢o do saldrio.

e Registro de ponto: Obrigatério, podendo ser manuadl,
mecdnico ou eletrénico, para comprovar o vinculo
empregaticio e conferir datas e hordarios de trabalho. J

Os empregados domésticos tém direito ao seguro-desemprego em caso de demisséo
sem justa causa, conforme a resolugéo 754/2015.

@ O beneficio, equivalente a um salario minimo, tem duragcdo maxima de trés parcelas.
Requisitos para Acesso ao Seguro-Desemprego:

e Comprovar emprego por no minimo 15 meses
nos dltimos 2 anos antes da demissdo.

e Ndo possuir renda suficiente para a
manutengdo da familia.

e Ndo estar recebendo qualquer beneficio
previdencidrio, exceto penséo por morte efou
auxilio acidente.

e Solicitar o beneficio no SINE dentro do periodo
de 7 a 90 dias apds a demissdo.

Para requerer o seguro-desemprego, é
necessdrio agendar atendimento online no érgdo
governamental estadual.

@ OS DOCUMENTOS COMUNS PARA TODOS OS CASOS SAOQ:
CPF DO EMPREGADOR;
DATA DE ADMISSAO;
DATA DE DEMISSAO.
ALEM DESSES DOCUMENTOS, A IDENTIDADE, A CARTEIRA DE
TRABALHO E O TERMO DE RESCISAO SAO ESSENCIAIS.
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APLICABILIDADE CONSTITUCIONALIII

APLIGARILIDADE DAS
NORMAS CONSTITUCIONAILS

novmas de dficicia limitada

sua aplicabilidade é indireta, mediata e reduzida.

[

@ Por fim, as normas constitucionais de eficacia limitada referem-se
aquelas que necessitam de regulamentacédo infraconstitucional para
producéo de seus efeitos.

@ Ou seja, o texto constitucional mostra-se incapaz de, isoladamente,
produzir todas as consequéncias necessarias a concretizacao do direito.

caracteristicas

NAO-AUTOAPLICAVEIS

A ndo-autoaplicabilidade se refere a necessidade de suplementacao legislativa
para que os efeitos do texto constitucional se manifestem plenamente.

APLICABILIDADE INDIRETA, MEDIATA E REDUZIDA

No que diz respeito a aplicabilidade indireta, isso envolve a necessidade de uma
lei regulamentadora para dar eficacia aos efeitos pretendidos pelo texto
constitucional.

A aplicabilidade mediata, por sua vez, ocorre quando o texto constitucional, por
si s6, ndo é suficiente para produzir os efeitos desejados pelo legislador.

Por fim, no contexto da aplicabilidade reduzida, é importante ressaltar que essas
normas possuem um grau limitado de eficacia logo apds a promulgagédo da
Constituicdo de 1988.

i h

EFICACIA LENA
EFICACIA NTIDA
EFICACIA ITADA
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PODER DE POLICIA

ATENGAO!
Esse € um dos poderes que mais é cobrado em prova!

O poder de policia &€ um dos poderes mais relevantes no campo do direito
administrativo. Ele confere a administragéio publica a autoridade para
regulamentar, fiscalizar e controlar as atividades dos individuos e entidades
de maneira a garantir o bem-estar da sociedade, a ordem publica, a
segurancga, a sadde pUblica e outros interesses coletivos.

Esse poder néo se relaciona apenas com a atuagdo das forgas policiais, mas
engloba uma gama mais ampla de fun¢gdes administrativas que visam
equilibrar o direito individual com o interesse coletivo.

Algumas das dreas em que o poder de policia é
aplicado incluem o licenciamento de
estabelecimentos comerciais, a regulacio de
| trdifego, a protecio do meio ambiente, a
] fiscalizagdo de construgcdes e a promocédo da saude
publica.

O poder de policia é exercido de forma discricionaria pela
administragéio publica, permitindo que ela imponha
restricoes e condigdes ds atividades privadas quando
necessdrio para o bem publico. No entanto, essa atuagédo
deve ser pautada pela legalidade, proporcionalidade e
respeito aos direitos fundamentais dos individuos.

Portanto, o poder de policia € um instrumento importante
para manter a ordem, a seguranga e o equilibrio na
sociedade, garantindo que os interesses individuais n&o
prejudiquem o interesse coletivo.
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AGENTES PUBLICOS Il

7 70 ,’//
Agentes Politicos
exercem fungodes politicas o
e de alta direcdo.

Dentro do ambito do Poder Executivo, os agentes
politicos referem-se aos individuos que ocupam os
cargos de mais alta hierarquia na administragéo publica.
Isso inclui os lideres do Poder Executivo, como o
Presidente, Governador e Prefeito, assim como seus
Ministros e Secretarios Estaduais e Municipais. Houve
um periodo de incerteza quanto a inclusdo dos
Magistrados na categoria dos agentes politicos.

I Recurso Especial 228.977, STF.
Os magistrados enquadram-se na espécie agente politico, investidos para o ¢

exercicio de atribuigcdes constitucionais, sendo dotados de plena liberdade
funcional no desempenho de suas fungdes, com prerrogativas préprias e
legislagdo especifica.

¢ quanto aos membros dos Tetbwnais de Contas @ os membros do Ministernio Piblico?

. No contexto dos membros dos Tribunais de Contas, surge uma
. situacédo notdvel: a doutrina os categoriza como agentes politicos,
® enquanto o STF adota uma perspectiva contraria, considerando-
-~ os como agentes administrativos.

= \/00(’0%

Se a questdo da sua prova requer a classificagdo dos membros dos Tribunais de
Contas com base no entendimento do STF, a resposta inequivoca € que eles séo
claramente considerados agentes administrativos.
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ONSABILiDADE
, )ﬂ Vﬂ 1 oossmavo:

A responsabilidade civil do Estado refere-se a obrigacao legal que o Estado tem de
reparar os danos causados a terceiros em virtude das acées ou omissdes de seus
agentes, servicos publicos ou politicas publicas.

Em outras palavras, quando o Estado, por meio de seus funcionarios, servigos ou
decisdes, causa prejuizo a individuos ou entidades, ele pode ser responsabilizado e
obrigado a indenizar as vitimas pelos danos sofridos.

Todas as pessoas de direito publico respondem objetivamente pela acédo de seus
agentes (conduta comissiva).

Existem dois principais tipos de responsabilidade civil do Estado, vamos
conhecer?

RESPONSARILIDADE OB JETIVA
e (OU TEORIA DO RISCO ADMINISTRATIVO)

Nesse tipo de responsabilidade, o Estado é considerado responsavel pelos danos
causados, independentemente de haver culpa por parte dos agentes publicos.
Basta que seja demonstrada a relacdo de causa e efeito entre a acdo ou omissao do
Estado e o dano sofrido pela vitima. O fundamento para essa responsabilidade é o
risco inerente as atividades estatais, uma vez que o Estado detém o monopdlio do uso
da forca e exerce diversas fungdes em beneficio da sociedade.

RESPONSARILIDADE SUBJETIVA
(OU TEORIA DA CULPA)

Nesse tipo de responsabilidade, a vitima precisa provar ndo apenas a relagcido de
causa e efeito entre o dano e a acdo do Estado, mas também a existéncia de culpa
ou dolo por parte dos agentes publicos. Ou seja, € necessario demonstrar que houve
negligéncia, imprudéncia ou impericia por parte do Estado ou de seus agentes para que
a responsabilidade seja configurada.
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MATEMATICA BASICAII

A regra de trés simples é uma
técnica matematica usada para
encontrar um valor
desconhecido com base em
uma proporgao conhecida.

Ela é frequentemente usada
para resolver problemas que
envolvem proporcées diretas
ou inversas entre duas
grandezas.

REGRA DE TRES SIMPLES DIRETAMENTE PROPORCIONAL:

Nesse caso, duas grandezas estdo diretamente relacionadas, o que significa que,
a medida que uma aumenta, a outra também aumenta, e vice-versa.

COMO FAZEMOS ESSE CALCULO?

L - C e A e B sd@o grandezas diretamente proporcionais.
D e C e D sdo valores correspondentes a essas grandezas.

B
Agora, multiplicamos ambos os lados:
A 10 —— AB = 80
8 5 A=80/5
A=16,00

REGRA DE TRES SIMPLES INVERSAMENTE PROPORCIONAL:

Nesse caso, duas grandezas estdo inversamente relacionadas, o que significa
que, @ medida que uma aumenta, a outra diminui, e vice-versa.

COMO FAZEMOS ESSE CALCULO?

AXB=CxD e A e B sdo grandezas inversamente proporcionais.
e C e D sdo valores correspondentes a essas grandezas.

9 —— 5 Agora, multiplicamos em linha reta:
__$ 9x5 =45
cC—— 3 C = 45/3

C=15
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MINIMO MULTIPLO COMUM (MMC) E © MAXIMO DIVISOR COMUM (MDC)

A{ ) - =¥

—r

os fatores que dividem simultaneamente os nimeros —
durante a fatoracéo. ] 1

@ O Maximo Divisor Comum (MDC) é obtido multiplicando —

O MDC E OBTIDO PELA MULTIPLICAGAO APENAS DOS FATORES COMUNS AOS NUMEROS.

A decomposi¢cdo simulténea de dois nimeros permite encontrar a forma *
fatorada do minimo mailtiplo comum (MMC) entre eles.

_______________

EXEMPLO: FATORAGAO DOS NUMEROS 40 E 60

40,60| 2 Divisores utilizados:
20,30| 2 121
10,15 2 12]
5 15| 3 :g:
5,5/ 5
1,1/ 15|
20

4 Os fatores comuns foram 2,2e 5
- MDC(40,60) =22 x5 =20

MDC (Maximo Divisor Comum): MAXIMO DIVISOR COMUM (MDC)
usado para encontrar o maior

nimero que divide dois ou mais
nimeros sem deixar resto. 20,50
10,25
Exemplo no dia a dia: Vocé tem 20 5,25
bombons e seu amigo tem 50. 1.5
Qual o maior numero de bombons ]’,]
que podem ir em cada saco, para
que todos os bombons sejam m.d.c (20,50) =10
distribuidos igualmente?

2 CALCULAR OS
PRIMOS QUE

2 DIVIDEM AMBOS

5/ ]

5

/

10
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No célculo de juros simples, a porcentagem do
juro é calculada sempre sobre o valor
principal emprestado (ou investido) durante
um determinado periodo de tempo.

Os juros simples sdo chamados "simples" porque a porcentagem de juros é
@ aplicada apenas ao valor principal, e essa porcentagem permanece

constante ao longo do tempo.

A FORMULA PARA CALCULAR JUROS SIMPLES E:

AJIJEGS
SEREM TAXA PE
PAGOS JURDS

J=C-i-t

CAPITAL E TEMPo

IMICIAL
Onde:

e J & o montante dos juros.

e C é o valor principal (ou o valor inicial emprestado ou investido).

e i & a taxa de juros por periodo, geralmente expressa como uma fragéo ou
decimal.

e té otempo em que o dinheiro € emprestado ou investido, geralmente em anos.

EXEMPLO DE JUROS SIMPLES:

Suponha que vocé empreste R$ 1.000 a uma taxa de juros simples de 5% ao ano
durante 3 anos. O calculo dos juros simples pode ser feito da seguinte forma:
J=Cxixt

Onde:
e C é o valor principal (R$ 1.000).
 ié ataxa de juros por periodo (5% ou 0,05).

i Para encontrar o montante total ao
j final dos 3 anos, somamos os juros

e té otempo em anos (3 anos). I a0 principal:

1
1
Substituindo os valores na férmula: : M=C+J
J=1.000-0,05-3 I M=1.000+150
J=150 | M=1.150
p . . . I Entdo, o montante total ao final de 3
ortanto, os juros simples neste caso seriam de |

R$ 150 anos sera de R$ 1.150.
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Em uma loja de calgados femininos, o estoque é reposto mensalmente. Para entender melhor
o consumo de seus clientes, o dono da loja decidiu anotar o tamanho escolhido pelos 35
primeiros clientes em uma lista:
—
N = {35, 37, 36, 34, 38, 35, 37, 37, 33, 36, 38, 37,35, 37, 34, 33, 37, 36, 35, 38, 36, 35, 36, 37, 38, 39,
37, 37, 36, 37, 33, 37, 35, 37, 39}

Analisando os dados coletados, para realizar o préximo pedido, o tamanho de calgado mais
recorrente entre as clientes € a moda desse conjunto.

N = {35, 37, 36, 34, 38, 35, 37, 37, 33, 36, 38, 37,35, 37, 34, 33, 37, 36, 35, 38, 36, 35, 36, 37, 38, 39,
37, 37, 36, 37, 33, 37, 35, 37, 39}

A partir da moda, é possivel perceber que 37 é o tamanho mais recorrente entre as clientes
dessa loja, dado esse que ajudaria a loja na escolha dos tamanhos na hora de repor o
estoque. Representamos a moda por Mo.

e Para encontrar a moda, basta escolher o valor com maior frequéncia absoluta.

— L)
Q BXENRIOR

Analise os conjuntos e encontre a sua moda:

e a)A={1,0,23,1,4,5,1,2,3,0,7,8, 9}
Analisando o conjunto A, é possivel perceber que existem dois elementos que mais se
repetem no conjunto: A =1{1,0,2,3,1,4,5,1,0,3,0,7,8,9,0,1} —— Mo= {o,1}

Nesse caso existem dois valores que possuem maior frequéncia absoluta, logo o
conjunto terd duas modas, configurando-se como um conjunto bimodal.

e b)B{0,1,2,3,4,5,6,0,1,2,3,4,5,6}

Analisando esse conjunto, observamos que todos os valores se repetem a mesma
quantidade de vezes, ou seja, possuem frequéncia absoluta igual.

Nesse caso, ndo hé valor com maior frequéncia que os demais, portanto, o conjunto
ndo possui moda.

Dizemos, entdo, que o conjunto € amodal.
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LEIN°© 8.080[1990 Il

OB

Os objetivos estdo relacionados a promocao,
protecdo e recuperagcido da saude, bem como a
abordagem ampliada da saude que considera os
fatores determinantes e condicionantes.

QUAIS SAO ESSES OBIETIVOS?

Objetivo 1: Identificar e divulgar os fatores determinantes da sadde.

Objetivo 2: Formular uma politica econémica e social que permita ao Estado
prover as agoes e servigos de salde.

Objetivo 3: Assistir as pessoas por meio de agdes de promogdo, protecdo e
recuperacgdo da satde, com énfase nas agdes preventivas, embora sejom
necessarias agdées curativas.

awrdosidacle!

o
[0\ "acdes preventivas" x] /&

Essas acdes tém como objetivo evitar o
surgimento de doencgas, lesées ou condigdes

de saude adversas. Elas sdo implementadas
antes que um problema de saide se

desenvolva e visam reduzir fatores de risco ou
exposicdo a situagdes prejudiciais.

[ Q "acées curativas" X}

As acOes curativas estdo relacionadas ao
tratamento e a gestdo de doencgas, lesdes ou
condicbes de saude ja estabelecidas. Elas
visam restaurar a salde e aliviar os sintomas.
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<V COMO 1550 FUNCIONA?
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CODIGO DE ETICA MEDICA

=

O sigilo profissional € um dos pilares éticos mais importantes da medicina! Ele
garante que as informacdes dos pacientes sejam mantidas em confidencialidade

QUANDOJOIMEDICO REVEUARYINEORMACOESIP 4
O médico NAO pode divulgar qualquer fato obtido durante o atendimento, salvo em
trés situacdes especificas:

_ Motivo justo: Quando o siléncio coloca em risco a vida ou saide de alguém.
| Dever legal: Quando ha uma determinacdo da lei ou da justica.
| Consentimento do paciente: Desde que seja por escrito ..

MESMO QUE O FATO JA SEJA PUBLICO OU QUE O PACIENTE TENHA FALECIDO, O SIGILO
CONTINUA VALENDO!

Casos Especiais > 7

o ® criangas e adolescentes (Art. 74):
O médico deve manter o sigilo, mesmo em relagdo aos pais ou responsdveis, se o
paciente tiver capacidade de discernimento.

e Exceg¢do: Quando o siléncio pode causar algum dano ao paciente.

e = Trabalhadores (Art.76):
Informagdes obtidas em exames ocupacionais ndo podem ser
divulgadas, nem mesmo para empresas.
e 3 » Exceg@o: Se o siléncio colocar em risco a saldde dos
funciondrios ou da comunidade.

o & Empresas seguradoras (Art. 77):
Detalhes adicionais sobre a morte do paciente s6 podem ser
fornecidos com autorizagdo expressa do representante legal.

O SIGILO SO PODE SER QUEBRADO EM

PROIBIDO MOSTRAR PACIENTES CASOS DE: DURANTE INVESTIGAGOES
IDENTIFICAVEIS EM ANONCIOS v/ MOTIVO JUSTO (EXEMPLO: RISCO CRIMINAIS, O MEDICO DEVE
PALESTRAS OU REDES SOCIAIS, DE VIDA). ) (GOl EG AR LU T2,
MESMO COM AUTORIZAGAO! V/ DEVER LEGAL (DETERMINAGAO DA MAS DECLARAR QUE ESTA

JUSTICA). IMPEDIDO DE REVELAR SEGREDOS
v/ CONSENTIMENTO POR ESCRITO QUE POSSAM PREJUDICAR O

DO PACIENTE. PACIENTE.
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EMERGENCIAS CLINICAS

‘ HIPERTENSAO
INTRACRANIANAY(HIG)

A hipertensdo intracraniana ocorre quando ha um aumento da pressdao dentro do
cranio, podendo ser causada por tumores, infec¢des, sangramentos ou AVCs extensos.

O aumento da pressdo no cérebro pode ser fatal se ndo tratado adequadamente.
Sintomas comuns incluem:

e Dor de cabecga progressiva, que piora com o tempo.

o Voémitos em jato (sem nduseas anteriores).

o Alteracées visuais, como edema de papila (inchago
no fundo de olho).

¢ Sonoléncia e rebaixamento do nivel de consciéncia.

e Triade de Cushing: Aumento da presséo arterial,
bradicardia (diminuicdo da frequéncia cardiaca) e
respiragdo irregular.

OJQUELFAZERTACRSUSREITARIDELHIC?)

Monitoramento da presséo
intracraniana com equipamentos
especializados.

Tomografia de crénio ou
resson@ncia magnética para
/N avaliar a causa subjacente

PRINCIPAISilNTERVENgéES NO MANEJO DA HIPERTENSAO INTRACRANIANA

e Controle da Temperatura j : A febre pode piorar a HIC, pois aumenta o
metabolismo cerebral e a produgéo de didxido de carbono, o que pode vasodilatar
0s Vasos sanguineos cerebrais e aumentar a pressdo intracraniana.

* Elevagéio da Cabeceira do Leito a 30 Graus | ;]: Manter a cabeceira do leito a cerca

de 30 graus favorece a drenagem do sangue do cérebro, ajudando a reduzir a
pressdo intracraniana.

(&) sedagéio e Analgesia »': Pacientes com HIC podem ter agitagdo, dor e ansiedade,
0 que pode aumentar a pressdo intracraniana. A sedagdo e analgesia adequadas
s@o fundamentais para controlar esses sintoma

e Drenagem Liquérica { : Quando a pressdo intracraniana ndo responde a outras
medidas, a drenagem liquérica pode ser indicada. Ela consiste em remover o
excesso de liquor (liquido cerebrospinal) para aliviar a pressdo.

)\- Monitoramento Continuo da PIC (Presséo Intracraniana) | : Monitorar a press@o

O
o

intracraniana constantemente &€ essencial para ajustar o tratamento conforme a
necessidade. A PIC pode ser medida com sensores intracranianos implantéveis
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DOENGCAS INFECCIOSAS

SR

(L

Vocé ja deve ter ouvido falar de HIV e AIDS na mesma frase, mas olha sé: ndo sdo a
mesma coisa! Apesar de estarem relacionadas, é super importante entender a
diferencga entre elas.

MONOCITO BkBOFILO

Primeiro, HIV & um virus, daqueles que atacam -
o sistema imunolégico e deixam o corpo mais . j
fragil. Basicamente, ele bagunga as defesas do s
NOSSO COrpo. ProtegeNmunidads G

especifica de tecido

q or P . o _on . LINFOCITOS NEUTROFILG
e Ah, e HIV significa virus da imunodeficiéncia

. > X ®\]:=
humana, ou seja, o virus que pode levar a . @

AIDS.

@c::E

ﬂﬂrn e wirus & Come: bactérias
efungos

P

Jd a AIDS é um combo de doengas que
aparece porque o HIV enfraquece o sistema
imunolégico. O nome completo é sindrome da
imunodeficiéncia adquirida, e acontece
quando o corpo ndo consegue mais se
defender bem de outras infecgodes.

&. HIV infecta células T CD44+

e>

o E tipo um efeito dominé que comeca com o
HIV.

CoMNe o MW "o C,@J'V[\e_?

- , ,
BOM, UM VIRUS, COMO O HIV, £ UMA "CRIATURINHA"
nédulos linfiticos globulos brancos QUE SO CONSEGUE SE MULTIPLICAR QUANDO INVADE
CELULAS VIVAS. E NO CASO DO HIV, ELE ADORA ATACAR

AS CELULAS DO SISTEMA IMUNOLOGICO.

v

sistema respiratdrio

-__

NOSSO SISTEMA IMUNOLOGICO E UMA EQUIPE
— PODEROSA DE DEFESA, COMPOSTA POR ORGAOS,
omeE®) TECIDOS E CELULAS BRANCAS DO SANGUE (OS FAMOSOS
GLOBULOS BRANCOS). ESSAS CELULAS BRANCAS SAO
PRODUZIDAS NA MEDULA OSSEA E VIAJAM PELO CORPO,
INDO PARA LUGARES COMO OS LINFONODOS, BACO,
TIMO, E TAMBEM CIRCULANDO NO SANGUE, SEMPRE
PRONTOS PARA BARRAR GERMES E IMPEDIR QUE ELES

A _CRESCAM E CAUSEM PROBLEMAS.

Quando o HIV entra em ceng, ele desorganiza tudo, deixando o sistema imunolégico
bagungado e, com isso, o corpo fica vulneravel a varias doengas.

pele

&
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TRANSTORNO BIPOLAR, EPISODIO DEPRESSIVO, TRANSTORNO DO HUMOR, TRANSTORNO DISTIMICO

IRANSTORNOIBIROVARNE PIS(DD EPREkS\SIV
TRANSTORNOSIDOJHUMORIEIDISTIMIA

Transtornos do humor séo alteragdes persistentes no estado emocional do
individuo, podendo envolver fases de depressdo, euforiac ou ambos. Sé&o
condig¢ées clinicas que afetam diretamente o funcionamento social, profissional
e pessoal.

transtorno bipolar:

marcada por episodios alternados de

mania (ou hipomania) e depresséo. ENSE FASE
'~ MY )
MANInGA® DEPRESSIVA
: tristeza profunda, apatia,
euforia excessiva, lentiddo motora e ideagdo
autoestima inflada, suicida.
impulsividade, insénia e
agitagdo.
EPISODIO DEPRESSIVO MAIOR: (e BIPOLAR (MANIA)
estado de humor deprimido intenso, com perda agitacdo, fala acelerada, ideias
de interesse, prazer, energia e alteragées no sono grandiosas, impulsividade
e apetite. Pode ocorrer isoladamente ou dentro . BIPOLAR (DEPRESSAO)

tristeza, desesperancga, falta de
energiq, retraimento

TRANSTORNO DISTIMICO (DISTIMIA): y _ DISTIMIA _
. p cansago croénico, des@nimo, baixa

humor depressivo leve, mas continuo, por pelo . e

doi . . autoestima, irritabilidade
[nenos ois anos. Os SIntoanGS 309 menos . EPISODIO DEPRESSIVO
intensos que na depressGdo maior, mMaAs choro facil, anedonia (falta de
dUI‘CIdOUI‘OS, com gl’(]nde impucto funCional. prqzer), Cu|p0[ G|terqg6es Nno sono

-

I N T
Ilr ll Sl

Y
e transtorno bipolar: estabilizadores de hanor (ex: litio,
N valproato), antipsicéticos atipicos e, com cautelg,
. antidepressivos (pois podem desencadear mania).
| + depresséo e distimia: psicoterapia (TCC é a mais usada) +
antidepressivos (ISRS como fluoxetina, sertralina).

de outros transtornos (como o bipolar).

P

\_/ — monitoramento constante: & essencial para prevenir
recaidas e ajustar medicagdo conforme resposta clinica.

@ DICA DE PROVA (PEGADINHA CLASSICA):

A banca pode sugerir que depress@o € mania acontecem ao mesmo tempo no
transtorno bipolar — cuidado! Isso € um episédio misto, que ocorre em alguns casos,
mas o mais comum & a alterndncia entre os polos.

Outra pegadinha classica: distimia ndo é sinénimo de depressdo leve! E um quadro
crénico, que pode durar anos, exigindo manejo especifico.
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TUBERCULOSE

ESQUEMAIRIRESTEMPROIDE

Tuberculose pulmonar é doenca infecciosa causada pelo Mycobacterium tuberculosis, com
transmissédo aérea e tratamento padronizado obrigatdrio.

E regra iniciar esquema RIPE: rifampicing, isoniazida,
pirazinamida e etambutol por 2 meses (fase intensiva). Apos,
manter rifampicina e isoniazida por mais 4 meses (fase de
manutencdo), totalizando 6 meses de tratamento. Constitui
condigdo obrigatéria ajuste de dose conforme peso corporal
e supervisdo direta quando indicado (TDO).

E regra que o tratamento da TB pulmonar sensivel dure 6
meses, sem interrupgdes. Constitui exceg¢@o a necessidade de
prolongamento (ex. TB meningea ou éssea), podendo durar
9-12 meses. Interrupgdo superior a 30 dias exige reavaliagdo
clinica e possivel reinicio do esquema.

e 6° més. Constitui condicédo especifica avaliagdo de funcdo hepatica basal em pacientes com risco
de hepatotoxicidade. Sintomas como ictericia, nduseas persistentes ou elevacdo significativa de
transaminases exigem suspensdo e investigacao.

@ E regra solicitar baciloscopia e/ou teste rapido molecular no diagndstico e repetir baciloscopia no 2°

I ASSIM, O RECONHECIMENTO PRECOCE DE EFEITOS ADVERSOS E FUNDAMENTAL PARA
EVITAR ABANDONO E FALHA TERAPEUTICA.

~® n !Efeitos adversos principais
i ‘\‘ E regra monitorar hepatotoxicidade (isoniazida, rifampicina e pirazinamida) e neurite
KN optica (etambutol). Constitui excegéio a manutengdo do esquema completo diante de
elevagdo de transaminases > 5 vezes o limite superior normal ou > 3 vezes com sintomas.
Reagbes graves exigem suspensdo imediata da droga suspeita e reintrodugdo

escalonada apds normalizagdo clinica e laboratorial.
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\ INSUFICIENCIA CORONARIANA AGUDA

IAMICOMISUPRA!(SCACST)IEx

SEMESUPRAT(SCASSST)

O QUE PRECISAMOS SABER?

A insuficiéncia coronariana aguda envolve a obstrugdo sabita de uma
artéria corondria, causando isquemia miocdrdica com risco imediato
de morte. A disting@o entre IAM com supra e sem supra é essencial para
definir o tratamento.

IAR COM SUPRA DE ST (SCACST)

O IAM com supra de ST ocorre quando hd ocluséo total de uma
artéria corondria, levando & necrose miocardica rapida e
extensa. Esse cendrio exige reperfusdo imediata, seja por
angioplastia primaria ou trombélise, para reduzir mortalidade.
A identificag@o precoce pelo ECG é decisiva para salvar

musculo cardiaco.

O IAM sem supra envolve obstrugéo parcial da artéria, podendo
evoluir de forma insidiosa ou progressiva. O diagnéstico
depende de marcadores de necrose e alteragdes sutis no ECG,
demandando estratificagcdo de risco continua. O tratamento
inclui antiagregagdo, anticoagulagdo e avaliagdo para
intervengdo precoce.

DOR TORACICA E AVALIAGAD ICIAL

"f{ A dor tordcica tipica pode se apresentar como pressdo,
queimacgdo ou aperto, podendo irradiar para ombro, brago ou
mandibula. A avaliagéo imediata envolve ECG em 10 minutos,
marcadores cardiacos e andlise clinica detalhada. Reconhecer
4 ' sinais de gravidade orienta o fluxo de atendimento emergencial.

As condutas iniciais incluem oxigénio se necessdrio,
antiagregantes plaquetdrios, controle da dor e estabilizagdo
hemodindmica. A decisGo entre trombélise ou angioplastia
depende do tipo de IAM, do tempo de sintomas e da estrutura

disponivel. Uma abordagem rdpida e protocolada reduz
complicagées e melhora o progndstico.
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« Domicilio Voluntario: E aquele escolhido pela
pessoa natural como sua residéncia, conforme

o artigo 74 do Cdédigo Civil.

A MUDANGCA DESSE DOMICILIO E PERMITIDA E PODE OCORRER

MEDIANTE MANIFESTAGAO DE VONTADE.

2 R R T I R I B

DONMICIUGN

e Domicilio Necessario:

Também

conhecido

como

domicilio legal ou

compulsdrio, é estabelecido por lei em razdo de determinadas circunstancias da
pessoa. Alguns exemplos séo:

PARA SERVIDORES
PUBLICOS, E O LOCAL
ONDE EXERCEM SUAS

ATIVIDADES.

PARA INCAPAZES, O
DOMICILIO SERA O
DO REPRESENTANTE

OU ASSISTENTE

LEGAL.

PARA PRESOS, £
O LUGAR ONDE
CUMPREM SUA
CONDENAGAO
DEFINITIVA.

— | —

PARA TRIPULANTES DE
NAVIOS, E O LOCAL ONDE O
NAVIO ESTA MATRICULADO
OU ANCORADO.

PARA MILITARES, E O LOCAL
ONDE SERVEM.

o Domicilio Aparente: Estabelecido pelo artigo 73
do Cddigo Civil, é atribuido a pessoa que nao
possui residéncia habitual.

NESSE CASO, CONSIDERA-SE DOMICILIO O LUGAR ONDE A
PESSOA FOR ENCONTRADA.
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CONTRATOS |

9 9 9 3 9 9 9 9 9

CONTRATOS

DISPOSICOES GERAIS |

Art. 421, CC.
A liberdade contratual sera exercida nos limites da funcéo social do contrato.
O que isso significa?
A funcdo social do contrato implica que os acordos privados devem contribuir para
o bem-estar social e respeitar valores coletivos, ndo apenas os interesses
individuais das partes contratantes.

O ESTADO DEVE INTERFERIR O MINIMO POSSIVEL NAS RELAGOES CONTRATUAIS PRIVADAS,
PERMITINDO QUE AS PARTES TENHAM AUTONOMIA PARA DEFINIR OS TERMOS DO CONTRATO.

O artigo 421-A presume que os contratos civis e empresariais sdo paritarios e
simétricos, a menos que haja elementos concretos que justifiquem o contréario.

Ele também estabelece garantias especificas:

 Inciso I: As partes podem definir pardmetros objetivos para a
interpretacéo das clausulas e para os pressupostos de revisdo
ou resolucgdo do contrato.

Y ¢ Inciso II: A alocagdo de riscos definida pelas partes deve ser

respeitada.
* Inciso lll: A revisdo contratual deve ser limitada e excepcional.

Essas garantias reforgcam a autonomia contratual, permitindo que as partes estabelecam
regras claras e precisas para a interpretagdo e execucdo do contrato.

OS CONTRATANTES SAO OBRIGADOS A OBSERVAR OS PRINCIPIOS DE
' PROBIDADE E BOA-FE TANTO NA CONCLUSAO QUANTO NA EXECUGAO DO
CONTRATO.

A probidade implica honestidade e integridade, enquanto a boa-fé
envolve lealdade e transparéncia, assegurando uma conduta éticae
justa das partes ao longo de toda a relagéo contratual. \  / ®-
o - ,EL)\ / ) :\\ |
LEMBRE-SE! 2 @ Ll O\

NAO PODE SER OBJETO DE CONTRATO A HERANGA DE PESSOA VIVA!!! //,{/ \‘-/’: |

7 \ -
/L(__~\l Y
“E NS -
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DICA
CONCEITOS GERAIS DE ESTUDOS TECNICOS

EIA/RIMATRAS)E{PCA
—1DIFERENCAS

PLANO DE CONTROLE AMBIENTAL
a Documento técnico que apresenta as medidas mitigadoras e de controle ambiental

a serem adotadas pelo empreendedor.
11l O PCA deve conter:

? Finalidade v/ Descricido das medidas mitigadoras
v/ Controlar impactos v/ Procedimentos de controle
v/ Reduzir danos ambientais v/ Plano de monitoramento

v/ Atender condicionantes da licenca {/ Cronograma de execugéo

© Ponto-chave
PCA néo é estudo de impacto — é plano de controle.

QRAS - RELATORIO AMBIENTAL SIMPLIFICADO

Estudo ambiental menos complexo que o EIA, utilizado quando o impacto ambiental
néo é significativo, mas ainda exige andlise técnica.

Quando é exigido?
v/ Empreendimentos de médio impacto
V Situagdes em que o 6rgdo ambiental entende que EIA é desnecessério

1| Geralmente contém:
v/ Descricdo da atividade
v/ Diagnéstico simplificado
v Identificacdo basica de impactos
v/ Medidas de controle

© Ponto-chave
RAS é intermedidrio entre auséncia de estudo e EIA completo.

Instrumento Complexidade Quando é exigido Finalidade
EIA/RIMA Alta Impacto significativo Avaliar impactos
profundos
RAS Média Impacto moderado  Avaliagdo simplificada
PCA Foco operacional Controle ambiental Mitigar e controlar
impactos
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DICA

LEI N° 9.985/00 - SNUC

O Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo (SNUC) fo
criado para garantir a preservacio do meio ambiente e
promover o uso sustentavel dos recursos naturais.

implantacio e gestido das Unidades de Conservacéo (UCs)
no Brasil.

a Essa legislacdo estabelece critérios e normas para a criagéo,

& Gestdo Integrada das UCs:

(] GUATD O RANTEZD DAS UES

As UCs devem possuir um Plano de Manejo, que deve ser elaborado em até 5 anos
apods sua criagdo e deve incluir:,

AREA DA UC, SUA ZONA DE
AMORTECIMENTO E CORREDORES

: ECOLOGICOS.
AGOES PARA INTEGRAR A UC A VIDA REGRAS SOBRE A LIBERAGAOE
ECONOMICA E SOCIAL DAS CULTIVO DE OGMS, CONSIDERANDO
COMUNIDADES VIZINHAS RISCOS A BIODIVERSIDADE.

A exploracao comercial de produtos, subprodutos ou servigos derivados dos recursos
naturais das UCs exige autorizagdo prévia e pagamento, com excegédo das Areas de
Protecdo Ambiental e Reservas Particulares.

Os recursos obtidos pelas UCs devem ser aplicados na manutengéo da propria
unidade e na regularizagéo fundidaria, sendo distribuidos da seguinte forma:
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DICA
LEI N.°12.305/2010

IDERE

As Politicas de Residuos Sélidos dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
devem ser compativeis com as diretrizes da PNRS, garantindo uma abordagem
integrada e harmoniosa na gestdo dos residuos em todo o territério nacional.

A responsabilidade pelo gerenciamento dos residuos também recai sobre o
gerador, que deve adotar praticas adequadas conforme estabelecido na lei.

Qas praibidas s sequiriles parmas de destinacas. au dispasicas final de residues selides au rejeilas

s e

QUEIMA A CEU ABERTO
OU EM RECIPIENTES,
INSTALAGOES E

LANGAMENTO EM PRAIAS, EQUIPAMENTOS NAO
MAR OU OUTROS CORPOS / LICENCIADOS
HIDRICOS; ‘

LANGAMENTO IN NATURA
A CEU ABERTO - EXCETO
RESIDUOS DE MINERAGAO

OUTRAS FORMAS VEDADAS PELO PODER PUBLICO

Quando decretada emergéncia sanitaria, a queima de
residuos a céu aberto pode ser realizada, desde que
autorizada e acompanhada pelos érgdos competentes
do Sisnama, do SNVS e, quando couber, do Suasa

E PROIBIDA A IMPORTAGAO DE RESIDUOS SOLIDOS PERIGOSOS E REJEITOS, BEM COMO DE
RESIDUOS SOLIDOS CUJAS CARACTERISTICAS CAUSEM DANO AO MEIO AMBIENTE, A SAUDE PUBLICA
E ANIMAL E A SANIDADE VEGETAL, AINDA QUE PARA TRATAMENTO, REFORMA, REUSO, REUTILIZAGAO
OU RECUPERACAO.
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ORDEM SOCIAL

SN ORGANIZAGAOIDA
PREVIDENCIATSOCIAL

A previdéncia social sera organizada sob o Regime Geral de Previdéncia Social
Q(RGPS), de cardter contributivo e de filiacdo obrigatéria, garantindo equilibrio
financeiro e atuarial.

Atenderd aos seguintes eventos e situagdes:

DESEMPREGO
INVOLUNTARIO

ot oar COBERTURA DE
ESPECIAL PARA
GESTANTES E INCAPACIDADE E
MAES IDADE AVANCADA

~PENSAO PARA CONJUGE,
_ COMPANHEIRO E

| DEPENDENTES EM CASO
-~ DE MORTE DO SEGURADO

SALARIO-FAMILIA E AUXiLIO-
RECLUSAO PARA DEPENDENTES DE
SEGURADOS DE BAIXA RENDA

E proibida a adogéio de requisitos ou critérios diferenciados para concesséo de
beneficios, exceto:

==\

XA ) "11'\\
PRANI S Qb=
W2

=
\=
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Quais documentos séio exigidos?
Para receber o salario-familia, o segurado deve apresentar:

2 Certidéo de
nascimento do
filho;

@ Comprovagdo de

< , . - frequéncia escolar
»" Atestado de vacinagéo anual (dos 7 aos 14 anos)
(até 6 anos); )

ATENGAO: ~ EMPREGADOS DOMESTICOS PRECISAM APRESENTAR
SOMENTE A CERTIDAO DE NASCIMENTO.

7] FORMA E LOCAL DE PAGAMENTO:
e B Pago junto com o salario, mensalmente, pela empresa ou empregador
domeéstico.
O valor é compensado pelo empregador no momento de recolher a
contribuigédo ao INSS.
= Para o trabalhador avulso, o pagamento é feito pelo sindicato de classe ou
orgdo gestor de méo de obra.

Importante
O saldrio-familia n@o se incorpora ao saldrio-base e nédo é considerado para
cdlculo de férias, 13° ou FGTS.
Deve ser requerido anualmente, com renovagdo dos documentos exigidos.
O direito cessa:
o quando o filho completa 14 anos (salvo se invdlido de qualquer idade);
o em caso de falecimento do filho;
o em caso de perda da qualidade de segurado.
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~CONSTITUICAO FEDERAL DE1988 (ART. 201E 202)

PREVIDENCIAIPRIVADA
= MO 20'2 GF/X‘X

A Unido, Estados, DF, Municipios e suas entidades:

¢ Ndo podem aportar recursos em entidades de previdéncia privada,
¢ Exceto quando forem patrocinadores (ex.: fundos de previdéncia de servidores),

71 A CONTRIBUIGAO DO ESTADO NAO PODE SER MAIOR QUE A DO SERVIDOR.

Uma lei complementar deve disciplinar a relagéo entre:

As entidades de
o ° g .
= previdéncia
complementar.

Unido, Estados, DF, Municipios e \_——
suas entidades (quando forem
patrocinadores)

—

Empresas privadas
permissiondrias ou
concessiondrias de servigos
pablicos,
se elas patrocinarem planos de
previdéncia complementar.

previdéncia complementar a seus funciondrios.

# EC 103/2019: tornou obrigatéria a instituicdo de regime de previdéncia
complementar para servidores que ingressarem apds sua criagdo em cada ente

federativo (art. 40, §14, CF/88).
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CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO — DECRETO-LEI N° 5.452[1943

COMPETENCIAIDA
JUSTICAIDORTRABAUHO

A Emenda Constitucional n° 45/2004 ampliou significativamente a competéncia da
Justica do Trabalho. Antes, ela era limitada a questdes relacionadas ao vinculo
empregaticio.

AGORA, SUA COMPETENCIA TAMBEM ABRANGE:

SINDICAL FORMAS MODERNAS DE TRABALHO.

v/ DANO MORAL
DECORRENTE DA
RELAGAO DE TRABALHO;

v/ ACOES ENVOLVENDO
TRABALHO AUTONOMO
E ESTAGIARIOS;

=

UEMBRESSE:

As competéncias da Justica Trabalhista abrangem, de maneira geral, os
dissidios coletivos e individuais, contemplando a relagdo entre empregado e
empregador, assim como as interagdes dos individuos com entidades coletivas,
representadas pelos sindicatos, e a relagcdo entre os proprios entes coletivos.

Na esfera trabalhista, a jurisdicdo é exercida por um juiz
singular, ou seja, as decisées de primeira instancia sdo
sempre fundamentadas e elaboradas por um unico juiz,
caracterizando o regime de juizo monocratico.

Esse juiz € nomeado por meio de concurso publico e
exerce sua fungcdo em uma determinada territorialidade,
o que garante o respeito ao principio do juiz natural.
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CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO - DECRETO-LEIN° 5.452[1943

= LAY
AL _/'-.

UCLALLAL
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A triade organizacional é composta pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST), pelos
Tribunais Regionais do Trabalho (TRTs) e pelas varas ordindrias, onde atuam os juizes
de primeira instancia.

A Constituicdo Federal, em seu artigo 114, delineia as competéncias originarias da
Justica do Trabalho.

Para exemplificar o cendrio atual, segue abaixo a representagdo em forma de

pirdmide:
( ESTRUTURA JUSTIGA DO TRABALHO
Justiga Federal
TST  Instancia suprema, Sede na capital da Repablica, Jurisd'lgﬁu em todo
Art. 92 territério nacional .
§ 1°CF
< TET 23. |nst§nc|'a. Se&e nos Estados. x.lurl'sd.l'gﬁn ha drea estadua|. 2‘4 regides.
Art 115 Exegﬁu: Estac{u de SP com clm's Tribunais (EH. [ 153. Eegfﬁes).
CF/BB ga. Reg'l?m: Pars e Amapﬁ; Ha. Regiﬁu: Amazonas e Roraima e 14 RegTﬁu:
Art &7% CLT Rondsnia e Acre
VARAS DO
B 12 Instancin, Abrange tod terrcrioda C
JUIZES DE DIRETO s ;Ilnszﬁﬁnma.l .rar:lg’estu n‘t:errci:jrm a s:r?ar.c:{a em que tem
Ak Il da I:F/SS ede e s8 por lei pode ser estendida ou restringida,
Art. 8%k, CLT
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A competéncia do juiz é determinada no momento em que a peticdo inicial é
registrada ou distribuida. Alteragdes posteriores no estado de fato ou de direito ndo
influenciam essa competéncia, a menos que resultem na supressdo do odrgao
judiciario ou modifiquem a competéncia absoluta.

e Se a Unido ou suas entidades intervenham em um processo tramitando em
outro juizo, os autos devem ser remetidos ao juizo federal competente, com
excegoes para:

INSOLVENCIA CIVIL;

ACIDENTE DE
TRABALHO;

AGOES DE
RECUPERACAO
JUDICIAL;

E’ACOES SUJEITAS A JUSTICA
ELEITORAL E TRABALHISTA.

OS AUTOS NAO SERAO TRANSFERIDOS SE HOUVER UM PEDIDO QUE SEJA DE COMPETENCIA DO
JUiZO ONDE A ACAO FOI INICIALMENTE PROPOSTA.

Se nao for admitida a cumulagéo de pedidos por
falta de competéncia, o juiz ndo examinara o
mérito dos pedidos em que haja interesse da
Unido ou suas entidades.

O juizo federal devolvera os autos ao juizo
estadual sem suscitar conflito se a entidade
federal que motivou a remessa for excluida do
processo.
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DA INTERVENCAO DE TERCEIROS V

DESCONS

O incidente de desconsideragdo da personalidade juridica € um procedimento legal
que permite que se ignore a separacao entre o patrimonio da empresa e o de seus
socios ou administradores, em determinadas situacdes.

Instaurag¢do do Incidente:

» Pedido de Instauragdo: O incidente é iniciado mediante pedido da parte
envolvida no processo ou do Ministério Publico, se este for parte interessada.

» Pressupostos Legais: O pedido deve observar os pressupostos estabelecidos
em lei.

» Aplicagédo a Desconsideragdo Inversa: As disposicdes deste Capitulo do cédigo
também se aplicam & desconsideragdo inversa da personalidade juridica.

APOS A INSTAURAGCAO DO INCIDENTE, O SOCIO OU A PESSOA JURIDICA E CITADO PARA SE
MANIFESTAR E REQUERER AS PROVAS CABIVEIS EM UM PRAZO DE 15 DIAS.

Fases de Aplicagdo:

—~

« FASES APLICAVEIS: O INCIDENTE DE DESCONSIDERAGAO PODE SER APLICADO
EM TODAS AS FASES DO PROCESSO DE CONHECIMENTO, NO CUMPRIMENTO
DE SENTENGA E NA EXECUGAO BASEADA EM TITULO EXECUTIVO EXTRAJUDICIAL.

< « COMUNICAGCAO AO DISTRIBUIDOR: A INSTAURACAO DO INCIDENTE DEVE SER
COMUNICADA IMEDIATAMENTE AO DISTRIBUIDOR PARA AS DEVIDAS
ANOTACOES.

« DISPENSA DE INSTAURAGAO: A INSTAURAGAO DO INCIDENTE NAO E
_ NECESSARIA SE A DESCONSIDERAGAO DA PERSONALIDADE JURIDICA FOR
REQUERIDA NA PETICAO INICIAL, CASO EM QUE O SOCIO OU A PESSOA
JURIDICA SERA CITADO.

Concluida a instrugdo, se necessaria, o incidente é resolvido por decisédo
interlocutdria. Se a decisdo for proferida pelo relator, cabe agravo interno. Se o
pedido de desconsideracéo for acolhido, a alienagdo ou oneracgédo de bens realizada
em fraude a execucdo sera ineficaz em relacdo ao requerente.
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ENTENDA A APLICAGAO DA LEI PENAL NO SISTEMA JURIDICO BRASILEIRO

A lei penal brasileira estipula que nenhum crime sera punivel se nao
estiver previsto anteriormente em lei.

e Contudo, ao contrario da lei processual penal, que se aplica imediatamente
quando alterada, a nova legislagdo penal que favoreca o agente pode ser
aplicada retroativamente, inclusive em casos ja julgados e com sentenca
condenatdria transitada em julgado.

| Observacéo importante sobre a Constituigéo - Artigo 5°, XL da CF: a lei
penal néo retroagird, exceto para favorecer o réu.

[EMROIDOICRIME

P

=
i

— -y
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ERROII

N\

Existem vérias categorias de Erro Acidental, incluindo Erro sobre o Objeto, Erro sobre a
Pessoa, Erro na Execucgéo, Resultado Diverso do Pretendido e Aberratio Causae.

ERRO SOBRE OBJETO (ERROR IN OBIETO):

» O erro sobre o objeto, que &€ um tipo de erro que néo afeta
a tipicidade penal, ocorre quando o agente acredita que
sua conduta se refere a um objeto especifico, mas na
verdade incide sobre um objeto diferente.

-/Por exemplo, o agente acredita estar roubando um reldégio
Rolex, mas na verdade estd roubando uma réplica do produto.

ERRO SOBRE PESSOA (ERROR 1N PERSONA):

e O erro sobre a pessodq, ocorre quando o agente
confunde a pessoa visada, contra a qual deseja
praticar a conduta criminosa, com outra pessoa.

Por exemplo, Julio, com a intencdo de matar Abel,
efetua disparos de arma de fogo contra Rafael, irmé&o
gémeo de Abel, confundindo-o com o alvo pretendido.
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NOGOES DE DIREITO I

O principio geral de hierarquia das CONSTITUICAO
normas juridicas afirma que uma norma
deriva sua validade de outra norma de
hierarquia superior. S ANERS
CONSTITUCIONAIS

No apice da piramide encontra-se a

Constituicdo, seguida pela organizacgédo LEI COMPLEMENTAR E LEI
decrescente das demais fontes QL
normativas.
DECRETOS
A estrutura normativa no Direito do
Trabalho difere da estrutura no Direito
Comum por ser flexivel e variavel em
sua configurago. OUTROS ATOS NORMATIVOS
CONFLITO DE NORMAS E SUAS SOLUCOES - N\
7N

e O conflito de normas surge quando duas ou mais normas
competem pela aplicagdo ao mesmo fato tipico. No dmbito
da justica do trabalho, em caso de conflito entre normas, a
que beneficia mais o trabalhador é utilizada.

e ISso acontece devido ao principio da proteg¢do, que
determina a aplicagdo da norma mais favorével. Assim, a :
hierarquia das normas é estabelecida de maneira flexivel,
exceto quando o acordo negociado tem mais peso que o

legislado, e quando o acordo coletivo prevalece sobre a
convengdo coletiva, conforme os artigos 611-A e 620 da CLT
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FORMAS DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

DICA PARA MEMORIZAR!
e Na INterrupgéo - INclui salario e INclui contagem do tempo de servigo.
» Na Suspenséo - Sem trabalho, Sem salario e Sem contagem de servico.

A interrupgdo e a suspensdo sdo dois mecanismos que impedem a rescisdo do
contrato de trabalho.

Durante a interrupgéo, a empresa continua a pagar o salario do funcionario, e esse
periodo é considerado como tempo de servico.

EXEMPLOS DE INTERRUPCAO DO CONTRATO DE TRABALHO SAO FERIAS, DSR E AFASTAMENTO
POR DOENCA NOS PRIMEIROS 15 DIAS.

 Por outro lado, na suspensdo, o funciondrio néo recebe saldrio pelo tempo
inativo, e esse periodo ndo é contabilizado como tempo de servigo.

e Situagdes que levam & suspensdo do contrato de trabalho incluem faltas
injustificadas, periodos de greve, entre outros.

ENTRETANTO, EM TERMOS CONCEITUAIS, A SUSPENSAO DIFERE DA INTERRUPGAO. NA SUSPENSAO,
NAO HA PAGAMENTO DE SALARIOS NEM CONTAGEM DO PERIODO DE PARALISAGAO NO TEMPO DE
SERVICO DO FUNCIONARIO, MAS HA EXCEGOES: ACIDENTE/DOENGA DE TRABALHO E SERVICO
MILITAR.

AO PASSO QUE, NA INTERRUPGAO, OS SALARIOS SAO PAGOS E O PERIODO CORRESPONDENTE E
CONSIDERADO COMO TEMPO DE SERVICO.

— e« No caso do servigo militar, temos trés situacdes: o cumprimento das obrigacoes
do Servico Militar, conforme o artigo 473, VI da CLT, combinado com o artigo 65,

alinea “c” da Lei do Servico Militar para a apresentacdo anual do reservista ¢
considerado uma situagdo de interrupgdo do contrato de trabalho.

e Ja o servigo militar obrigatorio mencionado no artigo 472 da CLT e
nos artigos 16 e 60 da Lei do Servico Militar constitui uma situacao
< de suspensdo do contrato de trabalho. Quando o empregado ¢é

convocado para manobras, exercicios, manutencdo da ordem interna
ou guerra e opta entre:

a) receber as gratificacées regulares das Forgas Armadas — suspenséo

b) receber a remuneragdo pelo empregador no padrio de 2/3 -
\_ interrupcéo.
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CRIMES CONTRA A ADMINISTRAGAO PUBLICA VI
G

A
— (ADVKOGACTA
CLMNISTRATIVE

« A MODALIDADE CULPOSA DO CRIME NAO E PN
ACEITA; ' -
o ATENTATIVA E PERMITIDA.

A advocacia administrativa, descrita no artigo 321 do Cdédigo Penal, é uma
conduta criminosa que consiste em um servidor publico defender interesses
particulares perante o orgao em que trabalha. Vale destacar que a atividade
néo se relaciona diretamente com a advocacia profissional.

9 A pena prevista para o delito é de detencdo de 1 a 3 meses e multa. No
entanto, caso o interesse defendido nao seja legitimo, a pena pode ser ainda
mais severa, variando de 3 meses a 1 ano e multa.

e O sujeito ativo é qualquer funcionario publico,
ou seja, ndo ha qualquer restricdo ao seu
cargo ou fungdo, desde que ele se valha desta
posicdo para realizar a sua conduta.

e O objetivo deve ser sempre a defesa de
interesses privados perante a administragédo
pablica.

e O SUJEITO ATIVO DO CRIME DEVE SER FUNCIONARIO PUBLICO (CRIME PROPRIO),
MAS RESPONDERA TAMBEM O PARTICULAR QUE O AUXILIA, ATUANDO COMO
"TESTA-DE-FERRO"”, O QUE E MUITO COMUM NA PRATICA.

e A CONDUTA REPRESENTA UMA AMEACA A INTEGRIDADE DA ADMINISTRAGCAO
PUBLICA, QUE DEVE AGIR EM BENEFICIO DO INTERESSE COLETIVO E NAO DE
INTERESSES PARTICULARES.

JURISPRUDENCIA: NAO SERA CONSIDERADO CRIME A ATIVIDADE DE PRESTAR
SIMPLES INFORMAGCOES OU PEQUENO AUXILIO SEM SE VALER DAS FACILIDADES DO
CARGO, SEM QUALQUER OUTRA MANIFESTACAO DEMONSTRATIVA DE PATROCINIO.
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LEI DE ABUSO DE AUTORIDADE - LEI N° 13.869/2019

SUJEITOSIDOACRIME

Qualquer agente publico, abrangendo uma ampla gama de pessoas que exergam
atividades vinculadas ao poder publico, como:

1.Servidores publicos e militares, ou pessoas equiparadas a eles.
2.Membros dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario.
3.Membros do Ministério Publico.

4.Membros de tribunais ou conselhos de contas.

A lei adota uma definicdo ampla de agente publico, que inclui aqueles que exercem
funcdo publica ainda que temporariamente, sem remuneragdo ou em carater
excepcional, por meio de eleicdo, nomeacédo, contratagdo, ou qualquer forma de
investidura.
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CHEGAMOSTAQ,HM

Parabéns, vocé acaba de conhecer a nossa amostra para
o concurso do IPE Prev RS (Instituto de Previdéncia do
Estado do Rio Grande do Sul)!

Esperamos que esta breve demonstracdo tenha
despertado seu interesse e mostrado como nosso
material pode ajudd-lo a conquistar sua tGo sonhada
aprovacgdo.

Se vocé deseja se destacar frente d concorréncia, vocé
precisa estudar com o material do Memoriza.ai

Agora é com vocé: quer ser aprovado e tomar posse no
concurso ainda em 20267

Entdo...

s d clique aqui para conhecer o material completo

Obstaculo é aquilo que

voceé vé quando tira os
olhos do seu propésito.

Ee 4 Acesse nNosso Instagram


https://www.instagram.com/memorizaai_concursos/
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