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VOCE ACABA DE BAIXAR A AMOSTRA DO MEMORIZA.AI
PARA ESTE CONCURSO.

O Memoriza.ai € um material que contém dicas estratégicas dos
assuntos que certamente véo cair na sua proval

Nossa equipe pedagodgica realizou uma andlise de mais de 50000
questdées de concursos anteriores e identificou os assuntos chave
que sempre se repetem nas dltimas provas.

Por meio dessa andlise das questdes da banca e do concurso
desenvolvemos um material especifico com dicas ilustradas e
gatilhos emocionais para melhorar sua memorizagdo, de modo que
vocé poderd focar exatamente nos assuntos que serdo cobrados na
sua prova.

Veja no grdfico abaixo uma breve demonstragdo dos temas mais
frequentes das provas identificados pela nossa equipe pedagdgica:

GRAMATICA E INTERPRETAGAO DE TEXTO - 32,50%
[LINGUA PORTUGUESA]

DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS 53,63% [DIREITO
CONSTITUCIONAL]

WINDOWS- 37,8% [INFORMATICA]

E como se a gente fizesse todo trabalho duro por vocé e te
entregasse o que vocé precisa. Com isso, vocé ganha muitooo
tempo!



Vocor ainelaterio acessor abonus = quevven

Além do material base para o seu estudo, vocé terd
acesso a 3 bonus exclusivos que vdo potencializar o seu
progresso nos estudos. Veja abaixo os bonus:

BONUS 1: DO ZERO A APROVAGAO
UM MATERIAL QUE ENSINA A ORGANIZAR SUA JORNADA DE ESTUDO, DO COMEGO AO
FIM, DESDE A DECISAO DE QUAL CARGO ESCOLHER ATE COMO ORGANIZAR SEUS
ESTUDOS, CRONOGRAMAS E ESCOLHER AS FERRAMENTAS DE ESTUDO QUE VOCE
UTILIZARA.

BONUS 2: GESTAO DO TEMPO
O CONTEUDO SERA MINISTRADO POR PUBLIO ALVES, APROVADO NO TJ-SP, E SERA
DISPONIBILIZADO EM VIDEO AULAS, JUNTAMENTE COM MATERIAL DE APOIO E UMA
PLANILHA MODELO PARA AJUDAR NA ORGANIZAGAO DA SUA ROTINA, AUMENTANDO
EM ATE 10 VEZES A SUA PRODUTIVIDADE NOS ESTUDOS.

BONUS 3: COMO HACKEAR O EDITAL
SE VOCE TEM DIFICULDADE EM ENCONTRAR AS PRINCIPAIS INFORMAQOES E ANALISAR
0S TOPICOS MAIS COBRADOS DE UM EDITAL, APRENDERA TUDO ISSO NA PRATICA,
DESVENDANDO TUDO O QUE PRECISA PARA EXTRAIR TODOS OS CODIGOS DE EDITAL.

cligue aqui para saber mais!
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Veja sO o depoimento de um de nossos alunos que foi
APROVADO recentemente no concurso:

Qiii! Boa tarde! Ana LUiZGQ

Pensei mto antes de vir aqui, mas sei que feedbacks séo
importantes, e eu ndo podia deixar de agradecer pelo material. Ano
passado comprei o material da EBSERH de vocés, e fui aprovada
em segundo lugar, no HUNIFAP.

Foi o Unico material que estudei, e por ser de facil inguagem e bem
gréfico (eu sou muuuuito visual), deu mto bom pra mim!

Parabéns pelo trabalho!!

Caso tenha qualquer davida, vocé pode entrar em
contato conosco enviando seus questionamentos para o
suporte:

contato@memorizaai.com.br
ou
@clique aqui para acionar nosso time via whatsapp.

T -

(QUERFSERIO, PROXIMOTAPROVADO?

cligue aqui e saiba como
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cligue aqui para conhecer o material completo

CONTEUDO PROGRAMATICO
Abordamos todas as disciplinas exigidas do edital

NO,MATERIAL{COMPLETOLVOCE{TERATACESSOJAS] DISCIPUNAS; DE:

@ Lingua Portuguesa
@ Nogbes de Informdatica

@ Raciocinio Logico

@ Conhecimentos Especificos (Assistente Administrativo- clique para acessar)

@ Llingua Portuguesa
@ Nogbes de Informdatica

@ Raciocinio Logico

@ Conhecimentos Especificos (Assistente Juridico - clique para acessar)

CONHECATAGORA|COMOE{0] MATERIAUQUEIVAIITEIAIUDARINATSUA
APROVACAQ!
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ENCONTROS VOCALICOS

Encontros vocdlicos sdo encontros de vogais ou semivogais, sem
consoantes intermediarias. Eles acontecem na mesma ou em outra silaba,
sendo classificados em: ditongo, tritongo e hiato.

Isso quer dizer que quando vogais ou semivogais (sons vocdlicos ditos com

menos for¢a) aparecem umas ao lado das outras numa palavra, acontece um
encontro vocalico.

Importante: se houver uma consoante entre as vogais, ndo ha encontro
vocalico.

DITONGO

Nos ditongos, ocorre o encontro de uma vogal com uma semivogal, e quando
fazemos a separacéo das suas silabas, as duas ficam na mesma silaba.

Exemplos: papai (pa-pai), oi (a palavra "oi" ndo se separa), sabdo (sa-b&o).

De acordo com a posig¢do da vogal e da semivogal, os ditongos podem ser: crescentes ou
decrescentes.

S Ditongos crescentes sGo aqueles em que a semivogal vem antes da vogal (sv + v).
Exemplos: igual (i-gual), quota (quo-ta), patria (pa-tria).

N Ditongos decrescentes sdo aqueles em que a vogal vem antes da semivogal (v + sv).
Exemplos: meu (meu), herdi (he-réi), cai (cai).

De acordo com a prontincia, os ditongos podem ser orais ou nasais.

Ditongos orais sdo os pronunciados apenas pela boca. E o caso de di, ig, iy, ui, ey, éu, ue,
ei, éi, ie, oi, 6i, io, au, ua, ao, 0g, oy, Uo, oe, eo, ea. Exemplos: mau (mau), sei (sei), viu (viu).

Ditongos nasais séio os pronunciados pela boca e pelo nariz. E o caso de do, de, e, am,
an, em, en, @i, ui (ocorre apenas na palavra "'muito’). Exemplos: mae (mée), sab&o(sa-
b&o), muito (mui-to).

TRITONGO

Nos tritongos, ocorre o encontro semivogal,
vogal e semivogal (sempre nessa ordem), e
quando fazemos a separagdo das suas silabas,
as trés ficam na mesma silaba.

SEU

CONHECIMENTO

Exemplos: iguais (i-guais), sagudo (sa-gudo),
uruguaio (u-ru-guai-o).

HIATO

Nos hiatos, ocorre apenas o encontro de vogais (nunca de semivogais), e quando
fazemos a separacdo das suas silabas, cada vogal fica numa silaba diferente.

Exemplos: alcool (al-co-ol), navio (na-vi-o), saida (sa-i-da).
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COLOCACAO PRONOMINAL I

i carium

Lasrtofbenrmn ¢

Quando o verbo inicia a oragédio ou esta no imperativo afirmativo, o pronome obliquo deve

EN@&I@E vir depois dele.

A énclise ocorre quando o pronome obliquo fica ao final do verbo, ligando-se a
ele com hifen. A énclise acontece quando ndo ha justificativa nem para a
proclise, nem para a meséclise. Portanto, nas seguintes condigoes:

@ Néo houver palavras atraindo o pronome para antes do verbo; e
@ O verbo néo estiver conjugado no tempo futuro do modo indicativo.

Veja o seguinte caso:
Apresentou-se ao novo chefe.

Nessa frase, ndo ha palavras atrativas antes do verbo, que também néo esta
conjugado no tempo futuro do modo indicativo. Por isso, o uso de énclise € aceito.

— EXEMPLOS DE ENCLISE
» Prepar@vamo-nos para a viagem quando choveu.
e Expresse-se sem medo na reunido.
o Efundamental organizarmo-nos antes de o evento comecar.
e A equipe dedica-se sempre ao trabalho com entusiasmo.
e Minha irma formou-se em medicina no ano passado.

- Enclise em locugdes verbais
O pronome pode aparecer apds o primeiro verbo (verbo auxiliar) ou apds o segundo
verbo (verbo principal).

Verbo auxiliar + pronome obliquo + verbo principal
Devem=nos informar sobre o resultado em breve.

Verbo auxiliar + verbo principal + pronome obliquo
Devem informar-nos sobre o resultado em breve.
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VOZES VERBAIS: FORMA E CONVERSAO

Voz pwssi)vw amlitim/'
(SER + PARTICIPIO)

\

A voz passiva analitica € uma construcao verbal que envolve o uso do verbo "ser"
seguido do participio passado do verbo principal. Essa construgcdo é comumente
usada para expressar uma acao na qual o sujeito sofre a agdo, em oposicdo a voz
ativa, em que o sujeito realiza a acdo. A estrutura geral da voz passiva analitica é a
seguinte:

[verbo "ser" conjugado no tempo e modo adequados] + [participio passado do verbo
principal] + [agente da passiva, opcional]

Exemplo: Cristiano foi reprovado.
Ao analisarmos os elementos verbais da frase, vemos que:
« foi: verbo ser (flexionado na 3% pessoa do singular do Pretérito Perfeito, do
Modo Indicativo);
e reprovado: participio passado (do verbo reprovar).

@ Veja mais algumas frases na voz passiva analitica:
e O carro foi comprado por mim.

» O software foi desenvolvido pelo diretor.
» O restaurante serd remodelado.
e Roberto foi repreendido pela professora.

Além de ter uma estrutura propria, outra particularidade da voz passiva analitica &
@ que ela pode apresentar (opcionalmente) o agente da passiva. Essa caracteristica
néo é contemplada pela voz passiva sintética.

O agente da passiva é o responsavel pela execugdo da agéo de um verbo na voz
passiva.

Exemplo: A foto foi tirada pelo menino.
Na frase acima, "pelo menino” é o agente da passiva.
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CONCORDANCIA VERBALII

'y

SUJEITO SIMPLES

Ocorre quando hé apenas um nacleo (uma palavra
principal) representando o sujeito.

L

Exemplo: O vizinho estd chamando.
Aqui, “vizinho” é o nicleo do sujeito.

| \ SUJEITO COMPOSTO
- Acontece quando o sujeito tem dois ou mais nicleos ligados entre si.

y// Exemplo: Minha mde e meu irm&@o amam chocolate.
' Os nucleos do sujeito s@o “méae” e “irmé@o”.
SUJEITO OCULTO (OU DESINENCIAL) "
O sujeito ndo aparece escrito na frase, mas pode ser identificado:
 pelo contexto (quem estd falando ou sobre quem se fala);
« ou pela desinéncia verbal (a terminagéo do verbo).

] Exemplo: Estamos muito felizes com a novidade.
" Overbo “estamos” indica que o sujeito é “nés”.

SUJEITO DETERMINADO
E aquele que pode ser identificado de alguma forma.
.. Engloba os sujeitos simples, compostos e ocultos.
+- Exemplo: Carla disse que vai vigjar.
; O sujeito &€ “Carla”, facilmente reconhecido.

SUJEITO INDETERMINADO
- Quando ndo conseguimos identificar o sujeito, nem pelo contexto e nem pela
" forma verbal.

Geralmente aparece com:
« verbo na 3° pessoa do singular + “se” (indice de indeterminagéo);
e ouverbo na 3° pessoa do plural, sem que se saiba quem praticou a agdo.
Exemplo: Vive-se bem aqui. (NGo sabemos quem vive).

% SUJEITO INEXISTENTE N
Também chamado de oragéo sem sujeito. \
: Ocorre com verbos impessoais, que néo tém sujeito.
- Principais casos:
 Fenémenos da natureza: chover, nevar, trovejar...
e Tempo decorrido: “Faz dois anos...”, “Eram trés horas...”

\\\_/
» Verbo haver no sentido de existir: “"H& muitas duvidas.” §
Exemplo: Choveu a semana toda. (N&o existe “quem choveu”).

%
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CONCORDANCIA VERBAL XIV

DANCIA
O

A concordancia com  sujeito
composto depende das pessoas
gramaticais presentes (1%, 2% e 3%) e
segue uma hierarquia de
prevaléncia.

SUJEITO COMPOSTO — MESMA PESSOA GRAMATICAL

Quando o sujeito composto tem varios nucleos, mas todos na mesma pessoa
gramatical, o verbo concorda com essa pessoa.

o Exemplo: Maria, Jodo e Pedro estdo felizes.
(todos na 3¢ pessoa — verbo no plural).

SUJEITO COMPOSTO - PESSOAS DIFERENTES (HIERARQUIA)

Quando o sujeito reune pessoas de diferentes pessoas gramaticais, aplica-se a
hierarquia:
1° pessoa prevalece sobre todas
Exemplo: Eu e eles precisamos resolver isso. (vira “nos”).
2° pessoa prevalece sobre 3° pessoa
Exemplo: Tu e eles precisais resolver isso. (portugués formal = “vds”").
Uso atual no Brasil: Vocé e eles precisam resolver isso.
3° pessoa s6 se mantém se ndao houver 1° nem 2°.
Exemplo: Jodo e Maria viajaram cedo.

Em alguns contextos, pode-se usar o ‘se”
apassivador para evitar a oscilagdo entre pessoas
diferentes.
e Exemplo: Precisa-se de mim, de vocé e dele para
resolver o problema.

e Mesma pessoa gramatical = verbo concorda com ela no plural.
o Pessoas diferentes — segue a hierarquia: 1¢ > 2¢ > 3¢.
e O "se" pode ser usado para neutralizar a escolha.
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TAUTOLOGIA

afirmacao que
é verdadeira em todas as circunstancias.

COWi

Vamos considerar a proposigdo composta:

e P=(AV -A)
Aqui, estamos usando o conectivo de disjuncdo (OU) e o conectivo de negacédo
(NAO).

EXEMPLO DE TABELA-VERDADE COM UMA TAUTOLOGIA

Nesta tabela-verdade, temos duas colunas representando os valores de A e —A
(negagdo de A), e a terceira coluna representa a proposicdo composta (A V —A).

Observamos que, independentemente dos valores de verdade de A, a proposicdo A
V —-A é sempre verdadeira (V). Isso torna essa proposi¢éio uma tautologia, pois ela
é verdadeira em todas as combinagdes possiveis de valores de A.
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DICA -
LOGICA DE ARGUMENTAGAOII

0 QUE E UMIARGUMENTO DO RONTOIDE VISTA DA LOGICA FORMAL?

TIPOS MAIS COMUNS DE ARGUMENTOS:

Argumento Indutivo:
Aqui, a concluséo € uma inferéncia provavel com base nas premissas. A conclusdo ndo

é necessariamente verdadeira, mas é plausivel. Exemplos incluem o raciocinio indutivo

e a generalizagdo.
Exemplo de raciocinio indutivo:
e Premissa 1: Todas as amostras de dgua testadas até agora estavam livres de

contaminagéao.
e Conclusédo: Portanto, é provavel que esta amostra de agua também esteja livre de

contaminagéo.

Argumento Dedutivo:
Nesse tipo de argumento, a conclusdo é uma inferéncia necessaria das premissas.

Se as premissas séo verdadeiras, entdo a concluséo deve ser verdadeira.
Exemplos incluem o modus ponens e o modus tollens.

Exemplo de modus ponens:
e Premissa 1: Se chover, a rua ficard molhada.
e Premissa 2: Estd chovendo.
e Concluséo: Portanto, a rua estd molhada.
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DIAGRAMAS LOGICOS VI ﬂ‘

1 J
.

— A intersecdo de conjuntos ¢é
associada a palavra "E" e
representa a operagcao que permite
identificar os elementos comuns a
todos os conjuntos envolvidos.

‘ CARACTERISTICAS IMPORTANTES DA INTERSECAO:

A intersec@o de dois conjuntos A e B é formada apenas pelos elementos
que pertencem simultaneamente a A e aB.

Matematicamente, um elemento x pertence & intersegdo A N B se, e
somentese,x € Aex €B.

Exemplo:
A N B N € — elementos comuns aos trés conjuntos.

Quando dois conjuntos néo possuem elementos em comum, diz-se que sdo
conjuntos disjuntos, e sua intersegéo é o conjunto vazio (?).

@ A intersecdo pode ser aplicada a dois ou mais conjuntos.

Considere os conjuntos abaixo:
e Conjunto A: formado pelos possiveis resultados pares do langamento de um
dado— A= {2, 4, 6}
e Conjunto B: formado pelos nimeros maiores que 3 no langamento de um dado —
B={4,5,6}

Anadlise da intersegdo:
Os numeros 4 e 6 pertencem aos dois
conjuntos, pois séo pares e maiores que 3.

Portanto:
A N B={4,6} A
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ANALISE COMBINATORIA IV

O problema das permutagdes é uma parte
importante da Analise Combinatéria e
envolve o calculo do numero de
anagramas ou rearranjos possiveis de
uma palavra ou conjunto de elementos.

0 QUE ISSO SIGNIFICA?

A permutagéo de uma palavra envolve todas as maneiras possiveis de rearranjar
suas letras, de forma que cada rearranjo seja considerado um anagrama vdlido.

Por exemplo, considere a palavra "ABC".
Algumas das permutacgdes possiveis incluem:
e ABC

o ACB

e BAC

e BCA

o CAB

e CBA

O numero total de permutacdes de uma palavra de n letras é dado por !n! (fatorial de
n), onde !n! representa o produto de todos os nimeros inteiros de 7 a n.

Portanto, no exemplo acima, como a palavra tem 3 letras, existem 3!=6 permutacoes
possiveis.

e O nUumero fatorial In! representa o produto de todos os nimeros naturais de1an.
Isso pode ser expresso matematicamente como (n-1)-(n-2)-...-2-1.
Por exemplo, 5!=5-4-3-2:1=120.

e Um nUmero fatorial contém todos os fatoriais de nimeros naturais anteriores a
ele. Por exemplo, 5!=5-4!5!=5-4!, o que significa que 5!5! inclui 4!4! como parte
de seu calculo. Do mesma forma, 4!4! inclui 3!3!, e assim por diante.
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No célculo de juros simples, a porcentagem do
juro é calculada sempre sobre o valor
principal emprestado (ou investido) durante
um determinado periodo de tempo.

Os juros simples sdo chamados "simples" porque a porcentagem de juros é
@ aplicada apenas ao valor principal, e essa porcentagem permanece

constante ao longo do tempo.

A FORMULA PARA CALCULAR JUROS SIMPLES E:

AJIJEGS
SEREM TAXA PE
PAGOS JURDS

J=C-i-t

CAPITAL E TEMPo

IMICIAL
Onde:

e J & o montante dos juros.

e C é o valor principal (ou o valor inicial emprestado ou investido).

e i & a taxa de juros por periodo, geralmente expressa como uma fragéo ou
decimal.

e té otempo em que o dinheiro € emprestado ou investido, geralmente em anos.

EXEMPLO DE JUROS SIMPLES:

Suponha que vocé empreste R$ 1.000 a uma taxa de juros simples de 5% ao ano
durante 3 anos. O calculo dos juros simples pode ser feito da seguinte forma:
J=Cxixt

Onde:
e C é o valor principal (R$ 1.000).
 ié ataxa de juros por periodo (5% ou 0,05).

i Para encontrar o montante total ao
j final dos 3 anos, somamos os juros

e té otempo em anos (3 anos). I a0 principal:

1
1
Substituindo os valores na férmula: : M=C+J
J=1.000-0,05-3 I M=1.000+150
J=150 | M=1.150
p . . . I Entdo, o montante total ao final de 3
ortanto, os juros simples neste caso seriam de |

R$ 150 anos sera de R$ 1.150.
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POSSE

XERCICIOIE{ESTAGIOJPROBATORIO / I

O QUE PRECISAMOS SABER?

A posse, o exercicio e o estagio probatério séo fases sequenciais e
normativas que condicionam a efetivagdo do servidor pUblico municipal de
Floriandpolis, com prazos, avaliagdes e requisitos definidos no estatuto.

ROSSHNOICARCOIRUBIICE
RUNICIPAN!

E regra expressa que o servidor nomeado deve tomar posse
formalmente, mediante assinatura do termo de posse e
apresentagcdo de documentos exigidos, dentro do prazo
estabelecido pela Lei Complementar municipal ou legislacéo
correlata.

Constitui condigdo essencial que o servidor entre em exercicio do
cargo apds a posse, desempenhando efetivamente as atribuigdes
de sua fungdo sob supervisdo administrativa, sob pena de perda do
direito ao cargo se ndo cumpridos os prazos legais.

ESTAGIOIPROBRTORICIESUR
FINATIDRDE

E regra material que, apds a posse e inicio do exercicio, o servidor efetivo
ingressa em estéagio probatério de 3 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sua aptiddo e capacidade funcional sdo avaliadas
semestralmente por comissdo especialmente instituida quanto a
critérios como idoneidade, disciplina, assiduidade, iniciativa, produtividade
e responsabilidade.

. |
E condigdo obrigatéria que a avaliagdo probatéria observe os q

requisitos legais e assegure contraditorio e ampla defesa, com =~
ciéncia ao servidor dos resultados; a néio aprovacgéio resulta em

exoneracdo do cargo preliminarmente ocupado, nos termos da lei.
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DIREITOS

E{DEVERESIDORSERVIDORS

O QUE PRECISAMOS SABER?

O Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Florianépolis (Lei Complementar
n°063/2003) disciplina direitos, garantias e deveres funcionais do servidor
municipal, visando & regularidade e @ moralidade da atuagdo publica.

OIREITOS FUNCIONALS ASSEGURADOS
AQ SERVIDOR

E regra expressa que o servidor possui direitos como vencimentos

e afastamentos previstos em lei, bem como outros beneficios

compativeis com o cargo, percepgdo de vantagens legais, licengas
previstos na legislagdo municipal e regulamentares. J"

. DEVERES CUNCIONALS E CONDUTAS
EXDIGIDAS

L3

Tt

E regra material que o servidor atue com legalidade,
impessoalidade, moralidade, urbanidade, eficiéncia e probidade
administrativa, mantendo conduta compativel com a
moralidade administrativa e observando as vedagdes legais
referentes ao uso do cargo e a relagdo com o publico e colegas.



https://memorizaai.com.br/prefeitura-de-florianopolis-2/?utm_source=Amostra

= d clique aqui para conhecer o material completo

[ ] [
memoriza.cai

REGIME DISCIPLINAR

EIPENALIDADES

normas que regem a apuracgdo de infragdes funcionais e a aplicagdo de penalidades disciplinares aos

@ O regime disciplinar no Estatuto dos Servidores do Municipio de Florianépolis define o conjunto de
servidores publicos municipais.

E regra expressa que o servidor que praticar ato
contrdrio aos deveres funcionais responde
administrativa, civil e penalmente pelo exercicio
irregular das suas atribuicdes, inclusive
cumulativamente, independentemente das esferas
corresponderem entre si.

Sdo penalidades disciplinares previstas no Estatuto:
adverténcia, suspensdo, demissdo, cassacdo de
aposentadoria ou de disponibilidade e destitui¢géo de
cargo em comissdo, aplicadas segundo a gravidade da
infragd@o, danos causados e antecedentes funcionais.

E regra operacional que na aplicagio das penalidades sejam consideradas a natureza e gravidade da
infragdo, os danos a Administragdo, circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes do
servidor; o ato de imposicdo da penalidade deve conter sempre o fundamento legal e a motivacdo do
sancéo.

ESSE CONJUNTO DE CRITERIOS ASSEGURA PROPORCIONALIDADE, JUSTICA E RESPALDO
LEGAL NA IMPOSICAO DE SANGCOES DISCIPLINARES NO AMBITO MUNICIPAL.

Condigoes e efeitos de registro e prescrigédio

E condigdio obrigatéria que a penalidade disciplinar seja formalizada em procedimento legal
com contraditério e ampla defesa; registros de adverténcia e suspenséo podem ser cancelados
apds decurso de periodo legal sem reincidéncia (3 anos para adverténcia e 5 anos para
suspensdo), sob as regras do Estatuto.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO ! =
DISCIRUINAR

O QUE PRECISAMOS SABER?

O processo administrativo disciplinar (PAD) ¢é o instrumento
juridico-administrativo formal destinado a apurar infragdes funcionais de servidores
municipais e aplicar penalidades previstas no Estatuto dos Servidores de
Florianépolis.

AUTORIDADE €
DISTAURAGAD

E regra expressa que a instauragéo do PAD possa ser determinada
pelo Chefe do Executivo, Chefe do Legislativo ou pelo Secretdrio de
Administragdo, no dmbito de sua competéncia, com portaria formal
designando a comissd@o e estabelecendo o nimero e o fato a apurar.

Constitui condigdo essencial que o PAD seja conduzido por
comissdo composta de 03 (trés) servidores estaveis
designados, sendo um deles presidente, com escolaridade igual
ou superior a do servidor investigado, assegurando
imparcialidade e independéncia no processo.

PRAZOS, E DISTRUGAD
PROGATARIA

E regra operacional que a comissdo promova as diligéncias, colete
provas e elabore relatério conclusivo, observando prazos legais
(normalmente 60 dias, prorrogdveis quando justificadamente
necessdrios), com registro formal de cada ato processual e respeito
aos principios do contraditério e ampla defesa.

E condigdo obrigatéria que o processo observe devido processo
legal, com comunicagdo formal ao servidor, possibilidade de
defesa e produgdo de provas; a irregularidade processual pode
acarretar nulidade dos atos e das penadlidades aplicadas
perante o Estatuto.
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Texto e

@ Bastimaits Arquivos de escrita e edicao Axt .docx .odt .pdf
PRINCIPAIS TIPOS .
@ PIaDnl(ljhas Dados numéricos e tabelas Xls  .xlsx .csv
DE ARQUIVOSE SR,
EXTENSOES @ Imagens Fotos e graficos .jpg .png .gif .bmp
ﬁ Jﬁ Audio Sons e misicas .mp3 .wav .aac
m Programase  Fiimes e gravagoes .exe .msi .bat
Executdveis
@ Compactados Agrupamento de arquivos .zip .rar 7z

Dica pratica:
Para exibir extensbes ocultas no Windows —
Explorador de Arquivos — Exibir = Mostrar — Extensées de nomes de arquivos.

Exemplo pratico
@ Vocé recebe um arquivo chamado “musica.mp3”.

Pela extensGo .mp3, o Windows sabe que é um
arquivo de audio e o abre automaticamente com o
reprodutor de midia.

@ Se fosse “musica.txt”, seria aberto no Bloco de Notas.

Exemplo pratico
Vocé baixa um arquivo chamado “planilha” (sem extenséo).

— O icone é uma folha em branco, e ao clicar, o Windows
pergunta com qual programa abrir.

Se vocé renomear para “planilha.xis”, o icone muda

automaticamente e o arquivo passa a abrir no leitor de
planilha(excel).
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CORREIO ELETRONICOIII

> [S=MIAL |

RALAN

‘]

 DIVERSOS PROTOCOLOS DE E-MAIL SAO UTILIZADOS PARA ENVIAR,
0 RECEBER E GERENCIAR MENSAGENS ELETRONICAS.

uames cenhecely 04 mais cebrodes nas prevas? [

u __________________

SMTP (Simple Mail Transfer Protocol)
E o protocolo fundamental para o envio de e-mails.
e Uso: Usado para enviar e-mails de um cliente de e-mail ou servidor para um

servidor de e-mail de destino.
e Funcéo: Responsavel por encaminhar mensagens para o servidor de destino.

POP3 (Post Office Protocol version 3)

E adequado para configuragdes onde vocé deseja baixar e armazenar e-mails localmente.

e Uso: Protocolo de recebimento de e-mail que permite que os usudrios baixem
mensagens do servidor de e-mail para seus clientes de e-mail.

e Funcdo: As mensagens sdo geralmente baixadas e armazenadas localmente, e
podem ser removidas do servidor, a menos que configurado de outra forma.

P& |MAP (Internet Message Access Protocol)
E ideal para cendrios em que vocé deseja acessar seus e-mails de diferentes dispositivos
sem perder a sincronizagdo.

e Uso: Também é um protocolo de recebimento de e-mail, mas com uma abordagem
diferente do POP3.

e Funcdo: As mensagens permanecem no servidor e sdo sincronizadas com o cliente
de e-mail, permitindo que os usudrios gerenciem suas mensagens de varias
plataformas.
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EXCEL XV

A funcdo "CONT.SE" (ou "COUNTIF" em inglés) no Microsoft Excel é usada para
contar o numero de células em um intervalo que atendem a um determinado
critério ou condicdo especifica. Esta funcdo é util quando vocé deseja contar
quantas células em um intervalo de dados satisfazem a uma regra especifica.

REGRA

o CONT.SE(intervalo, critérios)
e "Intervalo" é o intervalo de células que vocé deseja contar.
o "Critérios" é a condicdo que as células devem atender para serem contadas.

ENTENDA MELHOR COM O EXEMPLO:

=CONT.SE(B2:B10, ">=70")

e Isso contara o nimero de células no intervalo B2:B10 que contém valores
maiores do que ou iguais a 70.

LEMBRE-SE!

A funcdo "CONT.SE" no Excel considera apenas uma unica condigdo. Se
vocé precisar contar com base em multiplos critérios, pode usar a funcéo

"CONT.SES"

Jogew anotages agui
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DICA
ATRIBUTOS

Os atributos do ato administrativo sdo caracteristicas essenciais que definem a
natureza e os efeitos juridicos desses atos.

Existem quatro atributos principais que s@o geralmente
atribuidos aos atos administrativos:

g\; Presuncdo de Legitimidade
Esse atributo estabelece que os atos administrativos s@o considerados vdlidos e
legais até que se prove o contrdrio. Isso significa que, quando um ato é emitido
por uma autoridade competente, ele € presumido como correto e em
conformidade com a lej, e cabe aqueles que contestam sua validade demonstrar
o contrdrio.

Autoexecutoriedade
Alguns atos administrativos possuem o atributo da autoexecutoriedade, o que
significa que a administragcdo publica pode executar diretamente as medidas
neles estabelecidas, sem a necessidade de autorizagdo judicial prévia. Isso &
frequentemente visto em multas de trdnsito, embargos administrativos, entre
outros.

Tipicidade
Esse atributo refere-se ao fato de que os atos administrativos sdo regidos por
regras e padrées estabelecidos na legislagdo ou regulamentacdo. Eles devem se
enquadrar em categorias especificas e seguir critérios predefinidos para serem
considerados vdlidos.

Imperatividade
A imperatividade se refere a forca coercitiva dos atos administrativos. Eles tém o
poder de impor obrigagoes, restricdes ou determinagées aos destinatdrios, que
sdo legalmente obrigados a cumprir as disposi¢gdes do ato.

Além desses quatro atributos principais,
outros atributos menores também podem ser
considerados, dependendo do contexto e
. das caracteristicas do ato administrativo em
\, questdo. Esses atributos fornecem a base
para a compreensdo das caracteristicas

resuncdo de Legitimidade
utoexecutoriedade
ipicidade /.

mperatividade 0 | { |

distintas e do impacto legal dos atos
administrativos.
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GUASSUAGAGAO RERECIBIUIDADE

Essa classificacdo leva em conta a probabilidade de perecimento
ou nio do material. E importante considerar que alguns itens se
deterioram mais rapidamente do que outros, e o modo de
armazenagem influencia na durabilidade do material. Quando
uma organizagdo adquire um material para uso em um determinado
periodo e isso ndo ocorre, é possivel que sua utilizagdo ndo seja
mais necessaria, inviabilizando a estocagem por longos periodos. =

CUASSTEAGND POR TR O GONDRAR |

Se uma organizagdo opta por produzir internamente seus materiais, hd maior
integracdo vertical e menos terceirizagdo. Se, por outro lado, decidem comprar,
havera menos integragdo vertical e mais terceirizagao.

CUASSIEiICACA MERCADO F(DRNE-GF;D(DR
.

Esta classificacdo pode ser dividida em:

» Mercado Nacional: materiais produzidos no pais; ['
» Mercado Estrangeiro: materiais produzidos fora do pais; L
* Materiais em processo de nacionalizagdo: materiais para os quais estéo sendo

desenvolvidos fornecedores nacionais.

CUASSIRCAGAD DiEiICUUDADEIDEFACUISIEAD

Os materiais podem ser classificados em faceis ou dificeis de
adquirir.

CUASSIFCAGAD UIP0S D& ESTOQUE

Os materiais podem ser divididos em estoque permanente e temporario:

Os materiais permanentes sdo aqueles que foram aprovados para manter niveis de
estoque e precisam ser constantemente repostos. Por outro lado, os materiais
temporarios sdo usados imediatamente e ndo precisam ser repostos, ou seja, ndo
sdo armazenados.

Y Y Y Y Y)Y Y YY)y YY)D

® W v W v v v w v 9" " " e



https://memorizaai.com.br/prefeitura-de-florianopolis-2/?utm_source=Amostra

cligue aqui para conhecer o material completo

o [
memoriza.cai

GESTAO PATRIMONIAL VI

No Brasil, a responsabilidade civil & em regra, subjetiva, baseada em dolo ou
culpa. No entanto, a responsabilidade civil do Estado é objetiva, estabelecida no
art. 37, § 6°, da Constituicdo Federal.

A responsabilidade objetiva € uma técnica de socializagdo de danos, que reparte
os riscos e € baseada na isonomia.

Na esfera administrativa, a responsabilidade pode ser estabelecida por vdrios
motivos, como a prética de atos de improbidade ou desrespeito a regras de
servidores, resultando em multas, proibigdes e suspensdo de direitos.
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GESTAO DE PESSOAS

Segundo o mestre Chiavenato, os segredos da Teoria do Equilibrio Organizacional
sdo como uma receita de bolo bem equilibrada:

TROCA DE INCENTIVOS E CONTRIBUIGOES:
O PESSOAL SO VAI FICAR NA FESTA SE O
% QUE GANHAM FOR TAO BOM OU MELHOR

FONTE DE INCENTIVOS: ;i DO QUE O QUE ESTAO COLOCANDO NA

A FESTA CONTINUA PISTA DE DANCA. Sy
ENQUANTO AS
< , CONTRIBUIGCOES ENTRAREM
EM RITMO ANIMADO! SE
NAO HOUVER BASTANTE
ENERGIA, A ORGANIZA(}AO‘?\
PODE ACABAR TENDO QUE f

J OU SEJA, AS RECOMPENSAS
TEM QUE BRILHAR TANTO
QUANTO O ESFORGO!

DESLIGAR AS LUZES.

©®®

EQUILIBRIO ENTRE
INCENTIVOS E

“AS CONTRIBUICOES SAO O
ALICERCE QUE PERMITE A
ORGANIZAGAO OFERECER
AQUELAS RECOMPENSAS

IRRESISTIVEIS.

INTER-RELAGAO E
NTERDEPENDENCIA:
ADA MEMBRO DA TURMA
DA SEU SHOW E, EM
TROCA, RECEBE AQUELAS
RECOMPENSAS QUE
FAZEM O CORAGAO
BATER MAIS FORTE!

E nGo podemos esquecer: uma gestdio de pessoas que seja o verdadeiro
maestro, orquestrando tudo com planejamento e estratégia, € a chave
para manter essa sinfonia organizacional em harmonia.

e O desenvolvimento das pessoas é o combustivel que mantém essa
madquina rodando com eficiéncia e estilo!
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GESTAO POR COMPETENCIAS

O Modelo da Espiral do Conhecimento, proposto por lkujiro
Nonaka e Hirotaka Takeuchi, € uma teoria que explora
como o conhecimento é criado, compartilhado e
internalizado em organizagdes.

o Esses quatro modos de conversdo do conhecimento formam uma espiral continua,
indicando que o processo de criacdo de conhecimento é ciclico e continuo.
Além disso, o modelo destaca a importancia da interagdo entre conhecimento
tacito e explicito para promover a inovacdo e a aprendizagem continua nas
organizacdes.

SOCIALIZACAO EXTERNALIZACAO

(TACIT TO TACIT) (TACIT TO EXPLICIT)
Nesta fase, o conhecimento O conhecimento técito
tacito € compartilhado entre é convertido em
0s membros da organizacdo conhecimento explicito,
por meio de interagées tornando-se articulado
sociais diretas. e formalizado.

COMBINAGAO
(EXPLICIT TO EXPLICIT)

Diferentes formas de

INTERNALIZAGAO
conhecimento explicito séo (EXPLICIT TO TACIT)

O conhecimento
explicito &
internalizado por
individuos,
transformando-se
novamente em
conhecimento tdcito.

combinadas e reconfiguradas
para criar novo conhecimento.



https://memorizaai.com.br/prefeitura-de-florianopolis-2/?utm_source=Amostra

= d clique aqui para conhecer o material completo

[ ] [
memoriza.cai

ARQUIVISTICAV

» Classificagdo de Documentos
A classificagdo de documentos € uma etapa crucial
para a gestdo de documentos e arquivos em
qualquer organizagdo.

» Ela se concentra na organizagéio dos documentos
de acordo com critérios especificos, a fim de
facilitar sua identificagdo, recuperagéo e
gerenciamento eficiente ao longo do tempo.
Embora detalhes adicionais sejam explorados em
outro momento, essa fungdo é vital para o sucesso
da gestdo de documentos.

» Avaliagéio de Documentos

A avaliagdo de documentos é outra fungéo

importante na gestéo de documentos e arquivos.

e Ela envolve a definigdo dos periodos de
retencdo e descarte de documentos de
arquivo, com base na avaliagdo de seus
valores primdrios e secunddrios
(administrativos e histéricos).

e Essa funcdo é conduzida por uma Comisséo
Permanente de Avaliagdo de Documentos, que
conta com a expertise de profissionais de

&= 2 Arquivologia em sua equipeﬂ

A Ay

O RESULTADO FINAL E A TABELA DE TEMPORALIDADE DA INSTITUICAO.
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GESTAO DE DOCUMENTOS IX

L bica [N
_______ . -l
GROENAGAQ

A ordenacdo de documentos se refere a forma como eles sdo dispostos em pastas,
caixas, prateleiras ou sistemas de arquivos. Ela representa a maneira como eles séo

@ organizados internamente em um grupo ou conjunto de arquivos.

Além disso, é importante utilizar técnicas adequadas de preservacao, incluindo o
uso de materiais de arquivo apropriados e o manuseio cuidadoso para garantir a
integridade e a longevidade dos documentos.

METODOS COMUNS DE ORDENACAO:

SR ATTY T

FERRUARY

DoDoodopoo
Jonoooooog
ooooQOoooop

@ E @@ ORDEN;\QI\O CRONO-LéGICA

HETRLAN o o
OPECR §TY
VXY Z

ORDENAGAO ALFABETICA
facilita a busca e recuperacdo
dos documentos por ordem

ORDENAGAO POR NUMERO DE REFERENCIA

Q@o alfabetica atil quando se trata de documentos que
o QG precisam de um sistema de classificagcdo
éo@ ) especifico.
' O armazenamento em condi¢cées adequadas de 0 0 0 0 0 00 0
' temperatura e umidade também é essencial. 0 0 0
v
ST
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Para facilitar a localizagcao, recuperacao e gerenciamento de seus arquivos, e
@ fundamental adotar uma estratégia de classificacéo.

Esse processo consiste em organizar suas informagdes em categorias especificas
com base em critérios relevantes. Existem diversas abordagens para classificar
arquivos, e a escolha exata dependera do contexto e das necessidades especificas de

organizacao.

CLASSIFICAGAO DOS ESTAGIOS DE EVOLUGCAO DOS DOCUMENTOS

Os documentos passam por diferentes estagios ao longo do seu ciclo de vida e sua
classificagdo baseada nesses estagios ajuda a determinar onde eles devem ser

armazenados e gerenciados.

DOCUMENTOS CORRENTES
séo facilmente acessiveis e so mantidos em escritérios ou
departamentos.

DOCUMENTOS INTERMEDIARIOS
sdo transferidos para uma érea de armazenamento
intermedidrio e o acesso é controlado.

DOCUMENTOS PERMANENTES OU HISTORICOS
" s@o mantidos em arquivos permanentes ou historicos,
e o0 acesso é restrito.

DOCUMENTOS SEM VALOR ADMINISTRATIVO, LEGAL OU HISTORICO
sdo eliminados de acordo com politicas e regulamentos, com procedimentos
especificos para a destruigdo segura de documentos confidenciais.


https://memorizaai.com.br/prefeitura-de-florianopolis-2/?utm_source=Amostra

= d clique aqui para conhecer o material completo

memoriza.ai

A redacdo comercial e administrativa € uma ferramenta
crucial para a comunicagdo interna e externa de uma
organizagao.

Através da escrita eficaz, informagdes sdo transmitidas, decisdes sdo
documentadas e relacionamentos com clientes, fornecedores e colegas de
trabalho sdo mantidos.

e Dominar a arte da redagéo comercial e
administrativa &€ uma habilidade valiosa no
ambiente corporativo.

e Investir no aprimoramento dessas
habilidades pode ter um impacto positivo
tanto na sua carreira quanto no sucesso da
sua organizagdo.

e Ela contribui para a clareza da
comunicagdo, a eficiéncia das operagoes e
a construcéo de relacionamentos
profissionais sélidos.
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PRINCiIPIOS DA SEGURANCA JURIDICA

O direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa julgada sdo formas de garantir que
as leis ndo mudem para prejudicar coisas ja estabelecidas.

GARANTEM. a WW (,{,(,1/5 (,Q,{[,

LEMBRE-SE!

Essa irretroatividade, entretanto, ndo é absoluta. O Estado pode editar leis retroativas,
desde que beneficiem os individuos, impondo-lhes situagdo mais favoravel do que a
que existia sob a vigéncia da lei anterior.

definicdo dos
conceitos

O direito adquirido: aquele que estd incorporado ao patriménio do
particular, uma vez que foram cumpridos todos os requisitos aquisitivos

exigidos pela legislacdo vigente.
exemplo:
se vocé cumprir todos os requisitos para se aposentar sob a vigéncia de
uma lei X. Apés cumpridas as condigées de aposentadoria, mesmo que seja
criada lei Y com requisitos mais gravosos, vocé terd direito adquirido a se
) aposentar.

O ato juridico perfeito: aquele que relne

: todos os elementos fundamentais
~N exigidos pela lei.

P@EJU@I@A@A exemplo:

Utilize-se como exemplo um contrato

__celebrado hoje, sob a influéncia de uma lei X.

A coisa julgada: aquela decisdo judicial da qual ndo hd mais recurso.
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REPARTIGAO CONSTITUCIONAL DE COMPETENCIAS |

f‘ COMPETENCIAS COMPETENCIA COMUM
= - ATV

= [UMUM Com base na concepcdo de nossa Federagdo, que é

o | composta por entidades autonomas - Unido, Estados,
_ [ONCURR[NT[ V- 2 Distrito Federal e Municipios, conforme estabelecido no
artigo 18 da Constituicdo Federal, é essencial que a Carta
Magna defina claramente as esferas de atuacao de cada
uma dessas entidades.

A delimitacdo prévia de regras pode solucionar a usurpagcdo de competéncias ao

constatar inconstitucionalidade, quando ha contradicdo com a Constituicéao.
Cada entidade governamental tem suas proprias caracteristicas, desafios, e

vantagens. E importante respeitar as particularidades locais e valorizar as diferencgas
existentes, concedendo autonomia para solucionar problemas especificos.

COMPETENCIA COMUM s#o as responsabilidades atribuidas a Unido, aos Estados,
aos Municipios e ao Distrito Federal, estipuladas no artigo 23.

@ O artigo descreve 12 areas de competéncia local com impacto nacional,
alinhadas com o bem-estar publico.

Q A titulo de ilustragcdo, podemos mencionar uma competéncia comum de notével
interesse coletivo delineada no primeiro inciso do artigo 23.

Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios:

| - zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes democraticas e
conservar o patrimonio publico;
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.« PRESCRICAO EDECADENCIA I

O 9 9 9 9 9 9 9 9

PRESCRIGAQII

A prescricdo é reconhecida como a perda do direito de buscar reparacdo por um
dano causado, devido a inatividade do titular desse direito durante o prazo
estabelecido pela legislagao

OS PRAZOS PRESCRICIONAIS SAO DETERMINADOS POR LEI E NAO PODEM SER

ALTERADOS PELA VONTADE DAS PARTES ENVOLVIDAS, CONFORME PRECONIZA O
ARTIGO 192 DO CODIGO CIVIL.
A prescricdo, uma vez iniciada contra uma pessoa, continua a

transcorrer mesmo apds sua morte, em prejuizo de seus herdeiros
ou sucessores, conforme estipulado no artigo 196 do Cédigo Civil.

A prescricdo implica na perda da capacidade de exercer uma pretenséo,
porém néo extingue o direito em si.

—

* Nesse sentido, uma divida prescrita
permanece como uma obrigagdo valida,
porém o credor néo tem mais o direito de
exigir seu pagamento, uma vez que a
pretensdo foi afetada pela prescri¢do.

« E importante ressaltar que a prescrigéio se
aplica especificamente a direitos subjetivos
no sentido estrito, onde hd uma relagéo de
titularidade entre uma pessoa e um bem
juridico.

—

Conforme previsto nos artigos 205 e 206 do Cddigo Civil, a prescrigéio ocorre em
diferentes prazos, dependendo das circunsténcias, vejomos:

ART. 205 - PRAZO

PREVISAO - ARTS. 205 E COMUM 10 ANOS
PRAZOS 206, cC (EXCEGAO:
PRESCRICIONAIS ART.1.003, CC) ART508 ZPRAZGS

DE1A 5 ANOS
ESPECIFICOS
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DICA
DA PROVAI

PROVA'DO FATO

JURIDICO

O artigo 212 do Cdédigo Civil estabelece os meios pelos quais um fato juridico pode
-éser provado, a menos que haja uma forma especial exigida para o negdcio em
questao.

Esses meios incluem:

.- PRESUNGAO:
CONFISSAO: ) )
QUANDO O FATO JURIDICO E
g DEPOIMENTOS DE TESTEMUNHAS CIRCUNSTANCIAS OU
JURIDICO. QUE PRESENCIARAM OU TEM FATOS CONHECIDOS.
CONHECIMENTO DIRETO DO FATO
JURIDICO.

o PERICIA: DOCUMENTO:
AVALIAGAO TECNICA REALIZADA POR ESPECIALISTAS PARA A APRESENTAGAO DE
COMPROVAR A OCORRENCIA DE UM FATO JURIDICO, DOCUMENTOS ESCRITOS QUE
ESPECIALMENTE EM QUESTOES QUE EXIGEM CONHECIMENTO ATESTAM A OCORRENCIA DO

TECNICO OU CIENTIFICO. FATO JURIDICO.
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RESOLUGAO CONAMA N°1/1986

RESOLUCAOJCONAMA
NRI/2986

o que & impacte ambiental?

Impacto ambiental é qualquer mudanca nas caracteristicas naturais do meio ambiente
- sejam elas fisicas, quimicas ou biolégicas — causada pelas atividades humanas. Em

outras palavras, é o efeito das nossas agdes no planetal

Quando acontece o impacto ambiental?
Ele ocorre sempre que essas alteragoes:

3 A 4 A
AFETAM A SA(JDE, A INTERFEREM NAS

PREJUDICAM A BIOTA

SEGURANGA OU O BEM-ESTAR ATIVIDADES SOCIAIS E (TODA FORMA DE VIDA,
DA POPULAGAO. ECONOMICAS. COMO PLANTAS E ANIMAIS).
EXEMPLO: PENSE NA POLUIGAO ~ EXEMPLO: DESMATAMENTO ~ EXEMPLO: A EXTINGAO DE
DO AR, QUE PODE CAUSAR QUE PREJUDICA ESPECIES DEVIDO A
PROBLEMAS RESPIRATORIOS. COMUNIDADES LOCAIS. DESTRUIGAO DE HABITATS.
COMPROMETEM A
QUALIDADE DOS
RECURSOS
AMBIENTAIS.

EXEMPLO: RIOS
CONTAMINADOS QUE
 DEIXAM DE SER UMA
FONTE DE AGUA

POTAVEL.

ALTERAM AS CONDIGOES ESTETICAS ———
E SANITARIAS DO MEIO AMBIENTE.
EXEMPLO: LIXOS ESPALHADOS NAS = 5 E

PRAIAS. — . < ——

Dica para concursos:
Para memorizar os principais pontos, pense no impacto ambiental como um efeito

cascata: comecga na natureza e reflete na sadde das pessoas, na economia, na
vida dos bichos e até na beleza do local. Isso torna o conceito mais facil de ser

visualizado!
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RESOLUCAO CONAMA N° 1,1986 O

A identificagdo dos impactos é uma etapa critica do EIA, onde sdo analisados os
possiveis efeitos que o empreendimento pode causar ao meio ambiente.

Classificagdo dos Impactos:

« Positivos e negativos: Determina se o impacto trard beneficios (ex.: geragao de
empregos) ou prejuizos (ex.: desmatamento).

» Diretos e indiretos: Os impactos diretos sdo aqueles que ocorrem imediatamente
(ex.: remogé&o de vegetagdo), enquanto os indiretos podem surgir ao longo do
tempo (ex.. aumento da urbanizacdo).

« Tempordrios e permanentes: Impactos tempordrios tém duracdo limitada (ex.:
ruidos durante a constru¢@o), enquanto os permanentes tém efeitos de longa
duracdo ou irreversiveis (ex.: perda de biodiversidade).

IMPACTOS CUMULATIVOS: SAO AQUELES QUE SE

-
SOMAM AOS IMPACTOS DE OUTROS Q .) . ’j

o y\

EMPREENDIMENTOS OU ATIVIDADES JA EXISTENTES
NA REGIAO, AGRAVANDO A PRESSAO AMBIENTAL.

IMPACTOS SINERGICOS: OCORREM QUANDO A
INTERAGAO ENTRE DIFERENTES FATORES AUMENTA
A INTENSIDADE DO IMPACTO, CRIANDO EFEITOS
MAIS SEVEROS DO QUE OS IMPACTOS ISOLADOS.

As medidas mitigadoras sdo estratégias propostas para minimizar, compensar
ou eliminar os impactos ambientais negativos identificados.

1. Redugdio de impactos:
e Planejomento adequado para evitar dreas sensiveis.
» Utilizagdo de tecnologias limpas e menos impactantes.
2. Compensacdo ambiental:
e Recuperagdo de dreas degradadas.
e Plantio de drvores para compensar a perda de vegetacgdo.
* Investimento em projetos de preservacdo ambiental na regido.
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RESOLUCAO CONAMA N° 237,1997

Caso o érgédo ambiental solicite informagdes adicionais ou ajustes, o empreendedor

tem:
» Até 4 meses para atender a solicitagéo.
» Possibilidade de prorrogagdo, caso seja negociado e acordado com o drgédo

ambiental.

Se o empreendedor néo responder no prazo, o processo pode ser arquivado,
obrigando a iniciar tudo novamente. Por isso, manter os prazos € essencial!

Prazos de Validade das Licengas (Art. 18):
Cada licenca possui um prazo especifico que define sua validade, conforme o tipo:

nLicenga Prévia (LP):
e Minimo: Atrelado ao cronograma do projeto.
e Mdximo: 5 anos.

Licenga de Instalagéo (LI):
e Minimo: Atrelado ao cronograma de execucéo das obras.
e Mdximo: 6 anos.

Licenca de Operacdo (LO):
e Minimo: 4 anos.
¢ Mdaximo: 10 anos.

SE O EMPREENDIMENTO ATRASAR AS OBRAS OU OPERACOES, AS LICENGAS PODEM SER
PRORROGADAS, MAS NUNCA ALEM DO LIMITE MAXIMO ESTABELECIDO POR LEI.

o W QLemIRCL 22 o) tﬂw O ﬁ@)’UUV\/\ WWAM?
 Por parte do 6rgdo ambiental:

Outro 6rgdo com competéncia supletiva (estadual ou
federal) pode assumir o licenciamento.

e Por parte do empreendedor:
O pedido serd arquivado se ele ndo apresentar as
complementacdes ou corregdes solicitadas no prazo.
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LEI N° 9.605/1998 — LEI DE CRIMES AMBIENTAIS

AT ENUANTEl EJAGRAVANTES
NOSICRIMESJAMBIENTAIS

CIRCUNSTANCIAS QUE ATENUAM A PENA (ART. 14)
Algumas situagdes podem reduzir a pena aplicada, considerando aspectos como a
conduta do infrator antes e depois do crime.

I - Baixo grau de instrugdo ou escolaridade do
agente
Caso o infrator tenha pouca escolaridade,
pena pode ser reduzida, levando em conta
seu menor grau de compreenséo sobre a
ilicitude da conduta.

Il - Arrependimento do infrator
Se o infrator reparar
espontaneamente o dano
ambiental ou reduzir
significativamente a
degradacgédo causada, sua pena
pode ser atenuada.

Ill - Comunicagdo prévia do perigo ambiental
Caso o proprio agente alerte as autoridades
sobre um risco iminente de degradagéo
ambiental, isso pode ser considerado um fator
de reducdo da pena.

IV - Colaboragdéocoma
\ fiscalizagéo ambiental
A cooperagdo do infrator com os
orgdos responsaveis pela
vigilGncia e controle ambiental
pode levar & diminuicdo da pena
aplicada.
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DICA

LEI N. 14.133/2021 - LICITAGOES PUBLICAsi

DISPENSA DE UCITAGAO

A dispensa ocorre quando a lei permite nado realizar licitacdo, mesmo havendo
possibilidade de competicéao.

A Lei n°14.133/2021 estabelece os casos em que a licitagéo é dispensavel

Contratagdes internas e institucionais:
e Compra de bens/servicos de 6rgéos publicos criados para esse fim
e Intervencdo no dominio econdémico
e Contrato de programa com ente federativo
e Transferéncia de tecnologia para produtos estratégicos do SUS
 Profissional técnico para comiss@o avaliadora
e Associagdo sem fins lucrativos de pessoas com deficiéncia
¢ Instituicdo brasileira sem fins lucrativos para ensino, pesquisa e inovagdo
e Fundacdo que produz insumos estratégicos para sadde
» Entidade sem fins lucrativos para cisternas e acesso a dgua
e Entidade sem fins lucrativos para Cozinha Solidéria

DETALHES IMPORTANTES

G

Preferéncia: pagamento ——

via cartéo de pagamento ——
G

(extrato no PNCP).

http://

Preferéncia: publicar aviso no
site oficial por min. 3 dias Gteis
para receber propostas.

Emergéncia = manter servigo publico +
seguir valores de mercado.
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DICA = G MY
LEI N. 14.133/2021 - LICITAGOES PUBLICAS i
‘@

CONCURSO

Critério de Julgamento: melhor técnica ou contetdo artistico. <

Essa modalidade é utilizada especificamente para a selecdo
de trabalhos técnicos, cientificos ou artisticos.

J 5
Y

Esses concursos sdo frequentemente promovidos com o

objetivo de incentivar a inovacéo, criatividade e exceléncia ‘
em areas especificas.

NAO CONFUNDIR COM CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATAGAO DE SERVIDORES.

Pontos-chave sobre essa modalidade:

AREAS ABRANGIDAS
@ e Arquitetura, urbanismo, design, engenhariqa, literatura, artes visuais, ciéncias
sociais, entre outras.

PREMIAGAO

Possibilidade de prémios ou Valores variam conforme
remuneragées (previstos no edital). complexidade e natureza do trabalho.

CRITERIOS DE JULGAMENTO
e Originalidade.
Qualidade técnica.
Relevancia cientifica ou artistica. [/
Inovagdo.

Adequacdo ao edital. -

COMISSAO JULGADORA

e Formada por especialistas na drea do concurso.
e Avalia trabalhos e define vencedores com base nos critérios do edital.
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IMPROBIDADE ADMINISTRATIVAII

SANGOES \

As sancdes constitucionalmente previstas para casos de improbidade administrativa
estdo dispostas no artigo 37, paragrafo 4°, da Constituicdo Federal do Brasil.

Essas sangoes incluem:

Perda da funcao publica: O agente publico condenado por improbidade
administrativa pode ser afastado do cargo, emprego ou funcgéo publica
que esteja exercendo, aléem de ficar proibido de assumir cargos
publicos futuramente.

Indisponibilidade dos bens: A indisponibilidade dos bens significa que os
bens do agente podem ser bloqueados ou indisponibilizados,
impedindo sua venda, transferéncia ou alienagao de forma a assegurar
que, caso a condenacdo seja confirmada, os recursos estejam disponiveis
para ressarcir o dano causado ao erario.

Ressarcimento ao erario: O agente publico ou particular responsavel pela
improbidade administrativa é obrigado a reparar integralmente o dano
causado aos cofres publicos ou ao patrimoénio do Estado.

Suspensao dos direitos politicos: A suspensdo dos direitos politicos
implica na privacdo temporaria do direito de votar e ser votado em
eleicdes. O periodo de suspensdo varia de acordo com a gravidade da
conduta.

e o @

0

mnemonico

PIRS
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A competéncia do juiz é determinada no momento em que a peticdo inicial é
registrada ou distribuida. Alteragdes posteriores no estado de fato ou de direito ndo
influenciam essa competéncia, a menos que resultem na supressdo do odrgao
judiciario ou modifiquem a competéncia absoluta.

e Se a Unido ou suas entidades intervenham em um processo tramitando em
outro juizo, os autos devem ser remetidos ao juizo federal competente, com
excegoes para:

INSOLVENCIA CIVIL;

ACIDENTE DE
TRABALHO;

AGOES DE
RECUPERACAO
JUDICIAL;

E’ACOES SUJEITAS A JUSTICA
ELEITORAL E TRABALHISTA.

OS AUTOS NAO SERAO TRANSFERIDOS SE HOUVER UM PEDIDO QUE SEJA DE COMPETENCIA DO
JUiZO ONDE A ACAO FOI INICIALMENTE PROPOSTA.

Se nao for admitida a cumulagéo de pedidos por
falta de competéncia, o juiz ndo examinara o
mérito dos pedidos em que haja interesse da
Unido ou suas entidades.

O juizo federal devolvera os autos ao juizo
estadual sem suscitar conflito se a entidade
federal que motivou a remessa for excluida do
processo.
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=

—~DOS ATOS PROCESSUAIS I

TEMPROIDOSYATOS;
PROCGESSUAIS

Os atos processuais devem ser realizados em dias uteis, entre 6h e 20h.

e §1°: Atos iniciados antes das 20h podem ser concluidos apds esse hordrio se o
adiamento prejudicar a diligéncia ou causar grave dano.

e § 2°: Citagdes, intimagbes e penhoras podem ocorrer durante as férias
forenses, feriados ou fora do hordrio estabelecido, sem necessidade de
autorizacdo judicial, respeitando o art. 5°, inciso XI, da Constituicéo Federal (que
trata da inviolabilidade domiciliar).

e § 3° Atos processuais realizados por meio de petigbes em autos ndo
eletrénicos devem ser protocolados dentro do horério de funcionamento do
férum ou tribunal, conforme a lei local de organizagdo judicidria.

ATO PROCESSUAL ELETRONICO PODE SER REALIZADO EM
QUALQUER HORARIO ATE A MEIA-NOITE DO ULTIMO DIA DO
PRAZO.

O HORARIO CONSIDERADO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DO
PRAZO SERA O VIGENTE NO JUIZO ONDE O ATO DEVE SER
PRATICADO.

FERIAS{E ORENSEIELFERIADCS

Durante as férias forenses e nos feriados, néio se praticardo atos processuais,
excetuando-se:

» Citacoes, intimacdées e penhoras mencionadas no § 2° do art. 212.
» Atos necessarios para a tutela de urgéncia, que é a protecdo imediata de direitos
em risco iminente.

PROCESSOSYOUEKCONTINUAMIDURANTERAS; FERIASIEORENSES? %

e PROCEDIMENTOS DE JURISDICAO VOLUNTARIA (AQUELES QUE
NAO ENVOLVEM LITIGIO) E ATOS NECESSARIOS PARA A
CONSERVAGAO DE DIREITOS QUE PODEM SER PREJUDICADOS
PELO ADIAMENTO. ¢

« ACOES DE ALIMENTOS E PROCESSOS DE NOMEAGCAO OU
REMOCAO DE TUTOR E CURADOR.

« OUTROS PROCESSOS QUE A LEI DETERMINE DEVAM CONTINUAR.
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\ @ @ / ATRIBUTOS DO PODER DE POLICIA &

~ //
ATENGAO! n ////,,////
Esses atributos sdo apontados pela doutrinal =7

7.,
e

Os atributos do poder de policia sdo caracteristicas
essenciais que definem a natureza e o escopo desse
poder administrativo. Existem trés atributos
principais do poder de policia, que séo:

Discricionariedade

O poder de policia &€ exercido com certa margem de discricionariedade por
parte da administragéo publica. Isso significa que as autoridades tém a
capacidade de tomar decisdes e adotar medidas de acordo com a situagédo
especifica, desde que se mantenham dentro dos limites legais e dos principios
que regem a agdo administrativa.

Coercibilidade
K O poder de policia permite que a administragdo use medidas coercitivas para
fazer cumprir as regulamentacdes e restricoes estabelecidas. Isso pode
envolver a aplicagdo de sangdes, multas, embargos ou outras agées coercitivas
= & para garantir a conformidade com as regras e proteger o interesse publico.
Autoexecutoriedade
A caracteristica de autoexecutoriedade implica que, em geral, néo é preciso
\ submeter previamente os atos administrativos ao Poder Judiciario antes de
executd-los. Em outras palavras, gragas a essa autoexecutoriedade, a

administra¢gdo publica tem a capacidade de aplicar diretamente ds pessoas o
; ~~ contelddo de seus atos administrativos, sem requerer autorizagdo judicial prévia.

Esses atributos garantem que o poder de policia seja uma
ferramenta eficaz para o governo regular e controlar as
atividades individuais de maneira apropriada, com base
em critérios legais e com o propdsito de alcangar o
interesse coletivo e a harmonia social.
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ONSABILiDADE
, )ﬂ Vﬂ 1 oossmavo:

A responsabilidade civil do Estado refere-se a obrigacao legal que o Estado tem de
reparar os danos causados a terceiros em virtude das acées ou omissdes de seus
agentes, servicos publicos ou politicas publicas.

Em outras palavras, quando o Estado, por meio de seus funcionarios, servigos ou
decisdes, causa prejuizo a individuos ou entidades, ele pode ser responsabilizado e
obrigado a indenizar as vitimas pelos danos sofridos.

Todas as pessoas de direito publico respondem objetivamente pela acédo de seus
agentes (conduta comissiva).

Existem dois principais tipos de responsabilidade civil do Estado, vamos
conhecer?

RESPONSARILIDADE OB JETIVA
e (OU TEORIA DO RISCO ADMINISTRATIVO)

Nesse tipo de responsabilidade, o Estado é considerado responsavel pelos danos
causados, independentemente de haver culpa por parte dos agentes publicos.
Basta que seja demonstrada a relacdo de causa e efeito entre a acdo ou omissao do
Estado e o dano sofrido pela vitima. O fundamento para essa responsabilidade é o
risco inerente as atividades estatais, uma vez que o Estado detém o monopdlio do uso
da forca e exerce diversas fungdes em beneficio da sociedade.

RESPONSARILIDADE SUBJETIVA
(OU TEORIA DA CULPA)

Nesse tipo de responsabilidade, a vitima precisa provar ndo apenas a relagcido de
causa e efeito entre o dano e a acdo do Estado, mas também a existéncia de culpa
ou dolo por parte dos agentes publicos. Ou seja, € necessario demonstrar que houve
negligéncia, imprudéncia ou impericia por parte do Estado ou de seus agentes para que
a responsabilidade seja configurada.
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ACESSO A INFORMAGAO. LEI N°12.527/2011 IV

A legislagdo permite que certas informagdes sejam designadas como confidenciais,
seguindo critérios estabelecidos nas leis vigentes.

Dados confidenciais sdo aqueles que, se divulgados, poderiam prejudicar a segurancga
nacional, a defesa, ou as relagdes exteriores do pais, entre outros aspectos.

A legislagéo contempla trés niveis de confidencialidade para informacées
governamentais: ultrassecreto, secreto, reservado.

e Além das informagdes pessoais, que por natureza devem ser protegidas, como os
dados pessoais dos cidaddos, a legislagcdo estabelece normas especificas para o
tratamento e acesso a essas informacdes, garantindo a privacidade e protecdo dos
dados pessoais.

o Adicionalmente, a lei reconhece que certas informagdes podem ser sujeitas a sigilo por
orgaos ou entidades que ainda ndo estabeleceram uma classificagcdo especifica.
Nesses casos, é necessario justificar a necessidade do sigilo e definir um prazo para a

divulgagéo.
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Parabéns, vocé acaba de conhecer a nossa amostra para
o concurso da Prefeitura de Florianépolis!
Esperamos que esta breve demonstracdo tenha
despertado seu interesse e mostrado como nosso
material pode ajudd-lo a conquistar sua tdo sonhada
aprovacdo.

Se vocé deseja se destacar frente d concorréncia, vocé
precisa estudar com o material do Memoriza.ai

Agora &€ com vocé: quer ser aprovado e tomar posse no
concurso ainda em 20267

Entdo...

e 4 clique aqui para conhecer o material completo

Obstaculo é aquilo que
vocé vé quando tira os,

olhos do seu propésito.

Le 4 Acesse nosso Instagram


https://www.instagram.com/memorizaai_concursos/
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	AMOSTRA
	FALA, FUTURO APROVADO NO CONCURSO DA PREFEITURA DE FLORIANÓPOLIS!
	Seja muito bem - vindo!
	VOCÊ ACABA DE BAIXAR A AMOSTRA DO MEMORIZA.AÍ PARA ESTE CONCURSO.
	O Memoriza.aí é um material que contém dicas estratégicas dos assuntos que certamente vão cair na sua prova!
	Nossa equipe pedagógica realizou uma análise de mais de 50000 questões de concursos anteriores e identificou os assuntos chave que sempre se repetem nas últimas provas.
	Por meio dessa análise das questões da banca e do concurso desenvolvemos um material específico com dicas ilustradas e gatilhos emocionais para melhorar sua memorização, de modo que você poderá focar exatamente nos assuntos que serão cobrados na sua prova.
	Veja no gráfico abaixo uma breve demonstração dos temas mais frequentes das provas identificados pela nossa equipe pedagógica:
	É como se a gente fizesse todo trabalho duro por você e te entregasse o que você precisa. Com isso, você ganha muitooo tempo!



	E NÃO PARA POR AÍ...
	Você ainda terá acesso a bônus exclusivos - quer ver?
	Além do material base para o seu estudo, você terá acesso a 3 bônus exclusivos que vão potencializar o seu progresso nos estudos. Veja abaixo os bônus:


	ESSES BÔNUS SÃO POR TEMPO LIMITADO!
	clique aqui para saber mais!
	Veja só o depoimento de um de nossos alunos que foi APROVADO recentemente no concurso:
	Caso tenha qualquer dúvida, você pode entrar em contato conosco enviando seus questionamentos para o suporte:
	contato@memorizaai.com.br ou  clique aqui para acionar nosso time via whatsapp.

	QUER SER O PRÓXIMO APROVADO?
	clique aqui e saiba como
	Língua Portuguesa
	Noções de Informática
	Raciocínio Lógico
	Conhecimentos Específicos (Assistente Administrativo- clique para acessar)
	Língua Portuguesa
	Noções de Informática
	Raciocínio Lógico
	Conhecimentos Específicos (Assistente Jurídico - clique para acessar)


	CONHECIMENTOS GERAIS TODOS OS CARGOS
	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	ENCONTROS VOCÁLICOS
	Encontros vocálicos são encontros de vogais ou semivogais, sem consoantes intermediárias. Eles acontecem na mesma ou em outra sílaba, sendo classificados em: ditongo, tritongo e hiato. Isso quer dizer que quando vogais ou semivogais (sons vocálicos ditos com menos força) aparecem umas ao lado das outras numa palavra, acontece um encontro vocálico.
	👉Importante: se houver uma consoante entre as vogais, não há encontro vocálico.



	DITONGO
	Nos ditongos, ocorre o encontro de uma vogal com uma semivogal, e quando fazemos a separação das suas sílabas, as duas ficam na mesma sílaba.
	Exemplos: papai (pa-pai), oi (a palavra "oi" não se separa), sabão (sa-bão).
	De acordo com a posição da vogal e da semivogal, os ditongos podem ser: crescentes ou decrescentes.
	Ditongos crescentes são aqueles em que a semivogal vem antes da vogal (sv + v). Exemplos: igual (i-gual), quota (quo-ta), pátria (pá-tria).
	Ditongos decrescentes são aqueles em que a vogal vem antes da semivogal (v + sv). Exemplos: meu (meu), herói (he-rói), cai (cai).
	Ditongos orais são os pronunciados apenas pela boca. É o caso de ai, ia, iu, ui, eu, éu, ue, ei, éi, ie, oi, ói, io, au, ua, ao, oa, ou, uo, oe, eo, ea. Exemplos: mau (mau), sei (sei), viu (viu).
	Ditongos nasais são os pronunciados pela boca e pelo nariz. É o caso de ão, ãe, õe, am, an, em, en, ãi, ui (ocorre apenas na palavra "muito"). Exemplos: mãe (mãe), sabão(sa-bão), muito (mui-to).
	De acordo com a pronúncia, os ditongos podem ser orais ou nasais.


	TRITONGO
	Nos tritongos, ocorre o encontro semivogal, vogal e semivogal (sempre nessa ordem), e quando fazemos a separação das suas sílabas, as três ficam na mesma sílaba.
	Exemplos: iguais (i-guais), saguão (sa-guão), uruguaio (u-ru-guai-o).

	HIATO
	Nos hiatos, ocorre apenas o encontro de vogais (nunca de semivogais), e quando fazemos a separação das suas sílabas, cada vogal fica numa sílaba diferente.
	Exemplos: álcool (ál-co-ol), navio (na-vi-o), saída (sa-í-da).
	→ EXEMPLOS DE ÊNCLISE
	→ Ênclise em locuções verbais
	clique aqui para conhecer o material completo

	memoriza.aí
	DICA
	VOZES VERBAIS: FORMA E CONVERSÃO
	Voz passiva analítica


	(SER + PARTICÍPIO)
	A voz passiva analítica é uma construção verbal que envolve o uso do verbo "ser" seguido do particípio passado do verbo principal. Essa construção é comumente usada para expressar uma ação na qual o sujeito sofre a ação, em oposição à voz ativa, em que o sujeito realiza a ação. A estrutura geral da voz passiva analítica é a seguinte:
	Exemplo: Cristiano foi reprovado. Ao analisarmos os elementos verbais da frase, vemos que:
	foi: verbo ser (flexionado na 3ª pessoa do singular do Pretérito Perfeito, do Modo Indicativo);
	reprovado: particípio passado (do verbo reprovar).
	Veja mais algumas frases na voz passiva analítica:
	O carro foi comprado por mim.
	O software foi desenvolvido pelo diretor.
	O restaurante será remodelado.
	Roberto foi repreendido pela professora.
	Além de ter uma estrutura própria, outra particularidade da voz passiva analítica é que ela pode apresentar (opcionalmente) o agente da passiva. Essa característica não é contemplada pela voz passiva sintética.
	O agente da passiva é o responsável pela execução da ação de um verbo na voz passiva. Exemplo: A foto foi tirada pelo menino. Na frase acima, "pelo menino" é o agente da passiva.
	memoriza.aí
	clique aqui para conhecer o material completo
	DICA
	CONCORDÂNCIA VERBAL II


	SUJEITO
	SUJEITO
	TIPOS DE
	SUJEITO INEXISTENTE 👉 Também chamado de oração sem sujeito.  ➡️ Ocorre com verbos impessoais, que não têm sujeito. Principais casos:
	clique aqui para conhecer o material completo

	memoriza.aí
	DICA
	CONCORDÂNCIA VERBAL XIV
	CONCORDÂNCIA COM SUJEITO COMPOSTO POR DIFERENTES PESSOAS GRAMATICAIS
	SUJEITO COMPOSTO – MESMA PESSOA GRAMATICAL
	SUJEITO COMPOSTO – PESSOAS DIFERENTES (HIERARQUIA)
	2️⃣ 2ª pessoa prevalece sobre 3ª pessoa
	3️⃣ 3ª pessoa só se mantém se não houver 1ª nem 2ª.

	clique aqui para conhecer o material completo

	memoriza.aí
	DICA
	TAUTOLOGIA


	COMO FAÇO PARA RECONHECER UMA TAUTOLOGIA?
	EXEMPLO DE TABELA-VERDADE COM UMA TAUTOLOGIA
	¬A
	A ∨ ¬A)
	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	LÓGICA DE ARGUMENTAÇÃO II


	ARGUMENTOS
	O QUE É UM ARGUMENTO DO PONTO DE VISTA DA LÓGICA FORMAL?
	TIPOS MAIS COMUNS DE ARGUMENTOS:
	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	DIAGRAMAS LÓGICOS VI


	INTERSECÇÃO
	CARACTERÍSTICAS IMPORTANTES DA INTERSEÇÃO:
	4 6
	✅ Portanto: A ∩ B = {4, 6}

	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	ANÁLISE COMBINATÓRIA IV


	PERMUTAÇÕES
	O QUE ISSO SIGNIFICA?
	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	MATEMÁTICA FINANCEIRA


	JUROS SIMPLES
	A FÓRMULA PARA CALCULAR JUROS SIMPLES É:
	EXEMPLO DE JUROS SIMPLES:
	POSSE
	EXERCÍCIO E ESTÁGIO PROBATÓRIO
	memoriza.aí
	DICA


	DIREITOS

	E DEVERES DO SERVIDOR
	O QUE PRECISAMOS SABER?
	DIREITOS FUNCIONAIS ASSEGURADOS AO SERVIDOR
	DEVERES FUNCIONAIS E CONDUTAS EXIGIDAS
	REGIME DISCIPLINAR
	PROCESSO ADMINISTRATIVO
	DISCIPLINAR
	clique aqui para conhecer o material completo

	memoriza.aí
	DICA
	SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS


	ARQUIVOS
	PRINCIPAIS TIPOS DE ARQUIVOS E EXTENSÕES
	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	CORREIO ELETRÔNICO III


	PROTOCOLOS  DE E-MAIL I
	vamos conhecer os mais cobrados nas provas?
	faça anotações aqui
	clique aqui para conhecer o material completo

	memoriza.aí
	DICA
	EXCEL XV


	FUNÇÃO CONT.SE
	REGRA
	faça anotações aqui

	ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	ATRIBUTOS
	Os atributos do ato administrativo são características essenciais que definem a natureza e os efeitos jurídicos desses atos.
	Existem quatro atributos principais que são geralmente atribuídos aos atos administrativos:
	Além desses quatro atributos principais, outros atributos menores também podem ser considerados, dependendo do contexto e das características do ato administrativo em questão. Esses atributos fornecem a base para a compreensão das características distintas e do impacto legal dos atos administrativos.
	mnemônico




	PATI
	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAIS III


	CLASSIFICAÇÃO  DE MATERIAIS
	Classificação por perecibilidade
	Essa classificação leva em conta a probabilidade de perecimento ou não do material. É importante considerar que alguns itens se deterioram mais rapidamente do que outros, e o modo de armazenagem influencia na durabilidade do material. Quando uma organização adquire um material para uso em um determinado período e isso não ocorre, é possível que sua utilização não seja mais necessária, inviabilizando a estocagem por longos períodos.

	Classificação por "Fazer ou Comprar"
	Se uma organização opta por produzir internamente seus materiais, há maior integração vertical e menos terceirização. Se, por outro lado, decidem comprar, haverá menos integração vertical e mais terceirização.

	Classificação por Mercado Fornecedor
	As disposições da Lei n. 8.112 não se aplicam a todos os agentes públicos, vamos esquematizar isso?
	Esta classificação pode ser dividida em:
	Mercado Nacional: materiais produzidos no país;
	Mercado Estrangeiro: materiais produzidos fora do país;
	Materiais em processo de nacionalização: materiais para os quais estão sendo desenvolvidos fornecedores nacionais.

	Classificação por Dificuldade de Aquisição
	Os materiais podem ser classificados em fáceis ou difíceis de adquirir.

	Classificação por Tipos de Estoque
	Os materiais podem ser divididos em estoque permanente e temporário: Os materiais permanentes são aqueles que foram aprovados para manter níveis de estoque e precisam ser constantemente repostos. Por outro lado, os materiais temporários são usados imediatamente e não precisam ser repostos, ou seja, não são armazenados.
	clique aqui para conhecer o material completo

	memoriza.aí
	DICA
	GESTÃO PATRIMONIAL VI


	PATRIMÔNIO PÚBLICO
	Patrimônio Mobiliário
	Administração Patrimonial: noções sobre responsabilidade civil e administrativa
	clique aqui para conhecer o material completo

	memoriza.aí
	DICA
	GESTÃO DE PESSOAS


	PRINCÍPIOS BÁSICOS DO EQUILÍBRIO ORGANIZACIONAL
	FONTE DE INCENTIVOS:  A FESTA CONTINUA ENQUANTO AS CONTRIBUIÇÕES ENTRAREM EM RITMO ANIMADO! SE NÃO HOUVER BASTANTE ENERGIA, A ORGANIZAÇÃO PODE ACABAR TENDO QUE DESLIGAR AS LUZES.
	OU SEJA, AS RECOMPENSAS TÊM QUE BRILHAR TANTO QUANTO O ESFORÇO!
	Segundo o mestre Chiavenato, os segredos da Teoria do Equilíbrio Organizacional são como uma receita de bolo bem equilibrada:
	TROCA DE INCENTIVOS E CONTRIBUIÇÕES:  O PESSOAL SÓ VAI FICAR NA FESTA SE O QUE GANHAM FOR TÃO BOM OU MELHOR DO QUE O QUE ESTÃO COLOCANDO NA PISTA DE DANÇA.
	EQUILÍBRIO ENTRE INCENTIVOS E CONTRIBUIÇÕES:  AS CONTRIBUIÇÕES SÃO O ALICERCE QUE PERMITE À ORGANIZAÇÃO OFERECER AQUELAS RECOMPENSAS IRRESISTÍVEIS.
	INTER-RELAÇÃO E INTERDEPENDÊNCIA:  CADA MEMBRO DA TURMA DÁ SEU SHOW E, EM TROCA, RECEBE AQUELAS RECOMPENSAS QUE FAZEM O CORAÇÃO BATER MAIS FORTE!

	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	GESTÃO POR COMPETÊNCIAS


	MODELO DA ESPIRAL DO CONHECIMENTO (NOKAKA E TAKEUCHI)
	O Modelo da Espiral do Conhecimento, proposto por Ikujiro Nonaka e Hirotaka Takeuchi, é uma teoria que explora como o conhecimento é criado, compartilhado e internalizado em organizações.
	Esses quatro modos de conversão do conhecimento formam uma espiral contínua, indicando que o processo de criação de conhecimento é cíclico e contínuo. Além disso, o modelo destaca a importância da interação entre conhecimento tácito e explícito para promover a inovação e a aprendizagem contínua nas organizações.
	SOCIALIZAÇÃO  (TACIT TO TACIT)
	EXTERNALIZAÇÃO  (TACIT TO EXPLICIT)
	COMBINAÇÃO  (EXPLICIT TO EXPLICIT)
	INTERNALIZAÇÃO  (EXPLICIT TO TACIT)
	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	ARQUIVÍSTICA V


	FUNÇÕES ARQUIVÍSTICAS II
	O RESULTADO FINAL É A TABELA DE TEMPORALIDADE DA INSTITUIÇÃO.
	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	GESTÃO DE DOCUMENTOS IX


	ORDENAÇÃO
	MÉTODOS COMUNS DE ORDENAÇÃO:
	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	CLASSIFICAÇÃO DOS ARQUIVOS I


	CLASSIFICAÇÃO QUANTO AOS ESTÁGIOS DE EVOLUÇÃO DOS DOCUMENTOS
	CLASSIFICAÇÃO DOS ESTÁGIOS DE EVOLUÇÃO DOS DOCUMENTOS
	DOCUMENTOS PERMANENTES OU HISTÓRICOS  são mantidos em arquivos permanentes ou históricos, e o acesso é restrito.

	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	REDAÇÃO COMERCIAL E ADMINISTRATIVA I


	REDAÇÃO COMERCIAL E ADMINISTRATIVA
	A IMPORTÂNCIA DA REDAÇÃO COMERCIAL E ADMINISTRATIVA NO AMBIENTE CORPORATIVO

	ASSISTENTE JURÍDICO
	memoriza.aí
	DICA
	PRINCÍPIOS DA SEGURANÇA JURÍDICA
	irretroatividade das leis.


	LEI
	não
	PREJUDICARÁ
	clique aqui para conhecer o material completo


	memoriza.aí
	DICA
	REPARTIÇÃO CONSTITUCIONAL DE COMPETÊNCIAS I


	COMPETÊNCIA COMUM
	Com base na concepção de nossa Federação, que é composta por entidades autônomas - União, Estados, Distrito Federal e Municípios, conforme estabelecido no artigo 18 da Constituição Federal, é essencial que a Carta Magna defina claramente as esferas de atuação de cada uma dessas entidades.
	NÃO existe hierarquia entre os entes federativos!
	lembre-se!
	A delimitação prévia de regras pode solucionar a usurpação de competências ao constatar inconstitucionalidade, quando há contradição com a Constituição.
	Cada entidade governamental tem suas próprias características, desafios, e vantagens. É importante respeitar as particularidades locais e valorizar as diferenças existentes, concedendo autonomia para solucionar problemas específicos.
	são as responsabilidades atribuídas à União, aos Estados,
	aos Municípios e ao Distrito Federal, estipuladas no artigo 23.
	O artigo descreve 12 áreas de competência local com impacto nacional, alinhadas com o bem-estar público.
	A título de ilustração, podemos mencionar uma competência comum de notável interesse coletivo delineada no primeiro inciso do artigo 23.
	Art. 23. É competência comum da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios: I - zelar pela guarda da Constituição, das leis e das instituições democráticas e conservar o patrimônio público;
	É evidente que a responsabilidade de zelar pelas leis e pela Constituição não recai exclusivamente sobre a União, mas sim sobre todos os componentes da federação. Isso se dá em virtude da natureza coletiva desse assunto. Além disso, outras questões de interesse amplo, como mencionado anteriormente, também são abordadas nos diferentes incisos do artigo 23 da Constituição Federal.

	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	PRESCRIÇÃO E DECADÊNCIA I


	PRESCRIÇÃO I
	A prescrição implica na perda da capacidade de exercer uma pretensão, porém não extingue o direito em si.
	A prescrição é reconhecida como a perda do direito de buscar reparação por um dano causado, devido à inatividade do titular desse direito durante o prazo estabelecido pela legislação
	A prescrição, uma vez iniciada contra uma pessoa, continua a transcorrer mesmo após sua morte, em prejuízo de seus herdeiros ou sucessores, conforme estipulado no artigo 196 do Código Civil.
	Nesse sentido, uma dívida prescrita permanece como uma obrigação válida, porém o credor não tem mais o direito de exigir seu pagamento, uma vez que a pretensão foi afetada pela prescrição.
	É importante ressaltar que a prescrição se aplica especificamente a direitos subjetivos no sentido estrito, onde há uma relação de titularidade entre uma pessoa e um bem jurídico.
	Conforme previsto nos artigos 205 e 206 do Código Civil, a prescrição ocorre em diferentes prazos, dependendo das circunstâncias, vejamos:
	PREVISÃO - ARTS. 205 E 206, CC (EXCEÇÃO: ART. 1.003, CC)
	ART. 205 - PRAZO COMUM
	10 ANOS
	PRAZOS PRESCRICIONAIS
	ART. 206 - PRAZOS ESPECIFICOS
	DE 1 A 5 ANOS

	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	DA PROVA I


	PROVA DO FATO JURÍDICO
	O artigo 212 do Código Civil estabelece os meios pelos quais um fato jurídico pode ser provado, a menos que haja uma forma especial exigida para o negócio em questão.
	Esses meios incluem:
	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	RESOLUÇÃO CONAMA Nº 1/1986


	RESOLUÇÃO CONAMA  Nº 1/1986
	o que é impacto ambiental?
	Impacto ambiental é qualquer mudança nas características naturais do meio ambiente – sejam elas físicas, químicas ou biológicas – causada pelas atividades humanas. Em outras palavras, é o efeito das nossas ações no planeta! 🌎
	Quando acontece o impacto ambiental?
	Ele ocorre sempre que essas alterações:
	💡 Dica para concursos: Para memorizar os principais pontos, pense no impacto ambiental como um efeito cascata: começa na natureza e reflete na saúde das pessoas, na economia, na vida dos bichos e até na beleza do local. Isso torna o conceito mais fácil de ser visualizado!
	clique aqui para conhecer o material completo

	memoriza.aí
	DICA
	RESOLUÇÃO CONAMA Nº 1/1986


	IDENTIFICAÇÃO DE IMPACTOS
	Impactos Cumulativos e Sinérgicos:
	IMPACTOS CUMULATIVOS: SÃO AQUELES QUE SE SOMAM AOS IMPACTOS DE OUTROS EMPREENDIMENTOS OU ATIVIDADES JÁ EXISTENTES NA REGIÃO, AGRAVANDO A PRESSÃO AMBIENTAL.
	IMPACTOS SINÉRGICOS: OCORREM QUANDO A INTERAÇÃO ENTRE DIFERENTES FATORES AUMENTA A INTENSIDADE DO IMPACTO, CRIANDO EFEITOS MAIS SEVEROS DO QUE OS IMPACTOS ISOLADOS.
	clique aqui para conhecer o material completo

	memoriza.aí
	DICA
	RESOLUÇÃO CONAMA Nº 237/1997


	PRAZOS NO LICENCIAMENTO AMBIENTAL
	SE O EMPREENDIMENTO ATRASAR AS OBRAS OU OPERAÇÕES, AS LICENÇAS PODEM SER PRORROGADAS, MAS NUNCA ALÉM DO LIMITE MÁXIMO ESTABELECIDO POR LEI.
	O que Acontece se os Prazos Não Forem Cumpridos?
	clique aqui para conhecer o material completo

	memoriza.aí
	DICA
	LEI Nº 9.605/1998 – LEI DE CRIMES AMBIENTAIS


	ATENUANTES E AGRAVANTES NOS CRIMES AMBIENTAIS
	CIRCUNSTÂNCIAS QUE ATENUAM A PENA (ART. 14) Algumas situações podem reduzir a pena aplicada, considerando aspectos como a conduta do infrator antes e depois do crime.
	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	LEI N. 14.133/2021 – LICITAÇÕES PÚBLICAS
	A dispensa ocorre quando a lei permite não realizar licitação, mesmo havendo possibilidade de competição.
	5️⃣ Contratações internas e institucionais:
	Compra de bens/serviços de órgãos públicos criados para esse fim 🏛
	Intervenção no domínio econômico 💹
	Contrato de programa com ente federativo 🤝
	Transferência de tecnologia para produtos estratégicos do SUS 🏥
	Profissional técnico para comissão avaliadora 🧠
	Associação sem fins lucrativos de pessoas com deficiência ♿
	Instituição brasileira sem fins lucrativos para ensino, pesquisa e inovação 🎓
	Fundação que produz insumos estratégicos para saúde 🧪
	Entidade sem fins lucrativos para cisternas e acesso à água 💧
	Entidade sem fins lucrativos para Cozinha Solidária 🍲

	📑 Detalhes importantes
	Valores → somatório anual por unidade gestora e por objeto semelhante.
	Consórcios públicos/agências executivas → limites dobrados.
	Preferência: pagamento via cartão de pagamento (extrato no PNCP).
	Preferência: publicar aviso no site oficial por mín. 3 dias úteis para receber propostas.
	Emergência = manter serviço público + seguir valores de mercado.

	clique aqui para conhecer o material completo


	memoriza.aí
	DICA
	LEI N. 14.133/2021 – LICITAÇÕES PÚBLICAS
	ÁREAS ABRANGIDAS
	💰 PREMIAÇÃO
	Valores variam conforme complexidade e natureza do trabalho.
	Possibilidade de prêmios ou remunerações (previstos no edital).

	CRITÉRIOS DE JULGAMENTO
	👩‍⚖️ COMISSÃO JULGADORA
	clique aqui para conhecer o material completo

	memoriza.aí
	DICA
	IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA II
	As sanções constitucionalmente previstas para casos de improbidade administrativa estão dispostas no artigo 37, parágrafo 4º, da Constituição Federal do Brasil.
	Essas sanções incluem:
	Perda da função pública: O agente público condenado por improbidade administrativa pode ser afastado do cargo, emprego ou função pública que esteja exercendo, além de ficar proibido de assumir cargos públicos futuramente.
	Indisponibilidade dos bens: A indisponibilidade dos bens significa que os bens do agente podem ser bloqueados ou indisponibilizados, impedindo sua venda, transferência ou alienação de forma a assegurar que, caso a condenação seja confirmada, os recursos estejam disponíveis para ressarcir o dano causado ao erário.
	Ressarcimento ao erário: O agente público ou particular responsável pela improbidade administrativa é obrigado a reparar integralmente o dano causado aos cofres públicos ou ao patrimônio do Estado.
	Suspensão dos direitos políticos: A suspensão dos direitos políticos implica na privação temporária do direito de votar e ser votado em eleições. O período de suspensão varia de acordo com a gravidade da conduta.




	PIRS
	clique aqui para conhecer o material completo
	memoriza.aí
	DICA
	DA COMPETÊNCIA INTERNA I


	COMPETÊNCIA I
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