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VOCE ACABA DE BAIXAR A AMOSTRA DO MEMORIZA.AI
PARA ESTE CONCURSO.

O Memoriza.ai € um material que contém dicas estratégicas dos
assuntos que certamente véo cair na sua proval

Nossa equipe pedagodgica realizou uma andlise de mais de 50000
questdées de concursos anteriores e identificou os assuntos chave
que sempre se repetem nas dltimas provas.

Por meio dessa andlise das questées da banca e do concurso
desenvolvemos um material especifico com dicas ilustradas e
gatilhos emocionais para melhorar sua memorizagdo, de modo que
vocé poderd focar exatamente nos assuntos que serdo cobrados na
sua prova.

Veja no grdfico abaixo uma breve demonstragdo dos temas mais
frequentes das provas identificados pela nossa equipe pedagdgica:

G;AMATICA E INTERPRETAGAO DE TEXTO - 32,50%
[LINGUA PORTUGUESA]

DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS 53,63% [DIREITO
CONSTITUCIONAL]

WINDOWS- 37,8% [INFORMATICA]

E como se a gente fizesse todo trabalho duro por vocé e te
entregasse o que vocé precisa. Com isso, vocé ganha muitooo
tempo!



Vocor ainelaterio acessor aabonus = quenven

Além do material base para o seu estudo, vocé terd
acesso a 3 bonus exclusivos que vdo potencializar o seu
progresso nos estudos. Veja abaixo os bonus:

BONUS 1: DO ZERO A APROVAGAO
UM MATERIAL QUE ENSINA A ORGANIZAR SUA JORNADA DE ESTUDO, DO COMEGO AO
FIM, DESDE A DECISAO DE QUAL CARGO ESCOLHER ATE COMO ORGANIZAR SEUS
ESTUDOS, CRONOGRAMAS E ESCOLHER AS FERRAMENTAS DE ESTUDO QUE VOCE
UTILIZARA.

BONUS 2: GESTAO DO TEMPO
O CONTEUDO SERA MINISTRADO POR PUBLIO ALVES, APROVADO NO TJ-SP, E SERA
DISPONIBILIZADO EM VIDEO AULAS, JUNTAMENTE COM MATERIAL DE APOIO E UMA
PLANILHA MODELO PARA AJUDAR NA ORGANIZACAO DA SUA ROTINA, AUMENTANDO
EM ATE 10 VEZES A SUA PRODUTIVIDADE NOS ESTUDOS.

BONUS 3: COMO HACKEAR O EDITAL
SE VOCE TEM DIFICULDADE EM ENCONTRAR AS PRINCIPAIS INFORMACOES E ANALISAR
0S TOPICOS MAIS COBRADOS DE UM EDITAL, APRENDERA TUDO ISSO NA PRATICA,
DESVENDANDO TUDO O QUE PRECISA PARA EXTRAIR TODOS OS CODIGOS DE EDITAL.

cligue aqui para saber mais!

VIR T R T TIe.—.


https://memorizaai.com.br/crm-pa-revisao-7x/?utm_source=Amostra

Veja s6 o depoimento de um de nossos alunos que foi
APROVADO recentemente no concurso:

Qiii! Boa tarde! Ana LUiZGQ

Pensei mto antes de vir aqui, mas sei que feedbacks séo
importantes, e eu ndo podia deixar de agradecer pelo material. Ano
passado comprei o material da EBSERH de vocés, e fui aprovada
em segundo lugar, no HUNIFAP.

Foi o Unico material que estudei, e por ser de facil inguagem e bem
gréfico (eu sou muuuuito visual), deu mto bom pra mim!

Parabéns pelo trabalho!!

Caso tenha qualquer davida, vocé pode entrar em
contato conosco enviando seus questionamentos para o
suporte:

contato@memorizaai.com.br
ou
@clique aqui para acionar nosso time via whatsapp.

T —

(QUERFSERIO, PROXIMOTAPROVADO?

cligue aqui e saiba como
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cligue aqui para conhecer o material completo

CONTEUDO PROGRAMATICO
Abordamos todas as disciplinas exigidas do edital

@ NO,MATERIAL{COMPLETOLVOCE{TERATACESSOJAS] DISCIPUNAS; DE:

Lingua Portuguesa

Raciocinio Logico e Matematico

Legislagdo Aplicada ao CRM-PA

Nogbes de Administracdo Pdblica

Conhecimentos Especificos
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ASSISTENTE/ADMINISTRATIVO
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DICAS PARA ACERTAR A ACENTUAGAO
1 - COMPREENDA A FUNGCAO DE CADA ACENTO

e agudo (") —indica a tonica da silaba com som aberto.
Exemplo: pé, forrd;

e circunflexo (A) — indica a ténica da silaba com som fechado.
Exemplo: vové, croché. Também é usado para indicar o plural de
alguns verbos na 3° pessoa. Exemplo: (ele) tem, (eles) tém;

e grave () — no Portugués, é usado apenas para indicar a crase.
Exemplo: ir a escola;

e til (~) — indica a nasalizagdo de uma vogal, geralmente em
ditongos nasais.

Exemplo: mde, irméo, eleicées.

2 -QUAIS SAO AS DIFERENGAS ENTRE ACENTUAGCAO TONICA E ACENTUAGAO
GRAFICA?

Acentuacdo ténica: refere-se d prondncia da palavra. A silaba com acento

@ toénico é aquela com pronancia mais forte e enfatica.

Acentuacdo grdafica: refere-se aos sinais de acentuagéo usados na escrita
para indicar o acento ténico. Trata-se especificamente do acento agudo
(para indicar énfase com sons abertos) e do acento circunflexo (para indicar
énfase com sons fechados).

Observe as seguintes palavras e note a diferenga entre elas:

A
() —

=4

sabia — vivido - vitima

s@bia — vivido — vitima

- J

/. Perceba que o acento ténico nas palavras da primeira linha recai sobre a
. pendltima silaba e que ndo ha acento grafico nessas palavras. J& na
., segunda linha, o acento ténico recai sobre a antepeniiltima silaba, havendo
‘ acento grafico nelas para indicar essa silaba ténica.
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VOZES VERBAIS: FORMA E CONVERSAO

Voz pwssi)vw amlitim/'
(SER + PARTICIPIO)

\

A voz passiva analitica € uma construcao verbal que envolve o uso do verbo "ser"
seguido do participio passado do verbo principal. Essa construgcdo é comumente
usada para expressar uma acao na qual o sujeito sofre a agdo, em oposicdo a voz
ativa, em que o sujeito realiza a agdo. A estrutura geral da voz passiva analitica é a
seguinte:

[verbo "ser" conjugado no tempo e modo adequados] + [participio passado do verbo
principal] + [agente da passiva, opcional]

Exemplo: Cristiano foi reprovado.
Ao analisarmos os elementos verbais da frase, vemos que:
« foi: verbo ser (flexionado na 3° pessoa do singular do Pretérito Perfeito, do
Modo Indicativo);
e reprovado: participio passado (do verbo reprovar).

@ Veja mais algumas frases na voz passiva analitica:
e O carro foi comprado por mim.

» O software foi desenvolvido pelo diretor.
» O restaurante serd remodelado.
e Roberto foi repreendido pela professora.

Além de ter uma estrutura propria, outra particularidade da voz passiva analitica &
@ que ela pode apresentar (opcionalmente) o agente da passiva. Essa caracteristica
néo é contemplada pela voz passiva sintética.

O agente da passiva é o responsavel pela execugdo da agéo de um verbo na voz
passiva.

Exemplo: A foto foi tirada pelo menino.
Na frase acima, "pelo menino” é o agente da passiva.
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POLISSEMIA

A polissemia € um fenémeno linguistico em
que uma unica palavra tem multiplos
significados ou sentidos relacionados.

Esses diferentes significados geralmente
estdo relacionados por uma ideia central,
mas podem se estender a contextos
diferentes.

BANCO:

Pode se referir a uma institui¢éo financeira.
Pode se referir a um assento ou estrutura para se sentar.

Pode se referir a uma margem de um rio.

PE:
Pode se referir a parte do corpo humano abaixo da perna.

@ Pode se referir a unidade de medida de comprimento.
Pode se referir a base de um objeto.

COPO:
Pode se referir a um recipiente para beber liquidos.
@ Pode se referir a uma medida especifica de bebida alcodlica, como um "copo

de vinho".
Pode se referir a algo que se assemelha a forma de um copo.

Polissemia

I - 1 palavra - 2 ou mais sentidos O Vamos diferencidlos?

“Palavra com mais de um sentido”
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CONCORDANCIA VERBALII

-~ SUJEITO SIMPLES
Ocorre quando hé& apenas um nacleo (uma palavra
principal) representando o sujeito.

RATTRNTT A

- Exemplo: O vizinho estd chamando.
Aqui, “vizinho” é o niicleo do sujeito.

\ SUJEITO COMPOSTO
- Acontece quando o sujeito tem dois ou mais nicleos ligados entre si.

/// Exemplo: Minha mde e meu irm&o amam chocolate.
Os ndcleos do sujeito sé@o “méae” e “irmao”.
- \

SUJEITO OCULTO (OU DESINENCIAL)
O sujeito ndo aparece escrito na frase, mas pode ser identificado:
 pelo contexto (quem estd falando ou sobre quem se fala);
* ou pela desinéncia verbal (a terminagéo do verbo).
J Exemplo: Estamos muito felizes com a novidade.
" 30 verbo “estamos” indica que o sujeito é “nés".

SUJEITO DETERMINADO
E aquele que pode ser identificado de alguma forma.
.. kd Engloba os sujeitos simples, compostos e ocultos.
- Exemplo: Carla disse que vai vigjar.
O sujeito &€ “Carla”, facilmente reconhecido.

SUJEITO INDETERMINADO
¢ Quando néo conseguimos identificar o sujeito, nem pelo contexto e nem pela
forma verbal.
Geralmente aparece com:
-« verbo na 39 pessoa do singular + “se” (indice de indeterminagéo);
e ouverbo na 3° pessoa do plural, sem que se saiba quem praticou a agdo.
Exemplo: Vive-se bem aqui. (NGo sabemos quem vive).

% SUJEITO INEXISTENTE N
Também chamado de oragéo sem sujeito. \
: Ocorre com verbos impessoais, que néo tém sujeito.
- Principais casos:
 Fenémenos da natureza: chover, nevar, trovejar...
e Tempo decorrido: “Faz dois anos...”, “Eram trés horas...”

\\\_/
» Verbo haver no sentido de existir: “"H&d muitas duvidas.” §
Exemplo: Choveu a semana toda. (N&o existe “quem choveu”).

%
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 CONCORDANCIA VERBAL VIII

DA
R‘f".é

A regra geral é que o verbo
@ concorde com o numeral e ndo com

o substantivo ao qual ele se refere.

PORCENTAGEM
Quando se trata de porcentagens, o verbo concorda com o numeral que indica a
porcentagem.

e Exemplo: 30% dos alunos estudaram para a prova.
Nesse caso, "30%" ¢ um numeral determinado que indica a porcentagem, e o verbo
"estudaram" concorda com o numeral "30%".

DECIMAIS
Com decimais, o verbo também concorda com o numeral.

e Exemplo: 1,5 litros de dgua foi derramado.
Aqui, "1,5" é um numeral decimal, e o verbo "foi" concorda com ele.

FRAGAO
Com fracdes, o verbo concorda com o numeral.

e Exemplo: 1/4 dos convidados chegou atrasado.
Novamente, o verbo "chegou" concorda com o numeral "1/4".

Em casos envolvendo numerais determinados, como porcentagens, decimais e
fragdes, o verbo concorda com o numeral em si e ndo com o substantivo que o
segue. Essa é uma regra especifica para esses tipos de numerais, e a concordancia
deve ser feita de acordo com o numeral presente na frase.
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TAUTOLOGIA

afirmacao que
é verdadeira em todas as circunstancias.

COWi

Vamos considerar a proposigdo composta:

e P=(AV -A)
Aqui, estamos usando o conectivo de disjuncdo (OU) e o conectivo de negacédo
(NAO).

EXEMPLO DE TABELA-VERDADE COM UMA TAUTOLOGIA

Nesta tabela-verdade, temos duas colunas representando os valores de A e —A
(negagdo de A), e a terceira coluna representa a proposicdo composta (A V —A).

Observamos que, independentemente dos valores de verdade de A, a proposi¢cdo A
V —-A é sempre verdadeira (V). Isso torna essa proposi¢éio uma tautologia, pois ela
é verdadeira em todas as combinagdes possiveis de valores de A.
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IMPLICACAOLOGICAII

PLICACAOG LOGIC
COMIPOST

COMO RESOLVER QUESTOES DE IMPLICAGAQ LOGICA COMPOSTA?

A implicagdio légica composta refere-se a uma situagdo em que vdrias premissas estdo
relacionadas por meio de conectivos légicos, e essas premissas juntas implicam uma
conclusédo. Para determinar se a concluséo é valida, vocé deve analisar as premissas
compostas e aplicar as regras da légica para verificar se a conclusdo segue logicamente
das premissas dadas.

v

09

2. Analise as Conexdes Entre as Premissas: Veja quais conectivos as ligam:
e A (E - conjungéo)
e V (ou -disjungéo)
e - (negagdo)
o — (implicagéo)
e o (bicondicional)

! A implicagéo é a queridinha das bancas!

3. Aplique Tabela-Verdade (quando necessério): Vocé ndo precisa montar a tabela
inteira, s6 entender:
@ Regras que resolvem 80% das questdes:

 Conjungdo (p A q) sé é verdadeira quando ambas séo verdadeiras.

 Disjuncéio (p V q) sé é falsa quando ambas séo falsas.

 Implicagéo (p — q) sé é falsa quando V= F.

e Negagéio (—p) inverte.

« Bicondicional (p < q) é verdadeira quando ambos tém o mesmo valor.

4. Teste a Concluséo
e Abanca pergunta: A concluséo segue das premissas? A argumentagdo é valida?
e Para isso, verifique:
Existe alguma situagdo em que as P premissas sdo verdadeiras e a concluséo é falsa?
¢ Se sim — argumento invalido
¢ Se ndo — argumento vdlido
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VAMOS APRENDER NA PRATICA?

Ano: 2023 Banca: IBFC Orgdo: IBGE Prova: IBFC - 2023 - IBGE - Agente de Pesquisas e
Mapeamento.

Considere a seguinte sequéncia de nimeros: - 1, 3, -5, 7, .. Com base nesse padrdo,
pode-se afirmar que o préximo nimero que deve aparecer na sequéncia sera:

a) -2
b) 9
c)8
d)-9
e) -1l

OO0O00O0

Gabarito: Letra D

VOCE CONSEGUE DESVENDAR O PADRAO DESSA SEQUENCIA? VAMOS VER?

Resolucdo:

Passo 1: Identificar o padrdo da sequéncia
Os numeros alternam entre negativos e positivos e seguem um crescimento regular.
Vamos analisar a diferencga entre os termos consecutivos:

3-(-1)=4
-5-3=-8
7-(-5)=12

e O padrio das diferencas é: +4, -8, +12, -16, ...
Observamos que os valores das diferencas seguem a sequéncia: 4, 8, 12, 16, ...
que é uma progressao aritmética de razao 4.
Passo 2: Encontrar o préximo termo
O dultimo termo conhecido é 7, e a proxima diferenga sera -16 (seguindo o
padréo alternado).
7-16=-9
O proximo numero da sequéncia sera -9 [
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MATEMATICA BASICA g

A porcentagem € uma maneira
comum de expressar uma
proporcio ou fragcdo em
relacdo a 100.

O simbolo de porcentagem (%)
é usado para representar uma
quantidade como uma fragdo de
100. Por exemplo, 25%
significa "25 em cada 100."

50 % é a metade de
qualquer valor!

COMO FAZEMOS ESSE CALCULO?

PORCENTAGEM DE AUMENTO E DESCONTO

Aumento 20% de R$ 500,00 Desconto 20% de R$ 500,00
500 = 100%

100% - 20% = 80% = 0,8

0,8 X 500 = R$ 400,00

500 = 100%
100% + 20% = 120% = 1,2
1,2 X 500 = R$ 600,00
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MATEMATICA BASICA IV

Na regra de trés composta
inversa, algumas grandezas
sdo diretamente
proporcionais, enquanto
outras sdo inversamente
proporcionais. Isso significa
que, a medida que uma
aumenta, a outra diminui, e
vice-versa.

Julgue o item que se segue, relativo a proporcionalidade, porcentagem e juros.

Considere que uma creche com 250 criangas tenha um estoque de alimentos
suficiente para fornecer 4 refeigées por dia para cada crianga durante 18 dias. Nesse
caso, se o humero de criangas aumentar para 300 e a quantidade de refeigdes for
reduzida para 3 por dia, entdo o mesmo estoque de alimentos durard 20 dias.

COMO FAZEMOS ESSE CALCULO?

Gabarito: Certo

o Passo 1 — Calcular o consumo total do estoque original
Temos:
e 250 criangas
e 4 refeigbes por dia
e 18 dias
O consumo total (em “refeigdes”) serd: 250 x 4 x 18

Vamos calcular:
1.250 x 4 =1.000
2.1.000 x 18 =18.000
e O estoque disponivel é equivalente a 18.000 refeigoes.

e Passo 2 — Verificar quantos dias duraria para 300 criangas consumindo 3
refeicées/dia

Nova situagdo:

e 300 criangas

o 3refeicdes por dia

e duracdo = x dias
O consumo didrio serd: 300x3=900 refeicdes por dia
Agora usamos o estoque total: % = i

e O estoque duraria 20 dias.
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DICA
cODIGO DE ETICA MEDICA

Os médicos possuem responsabilidades éticas e legais que visam proteger
pacientes e assegurar a pratica correta da medicina. | 1] |

[4'&(/\

Evitar danos ao paciente

e O médico ndo pode, por agdio ou omissdo, causar danos (ﬁ" g —
caracterizveis como impericia, imprudéncia ou <— —
negligéncia. A responsabilidade médica é pessoal e néo A — —
pode ser presumida. —

. Delegar somente o que for permitido >

z . . . é
e E vedado delegar a outros profissionais atos ou %
atribuigdes exclusivas da medicina. ~Z

n(

. Assumir a responsabilidade pelos procedimentos S

indicados % =\
e O médico deve assumir a responsabilidade por qualquer z=

procedimento que tenha indicado ou do qual participou, \

mesmo em equipe.

—

[y

Nao fugir das responsabilidades
E proibido:
e Assumir responsabilidade por atos médicos que nao praticou ou nao participou.
e Atribuir insucessos a terceiros ou a circunstancias ocasionais, salvo com

comprovagao.
E VEDADO FALTAR OU ABANDONAR PLANTOES SEM SUBSTITUTO, EXCETO EM CASOS DE
JUSTO
O MEDICO NAO PODE O AFASTAMENTO )
DEIXAR DE ATENDER DAS ATIVIDADES E PROIBIDO
EM SETORES DE PROFISSIONAIS o
URGENCIAE REQUER DEIXAR COM QUEM EXERCE
EMERGENCIA OUTRO MEDICO A MEDICINA
QUANDO FOR SUA RESPONSAVEL PELOS ILEGALMENTE OU
OBRIGAGAO, MESMO e TS COM INSTITUIGOES
("\RESPALDADO POR INTERNADOS OU EM OIS LS
DECISOES DA e GhT ATOS ILICITOS.

CATEGORIA.
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CcODIGO DE ETICA MEDICA

O médico ndo pode assinar laudos periciais, auditoriais ou médico-legais sem ter
realizado pessoalmente o exame.

O médico néo pode ser perito ou auditor em casos que envolvam:
e Seu proprio paciente.
e Pessoas de sua familia.
» Relagées que possam influenciar sua avaliagdo.
e Empresas onde trabalhe ou tenha trabalhado.

Ao atuar como auditor, perito ou assistente técnico, o médico deve:
 Evitar intervir nos atos profissionais de outro médico.
¢ Reservar suas observacées para o relatério (nunca discutir na presenca do
examinado).

E proibido realizar exames médico-periciais (como corpo de delito) em locais
como:

» Delegacias de policia .

e Unidades militares.

e Casas de detengdo e presidios.

e Sucesso da causd vinculada ao exame.

O MEDICO NAO PODE ALTERAR OU
PROIBIR TRATAMENTOS JA
INSTITUIDOS, EXCETO EM CASOS DE:
e URGENCIA OU EMERGENCIA E3.

e  PERIGO IMINENTE DE MORTE.
NESSES CASOS, O FATO DEVE SER
COMUNICADO POR ESCRITO AO

MEDICO ASSISTENTE.

O MEDICO DEVE:
e MANTER ISENGAO ABSOLUTA.
e NAO ULTRAPASSAR OS LIMITES
DE SUAS ATRIBUIGOES OU
COMPETENCIA.

ATENGAO: O MEDICO TEM DIREITO A JUSTA REMUNERAGAO PELO EXAME PERICIAL. £ ¥
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O Conselho Federal de Medicina (CFM) e os Conselhos Regionais de Medicina (CRMs)
formam, em conjunto, uma autarquia de direito publico, com personalidade juridica
propria, autonomia administrativa e financeira. Eles sdo érgaos de fiscalizacdo da
ética médica e tém funcéo disciplinadora da classe em todo o territério nacional.

S FINAUIDADEECOMROSIGAQ

e Finalidade fiscalizar o exercicio profissional médico, estabelecimentos

assistenciais e planos de saldde no DF.
e Composi¢gdo comissdo de conselheiros regionais, médicos fiscais, agentes

fiscais e agentes administrativos.
e Mandato da comisséo de conselheiros fiscais coincide com o da Diretoria.

5» Base Legal (Decreto-lei n° 7.955/1945)

(5

* CONSELHO FEDERAL —> - CONSELHOS REGIONAIS = | [ )
SEDE NA CAPITAL DA EM CADA ESTADO, ’ l
REPUBLICA, JURISDIGAO TERRITORIO E NO DF, COM
NACIONAL. JURISDIGAO LOCAL.

OS REGIONAIS FICAM SUBORDINADOS AO CFM.

-~/ Observagéio de prova

e Atencdo: os Conselhos ndo sdo entidades privadas, mas autarquias de direito
publico.

* Provas gostam de cobrar a ideia de dupla fungéo: supervisdo ética + disciplina

profissional.
o Estrutura hierarquica: CFM (nacional) = CRMs (estaduais/DF/territoriais).

Dica de ouro
Sempre que cair na prova “CFM e CRMs s@o autarquias especiais com autonomia

administrativa e financeira?” — Sim!
Lembre: CFM = nacional, CRMs = regionais, ambos compdem um mesmo sistema.
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LEI FEDERAL N° 3.268/57

CACOMPOSICAQ

28 CONSELHEIROS TITULARES: ) QUORUM:
. 1 POR ESTADO. « CFM — MINIMO DE 15 CONSELHEIROS
. 1 DO DISTRITO FEDERAL. EFETIVOS.
o 1 REPRESENTANTE (COM SUPLENTE) DA « CRMS — MINIMO DE 11 CONSELHEIROS
ASSOCIAGAO MEDICA BRASILEIRA (AMB). EFETIVOS.
SUPLENTES — SO PARTICIPAM SE REPRESENTANTES DA AMB — NAO PODEM
CONVOCADOS, NA AUSENCIA DO SER SUBSTITUIDOS DURANTE O MANDATO
TITULAR. (SALVO RENUNCIA).

5s Competéncias

» Organizar seu Regimento Interno.

e Aprovar regimentos internos dos CRMs.

» Eleger sua Diretoria-Executiva.

* Votar e alterar o Cédigo de Deontologia Médica (ouvindo os CRMs).
» Readlizar diligéncias e verificagdes sobre o funcionamento dos CRMs.
« Intervir em CRMs (designar diretoria provisoéria).

e Propor alteragées do regulamento ao Executivo Federal.
* Expedir instrugées para o funcionamento dos Conselhos. _

e Resolver davidas suscitadas pelos CRMs. L
e Julgar recursos em grau nacional:

Inscricdes de médicos.

Penalidades aplicadas pelos CRMs.

Regras de fiscalizagdo de pessoas juridicas.

Outras decisdes dos CRMs.

e Atualizar o valor da anuidade Gnica (Lei 12.514/2011).
 Normatizar diérias, jetons e auxilios de representagéo (CFM e CRMs).
 Expedir normas sobre desempenho ético da Medicina.

e Autorizar/vedar procedimentos médicos experimentais (Lei 12.842/2013).
o Ofertar educagdo continuada em ética médica.

Dica de ouro

O CFM é o érgéo normativo e recursal nacional, com competéncia para definir
ética, anuidades, normas de experimentagdo médica e interven¢gdo em CRMs.

Provas adoram comparar CFM x CRMs: lembre que o CFM edita normas gerais e
julga em recurso, enquanto os CRMs atuam em 19 insténcia.
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DICA

| DISPOSICOES PRELIMINARES |

) OBJETIVOS{DAILGPD

0 escopo e o proposito desta legislagdo fundamental.

De acordo com o texto, a LGPD regula o tratamento de dados pessoais, incluindo
aqueles realizados em meios digitais, por individuos ou entidades publicas e
privadas.

aA definicdo contida no Artigo 1° da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) estabelece

ESSA DEFINICAO RESSALTA A IMPORTANCIA DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS NO AMBIENTE
DIGITAL E RECONHECE A NECESSIDADE DE SALVAGUARDAR OS DIREITOS INDIVIDUAIS,
GARANTINDO QUE O TRATAMENTO DE INFORMAGOES PESSOAIS SEJA REALIZADO DE FORMA
ETICA, TRANSPARENTE E RESPEITANDO A AUTONOMIA E A DIGNIDADE DAS PESSOAS.

e A LGPD se aplica tanto a individuos quanto a organizagées, estabelecendo
responsabilidades e direitos para ambas as partes.

Portanto, a LGPD representa um marco regulatério essencial para o cenario
brasileiro, promovendo a protecdo dos dados pessoais em consonancia com os
principios constitucionais e os avangos tecnolégicos da sociedade
contemporanea.
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X REQUISITOS PARA O TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS IV

@
TRAIAMENW)
PESSOAIS 53@

O Artigo 13 da LGPD aborda a realizacdo de estudos em saude publica e o acesso a
bases de dados pessoais por 6rgdos de pesquisa para essa finalidade.

Vamos entender cada parte:
Os drgdos de pesquisa podem ter acesso a bases de dados pessoais para realizar
estudos e pesquisas em saude publica.

e Esses dados devem ser tratados exclusivamente dentro do érgédo e estritamente
para a finalidade de realizagédo de estudos. Além disso, devem ser mantidos em um
ambiente controlado e seguro, conforme praticas de seguranca previstas em
regulamento especifico.

Sempre que possivel, os dados devem ser anonimizados ou pseudonimizados para
proteger a identidade dos individuos.

¢ A anonimizagéo & o processo pelo qual os dados
perdem qualquer possibilidade de associagdo
direta ou indireta a um individuo.

e A pseudonimizagéo, por sua vez, & o tratamento
pelo qual um dado perde a possibilidade de
associagdo direta ou indireta a um individuo,
exceto pelo uso de informagéo adicional mantida
separadamente pelo controlador em um ambiente
controlado e seguro.

» A divulgacgdo dos resultados ou de qualquer parte do
estudo ou pesquisa néo pode revelar dados pessoais
em nenhuma circunstdncia, garantindo a privacidade
dos individuos.

e O orgdo de pesquisa & o responsdavel pela seguranca
da informagéo, ndo sendo permitida, em nenhuma
circunstdncia, a transferéncia dos dados a terceiros.

e O acesso aos dados para realizagdo de estudos em
salde publica serd objeto de regulamentagéio por parte
da autoridade nacional e das autoridades da area de
saude e sanitdarias, no dmbito de suas competéncias.
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A\ DA SEGURAN(}A E DO SIGILO DEDADOS Il

SANCOESINAILG

Conforme disposto no Artigo 52, a aplicagdo dessas sangdes é discricionaria,
levando-se em consideracdo a gravidade da infracéo, e ¢ realizada pela Autoridade
Nacional de Protecéo de Dados (ANPD).

As sangdes previstas sdo as seguintes:

e Adverténcia.
» Multa simples, que pode chegar a até 2% do faturamento da empresa, limitada a
R$50.000.000,00 por infragdo.
e Multa didria, também limitada a R$50.000.000,00.
» Publicitagdo da infragéo.
» Bloqueio dos dados pessoais.
 Eliminagédo dos dados pessoais.
X - Suspenséo parcial do funcionamento do banco de dados por 6 meses.
XI- Suspensdo do tratamento de dados pessoais por 6 meses.
XIl -Proibigéo parcial ou total de efetuar tratamento dos dados.

AS SANCOES SERAO IMPOSTAS APOS UM PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO QUE PERMITA A
OPORTUNIDADE DE AMPLA DEFESA, DE MANEIRA GRADUAL, ISOLADA OU CUMULATIVAMENTE.

§ 6° As sangdes previstas nos incisos X, Xl e Xll do caput deste

artigo serdo aplicadas:

[« 1. Somente apds ao menos uma das sangdes mencionadas nos
incisos Il, Ill, 1V, V e VI do caput deste artigo ter sido imposta
para o mesmo caso concreto;

e |l. Em caso de controladores submetidos a outros érgaos e
entidades com competéncias sancionatdrias, sendo
necessaria a audicdo desses dorgdos.

—

§ 7° Os vazamentos individuais ou acessos ndo autorizados mencionados no caput
do art. 46 desta Lei podem ser objeto de conciliagao direta entre o controlador e o
titular dos dados.

CASO NAO HAJA ACORDO, O CONTROLADOR ESTARA SUJEITO A APLICAGAO DAS
PENALIDADES DESCRITAS NESTE ARTIGO.
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ACESSO A INFORMAGAO. LEI N°12.527/2011 IV

70

J

S EN 25277200V
N | N 5

A legislagdo permite que certas informagdes sejam designadas como confidenciais,
seguindo critérios estabelecidos nas leis vigentes.

Dados confidenciais sdo aqueles que, se divulgados, poderiam prejudicar a segurancga
nacional, a defesa, ou as relagdes exteriores do pais, entre outros aspectos.

A legislagéo contempla trés niveis de confidencialidade para informacées
governamentais: ultrassecreto, secreto, reservado.

e Além das informagdes pessoais, que por natureza devem ser protegidas, como os
dados pessoais dos cidaddos, a legislagcdo estabelece normas especificas para o
tratamento e acesso a essas informacdes, garantindo a privacidade e protecdo dos
dados pessoais.

o Adicionalmente, a lei reconhece que certas informagdes podem ser sujeitas a sigilo por
orgaos ou entidades que ainda ndo estabeleceram uma classificagcdo especifica.
Nesses casos, é necessario justificar a necessidade do sigilo e definir um prazo para a

divulgagéo.
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PRINCiIPIOS DA SEGURANCA JURIDICA

O direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa julgada sdo formas de garantir que
as leis ndo mudem para prejudicar coisas ja estabelecidas.

GARANTEM. a WW (,{,(,1/5 (,Q,{[,

LEMBRE-SE!

Essa irretroatividade, entretanto, ndo é absoluta. O Estado pode editar leis retroativas,
desde que beneficiem os individuos, impondo-lhes situagdo mais favoravel do que a
que existia sob a vigéncia da lei anterior.

definicdo dos
conceitos

O direito adquirido: aquele que estd incorporado ao patriménio do
particular, uma vez que foram cumpridos todos os requisitos aquisitivos

exigidos pela legislacdo vigente.
exemplo:
se vocé cumprir todos os requisitos para se aposentar sob a vigéncia de
uma lei X. Apbs cumpridas as condigées de aposentadoria, mesmo que seja
criada lei Y com requisitos mais gravosos, vocé terd direito adquirido a se
) aposentar.

O ato juridico perfeito: aquele que relne

: todos os elementos fundamentais
~N exigidos pela lei.
-

P@EJU@I@A@A exemplo:

/| Utilize-se como exemplo um contrato

« _ celebrado hoje, sob a influéncia de uma lei X.

A coisa julgada: aquela decisdo judicial da qual ndo hd mais recurso.
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AGAO POPULAR
LXXIII - qualquer cidaddo é parte legitima para propor agédo popular que vise a

anular ato lesivo ao patrimonio publico ou de entidade de que o Estado participe, a
moralidade administrativa, ao meio ambiente e ao patriménio histdrico e cultural,
ficando o autor, salvo comprovada ma-fé, isento de custas judiciais e do 6nus da
sucumbeéncia;

Previsdo constitucional: Art. 5°, LXXIII, CF.

ACHO POPULAR

A acdo popular € um recurso constitucional
acessivel a todos os cidadaos, utilizado para

anular atos prejudiciais ligados ao
patrimoénio publico, a moralidade

administrativa, ao meio ambiente e aos bens

o \ histdricos e culturais.
| e i : \w Quem pode impetrar essa agio?

Esta € uma das armadilhas mais conhecidas em concursos, relacionada a agéo
popular: somente um cidadéo, individuo com direitos civis e politicos plenos,
tem o direito de entrar com a acéo.

Além disso, essa acdo pode ser empregada tanto de forma preventiva (quando
acionada antes da ocorréncia do ato prejudicial ao patriménio publico) como
repressiva (quando o dano ja ocorreu).

Quem pode sefven essas agio?

@ Qualquer pessoa juridica em cujo nome o ato ou contrato prejudicial
tenha sido (ou estivesse para ser) executado;

Todas as figuras de autoridade, administradores, servidores e
@ empregados publicos que tenham tido participacdo no ato ou contrato
prejudicial, ou que tenham se abstido, possibilitando a ocorréncia do dano;

@ Todos os individuos que obtiveram beneficios diretos do ato ou contrato
prejudicial.
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ADMINISTRAGAO PUBLICA i

A organizagdo administrativa refere-se a
estruturacio e ao funcionamento das
entidades e odrgdaos que compdéem a
administracdo publica em todos os niveis
(federal, estadual, municipal).

A organizagdo administrativa busca estabelecer
uma divisdo de responsabilidades, fungdes e
competéncias de forma a garantir a eficiéncia,
eficicia e legalidade na prestacdo de servicos
publicos e na execugcdo das politicas
governamentais.

ADMINISTRACAO DIRETA

A administracdo direta é composta pelos drgidos e entidades qlie fazem
parte da estrutura central do governo ou da administracido
centralizada. Isso inclui os ministérios, secretarias de estado,
departamentos e reparticdes publicas. Esses érgédos estdo diretamente
subordinados ao Poder Executivo, geralmente representado pelo
presidente, governador ou prefeito, dependendo do nivel de governo.

A administragao direta possui uma relacdo mais préxima com o chefe do
poder executivo e é responsavel pela execucéo direta das atividades e
servicos publicos. Ela é mais flexivel em termos de gestdo, pois as
decisdes sdo tomadas de forma mais centralizada e agil.

4

ADMINISTRACAO INDIRETA

A administracdo indireta € composta por entidades que possuem
personalidade juridica propria e atuam de forma autéonoma, embora
vinculadas ao Estado. Essas entidades foram criadas para descentralizar a
execugdo de determinados servigos publicos, permitindo uma gestdo mais
especializada e flexivel. A administragédo indireta €, muitas vezes, utilizada
para setores que exigem uma abordagem mais empresarial ou técnica.

Em resumo, lembre-se das principais diferencas:

Enguanto a administracgéo
ublica indireta envolve
entidades com personalidade
juridica propria que atuam de
forma descentralizada e mais
especializada.

A administragdo puablica direta é
constituida pelos érgdos
diretamente subordinados ao
chefe do poder executivo
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ADMINISTRAGAO PUBLICA IlI

XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagéo,
cabendo a lei complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuagéo;

AUTARQUIAS

Voo sabe o Gue o?

A criagdo de autarquias deve ocorrer
mediante a promulgacdo de uma
legislacdo dedicada, uma vez que tais
organizagdes constituem pessoas
juridicas de direito publico, sem fins
lucrativos e se dedicam a execugdo de
exemplos de autarquias fungées proprias do Estado.
BANCO CENTRAL, INSS, INCRA

regime juridico
de contratagdo é estatutario

. As fundagdes publicas podem  ser
.‘ estabelecidas por meio de lei ou receber a
autorizacdo legal para sua formacao.

,BGE Quando criadas diretamente por lei,

adquirem a natureza juridica de entidades
publicas, assemelhando-se a autarquias

(sendo entdo chamadas de fundagdes
autarquicas).

Lembre-se elas ndo tem poder legislativo.

<

FUNDAGOES PUBLICAS

Voc sabe o Guo v?

exemplos de fundagées publicas

FUNAI, FUNASA, HEMOCENTRO
regime juridico
de contratagdo é estatutdrio
Quando autorizada sua criagédo por lei, assumem a natureza juridica de entidades
privadas de direito publico. Independentemente do cenario, a definicdo dos
campos em que essas fundacdes atuardo € uma responsabilidade reservada a
legislagdo complementar. Exercem atividades de interesse social, tais como:
educacdo, cultura e também néo pode ter fins lucrativos.
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DICA
ATRIBUTOS

Os atributos do ato administrativo sdo caracteristicas essenciais que definem a
natureza e os efeitos juridicos desses atos.

Existem quatro atributos principais que s@o geralmente
atribuidos aos atos administrativos:

g\; Presuncdo de Legitimidade
Esse atributo estabelece que os atos administrativos s@o considerados vdlidos e
legais até que se prove o contrdrio. Isso significa que, quando um ato é emitido
por uma autoridade competente, ele € presumido como correto e em
conformidade com a lej, e cabe dqueles que contestam sua validade demonstrar
o contrdrio.

Autoexecutoriedade
Alguns atos administrativos possuem o atributo da autoexecutoriedade, o que
significa que a administragdo publica pode executar diretamente as medidas
neles estabelecidas, sem a necessidade de autorizagdo judicial prévia. Isso &
frequentemente visto em multas de trdnsito, embargos administrativos, entre
outros.

Tipicidade
Esse atributo refere-se ao fato de que os atos administrativos sdo regidos por
regras e padrées estabelecidos na legislagdo ou regulamentacdo. Eles devem se
enquadrar em categorias especificas e seguir critérios predefinidos para serem
considerados vdlidos.

Imperatividade
A imperatividade se refere a forca coercitiva dos atos administrativos. Eles tém o
poder de impor obrigagoes, restricdes ou determinagées aos destinatdrios, que
sdo legalmente obrigados a cumprir as disposi¢gdes do ato.

Além desses quatro atributos principais,
outros atributos menores também podem ser
considerados, dependendo do contexto e
das caracteristicas do ato administrativo em

|, questdo. Esses atributos fornecem a base
para a compreensdo das caracteristicas
distintas e do impacto legal dos atos
administrativos.

resuncdo de Legitimidade
utoexecutoriedade
ipicidade /.

mperatividade a | [ |
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AGENTES PUBLICOS Il

7 70 ,’//
Agentes Politicos
exercem fungodes politicas o
e de alta direcdo.

Dentro do ambito do Poder Executivo, os agentes
politicos referem-se aos individuos que ocupam os
cargos de mais alta hierarquia na administragéo publica.
Isso inclui os lideres do Poder Executivo, como o
Presidente, Governador e Prefeito, assim como seus
Ministros e Secretarios Estaduais e Municipais. Houve
um periodo de incerteza quanto a inclusdo dos
Magistrados na categoria dos agentes politicos.

I Recurso Especial 228.977, STF.
Os magistrados enquadram-se na espécie agente politico, investidos para o ¢

exercicio de atribuigcdes constitucionais, sendo dotados de plena liberdade
funcional no desempenho de suas fungdes, com prerrogativas préprias e
legislagdo especifica.

¢ quanto aos membros dos Tetbwnais de Contas @ os membros do Ministernio Piblico?

. No contexto dos membros dos Tribunais de Contas, surge uma
. situacédo notdvel: a doutrina os categoriza como agentes politicos,
P enquanto o STF adota uma perspectiva contraria, considerando-
-~ os como agentes administrativos.

= \/00(’0%

Se a questdo da sua prova requer a classificagdo dos membros dos Tribunais de
Contas com base no entendimento do STF, a resposta inequivoca € que eles séo
claramente considerados agentes administrativos.
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A dispensa ocorre quando a lei permite ndo realizar licitacdo, mesmo havendo
possibilidade de competicao.

LEI N. 14.133/2021 - LICITAGOES PUBLICAS

DISPENSA DE UCITAGAOD

A Lei n°14.133/2021 estabelece os casos em que a licitagéo é dispensavel

Pequenos valores
e Até R$ 100.000,00 — obras, servicos de engenharia e manutengdo de veiculos
B
e Até R$ 50.000,00 — outros servicos e compras =

Licitagdo anterior sem sucesso (até1ano)
e Sem interessados ou propostas invalidas.
e Propostas muito acima do mercado.

Casos especificos:
» Pecgas para manutengdo durante garantia #£
e Acordo internacional com condi¢des vantajosas &
 Pesquisa e desenvolvimento (até R$ 300.000 em obras/servigos)
« Transferéncia/licenciamento de tecnologia %
o Géneros pereciveis (hortifrati, paes etc.) #
e Alta complexidade tecnologica e defesa nacional @
e Padronizagdo das Forgas Armadas < +:8
e Operagdes de paz no exterior &
¢ Abastecimento de tropas em transito &
» Reciclagem por cooperativas de baixa renda &%
e Obras de arte e objetos histéricos &
* Servigos sigilosos de investigagdo ©,
¢ Medicamentos para doengas raras &

Situagdes estratégicas e emergenciais:
¢ Cumprir objetivos da Lei de Inovagéo (Lei 10.973/2004)
e Seguranca nacional !
e Guerrag, estado de defesa/sitio, intervencgdo federal =

EMERGENCIA OU CALAMIDADE PUBLICA
(PRAZO MAX. 1 ANO, SEM PRORROGAGAO) |
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DICA

LEI N. 14.133/2021 - LICITAGOES PUBLICAsi

DISPENSA DE UCITAGAO

A dispensa ocorre quando a lei permite nado realizar licitacdo, mesmo havendo
possibilidade de competicao.

A Lei n°14.133/2021 estabelece os casos em que a licitagéo é dispensavel

Contratagdes internas e institucionais:
e Compra de bens/servicos de 6rgdos publicos criados para esse fim iit
e Intervencdo no dominio econdémico
e Contrato de programa com ente federativo =
 Transferéncia de tecnologia para produtos estratégicos do SUS :=:
¢ Profissional técnico para comissdo avaliadora “
e Associagdo sem fins lucrativos de pessoas com deficiéncia
* Instituigdo brasileira sem fins lucrativos para ensino, pesquisa e inovagdo @
e Fundagdo que produz insumos estratégicos para sadde &
» Entidade sem fins lucrativos para cisternas e acesso a dgua &
e Entidade sem fins lucrativos para Cozinha Solidéaria @

“wDETALHES IMPORTANTES

G

Preferéncia: pagamento ——

via cartéo de pagamento ——
G

(extrato no PNCP).

http://

Preferéncia: publicar aviso no
site oficial por min. 3 dias Gteis
para receber propostas.

_» Emergéncia = manter servico publico +
seguir valores de mercado.
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APLICABILIDADE CONSTITUCIONAL VI

CONTROLE D
CONSTITUCTONALIDADE

Acéo Declaratéria de Constitucionalidade (ADC)

Amplamente reconhecido no campo juridico que as normas s&do inicialmente
presumidas como constitucionais, embora essa presuncéo seja relativa.

No entanto, para conferir uma presuncio absoluta a constitucionalidade de uma
norma, recorre-se a Acédo Declaratéria de Constitucionalidade (ADC).

Essa acdo é empregada quando ha um litigio judicial entre juizes e tribunais
diversos acerca da constitucionalidade de uma norma. Portanto, por meio da ADC,
solicita-se ao Supremo Tribunal Federal (STF) que estabeleca de maneira definitiva a
constitucionalidade da norma, eliminando qualquer duvida em relagdo a sua
conformidade com a Constituicéo.

A ADC é semelhante a Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI), e os sujeitos
legitimados para propor uma ADC sdo os mesmos que os da ADI. No entanto, uma
distingdo importante € que somente leis federais podem ser alvos de ADC perante
o STF, nao havendo a possibilidade de apresentar leis estaduais ou municipais
através dessa acao

Q Vale a pena ressaltar que nado é possivel desistir das acées de ADC e ADI
que ja foram apresentadas.

Adicionalmente, as decisdes resultantes das acdes de ADI e ADC néo
estdo sujeitas a recurso, exceto a apresentacio de embargos
declaratérios.

Além disso, ndo é permitido entrar com uma acao rescisdria contra as
decisdes emitidas por essas agoes.
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MODELOS ORGANIZACIONAIS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ESTRUTURAIORGANIZACIONAL
-|PROJETOS

FIR0SOEESTRUTURATORGANIZAGIONAU

ESTRUTURA POR PROJETOS
Tudo gira em torno de projetos. As equipes sdo montadas para um trabalho
especifico e depois se dissolvem.

.
—
=

.~ Exemplo: Empresa de eventos que monta uma equipe para organizar um grande

show e depois a equipe é desfeita.

VANTAGEM: ALTA ADAPTABILIDADE.
! DESVANTAGEM: FALTA DE CONTINUIDADE E SEGURANCA.

IMPoRyANTE
K‘lc 0{")”\ 7?2

ESTRUTURA POR PROJETOS Lﬂ?ﬁ(
e Equipes formadas para atividades tempordrias. W}’)g,Q
e Ap6bs o projeto, a equipe é desmobilizada. - A
* Alta flexibilidade e foco em resultados especificos. c) L
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FUNDAMENTOS DA ORGANIZAC}I\O BUROCRATICA, TEORIAS CLASSI

}

g
z %
ORGANZACAO UNHASTA I

&

A Organizagéo Linha-Staff surge para resolver
as limitagées da estrutura linear. Ela mantém
a hierarquia, mas acrescenta érgdos de apoio
técnico, chamados de “staff".

C

Vocé ainda tem uma linha de chefia (como na padaria do exemplo
anterior), mas agora existe também uma equipe de especialistas
(o staff) que ajuda os chefes a tomar decisdes melhores.

Esses especialistas ndo mandam diretamente nos funcionarios, mas
aconselham os gestores com base em conhecimento técnico.

#®CARACTERISTICAS PRINCIPAIS:

e Mantém a hierarquia linear: cada pessoa ainda tem um Unico chefe direto.

« Inclui érgéos de apoio (staff): consultores, analistas e especialistas que ajudam
nas decisoes.

e Autoridade funcional: o staff pode orientar sobre temas técnicos, mas ndéo
manda diretamente nos outros setores.

» Separagdo entre execugdo e apoio: os 6rgdos de linha executam; os 6rgdos de
staff orientam.

| EXEMPLO PRATICO:

e Pense agora numa grande rede de padarias. O gerente ainda cuida da
equipe, mas ele conta com ajuda do setor de RH, do contador, do engenheiro
de alimentos e do setor juridico.

e Esses setores n@o mandam na operagdo, mas aconselham os gestores sobre
| leis, finangas, qualidade, processos, etc.

VANTAGENS: X DESVANTAGENS:
«  Ajuda técnica especializada: os  * Conflito entre linha e staff: o gestor pode
gestores tomam decisées mais ndo seguir o conselho técnico, gerando
embasadas. atritos.
« Mantém a disciplina e a hierarquia. * Dificuldade de equilibrio: nem sempre esta
« Melhora a qualidade das decisées. claro até onde vai o poder de cada um.

Permite inovagdo sem perdero  * Pode gerar burocracia e confus@o, se ndo
controle for bem implantada.
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DICA

ONSABILiDADE
, )ﬂ Vﬂ 1 cossmavo:

A responsabilidade civil do Estado refere-se a obrigacao legal que o Estado tem de
reparar os danos causados a terceiros em virtude das acées ou omissdes de seus
agentes, servicos publicos ou politicas publicas.

Em outras palavras, quando o Estado, por meio de seus funcionarios, servigos ou
decisdes, causa prejuizo a individuos ou entidades, ele pode ser responsabilizado e
obrigado a indenizar as vitimas pelos danos sofridos.

Todas as pessoas de direito publico respondem objetivamente pela acédo de seus
agentes (conduta comissiva).

Existem dois principais tipos de responsabilidade civil do Estado, vamos
conhecer?

RESPONSABILIDADE OB JETIVA
= (OU TEORIA DO RISCO ADMINISTRATIVO)

Nesse tipo de responsabilidade, o Estado é considerado responsavel pelos danos
causados, independentemente de haver culpa por parte dos agentes publicos.
Basta que seja demonstrada a relacdo de causa e efeito entre a agdo ou omissao do
Estado e o dano sofrido pela vitima. O fundamento para essa responsabilidade é o
risco inerente as atividades estatais, uma vez que o Estado detém o monopdlio do uso
da forca e exerce diversas fungdes em beneficio da sociedade.

RESPONSARILIDADE SUBJETIVA
(OU TEORIA DA CULPA)

Nesse tipo de responsabilidade, a vitima precisa provar ndo apenas a relagcido de
causa e efeito entre o dano e a acdo do Estado, mas também a existéncia de culpa
ou dolo por parte dos agentes publicos. Ou seja, € necessario demonstrar que houve
negligéncia, imprudéncia ou impericia por parte do Estado ou de seus agentes para que
a responsabilidade seja configurada.
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DICA
CONTROLE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA |

O controle da Administracdo Publica refere-se ao conjunto de mecanismos e
procedimentos pelos quais sdo avaliadas e fiscalizadas as atividades e condutas dos
6rgdos, agentes e entidades que compdem a administragdo estatal. O objetivo
primordial desse controle é assegurar que a Administragdo Publica atue de acordo com
os principios legais, éticos e constitucionais, promovendo a transparéncia, a eficiéncia,
a legalidade e a prestacédo de servicos de qualidade aos cidadéos.

Conforme observardo, a administragdo publica estd sujeita a ser fiscalizada por
entidades pertencentes a todos os Poderes (Legislativo, Judicidrio e Executivo), em
vdrias etapas de suas atividades, as quais podem abranger diversos aspectos da sua
atuacdo.

Vamos agora categorizar as modalidades de controle?

ORGAO CONTROLADOR

Controle poderd ser administrativo, legislativo ou judicial.

ASPECTO CONTROLADO

O controle poderd ser de legitimidade/legalidade ou ainda de mérito.

MOMENTO DE EXERCICIO

Controle poderd ser prévio, concomitante ou posterior.

ORIGEM

Controle poderd ser interno, externo e popular.

AMPLITUDE

Controle podera ser hierdrquico e finalistico.
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ADMINISTRAGCAO DE MATERIAIS |

ADMINIST

VISAO GERAL

A administragédo de materiais € uma drea da

administragdo que visa maximizar a

utilizacdo de recursos e minimizar os

custos associados a eles. /
Seu objetivo é suprir a organizacdo com os materiais necessarios para suas
atividades, com vista a garantir a eficacia da gestao logistica da empresa.

E«GUR«S‘(DS TE!R«AiS EPATRIMONIQ
O termo ‘recursos materiais” refere-se aos aspectos fisicos e materiais que a

organizagdo utiliza para produzir, enquanto o patriménio diz respeito aos bens
permanentes da empresa.

FUNCOES DA ADMINISTRAGAO DE MATERIAIS

Ballou define que a Administracdo de Materiais tem como objetivo prover material
correto, no local de operacao certo, no instante correto e em condicao utilizavel
ao menor custo possivel. Ja Chiavenato destaca que a Administracdo de Materiais
envolve todos os fluxos de materiais na empresa. A classificacdo de materiais é um
processo importante e deve ser abrangente, flexivel e pratica para garantir eficiéncia
na gestdo de materiais.

A . 7T TN Série de caracteristicas fisicas,
Abrangéncia - \ : - S
~___-¥Y financeiras, contdbeis etc
. =77 Auséncia de procedimentos complexos,
Praticidade - \ . . . . L.
~___-¥Y pautado na simplicidade e objetividade
lexibilidad PRSEEEREN Permitir interfaces entre os diversos
! . ere ~
Flexibilidade N < tipos de classificagéo

YY XYY Y Y Y Y Y YY)D

» ] ) ] » ] ) ] ] ) ] ) » »
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De acordo com Pozo (2010, p. 190), os recursos patrimoniais sdo essenciais para que
as organizagbes possam operar e produzir bens e servicos que atendam as
necessidades do mercado. Isso inclui instalagées, mdquinas, equipamentos e
veiculos que tornam a operagdo possivel.
e Esses bens sdo necessdrios para a empresa operar, criar valor e satisfazer seus
clientes. Vale ressaltar que os bens patrimoniais ndo sdo adquiridos todos de uma
s6 vez, mas sim ao longo do tempo

0 PATRINGNE0 DA EMPRESA ASSH CONSISTE: o

B ']
e
e Bens: Representam os recursos controlados pela empresa, que resultam de :? "

eventos passados e dos quais se espera que fluam beneficios economicos
futuros. Os bens incluem ativos tangiveis, como propriedades, equipamentos
e estoques.

o Direitos: Sdo valores a receber pela empresa de terceiros, como clientes ou
outras entidades. Os direitos incluem ativos financeiros, contas a receber,
investimentos, entre outros.

» Obrigacdes: Séo as responsabilidades presentes da empresa para com terceiros,
que resultam de eventos passados e cujo cumprimento se espera que envolva a
saida de recursos. As obrigacdes incluem dividas, contas a pagar, obrigacoes
fiscais, entre outros compromissos financeiros. pr.

Py

QUAIS SAO 0S RECURSOS DENTRO DE UMA ORGANIZAGAO?

Materiais;
Patrimoniais;
Humanos;
Capital;
Tecnolbgicos;

YYYYYYY Y Y YY) YYD
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Parabéns, vocé acaba de conhecer a nossa amostra para
o concurso do Conselho Regional de Medicina do Estado
do Paré ?CRM-PA)!

Esperamos que esta breve demonstracdo tenha
despertado seu interesse e mostrado como nosso
material pode ajudd-lo a conquistar sua tdo sonhada
aprovacgdo.

Se vocé deseja se destacar frente d concorréncia, vocé
precisa estudar com o material do Memoriza.ai

Agora & com vocé: quer ser aprovado e tomar posse no
concurso ainda em 2026?

Entdo..

s 4 clique aqui para conhecer o material completo

Obstaculo é aquilo que
vocé vé quando tira os,

olhos do seu propésito.

Ee 4 Acesse nosso Instagram


https://www.instagram.com/memorizaai_concursos/
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