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VOCE ACABA DE BAIXAR A AMOSTRA DO MEMORIZA.AI
PARA ESTE CONCURSO.

O Memoriza.ai € um material que contém dicas estratégicas dos
assuntos que certamente véo cair na sua proval

Nossa equipe pedagodgica realizou uma andlise de mais de 50000
questdées de concursos anteriores e identificou os assuntos chave
que sempre se repetem nas dltimas provas.

Por meio dessa andlise das questées da banca e do concurso
desenvolvemos um material especifico com dicas ilustradas e
gatilhos emocionais para melhorar sua memorizagdo, de modo que
vocé poderd focar exatamente nos assuntos que serdo cobrados na
sua prova.

Veja no grdfico abaixo uma breve demonstragdo dos temas mais
frequentes das provas identificados pela nossa equipe pedagdgica:

G;AMATICA E INTERPRETAGAO DE TEXTO - 32,50%
[LINGUA PORTUGUESA]

DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS 53,63% [DIREITO
CONSTITUCIONAL]

INTERNET E INTRANET- 37,8% [INFORMATICA]

E como se a gente fizesse todo trabalho duro por vocé e te
entregasse o que vocé precisa. Com isso, vocé ganha muitooo
tempo!
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Além do material base para o seu estudo, vocé terd
acesso d 4 bonus exclusivos que vdo potencializar o seu
progresso nos estudos. Veja abaixo os bonus:

L]

BONUS 1: DO ZERO A APROVAGAO
UM MATERIAL QUE ENSINA A ORGANIZAR SUA JORNADA DE ESTUDO, DO COMEGO AO
FIM, DESDE A DECISAO DE QUAL CARGO ESCOLHER ATE COMO ORGANIZAR SEUS
ESTUDOS, CRONOGRAMAS E ESCOLHER AS FERRAMENTAS DE ESTUDO QUE VOCE
UTILIZARA.

BONUS 2: GESTAO DO TEMPO
O CONTEUDO SERA MINISTRADO POR PUBLIO ALVES, APROVADO NO TJ-SP, E SERA
DISPONIBILIZADO EM VIDEO AULAS, JUNTAMENTE COM MATERIAL DE APOIO E UMA
PLANILHA MODELO PARA AJUDAR NA ORGANIZAGAO DA SUA ROTINA, AUMENTANDO
EM ATE 10 VEZES A SUA PRODUTIVIDADE NOS ESTUDOS.

BONUS 3: COMO HACKEAR O EDITAL
SE VOCE TEM DIFICULDADE EM ENCONTRAR AS PRINCIPAIS INFORMAGCOES E ANALISAR
0S TOPICOS MAIS COBRADOS DE UM EDITAL, APRENDERA TUDO ISSO NA PRATICA,
DESVENDANDO TUDO O QUE PRECISA PARA EXTRAIR TODOS 0S CODIGOS DE EDITAL.

BONUS 4: CRONOGRAMA 30 DIAS

ESTE CRONOGRAMA OFERECE UMA ESTRUTURA CLARA E PRATICA PARA OS 30 DIAS QUE

ANTECEDEM SUA PROVA, PERMITINDO UMA ABORDAGEM ORGANIZADA E EFICIENTE DO

ESTUDO. AO DIVIDIR O CONTEUDO EM PARTES MANEJAVEIS E DISTRIBUIR AS ATIVIDADES

AO LONGO DO PERIODO, VOCE PODERA FOCAR EM CADA TOPICO COM MAIS
PROFUNDIDADE E EVITAR A SOBRECARGA DE INFORMAGOES.

cligue aqui para saber mais!


https://memorizaai.com.br/al-ms/?utm_source=Amostra

Veja s6 o depoimento de um de nossos alunos que foi
APROVADO recentemente no concurso:

Qiii! Boa tarde! Ana LUiZG&

Pensei mto antes de vir aqui, mas sei que feedbacks séo
importantes, e eu ndo podia deixar de agradecer pelo material. Ano
passado comprei o material da EBSERH de vocés, e fui aprovada
em segundo lugar, no HUNIFAP.

Foi o Unico material que estudei, e por ser de facil inguagem e bem
gréfico (eu sou muuuuito visual), deu mto bom pra mim!

Parabéns pelo trabalho!!

Caso tenha qualquer davida, vocé pode entrar em
contato conosco enviando seus questionamentos para o
suporte:

contato@memorizaai.com.br
ou
@clique aqui para acionar nosso time via whatsapp.

" o

(QUERISER{0. PROXIMOTAPROVAD(O?

cligue aqui e saiba como
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https://api.whatsapp.com/send/?phone=5534998812070&text=Ol%C3%A1..+quero+conhecer+mais+sobre+o+Memoriza.a%C3%AD.+Pode+me+ajudar%3F+&type=phone_number&app_absent=0
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= ’ cligue aqui para conhecer o material completo _

CONTEUDO PROGRAMATICO - ALEGO
Abordamos todas as disciplinas exigidas do edital

NO. MATERIAL/COMPLETOJVOCE{TERATACESSOJAS{ DISCIPUNAS| DE:

Andlista Legislativo (Area Administrativa)
clique para acessar
e lingua Portuguesa
e Matemdtica e Raciocinio l16gico
e Nocdes de Direito Constitucional
e Nocgbes de Direito Administrativo
e Legislagdo Institucional
e Administracéo PUblica

e Gestdo de pessoas

Técnico Legislativo (Area Administrativa)

clique para acessar

e lingua Portuguesa

e Matemdtica e Raciocinio l16gico
e Legislagdo Institucional

e Direito Constitucional

e Direito Administrativo

* Nocdes de Administragdo Publica
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CONTEUDO PROGRAMATICO - ALEGO
Abordamos todas as disciplinas exigidas do edital

NO. MATERIAL/COMPLETOJVOCE{TERATACESSOJAS{ DISCIPUNAS| DE:

Técnico Legislativo (Policia Legislativa)
clique para acessar

e lingua Portuguesa

e Matemd@tica e Raciocinio l6gico

e Nocdes de Direito Constitucional

e Nocgbes de Direito Administrativo

e Legislagdo Institucional

e Seguranca de Dignitarios

e Gestdo de conflitos, seguranca e operacgdes policiais
legislativas

e Direito penal e processual penal (aplicado & atividade do
policial legislativo)

* Legislacdo penal especial aplicada a atividade policial

« Direitos humanos (aplicados & atividade policial)

o Informética (aplicada & atividade policial legislativa)

« Direito digital (aplicado & seguranca institucional)

CONHECA!AGORA!COMO, £10]MATERIAUQUELVAI|TE/AJUDAR!NA'SUA
APROVACAQ!
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ACENTUACAO DO HIATO

\ Quando haverd acento no hiato?
Havera acento no segundo elemento do hiato apenas quando
se verificarem simultaneamente quatro condic¢ées:

o segundo elemento do hiato for “i” ou “u”;

a ténica da palavra incidir sobre essas vogais;

essas vogais estiverem sozinhas na silaba ou acompanhada de “s”;
essas vogais néo forem seguidas de “nh".

Exemplos do Acordo Ortografico: adais (plural de adail), ai, atrai (de atrair), bad, cais
(de cair), Esad, jacui, Luis, pais, alaide, amiide, Aradjo, Ataide, atraiam (de atrair),
atraisse (de atrair), baia, balaudstre, cafeina, ciime, egoismo, faisca, fallha, gratudo,
influiste (de influir), juizes, Luisa, miido, paraiso, raizes, recaida, ruina, saida, sanduiche.

A néo ocorréncia de qualquer uma das quatro condi¢des citadas determinard
a nao existéncia de acento no hiato.
E o que se verifica, por exemplo, em:

-
e ca-o-lho, hi-gi-e-ne, le-vi-a-no: o segundo elemento ndo € nem "i” nem "u”;
e pro-i-bi-¢do, des-tru-i-¢éo, re-u-ni-&o: a tonica da palavra ndo recai no segundo
elemento do hiato;

< ® sa-ir-mos, ru-im, o-ri-um-do, con-tri-bu-in-te, in-clu-ir, ju-iz, ca-iu, pa-ul: o
hiato néo estd sozinho na silaba;

e ra-i-nha, cam-pa-i-nha, ta-i-nha, mo-i-nho: o segundo elemento do hiato é
seguido de “nh".

O acento do hiato se mantém mesmo nas formas verbais com
pronomes encliticos ou mesocliticos.

Exemplos do Acordo Ortografico: atrai-lo(s), atrai-lo(s)-ia, possui-la(s), possui-

la(s)-ia.
@ Outros exemplos: destrui-lo, destrui-lo-emos, distrai-lo, polui-la, retribui-lhe, exclui-
lo(s)-iamos, extrai-lo(s)-emos.

O acento no hiato tem por objetivo assinalar que o “i” ou “u” néo
forma ditongo com a vogal anterior. Como, porém, ndo existe
ditongo “ii", escrevem-se sem acento palavras como xiita, xiismo,
mandriice.
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COLOCAGAO PRONOMINAL I
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FRASE CORRETA
A palavra negativa (néo) pede préclise (pronome antes do verbo).

PROCLISE

A proclise é quando o pronome pessoal obliquo é colocado antes do verbo. Isso
ocorre em algumas situagdes especificas, como:

Quando a frase comega com palavras que atraiam a prdclise, como
"ndo," "nunca," "ninguém," "nada," "nem," entre outras.

Exemplo: "Nunca o vi antes."

Q Quando hd uma conjungéo subordinativa no inicio da frase.
Exemplo: "Quando chegar, me ligue."

Em locugées verbais, como o futuro do presente do indicativo
(exemplo: "haveremos de resolver isso")
e o infinitivo pessoal (exemplo: "ver-te-ei amanha").
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FIGURAS DE LINGUAGEM V
SARE ACRO... PARA EXISTIR Lm POSITIVO PARA EXISTIR O | TEM
TUDO PRECISA DR Tem PE HAVER UM NESATIVO, QUE EXISTIR O -1.
UM CONTRAPONTO.
\

X

SEM O MAL, COMO
SABERIAMOS O
AUE & O BEMm2

\
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A antitese € uma figura de linguagem que envolve a apresentagédo de dois
termos ou ideias opostas ou contrastantes em uma mesma frase ou expresséo,
geralmente com o objetivo de enfatizar a diferenca entre eles.

A antitese é frequentemente usada para criar impacto, destacar contradiges
ou criar um efeito poético. Ela ajuda a chamar a atengédo do leitor para a
dualidade ou contraposicdo de conceitos, tornando o discurso mais expressivo
e persuasivo.

QQ

Exemplos de antitese:

e "Obemeomal"

e "Aliberdade da priséo."

o "A beleza da juventude e a sabedoria da idade."
e "A luz do dia e a escuridéo da noite."

e "Ele é meu inimigo mais proximo."
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CONCORDANCIA VERBALII

-~ SUJEITO SIMPLES
Ocorre quando hé& apenas um nacleo (uma palavra
principal) representando o sujeito.

RATTRNTT A

- Exemplo: O vizinho estd chamando.
Aqui, “vizinho” é o niicleo do sujeito.

\ SUJEITO COMPOSTO
- Acontece quando o sujeito tem dois ou mais nicleos ligados entre si.

/// Exemplo: Minha mde e meu irm&o amam chocolate.
Os ndcleos do sujeito sé@o “méae” e “irmao”.
- \

SUJEITO OCULTO (OU DESINENCIAL)
O sujeito ndo aparece escrito na frase, mas pode ser identificado:
 pelo contexto (quem estd falando ou sobre quem se fala);
* ou pela desinéncia verbal (a terminagéo do verbo).
J Exemplo: Estamos muito felizes com a novidade.
" 30 verbo “estamos” indica que o sujeito é “nés".

SUJEITO DETERMINADO
E aquele que pode ser identificado de alguma forma.
.. kd Engloba os sujeitos simples, compostos e ocultos.
- Exemplo: Carla disse que vai vigjar.
O sujeito &€ “Carla”, facilmente reconhecido.

SUJEITO INDETERMINADO
¢ Quando néo conseguimos identificar o sujeito, nem pelo contexto e nem pela
forma verbal.
Geralmente aparece com:
-« verbo na 39 pessoa do singular + “se” (indice de indeterminagéo);
e ouverbo na 3° pessoa do plural, sem que se saiba quem praticou a agdo.
Exemplo: Vive-se bem aqui. (NGo sabemos quem vive).

% SUJEITO INEXISTENTE N
Também chamado de oragéo sem sujeito. \
: Ocorre com verbos impessoais, que néo tém sujeito.
- Principais casos:
 Fenémenos da natureza: chover, nevar, trovejar...
e Tempo decorrido: “Faz dois anos...”, “Eram trés horas...”

\\\_/
» Verbo haver no sentido de existir: “"H&d muitas duvidas.” §
Exemplo: Choveu a semana toda. (N&o existe “quem choveu”).

%
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 CONCORDANCIA VERBAL VIII

DA
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A regra geral é que o verbo
@ concorde com o numeral e ndo com

o substantivo ao qual ele se refere.

PORCENTAGEM
Quando se trata de porcentagens, o verbo concorda com o numeral que indica a
porcentagem.

e Exemplo: 30% dos alunos estudaram para a prova.
Nesse caso, "30%" ¢ um numeral determinado que indica a porcentagem, e o verbo
"estudaram" concorda com o numeral "30%".

DECIMAIS
Com decimais, o verbo também concorda com o numeral.

e Exemplo: 1,5 litros de dgua foi derramado.
Aqui, "1,5" é um numeral decimal, e o verbo "foi" concorda com ele.

FRAGAO
Com fracdes, o verbo concorda com o numeral.

e Exemplo: 1/4 dos convidados chegou atrasado.
Novamente, o verbo "chegou" concorda com o numeral "1/4".

Em casos envolvendo numerais determinados, como porcentagens, decimais e
fragdes, o verbo concorda com o numeral em si e ndo com o substantivo que o
segue. Essa é uma regra especifica para esses tipos de numerais, e a concordancia
deve ser feita de acordo com o numeral presente na frase.
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UM EXEMPLO SIMPLES DE PROPOSICAO CONTINGENTE E A SEGUINTE:

Por exemplo, considere a proposicdo composta “P = (A A B)", onde A representa a
conjungéo (E):

F F F

Neste caso, a proposicdo composta "A A B" é contingente, pois é verdadeira em
algumas combinacdes de valores de verdade (primeira linha) e falsa em outras (trés
dltimas linhas).
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IMPLICACAOLOGICAII

PLICACAOG LOGIC
COMIPOST

COMO RESOLVER QUESTOES DE IMPLICAGAQ LOGICA COMPOSTA?

A implicagdio légica composta refere-se a uma situagdo em que vdrias premissas estdo
relacionadas por meio de conectivos légicos, e essas premissas juntas implicam uma
conclusédo. Para determinar se a concluséo é valida, vocé deve analisar as premissas
compostas e aplicar as regras da légica para verificar se a conclusdo segue logicamente
das premissas dadas.

v

09

2. Analise as Conexdes Entre as Premissas: Veja quais conectivos as ligam:
e A (E - conjungéo)
e V (ou -disjungéo)
e - (negagdo)
o — (implicagéo)
e o (bicondicional)

! A implicagéo é a queridinha das bancas!

3. Aplique Tabela-Verdade (quando necessério): Vocé ndo precisa montar a tabela
inteira, s6 entender:
@ Regras que resolvem 80% das questdes:

 Conjungdo (p A q) sé é verdadeira quando ambas séo verdadeiras.

 Disjuncéio (p V q) sé é falsa quando ambas séo falsas.

 Implicagéo (p — q) sé é falsa quando V= F.

e Negagéio (—p) inverte.

« Bicondicional (p < q) é verdadeira quando ambos tém o mesmo valor.

4. Teste a Concluséo
e Abanca pergunta: A concluséo segue das premissas? A argumentagdo é valida?
e Para isso, verifique:
Existe alguma situagdo em que as P premissas sdo verdadeiras e a concluséo é falsa?
¢ Se sim — argumento invalido
¢ Se ndo — argumento vdlido
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MATEMATICA BASICA g

A porcentagem € uma maneira
comum de expressar uma
proporcio ou fragcdo em
relacdo a 100.

O simbolo de porcentagem (%)
é usado para representar uma
quantidade como uma fragdo de
100. Por exemplo, 25%
significa "25 em cada 100."

50 % é a metade de
qualquer valor!

COMO FAZEMOS ESSE CALCULO?

PORCENTAGEM DE AUMENTO E DESCONTO

Aumento 20% de R$ 500,00 Desconto 20% de R$ 500,00
500 = 100%

100% - 20% = 80% = 0,8

0,8 X 500 = R$ 400,00

500 = 100%
100% + 20% = 120% = 1,2
1,2 X 500 = R$ 600,00
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MATEMATICA BASICA IV

Na regra de trés composta
inversa, algumas grandezas
sdo diretamente
proporcionais, enquanto
outras sdo inversamente
proporcionais. Isso significa
que, a medida que uma
aumenta, a outra diminui, e
vice-versa.

Julgue o item que se segue, relativo a proporcionalidade, porcentagem e juros.

Considere que uma creche com 250 criangas tenha um estoque de alimentos
suficiente para fornecer 4 refeigées por dia para cada crianga durante 18 dias. Nesse
caso, se o humero de criangas aumentar para 300 e a quantidade de refeigdes for
reduzida para 3 por dia, entdo o mesmo estoque de alimentos durard 20 dias.

COMO FAZEMOS ESSE CALCULO?

Gabarito: Certo

o Passo 1 — Calcular o consumo total do estoque original
Temos:
e 250 criangas
e 4 refeigbes por dia
e 18 dias
O consumo total (em “refeigdes”) serd: 250 x 4 x 18

Vamos calcular:
1.250 x 4 =1.000
2.1.000 x 18 =18.000
e O estoque disponivel é equivalente a 18.000 refeigoes.

e Passo 2 — Verificar quantos dias duraria para 300 criangas consumindo 3
refeicées/dia

Nova situagdo:

e 300 criangas

o 3refeicdes por dia

e duracdo = x dias
O consumo didrio serd: 300x3=900 refeicdes por dia
Agora usamos o estoque total: % = i

e O estoque duraria 20 dias.
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itre as medidas centrais, a mais utilizada é a média. Existem vérios tipos de média,
mas as mais comuns s@o a média aritmética simples e a média aritmética
ponderada.

Na média aritmética ponderada, sdo atribuidos pesos para cada um dos valores.
Quanto maior for o peso, maior sera a influéncia daquele determinado dado no
valor da média aritmética ponderada.

Para calcular a média aritmética ponderada, utilizamos a férmula:

— =

pu P X1+P2-Xo+Ps-Xg+ ...k Pn-Xn Para calcular a média ponderada,
P1+P2+P3+...+Pn calculamos o produto de cada

) valor por seu respectivo peso e, |
P1. P2, P3, ... Php —— Pesos depois, calculamos a soma entre

esses produtos e dividimos pela
X1 X2 X3, Xn——= Valores do conjunto | soma dos pesos.

EXEO (1A PRATICA

Durante uma selecdo de professores, a prova era dividida em algumas etapas, e
cada uma delas tinha um peso. O candidato vencedor seria o que alcangasse maior
nota. Vamos encontrar, entdo, o candidato que possui maior média.

Prova de lingua estrangeira = peso 1
Prova prética — peso 2
Prova especifica da drea— peso 3
Andlise de curriculo — peso 4

OS CANDIDATOS ARMANDO E BELCHIOR TIVERAM AS SEGUINTES NOTAS:

CRITERIOS AMANDO BeLcHIoR ENtdo, calcularemos as médias:
R_,_1-10+2-9+3-8+4-? x__1-6+2-?+3-8+4-10
’ A 1+2+3+4 8= 1+2+3+4
LINGUA ESTRANGEIRA 10 6 ~_ 10418424428 o _6+14+24+40
A= 10 B = —10
__ 80 __ 84
PROVA PRATICA 9 7 Xy = 10 Xg = 10
Xa=8,0 Xz =84 q

PROVA ESPECIFICA 8 8 O CANDIDATO QUE POSSUI MAIOR MEDIA £ O

BELCHIOR, LOGO ELE SERA CONTRATADO. ‘ 9

ANALISE DE
CURRICULO
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PRINCiIPIOS DA SEGURANCA JURIDICA

O direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa julgada sdo formas de garantir que
as leis ndo mudem para prejudicar coisas ja estabelecidas.

GARANTEM. a WW (,{,(,1/5 (,Q,{[,

LEMBRE-SE!

Essa irretroatividade, entretanto, ndo é absoluta. O Estado pode editar leis retroativas,
desde que beneficiem os individuos, impondo-lhes situagdo mais favoravel do que a
que existia sob a vigéncia da lei anterior.

definicdo dos
conceitos

O direito adquirido: aquele que estd incorporado ao patriménio do
particular, uma vez que foram cumpridos todos os requisitos aquisitivos

exigidos pela legislacdo vigente.
exemplo:
se vocé cumprir todos os requisitos para se aposentar sob a vigéncia de
uma lei X. Apbs cumpridas as condigées de aposentadoria, mesmo que seja
criada lei Y com requisitos mais gravosos, vocé terd direito adquirido a se
) aposentar.

O ato juridico perfeito: aquele que relne

: todos os elementos fundamentais
~N exigidos pela lei.
-

P@EJU@I@A@A exemplo:

/| Utilize-se como exemplo um contrato

« _ celebrado hoje, sob a influéncia de uma lei X.

A coisa julgada: aquela decisdo judicial da qual ndo hd mais recurso.
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DIREITOS TRABALHISTAS AOS EMPREGADOS DOMESTICOS II

Os empregados domésticos tém direito ao recolhimento de 8%
sobre o salario, referente ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), realizado pelo empregador.

Além disso, ha a unificacdo da cobranca de INSS, Imposto de
Renda (IR) e FGTS em um unico boleto, pago pelo empregador.

Outros Direitos Importantes:

» Seguro contra acidentes de trabalho: Previsdo de 0,8%.

o Férias: Direito a férias apdés um ano de trabalho, com
acréscimo de um terc¢o do saldrio.

e Registro de ponto: Obrigatério, podendo ser manuadl,
mecdnico ou eletrénico, para comprovar o vinculo
empregaticio e conferir datas e hordrios de trabalho.

Os empregados domésticos tém direito ao seguro-desemprego em caso de demisséo
sem justa causa, conforme a resolugéo 754/2015.

@ O beneficio, equivalente a um salario minimo, tem duragcdo maxima de trés parcelas.
Requisitos para Acesso ao Seguro-Desemprego:

e Comprovar emprego por no minimo 15 meses
nos dltimos 2 anos antes da demissdo.

e Ndo possuir renda suficiente para a
manutengdo da familia.

e Ndo estar recebendo qualquer beneficio
previdencidrio, exceto penséo por morte efou
auxilio acidente.

e Solicitar o beneficio no SINE dentro do periodo
de 7 a 90 dias apds a demissdo.

Para requerer o seguro-desemprego, é
necessdrio agendar atendimento online no érgdo
governamental estadual.

@ OS DOCUMENTOS COMUNS PARA TODOS OS CASOS SAOQ:
CPF DO EMPREGADOR;
DATA DE ADMISSAO;
DATA DE DEMISSAO.
ALEM DESSES DOCUMENTOS, A IDENTIDADE, A CARTEIRA DE
TRABALHO E O TERMO DE RESCISAO SAO ESSENCIAIS.
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DA NACIONALIDADE
PARTE IV

ALTEA B”

b) os nascidos no estrangeiro, de pai brasileiro ou mae brasileira, desde que
qualquer deles esteja a servico da Republica Federativa do Brasil;

Previsdo constitucional: Art. 12°, |, CF.

Vamos entender isso?

Na alinea "b" da Constituicdo, é estipulado que individuos nascidos fora do Brasil
podem ser considerados brasileiros natos se tiverem um pai ou mée brasileiros,

desde que pelo menos um deles esteja trabalhando para a Republica Federativa do

Brasil.
E importante destacar que o legislador constituinte optou por usar o
principio do "jus sanguinis" aqui, a obtencéao da nacionalidade segundo
essa regra demanda o cumprimento simultaneo de dois critérios:
2 a8
‘)’:’:‘ :.";','—. £y .\ v
5\__\_".\ — 1 s
Ser descendente de um  Pelo menos um dos pais, ou
pai brasileiro ou uma ambos, devem estar
mde brasileira, ou de prestando servicos para o
ambos. Brasil no exterior.
curniosiolaolel
[ Q  "jus sanguinis" X} [ Q  "jus solis" X}

jus sanguinis deriva do latim e significa jus solis: deriva do latim e significa
"direito de sangue”. Garante ao “"direito de solo”. Garante ao individuo o
individuo o direito a cidadania de um direito a nacionalidade do lugar onde

pais por meio de sua ascendéncia. nasceu.
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DIREITOS POLITICOS - PARTE VII

CAPACIDADE ELEXTORAL PASSTVA

A capacidade eleitoral passiva refere-se ao direito de ser votado e ser elegivel
para cargos publicos. Para que um individuo possa adquirir a capacidade eleitoral
passiva, é necessario que ele atenda aos requisitos estipulados pela
Constituicdo para a elegibilidade, além de ndo se enquadrar em nenhuma das
circunstancias de inelegibilidade, que sdo situagdes que impedem o exercicio da
capacidade eleitoral passiva.

Vamos vew quais sdo os wequisitos de degibiiio{udw?
SAO CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE

Esses incisos costumam ser cobrados em sua literalidade. Memorize-o!

§ 3° - Sdo condicdes de elegibilidade, na forma da lei:
| - a nacionalidade brasileira;

Il - o pleno exercicio dos direitos politicos;

Il - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral na circunscri¢éo;

V - afiliagéo partidaria;

VI - aidade minima de:

3% 30 21 18

TRINTAE CINCO ANOS TRINTA ANOS VINTE E UM ANOS DEZOITO ANOS

lg)org Presidente e Vice- para Governador e Vice- Deputado Federal, para Vereador.
residente da Republica Governador de Estado Deputado Estadual ou
e Senador; e do Distrito Federal; Distrital, Prefeito, Vice

Prefeito e juiz de paz;

Previsdo constitucional: Art.14, §3°, CF.

LEMBRE-SE!

@ A elegibilidade somente sera possivel pelo cumprimento cumulativo de
todos os requisitos acima relacionados.
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ATRIBUTOS

Os atributos do ato administrativo sdo caracteristicas essenciais que definem a
natureza e os efeitos juridicos desses atos.

Existem quatro atributos principais que s@o geralmente
atribuidos aos atos administrativos:

g\; Presuncdo de Legitimidade
Esse atributo estabelece que os atos administrativos s@o considerados vdlidos e
legais até que se prove o contrdrio. Isso significa que, quando um ato é emitido
por uma autoridade competente, ele € presumido como correto e em
conformidade com a lej, e cabe dqueles que contestam sua validade demonstrar
o contrdrio.

Autoexecutoriedade
Alguns atos administrativos possuem o atributo da autoexecutoriedade, o que
significa que a administragdo publica pode executar diretamente as medidas
neles estabelecidas, sem a necessidade de autorizagdo judicial prévia. Isso &
frequentemente visto em multas de trdnsito, embargos administrativos, entre
outros.

Tipicidade
Esse atributo refere-se ao fato de que os atos administrativos sdo regidos por
regras e padrées estabelecidos na legislagdo ou regulamentacdo. Eles devem se
enquadrar em categorias especificas e seguir critérios predefinidos para serem
considerados vdlidos.

Imperatividade
A imperatividade se refere a forca coercitiva dos atos administrativos. Eles tém o
poder de impor obrigagoes, restricdes ou determinagées aos destinatdrios, que
sdo legalmente obrigados a cumprir as disposi¢gdes do ato.

Além desses quatro atributos principais,
outros atributos menores também podem ser
considerados, dependendo do contexto e
das caracteristicas do ato administrativo em

|, questdo. Esses atributos fornecem a base
para a compreensdo das caracteristicas
distintas e do impacto legal dos atos
administrativos.

resuncdo de Legitimidade
utoexecutoriedade
ipicidade /.

mperatividade a | [ |
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AGENTES PUBLICOS Il

7 70 ,’//
Agentes Politicos
exercem fungodes politicas o
e de alta direcdo.

Dentro do ambito do Poder Executivo, os agentes
politicos referem-se aos individuos que ocupam os
cargos de mais alta hierarquia na administragéo publica.
Isso inclui os lideres do Poder Executivo, como o
Presidente, Governador e Prefeito, assim como seus
Ministros e Secretarios Estaduais e Municipais. Houve
um periodo de incerteza quanto a inclusdo dos
Magistrados na categoria dos agentes politicos.

I Recurso Especial 228.977, STF.
Os magistrados enquadram-se na espécie agente politico, investidos para o ¢

exercicio de atribuigcdes constitucionais, sendo dotados de plena liberdade
funcional no desempenho de suas fungdes, com prerrogativas préprias e
legislagdo especifica.

¢ quanto aos membros dos Tetbwnais de Contas @ os membros do Ministernio Piblico?

. No contexto dos membros dos Tribunais de Contas, surge uma
. situacédo notdvel: a doutrina os categoriza como agentes politicos,
P enquanto o STF adota uma perspectiva contraria, considerando-
-~ os como agentes administrativos.

= \/00(’0%

Se a questdo da sua prova requer a classificagdo dos membros dos Tribunais de
Contas com base no entendimento do STF, a resposta inequivoca € que eles séo
claramente considerados agentes administrativos.
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DICA

ONSABILiDADE
, )ﬂ Vﬂ 1 cossmavo:

A responsabilidade civil do Estado refere-se a obrigacao legal que o Estado tem de
reparar os danos causados a terceiros em virtude das acées ou omissdes de seus
agentes, servicos publicos ou politicas publicas.

Em outras palavras, quando o Estado, por meio de seus funcionarios, servigos ou
decisdes, causa prejuizo a individuos ou entidades, ele pode ser responsabilizado e
obrigado a indenizar as vitimas pelos danos sofridos.

Todas as pessoas de direito publico respondem objetivamente pela acédo de seus
agentes (conduta comissiva).

Existem dois principais tipos de responsabilidade civil do Estado, vamos
conhecer?

RESPONSABILIDADE OB JETIVA
= (OU TEORIA DO RISCO ADMINISTRATIVO)

Nesse tipo de responsabilidade, o Estado é considerado responsavel pelos danos
causados, independentemente de haver culpa por parte dos agentes publicos.
Basta que seja demonstrada a relacdo de causa e efeito entre a agdo ou omissao do
Estado e o dano sofrido pela vitima. O fundamento para essa responsabilidade é o
risco inerente as atividades estatais, uma vez que o Estado detém o monopdlio do uso
da forca e exerce diversas fungdes em beneficio da sociedade.

RESPONSARILIDADE SUBJETIVA
(OU TEORIA DA CULPA)

Nesse tipo de responsabilidade, a vitima precisa provar ndo apenas a relagcido de
causa e efeito entre o dano e a acdo do Estado, mas também a existéncia de culpa
ou dolo por parte dos agentes publicos. Ou seja, € necessario demonstrar que houve
negligéncia, imprudéncia ou impericia por parte do Estado ou de seus agentes para que
a responsabilidade seja configurada.
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CONTROLE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA |

O controle da Administracdo Publica refere-se ao conjunto de mecanismos e
procedimentos pelos quais sdo avaliadas e fiscalizadas as atividades e condutas dos
6rgdos, agentes e entidades que compdem a administragdo estatal. O objetivo
primordial desse controle é assegurar que a Administragdo Publica atue de acordo com
os principios legais, éticos e constitucionais, promovendo a transparéncia, a eficiéncia,
a legalidade e a prestacédo de servicos de qualidade aos cidadéos.

Conforme observardo, a administragdo publica estd sujeita a ser fiscalizada por
entidades pertencentes a todos os Poderes (Legislativo, Judicidrio e Executivo), em
vdrias etapas de suas atividades, as quais podem abranger diversos aspectos da sua
atuacdo.

Vamos agora categorizar as modalidades de controle?

ORGAO CONTROLADOR

Controle poderd ser administrativo, legislativo ou judicial.

ASPECTO CONTROLADO

O controle poderd ser de legitimidade/legalidade ou ainda de mérito.

MOMENTO DE EXERCICIO

Controle poderd ser prévio, concomitante ou posterior.

ORIGEM

Controle poderd ser interno, externo e popular.

AMPLITUDE

Controle podera ser hierdrquico e finalistico.
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REQUISITOS PARA O TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS |

REQUISITOS{PARATQ
TRATAMENTO]DE{DADCS
PESSOAIS

Artigo 7°. O processamento de dados pessoais s6 pode ser realizado nas seguintes
circunstancias:

e Ao obter consentimento do titular;

» Para cumprir obrigagdes legais ou regulatérias pelo controlador;

e Pela administragdo publica, para tratamento e uso compartilhado de dados
necessdarios para a execucgdo de politicas publicas conforme leis, regulamentos
ou contratos;

e Para conduzir estudos por érgdos de pesquisa, garantindo, sempre que possivel, a
anonimizagéo dos dados pessoais;

e Quando necessdrio para a execugdio de contratos ou procedimentos
preliminares relacionados a contratos com o titular dos dados;

e Para o exercicio regular de direitos em processos judiciais, administrativos ou
arbitrais, este Ultimo de acordo com a Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996
(Lei de Arbitragem);

e Para proteger a vida ou a integridade fisica do titular ou de terceiros;

e Para cuidados de satde, realizados exclusivamente por profissionais de satde,
servicos de saude ou autoridades sanitdrias;

e Quando necessdrio para atender aos
interesses legitimos do controlador ou
de terceiros, exceto se os direitos
fundamentais do titular que exigem
protecdo dos dados pessoais forem
predominantes;

e Para proteger o crédito, conforme a
legislagdo aplicavel.

4 '
\\ - naw~ 1,
a—-— —
~ »WMMWU <
NAO E NECESSARIO OBTER O CONSENTIMENTO DO TITULAR PARA OS DADOS QUE TENHAM SIDO

TORNADOS PUBLICAMENTE PELO TITULAR, DESDE QUE OS DIREITOS E PRINCIPIOS
ESTABELECIDOS NESTA LEI SEJAM RESPEITADOS.
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\ DA SEGURANCA E DO SIGILO DE DADOS Il

SANCOESINAILG

Conforme disposto no Artigo 52, a aplicagdo dessas sangdes é discricionaria,
levando-se em consideracdo a gravidade da infracéo, e ¢ realizada pela Autoridade
Nacional de Protecéo de Dados (ANPD).

As sangdes previstas sdo as seguintes:

e Adverténcia.
» Multa simples, que pode chegar a até 2% do faturamento da empresa, limitada a
R$50.000.000,00 por infragdo.
e Multa didria, também limitada a R$50.000.000,00.
» Publicitagdo da infragéo.
» Bloqueio dos dados pessoais.
 Eliminagédo dos dados pessoais.
X - Suspenséo parcial do funcionamento do banco de dados por 6 meses.
XI- Suspensdo do tratamento de dados pessoais por 6 meses.
XIl -Proibigéo parcial ou total de efetuar tratamento dos dados.

AS SANCOES SERAO IMPOSTAS APOS UM PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO QUE PERMITA A
OPORTUNIDADE DE AMPLA DEFESA, DE MANEIRA GRADUAL, ISOLADA OU CUMULATIVAMENTE.

§ 6° As sangdes previstas nos incisos X, Xl e Xll do caput deste

artigo serdo aplicadas:

[« 1. Somente apds ao menos uma das sangdes mencionadas nos
incisos Il, Ill, 1V, V e VI do caput deste artigo ter sido imposta
para o mesmo caso concreto;

e |l. Em caso de controladores submetidos a outros érgaos e
entidades com competéncias sancionatdrias, sendo
necessaria a audicdo desses dorgdos.

—

§ 7° Os vazamentos individuais ou acessos ndo autorizados mencionados no caput
do art. 46 desta Lei podem ser objeto de conciliagao direta entre o controlador e o
titular dos dados.

CASO NAO HAJA ACORDO, O CONTROLADOR ESTARA SUJEITO A APLICAGAO DAS
PENALIDADES DESCRITAS NESTE ARTIGO.
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A dispensa ocorre quando a lei permite ndo realizar licitacdo, mesmo havendo
possibilidade de competicao.

LEI N. 14.133/2021 - LICITAGOES PUBLICAS

DISPENSA DE UCITAGAOD

A Lei n°14.133/2021 estabelece os casos em que a licitagéo é dispensavel

Pequenos valores
e Até R$ 100.000,00 — obras, servicos de engenharia e manutengdo de veiculos

B
e Até R$ 50.000,00 — outros servicos e compras =

Licitagdo anterior sem sucesso (até1ano)
e Sem interessados ou propostas invalidas.
e Propostas muito acima do mercado.

Casos especificos:
» Pecgas para manutengdo durante garantia #£
e Acordo internacional com condi¢des vantajosas &
 Pesquisa e desenvolvimento (até R$ 300.000 em obras/servigos)
« Transferéncia/licenciamento de tecnologia %
o Géneros pereciveis (hortifrati, paes etc.) #
e Alta complexidade tecnologica e defesa nacional @
e Padronizagdo das Forgas Armadas < +:8
e Operagdes de paz no exterior &
¢ Abastecimento de tropas em transito &
» Reciclagem por cooperativas de baixa renda &%
e Obras de arte e objetos histéricos &
* Servigos sigilosos de investigagdo ©,
¢ Medicamentos para doengas raras &

Situagdes estratégicas e emergenciais:
¢ Cumprir objetivos da Lei de Inovagéo (Lei 10.973/2004)
e Seguranca nacional !
e Guerrag, estado de defesa/sitio, intervencgdo federal =

EMERGENCIA OU CALAMIDADE PUBLICA
(PRAZO MAX. 1 ANO, SEM PRORROGAGAO) |
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DICA

LEI N. 14.133/2021 - LICITAGOES PUBLICAsi

DISPENSA DE UCITAGAO

A dispensa ocorre quando a lei permite nado realizar licitacdo, mesmo havendo
possibilidade de competicao.

A Lei n°14.133/2021 estabelece os casos em que a licitagéo é dispensavel

Contratagdes internas e institucionais:
e Compra de bens/servicos de 6rgdos publicos criados para esse fim iit
e Intervencdo no dominio econdémico
e Contrato de programa com ente federativo =
 Transferéncia de tecnologia para produtos estratégicos do SUS :=:
¢ Profissional técnico para comissdo avaliadora “
e Associagdo sem fins lucrativos de pessoas com deficiéncia
* Instituigdo brasileira sem fins lucrativos para ensino, pesquisa e inovagdo @
e Fundagdo que produz insumos estratégicos para sadde &
» Entidade sem fins lucrativos para cisternas e acesso a dgua &
e Entidade sem fins lucrativos para Cozinha Solidéaria @

“wDETALHES IMPORTANTES

G

Preferéncia: pagamento ——

via cartéo de pagamento ——
G

(extrato no PNCP).

http://

Preferéncia: publicar aviso no
site oficial por min. 3 dias Gteis
para receber propostas.

_» Emergéncia = manter servico publico +
seguir valores de mercado.
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DICA
IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA VII

COMPETENCIA PARA APLICAGAO DAS
SANCOES DA LIA

De acordo com a lei, a sentencga civil ou penal
pode gerar efeitos na lei de improbidade se for
comprovada a inexisténcia da conduta ou

- negativa da autoria.

A &
E importante destacar que a sentenca civel também exonera a responsabilidade
na esfera administrativa. Além disso, a absolvigao criminal por decisao colegiada
também impede a acdo de improbidade. De acordo com o principio da
insignificancia, atos que causam menor ofensa aos bens juridicos podem ser punidos
com uma sancgao limitada, incluindo multa, ressarcimento do dano e perda dos
valores obtidos.

As sanc¢des independem:
» De ressarcimento integral do dano, exceto quanto aos casos de "lesdo ao
erario" ou de "ressarcimento de dano";
» Da aplicacdo de outras sancées (penais, civis ou administrativas), mas podera
haver compensacéao entre as esferas;
» Da decisido (aprovacdo ou rejeicido) sobre as contas dos servidores pelos
Tribunais de Contas (art. 21).

| Ademais, agora, é preciso que se demonstre a perda real de
@ﬁ patrimonio, e ndo apenas o dolo genérico e pressumido.

A aplicagdo das sangbes também independe da aprovacido (ou rejeicdo) das
contas dos servidores (art. 21). Em outras palavras, se as contas forem aprovadas
ou rejeitadas nédo faz diferenga para eventual condenagdo em improbidade.

» Atencdo porque a soma das penas nio pode ultrapassar 20 anos (art. 18-A,
p.u).
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GESTAO DE PROJETOS |

A gestdo de projetos é uma abordagem
estruturada para planejar, executar e
finalizar um projeto com sucesso.
Envolve a aplicagdo de conhecimentos,
habilidades, ferramentas e técnicas para
atender aos requisitos do projeto, dentro
de um conjunto de restricées, como prazo,
orcamento, qualidade e escopo.

e Um projeto é um esforgco tempordrio com inicio e fim definidos, realizado para
criar um produto, servigo ou resultado exclusivo.

e Projetos geralmente passam por fases especificas, desde a concepcgédo até a
conclusdo. Essas fases compdem o ciclo de vida do projeto.

e A gestdo de projetos envolve uma série de processos inter-relacionados,
incluindo iniciacdo, planejamento, execugdo, monitoramento e controle, e

encerramento.

As organizagbes podem adotar
diferentes estruturas para a gestdo
de projetos, como organizagcdes
funcionais, matriciais ou
projetizadas, dependendo  da
natureza e complexidade dos
projetos.

» Diversas ferramentas e técnicas sdo utilizadas na gestdo de projetos, incluindo
diagramas de Gantt, anélise de redes (PERT/CPM), avaliacdo de riscos, entre
outras.

e O uso de software especializado, como o Microsoft Project, o Jira e o Trello,
pode facilitar o planejamento, monitoramento e controle de projetos.

~~ A gestdo de projetos frequentemente envolve processos de melhoria continua, onde
ligbes aprendidas sGo documentadas e aplicadas em projetos futuros.
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FERRAMENTAS DE ANALISE PARA GESTAO E PLANEJAMENTO

_____________ == Ty

O Balanced Scorecard é uma metodologia desenvolvida por Robenl-(aplan- e David
Norton na década de 1990. As perspectivas classicas do BSC podem ser adaptadas a
qualquer organizacao, inclusive organizagdes publicas.

COMOIELEIFUNGIONA?

e O BSC substitui os sistemas
de medicdo de desempenho
tradicionais, que se
concentram apenas em
aspectos financeiros.

k e Além disso, visa implementar e
acompanhar a estratégia
organizacional, estabelecendo
indicadores de metas e
objetivos.

. O BSC ajuda os gestores a
visualizar e monitorar o
progresso em todas as
perspectivas, permitindo uma
analise abrangente do
desempenho organizacional e
embasando decisdes
estratégicas com dados
sélidos.
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MODELOS ORGANIZACIONAIS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ESTRUTURAIORGANIZACIONAL
-|PROJETOS

FIR0SOEESTRUTURATORGANIZAGIONAU

ESTRUTURA POR PROJETOS
Tudo gira em torno de projetos. As equipes sdo montadas para um trabalho
especifico e depois se dissolvem.

.
—
=

.~ Exemplo: Empresa de eventos que monta uma equipe para organizar um grande

show e depois a equipe é desfeita.

VANTAGEM: ALTA ADAPTABILIDADE.
! DESVANTAGEM: FALTA DE CONTINUIDADE E SEGURANCA.

IMPoRyANTE
K‘lc 0{")”\ 7?2

ESTRUTURA POR PROJETOS Lﬂ?ﬁ(
e Equipes formadas para atividades tempordrias. W}’)g,Q
e Ap6bs o projeto, a equipe é desmobilizada. - A
* Alta flexibilidade e foco em resultados especificos. c) L
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FUNDAMENTOS DA ORGANIZAGAO BUROCRATICA, TEORIAS CLASSICAS

ORGANZAGAOJUNEAR

fa

A Organizacéo Linear é um tipo de estrutura organizacional muito comum nas empresas
pequenas ou familiares, onde existe uma hierarquia bem clara e cada pessoa responde
a um unico chefe.

oo ]Zmoww7

Pense em uma piramide: no topo, estd o diretor. Abaixo
dele, alguns gerentes. Depois, os supervisores. E por fim,
os colaboradores da operagéo.

y Cada nivel da ordens para o nivel abaixo e presta contas
ao nivel acima. Essa é a esséncia da autoridade linear:
uma linha direta de comando.

#®CARACTERISTICAS PRINCIPAIS:

e Autoridade Gnica: cada funciondrio s6 recebe ordens de um chefe direto
(principio da unidade de comando).

 Hierarquia rigida: os cargos sdo organizados de forma vertical e clara.

e Comunicagdo formal: sé se comunica de cima para baixo ou de baixo para cima,
sem "pular” niveis.

e Centralizagéo: as decisbes mais importantes ficam concentradas no topo da
pirédmide.

EXEMPLO PRATICO:
e Imagine uma padaria de bairro com 10 funciondrios. O dono dé ordens ao
gerente. O gerente orienta os padeiros, os balconistas e o pessoal da limpeza.
e Ninguém faz nada sem falar com seu superior direto. Tudo passa por um
dnico canal de comando.

VANTAGENS: X DESVANTAGENS:
e Clareza na chefia e nas ordens: todo e Pouca flexibilidade: se o chefe estiver
mundo sabe quem manda e quem ausente, ninguém sabe o que fazer.
obedece. e  Sobrecarga do gestor: ele precisa
e Disciplina e controle sGo mais faceis. decidir tudo, mesmo sem ser
. E simples de entender e aplicar, especialista em todas as dareas.
principalmente em pequenas . Dificuldade de inovagdo: tudo
empresas. depende do topo; os funciondrios

raramente opinam.
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A legislagdo permite que certas informagdes sejam designadas como confidenciais,
seguindo critérios estabelecidos nas leis vigentes.

Dados confidenciais sdo aqueles que, se divulgados, poderiam prejudicar a segurancga
nacional, a defesa, ou as relagdes exteriores do pais, entre outros aspectos.

A legislagéo contempla trés niveis de confidencialidade para informacées
governamentais: ultrassecreto, secreto, reservado.

e Além das informagdes pessoais, que por natureza devem ser protegidas, como os
dados pessoais dos cidaddos, a legislagcdo estabelece normas especificas para o
tratamento e acesso a essas informacdes, garantindo a privacidade e protecdo dos
dados pessoais.

o Adicionalmente, a lei reconhece que certas informagdes podem ser sujeitas a sigilo por
orgaos ou entidades que ainda ndo estabeleceram uma classificagcdo especifica.
Nesses casos, é necessario justificar a necessidade do sigilo e definir um prazo para a

divulgagéo.
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¢3)  GESTAO DEPESSOAS

EQ
ORGANIZACIONAL

A Teoria do Equilibrio Organizacional, ou como eu gosto de chamar, a danca da
Reciprocidade Organizacional, diz que uma organizagdo é como uma grande
orquestra onde cada musico (ou membro) toca sua parte e, em troca, recebe uns
aplausos e uns bis!

O sucesso do show depende do equilibrio entre o que a organizagéo oferece e o que
os integrantes trazem para a festa.

Primeiro, temos os incentivos, que sdo as recompensas que a organizagdo joga na
roda:

—

Cada um desses incentivos
tem um sabor diferente
para cada pessoa, porque a

Y  importancia deles muda
_ = N conforme as preferéncias G‘
SALARIOS, BENEFICIOS, PREMIOS, ELOGIOS E de cada um — é tudo bem
ATE AQUELA PROMOGAO QUE FAZ O CORAGAO | pessoal!

BATER MAIS FORTE!

E as contribuicdes? Ah, essas sdo o que os membros trazem para a mesa:

O valor dessas
contribuicdes é o quanto
ajudam a organizagéo a

1 conquistar seus sonhos! Em /
resumo, € uma bela troca \
TRABALHO, DEDICAGAO, ESFORCO, LEALDADE onde todo mundo sai
E UM POUQUINHO DE PONTUALIDADE (QUEM g ganhando!

DIRIA QUE ISSO CONTAVA, NE?).
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LIDERANCA

Para que exista lideranga, é necessdrio, no minimo, a interagdo entre um lider e um
liderado.

Portanto, podemos pensar na lideranga como aquele superpoder de influenciar uma
situacdo através da comunicacédo, tudo isso para conquistar um ou vérios objetivos!

b N J 4
o ¢ i
SR — —  ORVEVES &
relacionamento . estrutura social o lider com.o me|o induzir pessoas
existent BN .~ decorrente da para atribuir cumprir
pessoas. atribuicéo objetivos obrigacées

de autoridade. ou necessidades.

A definigdio de lideranga, assim, abrange, no minimo, dois aspectos essenciais:

TENDENCIA DOS
SEGUIDORES SEGUIREM
UM DETERMINADO
INDIVIDUO

_

Unindo esses dois pontos, chegamos a fabulosa conclusdo: "Ninguém se torna lider
sem fazer um belo jogo de cintura para convencer a galera a seguir sua onda; e para
brilhar, seus seguidores precisam enxergd-la como a chave mdgica para abrir as
ortas dos prdprios sonhos!"
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APLICABILIDADE CONSTITUCIONALIII

APLIGARILIDADE DAS
NORMAS CONSTITUCTONAILS

novmas de dicicia limitada

sua aplicabilidade é indireta, mediata e reduzida.

(f

@ Por fim, as normas constitucionais de eficacia limitada referem-se
aquelas que necessitam de regulamentacédo infraconstitucional para
producéo de seus efeitos.

@ Ou seja, o texto constitucional mostra-se incapaz de, isoladamente,
produzir todas as consequéncias necessarias a concretizacao do direito.

caracteristicas

NAO-AUTOAPLICAVEIS

A ndo-autoaplicabilidade se refere a necessidade de suplementacao legislativa
para que os efeitos do texto constitucional se manifestem plenamente.

APLICABILIDADE INDIRETA, MEDIATA E REDUZIDA

No que diz respeito a aplicabilidade indireta, isso envolve a necessidade de uma
lei regulamentadora para dar eficacia aos efeitos pretendidos pelo texto
constitucional.

A aplicabilidade mediata, por sua vez, ocorre quando o texto constitucional, por
si s6, nao é suficiente para produzir os efeitos desejados pelo legislador.

Por fim, no contexto da aplicabilidade reduzida, é importante ressaltar que essas
normas possuem um grau limitado de eficacia logo apds a promulgacédo da
Constituicdo de 1988.

i =

EFICACIA LENA
EFICACIA NTIDA
EFICACIA ITADA
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IMPROBIDADE ADMINISTRATIVAII

SANGOES \

As sancdes constitucionalmente previstas para casos de improbidade administrativa
estdo dispostas no artigo 37, paragrafo 4°, da Constituicdo Federal do Brasil.

Essas sangoes incluem:

Perda da funcao publica: O agente publico condenado por improbidade
administrativa pode ser afastado do cargo, emprego ou funcgéo publica
que esteja exercendo, aléem de ficar proibido de assumir cargos
publicos futuramente.

Indisponibilidade dos bens: A indisponibilidade dos bens significa que os
bens do agente podem ser bloqueados ou indisponibilizados,
impedindo sua venda, transferéncia ou alienagao de forma a assegurar
que, caso a condenacdo seja confirmada, os recursos estejam disponiveis
para ressarcir o dano causado ao erario.

Ressarcimento ao erario: O agente publico ou particular responsavel pela
improbidade administrativa é obrigado a reparar integralmente o dano
causado aos cofres publicos ou ao patrimoénio do Estado.

Suspensao dos direitos politicos: A suspensdo dos direitos politicos
implica na privacdo temporaria do direito de votar e ser votado em
eleicdes. O periodo de suspensdo varia de acordo com a gravidade da
conduta.

e o @

0

mnemonico

PIRS
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Se a informacgéo estiver disponivel, deve ser providenciada
imediatamente ao requerente.
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COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL

RAJORCANIZACIONA
O clima organizacional é como o termometro emocional que mede a vibe de uma

empresa! E a atmosfera que faz os funcionarios se sentirem de um jeito ou de outro
sobre o trabalho e a empresa.

O clima organizacional € como o humor do time no
momento, podendo ser uma festa animada, um dia
nublado ou até um marasmo total.
e Ele pode ser moldado por eventos recentes, as
interacdes no escritorio e até as regras da casal

IMPACTO: UM BOM CLIMA ORGANIZACIONAL GERALMENTE ESTA RELACIONADO A MAIOR
SATISFAGAO NO TRABALHO, ENGAJAMENTO DOS FUNCIONARIOS E DESEMPENHO MAIS EFICAZ.

A cultura organizacional é como o DNA de uma empresa, cheia de valores, crencas,

normas e rituais que todo mundo compartilha. E tipo uma tatuagem permanente, muito
mais profunda que o clima organizacional!

A cultura organizacional é a identidade Gnica da
empresa!
e Ela dita o jeito que as coisas rolam, quais
comportamentos sdo o "ok’ e quais principios
guiam a galera nas agdes do dia a dia!

IMPACTO: UMA CULTURA ORGANIZACIONAL FORTE PODE MOLDAR A FORMA COMO OS
FUNCIONARIOS SE COMPORTAM, TOMAM DECISOES E INTERAGEM. PODE AFETAR A ATRAGAO E A
RETENCAO DE TALENTOS, A INOVACAO E A CAPACIDADE DE ADAPTAGAO DA ORGANIZACAO.

LEMBRE-SE!

O clima organizacional ¢é influenciado pela cultura, mas também por fatores externos e

recentes, enquanto a cultura & mais estavel e profunda. Uma cultura organizacional
positiva pode contribuir para um clima organizacional positivo, e entender ambos é
essencial para criar um ambiente de trabalho sauddvel e sustentavel.
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»l MODELOS ORGANIZACIONAIS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

GANICISTAY{ORGANICH

=

Esses dois termos descrevem dois jeitos diferentes de uma empresa funcionar
internamente.

Ndo sdo tipos de estrutura, como funcional ou matricial, mas sim estilos de
funcionamento (ou modelos organizacionais).

ESTRUTURATORGANICA

“Mais liberdade, colabora¢do e adaptacdo rapida.”

# COMO E?
e Hierarquia mais flexivel.
e Funciondrios com mais autonomia para tomar decisées.
e As pessoas podem ter varias fungées ao mesmo tempo.
¢ Comunicacgdo é horizontal (conversas entre dreas e niveis).
e Ambiente mais inovador e dindmico.

& ONDE E COMUM?
e STARTUPS, EMPRESAS DE TECNOLOGIA, AGENCIAS CRIATIVAS.
o ORGANIZAGOES QUE VIVEM EM CONSTANTE MUDANGA.

Exemplo:

Pensa em uma startup de aplicativo. O

| Hoje o funciondrio cria um site, amanhd ajuda no
il atendimento e depois dd ideias para o marketing.
Todos trabalham juntos, sem precisar pedir
permissdo para tudo. A meta é inovagdo e
adaptac¢do rapida.
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novos canais de relacionamento entre governo e
cidaddos, utilizando recursos de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagéo (TIC).

O Governo Eletrénico (e-Gov) é um program
governamental direcionado a disponibilizagdo de
informacdes e servicos a sociedade por meio de

O

e-Gov estabelece uma estreita relagcdo com conceitos-chave como

transparéncia e accountability.

POUTICA DE E-BO0V A ESFERA FEDERAL

O Cidaddo, ator principal de todas as agdes, tem a oportunidade de conhecer
instrumentos e politicas de governo eletrénico.

Objetivo: Melhorar a relagdo e o didlogo com o cidaddo, eliminar barreiras na
Web, aumentar a transparéncia, promover o controle social das agbes e
incentivar a participagdo cidadé.

O Governo Federal disponibiliza ferramentas e iniciativas aos érgdos para o
desenvolvimento de sistemas e informagodes.

Objetivo: Padronizagéo, integracdo e interoperabilidade, democratizando o
acesso a informagdo nos sites e portais governamentais. Isso visa reduzir custos
e aprimorar a qualidade dos servigos prestados & sociedade, focando no
gerenciamento interno do Estado.

Na relagéo com parceiros e fornecedores, o Governo Federal desempenha um
papel destacado.

Objetivo: Garantir politicas, padrées e iniciativas que integrem agdes dos varios
niveis de governo e dos trés Poderes. O foco &€ melhorar a prestagdo de servigo e
facilitar o compartilhhamento de recursos entre 6rgdos publicos. Isso inclui
desenvolvimento colaborativo de ambientes virtuais, compartiihamento de
equipamentos e recursos humanos, promovendo a integracdo.
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ACCOUNTABILITY

prestagdo de contas. Na gestdo publica, ¢ uma ferramenta
essencial para manter os ideais democraticos de um pais. Ela
permite o controle tanto dos processos quanto dos resultados a
serem alcancados.

Para entender melhor, a “accountability” pode ser analisada em trés dimensodes:

INFORMACAO
(TRANSPARENCIA)

Obrigagdo dos
administradores de
prestar contas de sua
atuagdo aos

PUNICAO
(SANCAO E COERCAO)

Capacidade de
exigéncia
de aplicagdo
de sancgdes
e incentivos,

administrados JUS"HCACAO
) ' (RESPONSIVIDADE)

Responder pedidos
de informagdes, com
responsabilizagéo
pelos préprios atos.

TIPOS” DE ACCOUNTABIUTY

Existem trés tipos de accountability que ajudam a
manter o governo responsavel:
» Vertical: que ocorre entre cidadédos e governos

através de eleicdes e votagdo;
Horizontal: que ocorre entre os poderes do
Estado ou drgdos através de mecanismos de °
freios e contrapesos;
Societal: que envolve a sociedade controlando

e fiscalizando o Estado através de associagdes

de cidaddos, movimentos sociais, Conselhos
Tematicos Institucionalizados e a midia.
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APLICABILIDADE CONSTITUCIONAL VI

GCONTROLE DE CONSTITUCTONALIDADE

Arguic@o de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF)

Preceitos fundamentais representam os principios e regras essenciais ao sistema legal,
sejam eles explicitamente definidos ou implicitamente presentes na Constituicéo.
Exemplos de preceitos fundamentais abrangem direitos como o direito a vida, a saude
e ao meio ambiente, além das garantias individuais.

Nesse contexto, foi instituida a Arguicio de Descumprimento de Preceito
Fundamental (ADPF), uma ferramenta juridica destinada a abordar lacunas nio
abrangidas pelas Acdes Diretas de Inconstitucionalidade (ADI) e pelas Acées
Declaratérias de Constitucionalidade (ADC). Sendo assim, ela é considerada uma
opcdo subsididria, de natureza residual, acionada apenas quando outros métodos
de controle concentrado nao séo viaveis.

Os mesmos sujeitos habilitados a apresentar a ADI tém legitimidade para propor
uma ADPF.

SEU USO ABRANGE:

1.Avaliacdo de interpretacdes judiciais que transgridem preceitos fundamentais;

2.Questionamento de regulamentos e leis municipais a luz da Constituicéo;

3.Verificagdo da concordancia de normas pré-constitucionais, isto €, andlise da
compatibilidade de leis criadas antes da Constituicdo de 1988 com a Constituicédo
atual (ndo se aplica ADPF para avaliar leis sob Constituicdes anteriores);

4.Avaliacdo de normas pds-constitucionais revogadas ou cujos efeitos ja se
esgotaram.

nem contra sumulas vinculantes.

As resolucdes decorrentes de uma ADPF sdo definitivas e ndao admitem

@ A ADPF ndo pode ser usada contra o veto do chefe do Poder Executivo
Q recurso, tampouco podem ser contestadas através de acao rescisoria.
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+~  CONCEITO DE CRIMES CLBERNETICOS PROPRIOS X
IMPROPRIOS

CRIMES] CIBERNETICOS:

PROPRIOST X IMPROPRIOS

O QUE PRECISAMOS SABER?

Crimes cibernéticos sé@o infracdes praticadas com uso de computadores, redes e
dispositivos conectados. A banca costuma cobrar a distingdo entre crimes
cibernéticos préprios e improprios, além de exemplos tipicos para classificagdo
répida.

CRIMES cmeanancos N

2r 4

Sdo delitos que s6 existem gracas ao
ambiente digital.
Caracteristicas:

¢ O computador ou sistema é o alvo
direto.

¢ O crime depende exclusivamente de
ambiente digital.

* Envolve violagdo, ataque,
manipulag¢do ou derrubada de
sistemas.

Exemplos mais cobrados:

* Invasdo de dispositivo informatico
(Lei 12.737/2012)

* Ransomware

 Botnets (mdaquinas zumbis)

Sdo crimes tradicionais, mas praticados
usando a internet.
Caracteristicas:
* O crime existe fora do mundo digital.
¢ O computador ndo é atacado — é
apenas instrumento.
* O ndcleo do crime continua igual ao
tipo penal original.
Exemplos mais cobrados:
* Estelionato digital (art. 171, §2°-A)
* Phishing e engenharia social
e Crimes contra a honra online (injL’Jrio,
caldnia, difamagéo)
* Pornografia infantil (ECA)
* Ameagas e perseguigoes via redes

¢ Ataques DDoS sociais
¢ Malware: virus, trojans, keyloggers * Fraudes bancdrias e golpes por
¢ Alteragdo ou destruigdio de dados aplicativos

# Regra de prova: se o sistema é o
bem juridico protegido — crime proprio.

# Regra de prova: se o crime jd existia
antes da internet — impréprio.
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FRAUDES ELETRONICAS: PHISHING, SPOOFING EENGENHARIA SOCIAL

= PHISHING

Estratégia que usa mensagens falsas,
links maliciosos ou pdaginas clonadas
para capturar dados da vitima, como
E-mails falsos de
SMS/WhatsApp ~ com  links  de
“atualizagdo cadastral” e até sites

falsos de login (Instogrom, Facebook,
Nubank, Caixa etc.).

Eraudes eletronicas sdo crimes clb:r:egzzss
improprios, pois usor;asa;n’frr\\;ima? (o
meio para éen )

ce:(r:?/f‘o?vem técr‘?icos de n?onipu,lo_qgjg. ——S(c);:m(;
mensagens falsas, links mdllmguzemu
comunicagoes enganosas — que in Meca
pessoa do erro para. que rc:‘ 2
informagoes sensivgis, re.ahze paga

ou permita acessos indevidos.

bancos,

= SPOOFING

Técnica em que o criminoso forja
identidade digital para aparentar ser
alguém confiavel, como

CARACTERISTICAS DAS FRAUDES [ Scemp St

ElETRON'CAS que aparece como “oficial’), URL

spoofing (enderego quase igual ao
& A VITIMA PARTICIPA DO ATO

verdadeiro).
A fraude depende de a prépria vitima clicar, informar dados
ou autorizar algo.

& NAO HA ATAQUE AO SISTEMA

oLl , ' = ENGENHARIA SOCIAL
o comE)utador'nao é o alvo — é apenas instrumento. Manipulagéo psicolégica utilizada para
® o NUCLEO E O ENGANO

explorar confianga, medo ou urgéncia,

A acéo criminosa ocorre por meio de manipulagédo, falsa como o golpe do “suporte técnico”, falso

identidade ou comunicacéo fraudulenta. funciondrio de banco pedindo token,

B RELAGAO COM ESTELIONATO DIGITAL (ART. 171, §2°-A) mensagens de  “urgéncia”  para
A maioria dessas praticas se enquadra como estelionato

confirmar senha e fraudes por WhatsApp
cometido pela internet. pedindo dinheiro.

= Diferenciar phishing x spoofing x engenharia social
(questdes adoram misturar os conceitos para confundir).
= Fraude eletronica = crime cibernético impréprio
Porque ja existia antes da internet.

= Elemento central: induzir a vitima ao erro

Néo ha violagéo de sistema, mas sim manipulagéo.
= Casos praticos

Golpes de WhatsApp, boletos falsos, paginas clonadas, links maliciosos, golpes bancérios.
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LEI DE INTERCEPTAGAO TELEFONICA - LEI N. 9.296 96

DE
TEUEFONICARS
ENINGE9*2 96/9

o quUe Ueck precisa salber
A Lei de Interceptacéo Telefonica (Lei n° 9.296/96) regula a utilizagdo da interceptagio
de comunicagdes telefénicas como uma ferramenta de investigagdo no direito penal.

Ela visa garantir que as interceptacdes sejam feitas somente quando necessarias e com
garantia dos direitos fundamentais.

Em resumo: a interceptacdo de chamadas telefénicas ou de outras formas de
comunicagdo sé pode ser feita se houver autorizagdo judicial, com base em indicios
sdlidos de que a pessoa esta envolvida em um crime.

come funciona, o interceptacde?

A interceptagdo telefonica e de
outros meios de comunicagdo
(como internet, e-miails, etc.) s6 pode
acontecer com a ordem de um juiz, e
deve ser feita em segredo de justica.

EXEMPLO PARA VOCE ENTENDER: IMAGINE QUE A POLICIA ESTA
INVESTIGANDO UM CASO DE TRAFICO DE DROGAS. SE ELES QUISEREM
OUVIR AS CONVERSAS DE UM SUSPEITO, PRECISAM PEDIR A
AUTORIZAGAO DE UM JUIZ. O JUIZ, ENTAO, AUTORIZA OU NAO A
INTERCEPTACAO. E, CASO SEJA AUTORIZADA, ISSO PRECISA SER FEITO
EM SIGILO, OU SEJA, NINGUEM PODE SABER QUE A POLICIA ESTA
MONITORANDO AS COMUNICAGCOES.

Além disso, a lei também se aplica a
interceptacdo de mensagens pela
internet, como por exemplo, monitorar e-
mails ou mensagens instantaneas
(WhatsApp, Telegram, etc.).
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LEI MARIA DA PENHA - LEIN.11.340/06

NTENDIMENTOIREUA T
AUTORIDADEPOLIGIAU

A autoridade policial deve agir imediatamente ao tomar conhecimento de violéncia
doméstica, incluindo o descumprimento de medidas protetivas.

DIREITOS DA MULHER NO ATENDIMENTO POLICIAL

e Atendimento especializado e continuo, preferencialmente por
servidores capacitados e do sexo feminino.
e Na hora de ouvir a mulher ou testemunhas, € garantido:
o Protecdo d integridade fisica, emocional e psicolégica.
o Proibi¢do de contato direto entre vitima, agressor e envolvidos.
o Evitar a revitimizagdo, como questionamentos repetitivos ou
sobre a vida privada.

PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS NA INQUIRIGAO

» Preferéncia por ambientes adequados e privados.
» Depoimento registrado em video ou audio, para evitar
repeti¢do de relatos.

A policia deve adotar agdes para garantir a seguranga da vitima, como:

ENCAMINHAMENT —
O AO HOSPITAL, b AL ACOMPANHAR A
POSTO DE SAUDE | L 4 RETIRADA DE PEBTENCES,
OU INSTITUTO % SE NECESSARIO.

MEDICO LEGAL.

FORNECER TRANSPORTE PARA
= LOCAIS SEGUROS (ABRIGO OU
I CASA DE APOIO).

INFORMAR SOBRE
DIREITOS E SERVICOS
DISPONIVEIS, INCLUINDO
ASSISTENCIA JURIDICA
PARA ACOES DE
SEPARACAO OU
DIVORCIO.

IMEDIATA, COM
COMUNICAGCAO AO
MINISTERIO PUBLICO E
JUDICIARIO.
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LEI DE ABUSO DE AUTORIDADE - LEI N° 13.869/2019

A

A Lei de Abuso de Autoridade (Lei n° 13.869/2019) trouxe uma
lista de comportamentos que, se praticados por agentes

publicos, podem ser considerados crimes.

Fique de olho, porque alguns desses crimes tém uma grande chance de aparecer no

seu concurso. Vamos aos principais:

CONSTRANGIMENTO ILEGAL (ART. 13):
Isso acontece quando um agente
publico forga alguém, com violéncia
ou grave ameaca, a fazer algo que a
lei nGo exige ou a deixar de fazer
algo que a lei permite. Basicamente,
& usar a for¢ca para forgar algo ilegal.

PRISAO EM DESCONFORMIDADE
COM A LEI (ART. 9°):
Se o policial prender alguém fora
das hipoteses previstas em lei, ou
de maneira totalmente contrdria
ds normas, ele comete esse crime.
PrisGo ilegal, em outras palavras.

VIOLAQf\O DE SIGILO FUNCIONAL
(ART. 28):

Aqui, o crime é revelar informacgées
sigilosas, obtidas por conta do cargo,
sem uma boa justificativa. Se isso
prejudica alguém ou traz algum
' beneficio indevido para o servidor, pior

i ainda.

ABUSO DE AUTORIDADE PARA OBTER
PROVA (ART. 25):

Quando o agente abusa do poder
para conseguir uma prova, violando
direitos ou garantias fundamentais,

ele comete esse crime. Nada de
forcar provas, nem passando por
cima dos direitos de ninguém.

DESRESPEITO AS PRERROGATIVAS DO -
ADVOGADO (ART. 43):

Se um agente publico dificulta ou
impede o trabalho do advogado,
violando os direitos de defesq, é
crime na certa. O advogado tem o
direito de defender seu cliente sem
obstdculos.

SUBMISSAO DE PRESO A CONDIGOES <<

DEGRADANTES (ART. 13, II):
Isso acontece quando o preso é
submetido a condigées desumanas,
como falta de alimentagdo
adequada, descaso com a saude, ou
situagdes que coloquem sua
integridade fisica ou mental em risco.
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LEI 7.716/89- LEI DO RACISMO

9 A Lei 7.716/89, conhecida como Lei do Racismo, proibe qualquer forma de
discriminagdo ou preconceito com base em origem, racga, sexo, cor ou idade.

No seu artigo 3° a lei considera ilicito impedir ou
dificultar que alguém obtenha um cargo piblico ou
seja promovido devido a preconceito ou
discriminagdo.
e Por exemplo, recusar que uma pessoa assuma um
cargo especifico por questdes de raga ou género.

A PENA PREVISTA VARIA DE 2 A 5 ANOS DE RECLUSAO.

Além disso, a lei Tipifica como crime a recusa ou impedimento de
acesso a estabelecimentos comerciais, restaurantes, bares, locais
de diverséo, ou similares, por motivo de discriminacéo racial.

A PENA E DE 1 A 3 ANOS DE RECLUSAO.

—

LEMBRE-SE!

PRATICAR, INDUZIR OU INCITAR A DISCRIMINACAO OU

PRECONCEITO DE RACA, COR, ETNIA, RELIGIAO OU PROCEDENCIA

NACIONAL, COM PENA DE RECLUSAO DE 1 A 3 ANOS E MULTA.

e« SE HOUVER DIVULGAGAO DOS ATOS POR MEIO DE
COMUNICAGAO SOCIAL OU PUBLICAGAO DE QUALQUER
NATUREZA, A PENA E DE RECLUSAO DE 2 A 5 ANOS E MULTA.
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LEI N\° 10.826/2003 - ESTATUTO DO DESARMAMENTO

< 0BYETOJMATERIAWNG
ESTATUIO
DESARMAMENTO

No Estatuto do Desarmamento, os objetos materiais relacionados aos crimes séo
basicamente armas de fogo, acessdrios de armas e municdes.

(CESSORIOS BE ARMAS 0E

» Segundo o Decreto n°10.030/2019, um acessério € qualquer artefato que altera a
configuragdo normal da arma de fogo.

* Isso pode incluir miras, silenciadores, entre outros dispositivos que modificam o
desempenho ou a utilizagéo da arma.

« ARMAS DE USO PERMITIDO: ARMAS DE FOGO E MUNICOES
QUE PODEM SER ADQUIRIDAS POR CIDADAOS CIVIS E
OUTRAS CATEGORIAS AUTORIZADAS, DE ACORDO COM A
LEGISLACAO.

» ARMAS DE USO RESTRITO: SAO AQUELAS CUJA POSSE E
RESERVADA A DETERMINADAS INSTITUICOES, COMO AS
FORCAS ARMADAS E ALGUMAS AUTORIDADES ESPECIFICAS.

O Decreto n° 10.030/2019 estabelece duas hipbteses para armas de fogo de uso
proibido:

" Quando determinado por tratado ou convencio internacional ao qual o Brasil seja
signatario.

Quando a arma de fogo for dissimulada, isto &, tiver a aparéncia de um objeto

inofensivo.
O decreto também define as seguintes muni¢des como de uso proibido: ‘ ‘ ‘ ‘
e Municdes classificadas como de uso proibido por tratado ou convencido
internacional.
» Munigdes incendiarias ou quimicas.

ALEM DAS ARMAS E MUNIGCOES, O ESTATUTO TAMBEM INCLUI COMO OBJETOS MATERIAIS DOS
CRIMES OS ARTEFATOS EXPLOSIVOS E INCENDIARIOS.

E importante destacar que simulacros de armas de fogo (ou seja, armas de brinquedo ou
réplicas) néio séo considerados crimes, uma vez que ndo se enquadram como objeto
material das infragdes previstas no Estatuto do Desarmamento.
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DECLARAQZ\O UNIVERSAL DOS DIREITOS HUMANOS

ESTRUTURAYDA
DUDH 7

A Declaragéo Universal dos Direitos Humanos é composta por 30 artigos, organizados
de forma ldégica:

¢ Art. 1° a 2° = principios gerais
¢ Art. 3° a 21 = direitos civis e politicos
¢ Art. 22 a 30 — direitos econémicos, sociais e culturais

52 Direitos civis e politicos

INCLUEM, ENTRE OUTROS:

e  DIREITO A VIDA

e  LIBERDADE E SEGURANCA PESSOAL
e / PROIBICAO DA ESCRAVIDAO

e / PROIBICAO DA TORTURA

e  IGUALDADE PERANTE A LEI

e / DEVIDO PROCESSO LEGAL

e / PRESUNCAO DE INOCENCIA

e / LIBERDADE DE PENSAMENTO, RELIGIAO E EXPRESSAO
/ DIREITOS POLITICOS (VOTO E PARTICIPACAQ)

T _

——izx Direitos econémicos, sociais e culturais

INCLUEM:

+/ DIREITO AO TRABALHO

/ DIREITO A EDUCAGAO

+/ DIREITO A SEGURIDADE SOCIAL
_ +/ DIREITO A CULTURA

Os direitos previstos na DUDH:
! Néo séo absolutos
+/ Podem sofrer limitagdes legais
+/ Devem respeitar a moral, a ordem publica e o bem-estar geral
Pegadinha classica: marcar como “absolutos” X
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CONVENGAO AMERICANA DE DIREITOS HUMANOS (CADH)

Composu;ao da Comlssao A Comlssao é formada , -
por 7 membros, com autoridade moral e saber em
direitos humanos.

Processo de Eleicdo: Os membros sdo eleitos pela

Assembleia-Geral da Organizacdo dos Estados

Americanos (OEA) e devem ser de diferentes paises.

Fung¢do principal: Promover a observdncia e defesa dos direitos humanos nas
Américas.

ELABORAR RELATORIOS E
ESTUDOS, ALEM DE
FORNECER

ASSESSORAMENTO
\ SOBRE QUESTOES DE
DIREITOS HUMANOS.

FORMULAR
RECOMENDAGOES AOS
GOVERNOS PARA
MELHORAR AS LEIS E
GARANTIR RESPEITO AOS
DIREITOS HUMANOS.

Qualquer pessoa ou grupo pode apresentar peticdes & Comissdo sobre violagdo de
direitos humanos.

ESTIMULAR A
CONSCIENTIZAGAO
SOBRE DIREITOS
HUMANOS.

Para que uma peticdo seja aceita, deve atender a certos critérios:
» Recursos internos esgotados.
e Peticdo apresentada dentro de 6 meses apds a decisdo final.
* A matéria ndo deve estar pendente em outro processo internacional.

OS ESTADOS PODEM RECONHECER A COMPETENCIA DA COMISSAO PARA INVESTIGAR
VIOLAGCOES POR OUTROS ESTADOS.
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CONVENGAO AMERICANA SOBRE DIREITOS HUMANOS - PACTO DE SAO
. JOSE DA COSTA RICA — DECRETO N° 678/1992

B PACTOIDEISAQRIOSE
DATCOSTATRICAE:

d..

DECRETOINRE67811992

Sua honra e dignidade sio sagradas. Respeito é basico!
» Nada de fofocas, invaséo de privacidade ou ofensas.

e Se algo desse tipo acontecer, vocé pode pedir protecdo da lei contra esses abusos.

Cada um acredita no que quiser, e ninguém pode te impedir de
mudar de religido ou até mesmo de ndo seguir nenhuma.
» Vocé pode praticar sua religido em publico ou no privado, mas
sempre respeitando as leis.
e E os pais tém o direito de escolher a educacéo religiosa dos
filhos. i

Se divulgarem algo falso ou ofensivo sobre vocé, vocé tem o direito de se defender
e responder, usando o mesmo meio. /“ £ Transparéncia e reparagdo sdo essencia

Os Estados-Partes tém a obrigagéo de:

¢ Educacéo: Garantir acesso e qualidade na educagéo.
@ Cooperacéo Internacional: Trabalhar juntos para melhorar a
ciéncia, cultura e economia.

1+ Recursos Disponiveis: Tudo isso deve ser feito dentro dos
recursos que cada pais tem.

Resumindo: O objetivo é progredir e melhorar as condi¢des
de vida das pessoas, tanto no pais quanto em parceria com
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ESIDOJECA

Competéncias e Responsabilidades i

O ECA define que a protecédo dos direitos das criangas e adolescentes é um dever
coletivo, ou seja, envolve familia, sociedade e Estado. A familia tem um papel
primario, mas as responsabilidades sdo compartilhadas.

O]ARTRALDOJECAIDIZ

e A prioridade absoluta dos direitos da crianga e do adolescente deve ser
garantida.
e O Estado, a sociedade e a famil;}: devem assegurar:

O DIREITO A SAUDE, A GARANTIR A SOBREVIVENCIA

EDUCAQIKP, AO LAZER, A E O DESENVOLVIMENTO A PROTEGAO CONTRA TODA
CULTURAE A CONVIVENCIA SAUDAVEL DE CADA CRIANCA FORMA DE VIOLENCIA E
FAMILIAR. E ADOLESCENTE. EXPLORACAO.

Atuacdo do Ministério Publico, Defensoria Publica e Judicidrio na Garantia de
Direitos " - "
o Esses d6rgdos tém papel fundamental na protecédo e garantia de direitos de criancas
e adolescentes.

e Ministério Pablico (art. 129, CF): Atuam em defesa
dos direitos da crianga, podendo intervir
judicialmente e denunciar qualquer violagdo de
direitos.

o Defensoria Piablica (art. 134, CF): Garantem o
direito de defesa de criangcas e adolescentes em
situagées de ameaca aos seus direitos.

 Judiciario: O Judicidrio é responsdavel por decidir
sobre casos que envolvem abusos, violéncia e
violagbes dos direitos da criang¢a, aplicando as
medidas protetivas.
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CRIMINALISTICA

: ISOUAMENTODE
LOCAL

O QUE PRECISAMOS SABER?

O isolamento do local de crime & a primeira etapa da cadeia de custédia. Seu
objetivo & impedir qualquer modificagdo, contaminagdo ou perda de vestigios,
garantindo a fidedignidade da prova e a reconstrucdo fiel do fato delituoso.

Previsto no art. 158-B, I, do CPP, o isolamento consiste em “evitar que se altere o
estado das coisas”, devendo preservar o ambiente imediato, mediato e relacionado
ao crime. A agdo deve ser adotada assim que o fato é reconhecido.

O dever de isolar o local de crime recai sobre o primeiro
agente publico que o identificar, seja policial militar, guarda
municipal, bombeiro ou servidor publico. De acordo com o

art. 158-A, §1° do CPP, esse agente deve preservar a cena e’
impedir o acesso de terceiros, assegurando que os vestigios
permanegam intactos até a chegada dos peritos oficiais.

O isolamento do local é etapa essencial para garantir a
autenticidade e a confiabilidade da prova pericial. Ele mantém
a cena inalterada, permitindo que os vestigios sejam
observados, descritos e coletados de forma precisa. A falta
, desse cuidado pode causar contaminacdo, perda de evidéncias
e ruptura da cadeia de custédia, comprometendo todo o exame.

Erros duronte o isolamento, como permitir a entrada de
curiosos, alterar a posi¢gdo de objetos ou mover vitimas sem o
devido registro, comprometem a integridade da cena. Essas
falhas tornam o local inidéneo, prejudicam a andlise pericial e
podem levar a nulidade das provas no processo penal.

| EXEMPLO PRATICO: ol =

Em um latrocinio, a patrulha que chega primeiro cerca o imdvel, impede o trdnsito de
pessoas e aguarda os peritos. Essa conduta mantém o local idéneo e assegura a
validade do laudo criminalistico.
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Texto e

Arquivos de escrita e edicao

Documentos
PRINCIPAIS TIPOS Planilh N
g""d a3 Dados numéricos e tabelas
DE ARQUIVOS E eiados
EXTENSOES Imagens Fotos e graficos
Audio Sons e musicas

=

~ Dica pratica:
Para exibir extensées ocultas no Windows —

Programas e

1o Filmes e gravactes
Executaveis 9 ¢

BEEa® &8 W

Compactados Agrupamento de arquivos

Axt .docx .odt .pdf

Xls  .xlsx .csv

.jpg .png .gif .bmp

.mp3 .wav .aac

.exe .msi .bat

.Zip .rar .7z

Explorador de Arquivos — Exibir = Mostrar — Extensées de nomes de arquivos.

& Exemplo prético

reprodutor de midia.

Vocé recebe um arquivo chamado “musica.mp3”.

Pela extensdo .mp3, o Windows sabe que é um
arquivo de audio e o abre automaticamente com o

Se fosse “musica.txt”, seria aberto no Bloco de Notas.

€ Exemplo prético

Vocé baixa um arquivo chamado “planilha” (sem extenséo).

e 4 O icone é uma folha em branco, e ao clicar, o Windows

pergunta com qual programa abrir.

XLS Se vocé renomear para “planilha.xis”, o icone muda
automaticamente e o arquivo passa a abrir no leitor de

planilha(excel).
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NAVEGADORES

Um navegador web (ou web browser) é um software que permite acessar, visualizar e
interagir com informacgdes da internet.

Ele funciona como uma ponte entre o usudrio e a web, interpretando os cédigos (HTML CSS,
JavasScript) e transformando-os em péginas visuais e interativas. :

£¥ FUNGAO PRINCIPAL
* Interpretar cédigos de paginas (HTML, CSS, JS).
 Exibir sites, imagens, videos e outros contetdos.
 Permitir navegagéo entre paginas por meio de links (hiperlinks).
» Oferecer recursos como favoritos, histérico, abas e segurancga.

40 navegador atua como interface gréfica da internet — sem ele,
o usudrio ndo conseguiria acessar a Web.

COMO FUNCIONA A NAVEGAGAO
O usudrio digita um enderego (URL).
O navegador envia uma requisicdo ao servidor do site.
O servidor responde com os arquivos da pagina (HTML, CSS, JS).
O navegador renderiza esses codigos — exibe o conteldo visual.

Assim, tudo o que vemos — texto, imagem ou video — é resultado dessa tradug¢do
automatica feita pelo navegador.

(7 Google Chrome

“Microsoft Edge

Rdapido, seguro e %' Mozilla Firefox Baseado no
com sincronizagdo cédigo aberto e Chromium, integrado
via conta Google. foco em ao Windows.

privacidade.

© safari {} Opera
Otimizado para Leve, com VPN gratuita e
dispositivos iOS e macOS modo economia de dados.
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CORREIO ELETRONICOIII

> [E=MIAL |

RALAN

‘]

DIVER"SOS PROTOCOLOS DE E-MAIL SAO UTILIZADOS PARA ENVIAR,
@ RECEBER E GERENCIAR MENSAGENS ELETRONICAS.

uames cenhecely 04 mais cebrodes nas prevas? [

SMTP (Simple Mail Transfer Protocol)

E o protocolo fundamental para o envio de e-mails.

e Uso: Usado para enviar e-mails de um cliente de e-mail ou servidor para um
servidor de e-mail de destino.

e Funcéo: Responsavel por encaminhar mensagens para o servidor de destino.

POP3 (Post Office Protocol version 3)

E adequado para configuragdes onde vocé deseja baixar e armazenar e-mails localmente.

e Uso: Protocolo de recebimento de e-mail que permite que os usudrios baixem
mensagens do servidor de e-mail para seus clientes de e-mail.

e Funcdo: As mensagens sdo geralmente baixadas e armazenadas localmente, e
podem ser removidas do servidor, a menos que configurado de outra forma.

P& |MAP (Internet Message Access Protocol)
E ideal para cendrios em que vocé deseja acessar seus e-mails de diferentes dispositivos
sem perder a sincronizagdo.

e Uso: Também é um protocolo de recebimento de e-mail, mas com uma abordagem
diferente do POP3.

e Funcdo: As mensagens permanecem no servidor e sdo sincronizadas com o cliente
de e-mail, permitindo que os usudrios gerenciem suas mensagens de varias
plataformas.
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X REQUISITOS PARA O TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS IV

@
TRAIAMENW)
PESSOAIS 53@

O Artigo 13 da LGPD aborda a realizacdo de estudos em saude publica e o acesso a
bases de dados pessoais por 6rgdos de pesquisa para essa finalidade.

Vamos entender cada parte:
Os drgdos de pesquisa podem ter acesso a bases de dados pessoais para realizar
estudos e pesquisas em saude publica.

e Esses dados devem ser tratados exclusivamente dentro do érgédo e estritamente
para a finalidade de realizagédo de estudos. Além disso, devem ser mantidos em um
ambiente controlado e seguro, conforme praticas de seguranca previstas em
regulamento especifico.

Sempre que possivel, os dados devem ser anonimizados ou pseudonimizados para
proteger a identidade dos individuos.

¢ A anonimizagéo & o processo pelo qual os dados
perdem qualquer possibilidade de associagdo
direta ou indireta a um individuo.

e A pseudonimizagéo, por sua vez, & o tratamento
pelo qual um dado perde a possibilidade de
associagdo direta ou indireta a um individuo,
exceto pelo uso de informagéo adicional mantida
separadamente pelo controlador em um ambiente
controlado e seguro.

» A divulgacgdo dos resultados ou de qualquer parte do
estudo ou pesquisa néo pode revelar dados pessoais
em nenhuma circunstdncia, garantindo a privacidade
dos individuos.

e O orgdo de pesquisa & o responsdavel pela seguranca
da informagéo, ndo sendo permitida, em nenhuma
circunstdncia, a transferéncia dos dados a terceiros.

e O acesso aos dados para realizagdo de estudos em
salde publica serd objeto de regulamentagéio por parte
da autoridade nacional e das autoridades da area de
saude e sanitdarias, no dmbito de suas competéncias.
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CHEGAMOSTAOF

Parabéns, vocé acaba de conhecer a nossa amostra para
O concurso da ALEMS!

Esperamos que esta breve demonstracdo tenha
despertado seu interesse e mostrado como Nosso
material pode ajudd-lo a conquistar sua tdo sonhada
aprovacdo.

Se vocé deseja se destacar frente d concorréncia, vocé
precisa estudar com o material do Memoriza.ai

Agora & com vocé: quer ser aprovado e tomar posse no
concurso ainda em 20267

Entdo...

s 4 clique aqui para conhecer o material completo

Obstaculo é aquilo que
vocé vé quando tira os

olhos do seu propeosito.

Ee 4 Acesse nNosso Instagram


https://www.instagram.com/memorizaai_concursos/
https://memorizaai.com.br/al-ms/?utm_source=Amostra

