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VOCE ACABA DE BAIXAR A AMOSTRA DO MEMORIZA.AI
PARA ESTE CONCURSO.

O Memoriza.ai € um material que contém dicas estratégicas dos
assuntos que certamente véo cair na sua proval

Nossa equipe pedagodgica realizou uma andlise de mais de 50000
questdées de concursos anteriores e identificou os assuntos chave
que sempre se repetem nas dltimas provas.

Por meio dessa andlise das questées da banca e do concurso
desenvolvemos um material especifico com dicas ilustradas e
gatilhos emocionais para melhorar sua memorizagdo, de modo que
vocé poderd focar exatamente nos assuntos que serdo cobrados na
sua prova.

Veja no grdfico abaixo uma breve demonstragdo dos temas mais
frequentes das provas identificados pela nossa equipe pedagdgica:

GRAMATICA E INTERPRETAGAO DE TEXTO - 32,50%
[LINGUA PORTUGUESA]

DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS 53,63% [DIREITO
CONSTITUCIONAL]

ATOS ADMINISTRATIVOS- 37,8% [DIREITO
ADMINISTRATIVO]

E como se a gente fizesse todo trabalho duro por vocé e te
entregasse o que vocé precisa. Com isso, vocé ganha muitooo
tempo!



Veja s6 o depoimento de um de nossos alunos que foi
APROVADO recentemente no concurso:

Qiii! Boa tarde! Ana LUiZGe
Y

Pensei mto antes de vir aqui, mas sei que feedbacks séo
importantes, e eu ndo podia deixar de agradecer pelo material. Ano
passado comprei o material da EBSERH de vocés, e fui aprovada
em segundo lugar, no HUNIFAP.

Foi o Unico material que estudei, e por ser de facil inguagem e bem
grafico (eu sou muuuuito visual), deu mto bom pra mim!

Parabéns pelo trabalho!!

Caso tenha qualquer davida, vocé pode entrar em
contato conosco enviando seus questionamentos para o
suporte:

contato@memorizaai.com.br
ou
@clique aqui para acionar nosso time via whatsapp.

— /\\_’/ — "\\v/\'\_,/ PR,
(QUERFSER{0PROXIMOJAPROVADO?

cligue aqui e saiba como



https://memorizaai.com.br/feas-curitiba/?utm_source=Amostra
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https://api.whatsapp.com/send/?phone=5534998812070&text=Ol%C3%A1..+quero+conhecer+mais+sobre+o+Memoriza.a%C3%AD.+Pode+me+ajudar%3F+&type=phone_number&app_absent=0
https://api.whatsapp.com/send/?phone=5534998812070&text=Ol%C3%A1..+quero+conhecer+mais+sobre+o+Memoriza.a%C3%AD.+Pode+me+ajudar%3F+&type=phone_number&app_absent=0
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clique aqui para conhecer o material completo

CONTEUDO PROGRAMATICO - Fundagcéio Estatal de
Atencéio a Saude (FEAS) Curitiba!
Abordamos todas as disciplinas exigidas do edital

NO MATERIAL COMPLETO VOCE TERA ACESSOAS DISCIPUNAS DE:

Linguc: Portuguesa
chiocinio Logico Matematico

Conhecimentos Especificos

VEJA ABAIXO'A AMOSTRA COM 0:FORMATO DO
MATERIAL QUE'VOCE PODE TER ACESSO'PARA'AUMENTAR
SUA'PONTUACAO NESSA|RETA!FINAL!
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COLOCAGAO PRONOMINALI

FRASE INCORRETA
A palavra negativa (nunca) pede
préclise (pronome antes do verbo) e
o certo seria “Nunca me deixe”

Se 0o invés de dizer “Abraga-me” e
“Beije-me”, ele dissesse “Me abrace” e
“Me beije”, as frases estariam corretas?

NAO!

LEMBRE-SE!
N&o se inicia frase com pronome
obliquo!
A colocacéo pronominal refere-se a posicdo dos pronomes pessoais (como
"eu," "vocé," "ele," "ela," "nds," "eles," etc.) nas frases em relacido ao
verbo e ao restante da estrutura da frase.

A lingua portuguesa tem regras especificas para a colocagdo de pronomes
pessoais, e estas regras variam de acordo com o tipo de verbo, tempo
verbal e contexto da frase.

Além das regras gerais, a colocagdo pronominal pode variar de acordo com o
contexto e a énfase que o falante deseja dar a frase.

Independente do tipo de frase, ndo se inicia frase com o pronome obliquo,
de acordo com as regras gramaticais.

Qe QQ

Existem trés formas principais de colocagéo pronominal em portugués: proclise, énclise e
mesoclise.
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FIGURAS DE LINGUAGEM V
SARE ACRO... PARA EXISTIR Lm POSITIVO PARA EXISTIR O | TEM
TUDO PRECISA DR Tem PE HAVER UM NESATIVO, QUE EXISTIR O -1.
UM CONTRAPONTO.
\

X

SEM O MAL, COMO
SABERIAMOS O
AUE & O BEMm2

\

‘@

W urnaahac oqualguer com

0 Gue v 15507

A antitese € uma figura de linguagem que envolve a apresentagédo de dois

termos ou ideias opostas ou contrastantes em uma mesma frase ou expresséo,

geralmente com o objetivo de enfatizar a diferenca entre eles.

A antitese é frequentemente usada para criar impacto, destacar contradiges
@ ou criar um efeito poético. Ela ajuda a chamar a atengédo do leitor para a

dualidade ou contraposicdo de conceitos, tornando o discurso mais expressivo
e persuasivo.

Exemplos de antitese:

e "Obemeomal"

e "Aliberdade da priséo."

o "A beleza da juventude e a sabedoria da idade."
e "A luz do dia e a escuridéo da noite."

e "Ele é meu inimigo mais proximo."
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SENTIDO DENOTATIVO X SENTIDO CONOTATIVO

SENTIDO CONOTATIVO

O sentido conotativo de uma palavra ou expresséo refere-se as associagdes
secundarias, sugestdes ou significados adicionais que a palavra pode
ter, além do seu significado literal.

associagoes culturais e subjetivas que uma palavra evoca.

Por exemplo, a palavra "rosa" pode ter um sentido conotativo de amor,
romance ou beleza, devido as associagbes culturais e emocionais que as
pessoas tém com essa flor.

Q O sentido conotativo leva em consideracdo as emocdes, imagens,

SENTIDO DENOTATIVO

O sentido denotativo de uma palavra ou expressdo refere-se ao seu
significado literal e objetivo. E a interpretacdo mais direta e basica de uma
palavra, aquilo que vocé encontraria em um dicionario.

palavra, desconsiderando quaisquer associagdes subjetivas ou emocionais
que ela possa ter.

Por exemplo, o sentido denotativo da palavra "rosa" € uma flor de pétalas
coloridas.

Q O sentido denotativo se concentra na definigcdo precisa e factual de uma

LEMBRE-SE!

lenotar ——

SENTIDO LITERAL DA PALAVRA
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CONCORDANCIA VERBALII

-~ SUJEITO SIMPLES
Ocorre quando hé& apenas um nacleo (uma palavra
principal) representando o sujeito.

RATTRNTT A

- Exemplo: O vizinho estd chamando.
Aqui, “vizinho” é o niicleo do sujeito.

\ SUJEITO COMPOSTO
- Acontece quando o sujeito tem dois ou mais nicleos ligados entre si.

/// Exemplo: Minha mde e meu irm&o amam chocolate.
Os ndcleos do sujeito sé@o “méae” e “irmao”.
FRTRRRY Y \\.

SUJEITO OCULTO (OU DESINENCIAL)
O sujeito ndo aparece escrito na frase, mas pode ser identificado:
 pelo contexto (quem estd falando ou sobre quem se fala);
* ou pela desinéncia verbal (a terminagéo do verbo).
J Exemplo: Estamos muito felizes com a novidade.
" 30 verbo “estamos” indica que o sujeito é “nés".

SUJEITO DETERMINADO
E aquele que pode ser identificado de alguma forma.
.. kd Engloba os sujeitos simples, compostos e ocultos.
- Exemplo: Carla disse que vai vigjar.
O sujeito &€ “Carla”, facilmente reconhecido.

SUJEITO INDETERMINADO
¢ Quando néo conseguimos identificar o sujeito, nem pelo contexto e nem pela
forma verbal.
Geralmente aparece com:
-« verbo na 39 pessoa do singular + “se” (indice de indeterminagéo);
e ouverbo na 3° pessoa do plural, sem que se saiba quem praticou a agdo.
Exemplo: Vive-se bem aqui. (NGo sabemos quem vive).

% SUJEITO INEXISTENTE N
Também chamado de oragéo sem sujeito. \
: Ocorre com verbos impessoais, que néo tém sujeito.
- Principais casos:
 Fenémenos da natureza: chover, nevar, trovejar...
e Tempo decorrido: “Faz dois anos...”, “Eram trés horas...”

\\\_/
» Verbo haver no sentido de existir: “"H&d muitas duvidas.” §
Exemplo: Choveu a semana toda. (N&o existe “quem choveu”).

%


https://memorizaai.com.br/feas-curitiba/?utm_source=Amostra

= d clique aqui para conhecer o material completo
memoriza.ai
| CONECTIVOS LOGICOS VI \¢ ! :ll B

- T

O conectivo "NAO," representado pelo simbolo "!" ou "~",
€ uma operacdo légica que nega o valor de verdade de
uma proposicdo. Isso significa que se a proposicdo
original for verdadeira, a negacéo dela sera falsa, e se a
proposicdo original for falsa, a negacdo dela sera
verdadeira.

A negacdo é uma operagdo légica fundamental e é frequentemente usada em
conjunto com outros conectivos para criar expressdes légicas mais complexas.

EXEMPLO:
e Proposigdo Original: "O céu esta azul.”
o Negagdo: "O céu ndo esta azul.”
o Se a proposicdo original for verdadeira (o céu esta azul), a negacdo é falsa (o
céu ndo estd azul). E vice-versa.

e Proposi¢do Original: "Ele € um estudante universitario.”
o Negacdo: "Ele ndo € um estudante universitario.”
o Se a proposigao original for verdadeira (ele & um estudante universitario), a
negacdo é falsa (ele ndo é um estudante universitdrio). E vice-versa.

e Proposigdo Original: "O carro custa mais de $20.000."
o Negagdo: "O carro ndo custa mais de $20.000."
o Se a proposicdo original for verdadeira (o carro custa mais de $20.000), a

negacdo é falsa (o carro ndo custa mais de $20.000). E vice-versa.

TABELA VERDADE DA NEGACAO

TERA VALOR FALSO QUANDO A PROPOSIGAO FOR
VERDADEIRA E VICE-VERSA.
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DIAGRAMAS LOGICOS IlI

| ]
.

\ EXEVPLONVA PRATHCA
Suponha que foi feita uma pesquisa com 100 pessoas. Dessas pessoas:
* 22 gostam apenas de Portugués;
* 30 gostam apenas de Matemdatica;
* 28 gostam tanto de Matematica como Portugués;
* 20 pessoas ndo gostam de nenhuma das duas matérias.

Para representar essa situagdo usando um diagrama de Venn-Euler, primeiro, vamos
identificar os conjuntos envolvidos:

» M: Conjunto das pessoas que gostam de Matematica.
e P: Conjunto das pessoas que gostam de Portugués.

Agora, podemos usar as informagdes fornecidas para preencher o diagrama
de Venn-Euler:

Uu=100 ) "50 pessoas gostam de
Portugués”: Isso significa que
temos 50 pessoas no conjunto P
(Portugués);

30 28 22 20
J "58 pessoas gostam de
Matematica™: Isso significa que
temos 58 pessoas no conjunto M
(Matematica).
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ANALISE COMBINATORIA IV

O problema das permutagdes é uma parte
importante da Analise Combinatéria e
envolve o calculo do numero de
anagramas ou rearranjos possiveis de
uma palavra ou conjunto de elementos.

0 QUE ISSO SIGNIFICA?

A permutagdo de uma palavra envolve todas as maneiras possiveis de rearranjar
suas letras, de forma que cada rearranjo seja considerado um anagrama vdlido.

Por exemplo, considere a palavra “ABC".
Algumas das permutacdes possiveis incluem:
e ABC

o ACB

e BAC

e BCA

o CAB

e CBA

O numero total de permutacdes de uma palavra de n letras é dado por !n! (fatorial de
n), onde !n! representa o produto de todos os nimeros inteiros de 7 a n.

Portanto, no exemplo acima, como a palavra tem 3 letras, existem 3!=6 permutacoes
possiveis.

e O nUumero fatorial In! representa o produto de todos os nimeros naturais de1an.
Isso pode ser expresso matematicamente como (n-1) - (n-2)-...-2-1.
Por exemplo, 5!=5-4-3-2-1=120.

e Um nUmero fatorial contém todos os fatoriais de nimeros naturais anteriores a
ele. Por exemplo, 5!=5-4!5!=5- 4!, o que significa que 5!5! inclui 4!4! como parte
de seu calculo. Do mesma forma, 4!4! inclui 3!3!, e assim por diante.



https://memorizaai.com.br/feas-curitiba/?utm_source=Amostra

= d clique aqui para conhecer o material completo

memoriza.ai

MATEMATICA BASICA g

A porcentagem € uma maneira
comum de expressar uma
proporcio ou fragcdo em
relacdo a 100.

O simbolo de porcentagem (%)
é usado para representar uma
quantidade como uma fragdo de
100. Por exemplo, 25%
significa "25 em cada 100."

§ |LEmBRE-SE!

50 % é a metade de
qualquer valor!

COMO FAZEMOS ESSE CALCULO?

PORCENTAGEM DE AUMENTO E DESCONTO

Aumento 20% de R$ 500,00 Desconto 20% de R$ 500,00
500 = 100%

100% - 20% = 80% = 0,8

0,8 X 500 = R$ 400,00

500 = 100%
100% + 20% = 120% = 1,2
1,2 X 500 = R$ 600,00
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DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Os direitos individuais e coletivos sdo direitos fundamentais relacionados ao direito a
vida e a liberdade, tanto de individuos quanto de grupos organizados ou formados a

partir de caracteristicas especificas, garantindo, assim, os seguintes requisitos
fundamentais:

W DIREITO A VIDA

Todos tém direito & vida e & existéncia, podendo viver dignamente,
p . preservando a integridade fisica e moral.
E de responsabilidade do Estado assegurar a seguranga dos A

o

DIREITO A SEGURANGA

cidaddos, punindo aqueles que ndo cumprem as leis e hormas
estabelecidas, além de assegurar-lhes a defesa em caso de
violagé@o de normas da Constitui¢éo.

o B5. DIREITO A PROPRIEDADE
y DIREITO A LIBERDADE Este & um dos direitos mais importantes por assegurar que todos

tenham a oportunidade de morar e sobreviver dignamente.

£ I
O individuo né&o pode ser privado de sua liberdade, a menos
ue viole a lei. Esse direito também inclui o direito de ir e vir, a
liberdade de expresséo e pensamento, a liberdade religiosa,
filoséfica e politica.

DIREITO A IGUALDADE

Todos sdo iguais perante a lei, independentemente de
género, raga, sexualidade, etnia e crengas.

O Direito nem sempre pode ser aplicado de forma simples. O mesmo ocorre em relagédo
aos direitos e garantias fundamentais. Em muitos casos, é possivel haver um conflito
entre os direitos fundamentais de cada uma das partes, sendo reconhecido como
colisdo de direitos fundamentais, nos casos em que mais de um direito fundamental é
discutido.

Ao considerar que certos direitos poderdo ser reduzidos, serd possivel recorrer a
ponderacgéo de direitos e da adequagéo em cada caso especifico.

DIFERENCAS ENTRE DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

Conforme mencionado anteriormente, os direitos e garantias fundamentais
devidamente regulamentados asseguram a dignidade da pessoa humana.

Sua principal diferenca estd na drea protetiva. Enquanto as garantias fundamentais se
referem a questées mais restritas, os direitos fundamentais integram todo o sistema
constitucional, sendo validos tanto no ambito nacional quanto em escala internacional.
Vamos juntos aprender a diferenciar um conceito do outro?
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PRINCIPIOS EXPLICITOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

PRINCIPIOS EXPLICITOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Voc? sabe o Gue o?

A atuacdo da Administragcdo Publica, em todos os seus niveis, estd sujeita a
observancia de principios constitucionais especificos: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia. Esses principios tém aplicacdo obrigatodria
em toda a extensdo da Administragcdo Publica, abrangendo tanto a esfera direta
quanto a indireta, além dos trés Poderes (Executivo, Legislativo e Judiciario) e
todas as esferas de governo (Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios).

) ¢

mnemaonico

LIMPE

e

el

LEGALIDADE

A legalidade é um principio fundamental no contexto de um Estado democratico de
direito, representando a sujeicdo do Estado as leis. Através do estrito cumprimento
das leis, a vontade do povo é efetivada e, assim, o interesse publico é preservado.

E importante destacar que ao mencionarmos "lei", ndo estamos limitando a referéncia
apenas as leis formais, que sdo elaboradas pelo Poder Legislativo. De acordo com o
principio da legalidade, todas as normas devem ser respeitadas, incluindo os atos
infralegais, como decretos, portarias e instrugées normativas.

Resumidamente falando...

A Administracdo Publica deve atuar de acordo com a lei, agindo apenas dentro
dos limites estabelecidos pela legislacdo e respeitando os direitos dos cidadéos.
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GESTAO DE PESSOAS

DAYGESTAC
EkS\S(DA ) SO oso

A gestdo de pessoas € o coragcdao pulsante das
organizagdes, encarregada de cuidar dos&Y
colaboradores como se fossem tesouros! e

Ela se ocupa de tudo: desenvolvimento, bem-estar e
aquele desempenho digno de Oscar! Cada pedacinho
dessa gestdo é como uma peca de um quebra-cabeca
que, quando encaixadas, fazem a empresa brilhar.

O grande lance? Otimizar o desempenho, criar um ambiente de trabalho que é
puro amor e alcangar as metas estratégicas da companhia! Segundo o guru
Chiavenato, os objetivos dessa drea de gestdo de pessoas séio como estrelas que
guiam a navel

Objetivos - segundo Chiavenato, € como dar um empurréozinho na organizagéo
para conquistar suas metas e brilhar na misséo!

HCoMOLISSOIHEEIT0?

VAMOS TURBINAR A E NAO ESQUECAMOS DE

COMPETITIVIDADE, EQUIPAR A ADMINISTRAR A MUDANGCA COMO
EQUIPE COM PESSOAS SUPER E HORA DE ELEVAR A VERDADEIROS NINJAS, MANTENDO
TREINADAS E MOTIVADAS, E AUTOATUALIZAGAO E SEMPRE POLITICAS ETICAS E UM

GARANTIR QUE A QUALIDADE DE DEIXAR A SATISFACAO COMPORTAMENTO SOCIALMENTE
VIDA NO TRABALHO SEJA TOP! LA EM CIMA! RESPONSAVEL.

Afinal, o objetivo é construir a melhor empresa e a equipe dos sonhos!
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COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL

s = .) = |
| 12" "2 )
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A cultura organizacional é como uma cebola, cheia de camadas que podemos
explorar para entender como a magica acontece dentro de uma empresa! Edgar
Schein, o guru da cultura organizacional, trouxe para a mesa trés niveis de cultura que
véo te fazer pensar:

NIVEWSURERFCIAYARTEFATOSIESIMBOLOSIVISIVEIS

Bem-vindo ao show da cultura organizacional! Aqui, ho nivel mais
externo e chamativo, temos os elementos que gritam “olhem para
noés!" - como roupas estilosas, jargdes, simbolos reluzentes, rituais
divertidos e 0s espagos que usamos.

e Exemplo: Uniformes que fazem vocé se sentir parte de uma
equipe de super-herdis, logotipos que brilham mais que estrelas
e celebragdes que fazem até o café parecer uma festa!

NIVEmRSYViSIVERVAIORE CONPARTIEDOS ANORMAS

Agora, vamos mergulhar um pouco mais fundo! Aqui,
encontramos os valores que fazem o coragdo da organizagdo
bater e as normas que guiam a danga do dia a dia. Esses valores
geralmente aparecem nas declaragées de misséo, codigos
éticos e até nas regras do jogo.

¢ Exemplo: Se a inovagédo é o mantra da empresa, vocé pode
apostar que as politicas v@o ser como um tapete vermelho
para novas ideias, criatividades e até uma dose sauddvel de
riscos!

Agora, chegamos ao centro do labirinto! Este é o nivel mais
profundo e essencial da cultura, onde os pressupostos e crengas
que nem percebemos estdo escondidos, guiando cada passo.
Muitas vezes, nem questionamos essas crengas, porque elas sdo
consideradas "6bvias”.

» Exemplo: Se a empresa acredita que confianga é a chave para
O sucesso, essa crenga vai moldar cada conversa e decisdo,
como um maestro regendo uma orquestral
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IMPROBIDADE ADMINISTRATIVAII

SANGOES \

As sancdes constitucionalmente previstas para casos de improbidade administrativa
estdo dispostas no artigo 37, paragrafo 4°, da Constituicdo Federal do Brasil.

Essas sangoes incluem:

Perda da funcao publica: O agente publico condenado por improbidade
administrativa pode ser afastado do cargo, emprego ou funcgéo publica
que esteja exercendo, aléem de ficar proibido de assumir cargos
publicos futuramente.

Indisponibilidade dos bens: A indisponibilidade dos bens significa que os
bens do agente podem ser bloqueados ou indisponibilizados,
impedindo sua venda, transferéncia ou alienagao de forma a assegurar
que, caso a condenacdo seja confirmada, os recursos estejam disponiveis
para ressarcir o dano causado ao erario.

Ressarcimento ao erario: O agente publico ou particular responsavel pela
improbidade administrativa é obrigado a reparar integralmente o dano
causado aos cofres publicos ou ao patrimoénio do Estado.

Suspensao dos direitos politicos: A suspensdo dos direitos politicos
implica na privacdo temporaria do direito de votar e ser votado em
eleicdes. O periodo de suspensdo varia de acordo com a gravidade da
conduta.

e o @

0

mnemonico

PIRS
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DICA

LEI N. 14.133/2021 - LICITAGOES PUBLICAsi

DISPENSA DE UCITAGAO

A dispensa ocorre quando a lei permite nado realizar licitacdo, mesmo havendo
possibilidade de competicao.

A Lei n°14.133/2021 estabelece os casos em que a licitagéo é dispensavel

Contratagdes internas e institucionais:
e Compra de bens/servicos de 6rgdos publicos criados para esse fim iit
e Intervencdo no dominio econdémico
e Contrato de programa com ente federativo =
 Transferéncia de tecnologia para produtos estratégicos do SUS :=:
¢ Profissional técnico para comissdo avaliadora “
e Associagdo sem fins lucrativos de pessoas com deficiéncia
* Instituigdo brasileira sem fins lucrativos para ensino, pesquisa e inovagdo @
e Fundagdo que produz insumos estratégicos para sadde &
» Entidade sem fins lucrativos para cisternas e acesso a dgua &
e Entidade sem fins lucrativos para Cozinha Solidéaria @

“wDETALHES IMPORTANTES

G

Preferéncia: pagamento ——

via cartéo de pagamento ——
G

(extrato no PNCP).

http://

Preferéncia: publicar aviso no
site oficial por min. 3 dias Gteis
para receber propostas.

_» Emergéncia = manter servico publico +
seguir valores de mercado.
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REDAGAO OFICIAL

Segundo o Manual de Redacédo Oficial da Presidéncia da Republica - MROPR, a
redagéo oficial é o jeito que o governo tem de escrever documentos e se conectar
com a galera.

HCEOMO DEVERSERJFEITO2
Essa escrita precisa ser clara como dgua, objetiva e bem concisa, seguindo as
regras do portugués! E ndo esquegamos: tem que ser impessoal e formal,
seguindo os padrées que jad estdo na moda. Esses requisitos sdo super
importantes, nascidos do artigo 37 da Constituicdo, que diz que a administragdo
publica deve respeitar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia. Como a publicidade e a impessoalidade sdo estrelas
brilhantes nesse show, & 6bvio que devem guiar a escrita dos documentos e
comunicados oficiais!

Os atributos da Redacédo Oficial sdo um dos temas mais cobrados nos concursos, uma
vez que relaciona-se com os principios explicitos da Administragcdo Publica.

POR ISSO, ANOTE ESSE MNEMONICO: C -0 -C -C -1 - F - U (ISSO VAI TE SALVAR NA HORA DA

PROVA).
f-'

y)

C. CLAREZA E PRECISAO
O «OBEJTIVIDADE
C +CONCISAO
C +COESAO E COERENCIA
| «IMPESSOALIDADE
F sFORMALIDADE E
PADRONIZACAO
U -USO DA NORMA
PADRAO

(1

N
ﬁ{

ST =

r
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| = | GESTAIODEDOCUMENTOSII (T ’)’l ___________

J

EINRAOIGESTAGIDE
DOCUMENTOSI

A gestdo de documentos é um processo crucial para garantir a organizagdo e a
preservacdo de materiais importantes.

ALGUMAS PRATICAS RELEVANTES NESTA AREA INCLUEM:

» Descrigao
A descricdo € o processo de criagdo de instrumentos de
pesquisa, tais como inventdrios, catalogos ou guias, que
fornecem informacdes detalhadas sobre os documentos.

e A descri¢c@o inclui elementos como titulo, data, autor,
assunto e localizagdo fisica dos documentos,
permitindo que os usudrios encontrem e identifiquem os
materiais de forma eficiente.

* Preservacdo e Conservagéo

Outra pratica importante é a preservagdo e conservagdo de
documentos. Isso envolve a implementagéo de medidas e
técnicas para garantir a preservacdo fisica dos
documentos ao longo do tempo.

e As agbes podem incluir a manutengdo de condigdes
ambientais adequadas, o uso de materiais de
armazenamento adequados, a redlizagdo de
tratamentos de conservacgdo e a aplicagdo de politicas
de manuseio seguro.

® —]
| I—
]
 I—
[——— =}
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GESTAO DE DOCUMENTOS IX

. picA
"""" PV . | | _h
(ORDENAEA®

A ordenacdo de documentos se refere a forma como eles sdo dispostos em pastas,
caixas, prateleiras ou sistemas de arquivos. Ela representa a maneira como eles séo

@ organizados internamente em um grupo ou conjunto de arquivos.

Além disso, é importante utilizar técnicas adequadas de preservacao, incluindo o
uso de materiais de arquivo apropriados e o manuseio cuidadoso para garantir a
integridade e a longevidade dos documentos.

METODOS COMUNS DE ORDENACAO:

SR ATTY T

FERRUARY

DoDo0dopoo
Jonoooooog
ooooQOoooop

@ E @@ ORDEN;\QI\O CRONO-LéGICA

HETRLAN o o
OPECR §TY
VXY Z

ORDENAGAO ALFABETICA
facilita a busca e recuperacdo
dos documentos por ordem

ORDENAGAO POR NUMERO DE REFERENCIA

Q@o alfabetica atil quando se trata de documentos que
o QG precisam de um sistema de classificagcdo
éo@ ) especifico.
' O armazenamento em condi¢cées adequadas de 0 0 0 0 0 00 0
' temperatura e umidade também é essencial. 0 0 0
v
ST
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DICAS PARA ACERTAR A ACENTUAGAO
1 - COMPREENDA A FUNGCAO DE CADA ACENTO

e agudo (") —indica a tonica da silaba com som aberto.
Exemplo: pé, forrd;

e circunflexo (A) — indica a ténica da silaba com som fechado.
Exemplo: vové, croché. Também é usado para indicar o plural de
alguns verbos na 3° pessoa. Exemplo: (ele) tem, (eles) tém;

e grave () — no Portugués, é usado apenas para indicar a crase.
Exemplo: ir a escola;

e til (~) — indica a nasalizagdo de uma vogal, geralmente em
ditongos nasais.

Exemplo: mde, irméo, eleicées.

2 -QUAIS SAO AS DIFERENGAS ENTRE ACENTUAGCAO TONICA E ACENTUAGAO
GRAFICA?

Acentuacdo ténica: refere-se d prondncia da palavra. A silaba com acento

@ toénico é aquela com pronancia mais forte e enfatica.

Acentuacdo grdafica: refere-se aos sinais de acentuagéo usados na escrita
para indicar o acento ténico. Trata-se especificamente do acento agudo
(para indicar énfase com sons abertos) e do acento circunflexo (para indicar
énfase com sons fechados).

Observe as seguintes palavras e note a diferenga entre elas:

A
() —

=4

sabia — vivido - vitima

s@bia — vivido — vitima

- J

/. Perceba que o acento ténico nas palavras da primeira linha recai sobre a
. pendltima silaba e que ndo ha acento grafico nessas palavras. J& na
., segunda linha, o acento ténico recai sobre a antepeniiltima silaba, havendo
‘ acento grafico nelas para indicar essa silaba ténica.
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FIGURAS DE LINGUAGEM VII

QUE TAL “MAZRAR POETICAMENTE
0 DESARID POS SERES RALIONAIS
n.ws FRACEIS DO PLANETA

0K VAMADS COMECAR O FRAINSTORM
PARA NOSSO POCUMENTARID SORDE

EUFEMISMO o o iss?

; O eufemismo é uma figura de linguagem que consiste em substituir uma

palavra ou expresséo direta e franca por outra mais suave ou polida,
com o objetivo de atenuar, amenizar ou suavizar a mensagem
transmitida.

Em outras palavras, o eufemismo é usado para tornar uma ideia menos
crua, grosseira ou ofensiva. Ele é frequentemente utilizado em
situagdes delicadas, em que a franqueza poderia ser considerada rude
ou insensivel.

Os eufemismos sdo amplamente utilizados na comunicac¢do cotidiana, na literatura e na
midia para tornar as informagdes mais palataveis ou para evitar causar desconforto ou
ofensa aos ouvintes ou leitores.

Exemplos de eufemismos:

e "Ele nos deixou" em vez de "Ele morreu".

e "Ela estd em um momento de transicdo de carreira” em vez de "Ela foi demitida do
emprego".

e "Ele tem uma certa idade" em vez de "Ele € idoso".

» "Foi afastado por problemas de saude" em vez de "Foi hospitalizado devido a uma
doenca grave".



https://memorizaai.com.br/feas-curitiba/?utm_source=Amostra

= d clique aqui para conhecer o material completo

@ [
memoriza.cai

HIPONIMOS

Hiponimos sdo palavras que tém um
relacionamento de inclusdo ou hierarquia
com outras palavras. Isso significa que um
hipénimo é uma palavra cujo significado
estd contido no significado de outra
palavra mais geral, chamada de hiperénimo.

Em outras palavras, um hipénimo é uma
subcategoria ou subconjunto de um
hiperénimo.

alguns exemplos:

Q Hiperénimo: Animal - Hipénimos: Cachorro, Gato, Cavalo, Pdssaro;

Neste exemplo, "animal" é o hiperénimo que abrange diversas categorias
de animais, e "cachorro", "gato", "cavalo" e "passaro" sdo hipéonimos que
representam subcategorias especificas de animais.

HIPERONIMO HIPONIMOS
sentido restrito
FRUTA GOIABA LARANJA

sentido amplo

BANANA

MACA

Os hipénimos sdo uma maneira de organizar e classificar palavras com base em seus
relacionamentos semanticos e podem ser Uteis para entender como as palavras estdo
relacionadas e como se encaixam em categorias mais amplas.
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B

PONTOE VIRGULA (;) I

ROCHELLE, POR QUE

VOLE ESTA pmE
P “l‘ﬁub‘o !’

ORQUE ELE TEM

\A
\

O ponto-e-virgula néo teria a menor chance com a Rochelle; ninguém sabe
como empregda-lo! 75
preg 4

- :

~~

o entio, como whilizamos?

O ponto e virgula pode ser usado para separar itens em uma lista quando esses
itens ja contém virgulas internas. Isso ajuda a evitar a confusdo entre as virgulas

usadas dentro dos itens da lista e as virgulas que separam os préprios itens.

Por exemplo:
Na reunido, discutimos a agenda, que incluiu os seguintes tdpicos: orcamento,
planejamento estratégico; metas de vendas, marketing; e contratacées.

Joww amotagoes aguil
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EXEMPLO DE TABELA-VERDADE COM UMA CONTRADIGAO

V F
F \Y

Em ambas as linhas, o valor resultante de "A A —A" é Falso. Portanto, "A A =A" € uma
contradigéo.
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~~—~ DIAGRAMAS LOGICOS VII

|'
: i

O conjunto complementar de A,
frequentemente denotado como A ou AC, é
composto por todos os elementos que ndo
pertencem ao conjunto A dentro do conjunto
universo. Em outras palavras, ele inclui todos os
elementos do conjunto universo que nédo estédo
em A.

L |

Ele é definido como o conjunto de todos os elementos que ndo pertencem ao conjunto
original A dentro de um conjunto universo U.

A notacdo para o conjunto complementar de A é geralmente representada

como:
@ A = {x € U:x néo pertence a A}

Isso significa que A consiste em todos os elementos do conjunto universo U que ndo
estdo contidos em A. Em outras palavras, o conjunto complementar contém todos os
elementos que "faltam" em A em relagdo ao conjunto universo.

Por exemplo, se tivermos um conjunto A = {1, 2, 3} e o conjunto universo U = {1,
2, 3, 4, 5}, entdo o conjunto complementar de A em relagéo a U seria A = {4, 5},
porque ele contém todos os elementos que ndo estdo em A, mas estdo em U.

"10 pessoas nédo estudam nem Matemdtica nem Direito"
Como vamos representar isso?

Primeiramente podemos observar que esse )
enunciado descreve um conjunto de elementos | M [
que ndo pertencem a nenhum dos dois
conjuntos, ou seja, é a regido que esta fora da
unido dos conjuntos Matematica e Direito.

P

Essa regido &, representada matematicamente
pelo complementar da unidéo dos conjuntos, que
é a intersegcdo dos complementares dos| D
conjuntos individuais. ‘
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ANALISE COMBINATORIA Il

0 QUE ISSO SIGNIFICA?

Dirichlet, € uma ferramenta importante para demonstrar a existéncia de
padrées ou ocorréncias em problemas que envolvem a distribuicdo de
objetos em conjuntos.

@O Principio da Casa dos Pombos, também conhecido como Teorema de

Ele ajuda a destacar a importancia da analise de casos em que a quantidade
de objetos excede o numero de recipientes ou casas disponiveis.

O Principio da Casa dos Pombos afirma o seguinte:

‘Se n objetos sd@o distribuidos em m recipientes, onde n>m, entéo pelo menos um
dos recipientes deve conter mais de um objeto."

Em outras palavras, se vocé tem mais objetos do que recipientes disponiveis para
coloca-los, pelo menos um dos recipientes tera que "abrigar" mais de um objeto.
Isso é semelhante a ideia de que, se vocé tem mais pombos do que casas, pelo menos
uma casa terd mais de um pombo.

.~ No entanto, é importante exercer cautela ao tirar conclusées baseadas
A . s e . ) p . ~ o .
Ih nesse principio, pois é possivel criar questées que podem induzir a

_—’5 confus6es em sua aplicacéo.

Jowow amnotages aguis


https://memorizaai.com.br/feas-curitiba/?utm_source=Amostra

cligue aqui para conhecer o material completo
[ ] [
memoriza.al

MATEMATICA BASICA

A regra de trés composta é uma
técnica matematica usada para
resolver problemas que
envolvem trés ou mais
grandezas proporcionais.

Ela é uma extensdo da regra de
trés simples e é util quando
vocé precisa relacionar varias
grandezas em uma sequéncia
de proporgdes diretas ou
inversas.

REGRA DE TRES COMPOSTA DIRETA

Suponha que vocé tenha um trabalho que pode ser realizado por 6 operarios em 8
dias. Quantos operdrios seriam necessdrios para realizar o mesmo trabalho em 4

dias?

COMO FAZEMOS ESSE CALCULO?

| E (Operérios) x (Dias) = (Operérios) x (Dias) |
6 operdrios * 8 dias = x operdrios * 4 dias (6*8)/4=x

Agora, vocé pode resolver essa proporcdo para encontrar o valor de "x": 48 [ 4=x
x=12
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CODIGO DE ETICA DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM
\

DINEOS  OEVEYES

DIREITOSIDOSIRROFISSIONAISIDEJENEERMAGEM?

Profissionais tém direito a autonomia na sua pratica, ou
seja, devem ter liberdade para tomar decisbées técnicas e
cientificas fundamentadas em conhecimentos atualizados.

e AtualizagcGo e Aperfeicoamento: O direito ao
aprimoramento continuo €& garantido, pois o
enfermeiro deve acompanhar as inovagdes da darea
para oferecer um cuidado mais qualificado.

» Condigdes de Trabalho Dignas: Envolve o direito a
um ambiente seguro e que respeite a salde fisica e
mental do profissional, além da remuneragdo
adequada ao seu nivel de responsabilidade e fungdo.

I y
SIGILO RESPONSABILIDADE RESPEITO A
\_ PROFISSIONAL: SOCIAL: DIGNIDADE HUMANA:

e Um dos pilares da ética na enfermagem ¢é a confidencialidade. Profissionais devem
resguardar informacdes dos pacientes e sé podem divulga-las quando
expressamente autorizados ou em casos previstos por lei.

o Deve-se manter um atendimento respeitoso, empatico e que valorize a
individualidade do paciente, evitando qualquer forma de discriminagéo.

e Enfermeiros sdo responsaveis por comunicar as autoridades qualquer situacao
que coloque em risco a saude publica, sendo esse um dever ético e legal.
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Atencdio Hospitalar: Garantir atendimento especializado aos casos graves, com
estrutura adequada.

Constituigdo:

SERVICOS DE
DIAGNOSTICO POR
IMAGEM E
LABORATORIO;

LEITOS DE UTI;

PORTAS HOSPITALARES
DE URGENCIA;

LINHAS DE CUIDADO PRIORITARIAS
(CARDIOVASCULAR,
CEREBROVASCULAR E
TRAUMATOLOGICA). /\

!

Atengdo Domiciliar: Oferecer cuidados continuos no domicilio, garantindo
reabilitagdo e acompanhamento apds a alta hospitalar.
Abrange:
e Promocdo, prevencdo, tratamento e reabilitagdo;
e Integragdo com ateng¢do primaria, ambulatorial e hospitalar;
e Reorganizagdo do processo de trabalho das equipes no territério.

FORTALECE O VINCULO COM O PACIENTE E REDUZ INTERNAGOES DESNECESSARIAS.

= ARUE é organizada no Gmbito do SUS com o objetivo de:

 Articular e integrar todos os equipamentos de salde;

e Ampliar e qualificar o acesso humanizado e integral;

e Garantir atendimento dagil e oportuno aos usudrios em situagdo de
urgéncia/emergéncia.

DEVE SER GRADUAL E REGIONALIZADA, CONFORME CRITERIOS EPIDEMIOLOGICOS E DENSIDADE
POPULACIONAL.

Linhas de cuidado prioritarias: Cardiovascular @ | Cerebrovascular “ |[Traumatolégica 3¢
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~ PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAGCOES

O Programa Nacional de Imunizagdo (PNI) do Brasil é amplamente reconhecido
internacionalmente como um dos mais abrangentes e completos projetos de
imunizagdo em todo o mundo. Sob a gestdo do Ministério da Saude em colaboragéo
com estados e municipios, sua principal missdo é promover a imunizacdo em larga
escala, disponibilizando 45 tipos distintos de imunobioldgicos para a populagéo.

Essa iniciativa desempenha um papel fundamental na reducdo da incidéncia de
doencas infecciosas e na melhoria da saade piblica.

O PNI (PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAGAQ) E NOTAVEL POR DIVERSOS ASPECTOS, SENDO ALGUNS DELES:

O PNI oferece & populagdo brasileira uma ampla variedade de imunobiologicos,
com um total de 45 tipos de vacinas distintas. Essa diversidade abrange a
prevencdo de doencas como sarampo, poliomielite, hepatites, influenza e febre
amarela, entre outras.

* Uma caracteristica marcante do PNI € a disponibilidade universal e gratuita das

vacinas.

e O PNI segue um Calendario Nacional de Vacinagéo, determinando as vacinas a
serem administradas em diferentes faixas etdrias e contextos epidemioldgicos.

e Albm do calenddrio regular, o PNI realiza
campanhas estratégicas de vacinagdo em
momentos especificos, como a Campanha
Nacional de Vacinagdo contra a Influenza.

e O PNI estabelece parcerias tanto a nivel nacional
quanto  internacional, colaborando  com
organizagdes internacionais.

e O programa investe em uma logistica eficaz para
garantir a distribuigo rdpida e segura das
vacinas em todo o pais, alcangando dreas
urbanas e rurais.

O PNI E BASEADO EM CRITERIOS TECNICOS E EPIDEMIOLOGICOS, AJUSTANDO SUAS
ESTRATEGIAS CONFORME A PREVALENCIA DE DETERMINADAS DOENGAS EM DIFERENTES REGIOES
7, E GRUPOS POPULACIONAIS

—
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DICA
ROLE DE INFECGAO HOSPITALAR (CIH)

(s2

O controle de infecgdo hospitalar € um conjunto de medidas adotadas em instituicdes
de saude para prevenir e reduzir infecgdes relacionadas a assisténcia a saude (IRAS).
Essas infeccoes podem ser adquiridas durante a internagdo ou apds procedimentos
médicos, afetando pacientes, profissionais e visitantes.

OYOUESROIINEECCOESIREUNCIONADASYAYASSISTENCIAYAXSAUDEIRAS)))

As IRAS ocorrem devido a exposi¢éio a microrganismos no ambiente hospitalar e
podem estar relacionadas a procedimentos invasivos, falhas na higienizagéo das
maos, uso inadequado de antibidticos e outras praticas hospitalares.

(" Principais Tipos de IRAS
e ¥ Infecgdo do trato urindario = Associada ao uso de
_ cateter vesical.

e - Infecgdo de corrente sanguinea — Relacionada ao
X uso de cateter venoso central.
i; mmpfHe) < . - . .

e vy Pneumonia hospitalar = Pode ocorrer em pacientes

\\ intubados e com ventilagdo mecanica.

——| ¢ . InfecgGo de sitio cirargico — Ocorre apobs
procedimentos cirdrgicos, podendo ser superficial ou
profunda.

—
As IRAS sdo causadas por bacterias, virus e fungos, com destaque para:

.g("’—"“\‘é. oy

<— KLEBSIELLA
PNEUMONIAE — PODE
o 4 SER MULTIRRESISTENTE.

o As < STAPHYLOCOCCUS
LA AUREUS (MRSA)

e LN RESISTENTE A

. % ANTIBIOTICOS COMUNS.

PSEUDOMONAS
AERUGINOSA —

| DIFFICILE = CAUSA [

DIARREIA GRAVE &
APOS USO DE
ANTIBIOTICOS.

FREQUENTE EM PACIENTES
IMUNOCOMPROMETIDOS.
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DICA
PROCEDIMENTOS DE ENFERMAGEM EM SAl_:le\r

MONITORAMENTOADE =

SINAISRVITAIS
(o3

O monitoramento dos sinais vitais € uma das principais praticas de enfermagem e
oferece informagdes essenciais sobre a condigdo do paciente. Vamos detalhar os
parametros, as técnicas de medicéo e a interpretagdo dos resultados.

Quais o pardmetuos?

Utilize um esfigmomandémetro e estetoscédpio. Posicione o manguito
corretamente no brago do paciente e infle até aproximadamente 20-30
mmHg acima do esperado. Escute os sons de Korotkoff para medir as
pressdes sistélica e diastdlica.

Palpe uma artéria periférica, como a radial, e conte os batimentos por 60 segundos.
Em situacées de emergéncia, a artéria cardtida é frequentemente utilizada.

!\
(i 0 003 (O]

IJ‘ Observe os movimentos tordcicos ou abdominais e conte as incursées
resplratorlos por um minuto completo. Noo CIVIse o pomente que estc contondo

Utilize um termdémetro adequado para a via (axilar, oral ou timpénico). Certifique-
se de seguir as instru¢ées do fabricante para obter uma medi¢do precisa.

INTERPRETAGAQ RESULTADOS
¢ Pressao Arterial Normal: <120/80 mmHg;

Frequéncia Cardiaca Normal: 60-100 bpm em adultos. Frequéncias
abaixo de 60 bpm (bradicardia) ou acima de 100 bpm (taquicardia) podem
indicar condi¢des anormais.

¢ Frequéncia Respiratéria Normal: 12-20 rpm em adultos. Frequéncias fora

desse intervalo podem indicar problemas respiratdrios.

¢ Temperatura Corporal Normal: 36,5°C a 37,5°C. Valores acima de 38°C
indicam febre, enquanto abaixo de 35°C indicam hipotermia.
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A administragédo de medicamentos é uma responsabilidade critica do profissional de
enfermagem. Vamos explorar as vias de administragdo e os cuidados necessarios para
garantir um atendimento seguro e eficaz:

Oral: A via oral € a mais comum e geralmente a mais segura. O
medicamento é ingerido e absorvido pelo trato gastrointestinal. E

importante oferecer o medicamento com d&gua e monitorar a
degluticdo, especialmente em pacientes com dificuldades para engolir.

@~ Intramuscular (IM): A injegdo é feita no tecido muscular,
geralmente nas nddegas, coxas ou deltoide. A absor¢cdo é
mais rdpida do que a via oral. Utilize técnica asséptica e
escolha a agulha adequada para a profundidade muscular.

Intravenosa (IV): A administragéo intravenosa permite
acdo imediata, pois o0 medicamento é injetado diretamente ; ﬁ

o,

na corrente sanguinea. Essa via é utilizada em situagdes
que exigem resposta rdpida. Sempre monitore o local da
puncdo para evitar complicagées como flebite. !

a~

Subcutanea (SC): Indicada para medicamentos que necessitam de
absorgdo lenta e continua, como a insulina. A injegdo é feita no tecido —
subcutdneo (camada de gordura sob a pele). Utilize agulhas curtas e —f
finas e alterne os locais de aplicagdo para evitar lipodistrofia.

CUIDADOSINAYRRUICACAC)

/\\ e Verificagdo da Prescricdo: Antes de administrar qualquer
medicamento, revise a prescricdio médica para confirmar o

medicamento, dosagem, via e horario. Essa verificagdo ajuda a prevenir

erros.

Identificacdo do Paciente: Confirme a identidade do paciente,

usando pelo menos dois identificadores (como nome completo e data

de nascimento) para evitar administragdes incorretas.

Técnica Asséptica: Mantenha a assepsia em todo o processo de

preparo e administracido do medicamento, usando materiais

esterilizados e higienizando as méos.

Observacdo de Reacdes Adversas: Monitore o paciente apds a

administracédo para identificar possiveis reacdes alérgicas ou adversas.

-

/

-_—

A ]
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A saldde das criancas e adolescentes é um aspecto crucial da assisténcia de
enfermagem, com foco em prevencdo, diagndstico e tratamento de doencas
comuns nessa faixa etaria.

CRESCIMENTOIEIDESENVOLVIMENTO

O acompanhamento do crescimento e desenvolvimento é fundamental. Cada
crianca deve ser monitorada quanto aos seus marcos de desenvolvimento.

Por exemplo, vocé sabia que uma crianga deve comecar a andar por volta dos 12
meses? O atraso no desenvolvimento motor pode indicar problemas que precisam de
avaliacéo e intervenciao.

BARCOSIDOIDESENVOIVIMENTO

1ANO:
SENTA-SE SEM APOIO, COMECA A
ENGATINHAR.

2 ANOS: 3 ANOS:
£ ¢ COMEGA A FALAR EM FRASES APRENDE A USAR O
CURTAS, DA OS PRIMEIROS BANHEIRO, BRINCA COM
i . PASSOS. OUTRAS CRIANGAS.

VOCERSABIAZ

O CANCER E UMA DAS PRINCIPAIS CAUSAS DE MORTE ENTRE CRIANGAS E ADOLESCENTES, EMBORA

SEJA RARO.
C,) "' Leucemia Linfoblastica Aguda: O mais comum entre criangas,
X of &4°| caracterizado por um aumento descontrolado de glébulos

brancos.

e Tumores Sélidos: Como o neuroblastoma (tumor das
glandulas suprarrenais) e o retinoblastoma (cancer ocular).
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SEGURANCAE SAUDE OCUPACIONAL

Inicialmente, € essencial responder a pergunta:

O que constitui um acidente de trabalho e quando ele ocorre?

A principal legislacédo que aborda esse assunto é a Lei n® 8.213/91. De acordo com o
artigo 19 dessa lei, um acidente de trabalho é aquele que acontece durante o
exercicio das funcées a servico da empresa, empregador doméstico, ou pelos
segurados mencionados no inciso VIl do artigo 11.

Esse acidente resulta em lesdo corporal ou perturbacido funcional, levando a
morte, perda ou reducao temporaria ou permanente da capacidade de trabalhar.
Apds compreender como o acidente de trabalho ocorre, € crucial abordar o processo
de confirmacéao desse incidente.

A confirmacgdo é realizada por meio de pericia médica
feita pelo INSS, estabelecendo a relagdo entre o
acidente e as atividades do colaborador.

e Como consequéncia desse procedimento, o
funciondrio pode ser temporariamente afastado de
suas fungdes devido & incapacidade de realizar suas
tarefas didrias.

e Esse afastamento é especialmente necessdrio quando
o acidente resulta em uma significativa e, por vezes,
permanente redugdo nas habilidades do colaborador,
impossibilitando-o de continuar desempenhando a
mesma fungdo.

e A medida de afastamento tempordrio tem como

objetivo garantir a recuperagdo adequada do

trabalhador, proteger sua saude, permitir avaliacées
médicas e implementar medidas necessdrias para seu
retorno ao trabalho, quando vidvel.

O ACIDENTE DE TRABALHO AFETA O CALCULO DO FATOR ACIDENTARIO DE
PREVENCAO (FAP) DA EMPRESA, CONFORME DEFINIDO NO ARTIGO 10 DA LEI N°

10.666,/2003. ESSE FATOR TEM UM IMPACTO DIRETO NAS CONTRIBUIGOES
PREVIDENCIARIAS DA EMPRESA, PODENDO AUMENTAR OU DIMINUIR COM BASE NO
HISTORICO DE ACIDENTES.
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Parabéns, vocé acaba de conhecer a nossa amostra para
o concurso da Fundagéio Estatal de Atencdo a Saude
(FEAS) Curitiba!

Esperamos que esta breve demonstracdo tenha
despertado seu interesse e mostrado como nosso
material pode ajudd-lo a conquistar sua téo sonhada
aprovacdo.

Se vocé deseja se destacar frente d concorréncia, vocé
precisa estudar com o material do Memoriza.ai

Agora & com vocé: quer ser aprovado e tomar posse no
concurso ainda em 20257

Entdo...

b 4 clique aqui para conhecer o material completo

Obstaculo é aquilo que
vocé vé quando tira os

olhos do seu propésito.

L 4 Acesse nNosso Instagram


https://www.instagram.com/memorizaai_concursos/
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