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(%N RSO'DO MP- PIAUI
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VOCE ACABA DE BAIXAR A AMOSTRA DO MEMORIZA.AI
PARA ESTE CONCURSO.

O Memoriza.ai € um material que contém dicas estratégicas dos
assuntos que certamente véo cair na sua provat

Nossa equipe pedagdgica realizou uma andlise de mais de 50000
questdes de concursos anteriores e identificou os assuntos chave
que sempre se repetem nas dltimas provas.

Por meio dessa andlise das questdes da banca e do concurso
desenvolvemos um material especifico com dicas ilustradas e
gatilhos emocionais para melhorar sua memorizagdo, de modo que
vocé poderd focar exatamente nos assuntos que serdo cobrados na
sua prova.

Veja no gréfico abaixo uma breve demonstragdo dos temas mais
frequentes das provas identificados pela nossa equipe pedagdgica:

GRAMATICA E INTERPRETAGAO DE TEXTO - 32,50%
[LINGUA PORTUGUESA |

DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS - 53,63%
[DIREITO CONSTITUCIONAL]

LICITAGOES E CONTRATOS - 37,8% [DIREITO
ADMINISTRATIVO]

E como se a gente fizesse todo trabalho duro por vocé e te
entregasse o que vocé precisa. Com isso, vocé ganha muitooo
tempo!



Ve alnda ok asosso a bonus = quary Vou?

Além do material base para o seu estudo, vocé terd
acesso a 3 bonus exclusivos que véo potencializar o seu
progresso nos estudos. Veja abaixo os bonus:

BONUS 1: DO ZERO A APROVAGAO
UM MATERIAL QUE ENSINA A ORGANIZAR SUA JORNADA DE ESTUDO, DO COMEGO AO
FIM, DESDE A DECISAO DE QUAL CARGO ESCOLHER ATE COMO ORGANIZAR SEUS
ESTUDOS, CRONOGRAMAS E ESCOLHER AS FERRAMENTAS DE ESTUDO QUE VOCE
UTILIZARA.

BONUS 2: GESTAO DO TEMPO
O CONTEUDO SERA MINISTRADO POR PUBLIO ALVES, APROVADO NO TJ-SP, E SERA
DISPONIBILIZADO EM VIDEO AULAS, JUNTAMENTE COM MATERIAL DE APOIO E UMA
PLANILHA MODELO PARA AJUDAR NA ORGANIZAGAO DA SUA ROTINA, AUMENTANDO
EM ATE 10 VEZES A SUA PRODUTIVIDADE NOS ESTUDOS.

BONUS 3: COMO HACKEAR O EDITAL
SE VOCE TEM DIFICULDADE EM ENCONTRAR AS PRINCIPAIS INFORMAGCOES E ANALISAR
0S TOPICOS MAIS COBRADOS DE UM EDITAL, APRENDERA TUDO ISSO NA PRATICA,
DESVENDANDO TUDO O QUE PRECISA PARA EXTRAIR TODOS OS CODIGOS DE EDITAL.

POR{TEMPO,LIMITADO!

cligue aqui e saiba mais

R N et
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Veja s6 o depoimento de um de nossos alunos que foi
APROVADO recentemente no concurso:

Oiiit Boa tarde! Ana Luiza 0
/4

Pensei mto antes de vir aqui, mas sei que feedbacks sdo
importantes, e eu ndo podia deixar de agradecer pelo material. Ano
passado comprei o material da EBSERH de vocés, e fui aprovada
em segundo lugar, no HUNIFAP.

Foi o Unico material que estudei, e por ser de facil linguagem e bem
grdafico (eu sou muuuuito visual), deu mto bom pra mim!

Parabéns pelo trabalho!!

Caso tenha qualquer davida, vocé pode entrar em
contato conosco enviando seus questionamentos para o
suporte:

contato@memorizaai.com.br
ou
@clique aqui para acionar nosso time via whatsapp.

(QUERFSERI0, PROXIMOTAPROVADO?

cligue aqui e saiba como
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cligue aqui para conhecer o material completo

CONTEUDO PROGRAMATICO - MP PI!
Abordamos todas as disciplinas do edital!

TODOS 0S CARGOS:
<4 lingua Portuguesa;,

* Nocdes de Informdtica;
<4 Legislagdo Institucional.

PARA 0 CARGO DE ANAUSTA MINISTERIAL — AREA ADMINISTRATIVA:

Nocdes de Direito Constitucional
Nocdes de Administragdo Plblica
Nocdes de Direito Administrativo
Nocoes de Gestdo de Pessoas
Nocdes de Orcamento Plblico

PARA O CARGO DE ANALISTA MINISTERIAL — AREA PROCESSUAL

Direito Constitucional
Direito Administrativo
Direito Penal
Direito Processual Penal
Direito Civil
Direito Processual Civil

PARA 0 CARGO DE TECNICO, MINISTERIAL — AREA ADMINISTRATIVA:

Matemdtica e Raciocinio Logico

Nogoes de Direito Constitucional

Nogoes de Direito Administrativo
Nocdes de Administracdo Plblica

AGORA, VOCE VAI CONHECER POR DENTRO.0 MATERIAL
QUE VAI TRANSFORMAR A SUA FORMA'DE ESTUDAR!
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COLOCAGAO PRONOMINAL |

FRASE INCORRETA
A palavra negativa (nunca) pede
proclise (pronome antes do verbo) e
o certo seria “Nunca me deixe”

Se 0o invés de dizer “Abraga-me” e
“Beije-me”, ele dissesse “Me abrace” e
“Me beije”, as frases estariam corretas?

NAO!

LEMBRE-SE!
N&o se inicia frase com pronome
obliquo!
A colocacio pronominal refere-se a posicdo dos pronomes pessoais (como
"eu," "vocé," "ele," "ela," "nds," "eles," etc.) nas frases em relacido ao
verbo e ao restante da estrutura da frase.

A lingua portuguesa tem regras especificas para a colocagdo de pronomes
pessoais, e estas regras variam de acordo com o tipo de verbo, tempo
verbal e contexto da frase.

Além das regras gerais, a colocacgdo pronominal pode variar de acordo com o
contexto e a énfase que o falante deseja dar a frase.

Independente do tipo de frase, ndo se inicia frase com o pronome obliquo,
de acordo com as regras gramaticais.

Qe Q@

Existem trés formas principais de colocagdo pronominal em portugués: préclise, énclise e
mesoclise.
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A concordancia com as palavras "que" e
@ "quem" depende do contexto e da funcdo que

essas palavras desempenham na frase.

"QUE" COMO PRONOME RELATIVO:

Quando "que" introduz uma oracdo adjetiva restritiva (que ndo pode ser omitida), a
concordéncia deve ser feita com o antecedente (substantivo a que se refere).
Nesse caso, "que" concorda em género e nimero com o antecedente.
e Exemplo: As pessoas que vieram a reunido estdo ansiosas.
"Que" concorda com "pessoas" (plural).

Quando "que" introduz uma oracéo adjetiva explicativa (que pode ser omitida sem
alterar o sentido da frase), ndo ha concordancia em género ou nimero.

Exemplo: Jodio, que é médico, chegou agora.

N&o ha concordancia com "Jodo."

"QUEM" COMO PRONOME RELATIVO:

"Quem" é usado para se referir a pessoas e, geralmente, concorda em género e
numero com o antecedente.

e Exemplo: O homem com quem conversei era muito simpdtico.
"Quem" concorda com "homem" (masculino singular).

Em alguns casos informais, a concordancia com "quem" pode ser omitida.
e Exemplo informal: O homem com quem conversei/convivi era muito simpdtico.

Quando introduzem oragdes adjetivas restritivas,
concordam com o antecedente. Quando introduzem
oragOes adjetivas explicativas, ndo ha concordancia.
"Quem" é usado principalmente para pessoas e, em
geral, concorda em género e nimero.
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FUNGOESIDOSJORGADS
DE{EXECUCAQ)

O Ministério Publico (MP) néo se limita ao que esté na Constituicdo Federal e Estadual.
Ele tem um leque de fungcdes muito importantes para proteger os direitos da
sociedade!

10]FUNCOES{QUERVOCEIRRECISAYSABER:

I - Agdo de Inconstitucionalidade -
e O MP pode propor acdo contra leis estaduais ou municipais que véo contra a
Constituigdo Estadual.
Il - Pedido de Intervengéio do Estado 1
e O MP pode representar pela intervencdo do Estado nos Municipios quando hd
inconstitucionalidade grave.
Ill - Agdo Penal Publica
» Cabe ao MP exclusivamente propor a agéo penal publica (casos em que o Estado
processa alguém por crime).

IV - Inquérito Civil e Agdo Civil Pablica
» O MP pode investigar e processar casos para proteger:
/ g

% a) § Atos ilegais contra o b) % Meio ambiente, = ,/ L
patrimonio piblico ou consumidor, iii patrimonio

B contra a moralidade cultural, e direitos V f//
. < administrativa. coletivos/difusos. T ’L)_Qvg_’!g
V - Atuacgdo em Processos Judiciais /2
e O MP deve intervir nos processos quando a lei exigir ou quando for necessdario
defender suas fungdes, em qualquer fase ou instancia.
VI - Fiscalizagéo de Estabelecimentos i
e O MP deve fiscalizar:
e Prisbes,
e Casas de idosos,
e Abrigos de criangas e adolescentes,
e Locais que atendam pessoas com deficiéncia.
VIl - Participagéo em Conselhos e Orgdos Pablicos
e O MP pode participar de érgdos de politicas publicas (meio ambiente, trabalho,
consumidor, sistema prisional...).
VIl - Agdo Contra Gestores Condenados «
e Se o Tribunal de Contas condenar um gestor publico, o MP pode entrar na Justica
para responsabilizd-lo.
IX - Recursos aos Tribunais Superiores 411
e O MP pode recorrer ao STF e ao STJ, sempre que necessdario.

—

> NINGUEM FORA DO MP PODE EXERCER SUAS FUNGOES.
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MINISTERIO PUBLICO

F b

LEI N° 8.625/1993 - LE| ORGANICA NACIONAL DO

ADDE

VITANCMETO € SUA DPUENACAD (ART, 60)

O que é vitaliciamento?

E o processo pelo qual um membro do Ministério Plblico (MP) adquire estabilidade
definitiva no cargo, apdés um periodo probatério (geralmente de 2 anos). Durante
esse tempo, sua conduta e desempenho sdo avaliados.

© O QUE ACONTECE SE ALGUEM CONTESTA O VITALICIAMENTO?

Se alguém questionar a capacidade ou conduta do membro do MP antes de ele
completar os 2 anos de exercicio, inicia-se um processo chamado impugnagédo do
vitaliciamento.

Efeitos imediatos:
e O membro fica suspenso das fungdes até que tudo seja decidido.
e Mas isso ndo é puni¢do ainda — &€ uma medida cautelar (preventiva).

FRAVADS JULGAMENTO:

Y

.---“'\::{__ - N \

¥ ;

< ,g;ﬂ e O Conselho Superior do MP tem 60 dias para decidir se d
N (- membro seré ou ndo vitaliciado.

( | » Se houver recurso, o Colégio de Procuradores deve julgd-Ic
_ Qv em até 30 dias.
\\h___/ i

$ DIREITOS DO MEMBRO SUSPENSO:
Mesmo suspenso do cargo, ele:

O tempo de suspensdo é
contado como tempo de
servigo — ou seja, ndo
prejudica aposentadoria,
progressdo, nem outros
direitos funcionais caso ele
seja vitaliciado ao final.
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EXCEL Xl

A funcdo "SOMASES" no Microsoft Excel é usada para somar valores de um
intervalo com base em multiplos critérios. Ela é uma extensdo da fungédo
"SOMASE" e é particularmente util quando vocé precisa realizar uma soma
condicional que leva em consideragdo mais de um critério.

REGRA

¢ SOMASES(intervalo_soma, intervalo_critério1, critério1,
[intervalo_critério2, critério2], ...)
e "intervalo_soma" é o intervalo de células que contém os valores que vocé deseja

somar.

e "intervalo_critério1" é o primeiro intervalo de células que vocé deseja avaliar com
base no primeiro critério.

o "critério1" é o primeiro critério que deve ser atendido para incluir um valor na
soma.

e Vocé pode fornecer multiplos pares de "intervalo_critério" e "critério" para incluir
critérios adicionais.

ENTENDA MELHOR COM O EXEMPLO:

=SOMASES(B2:B10, A2:A10, "ProdutoA”, C2:C10, "Janeiro")

Neste exemplo, a funcdo "SOMASES" somara as vendas da coluna B
(intervalo_soma) onde o nome do produto for "ProdutoA" (critério1) e o més for
"Janeiro" (critério2).

LEMBRE-SE!

Vocé pode adicionar quantos pares de intervalos de critérios e critérios
adicionais forem necessdrios para atender aos requisitos especificos da sua
analise de dados. Isso permite que vocé realize somas condicionais muito
precisas e sofisticadas, levando em consideragéo diversos fatores ao mesmo
tempo.

Por exemplo, vocé pode usar a funcdo "SOMASES" para somar valores com

base em critérios como produto, data, regido e qualquer outro atributo
relevante para seus dados.
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CORREIO ELETRONICOIII

> (SA\IL |

DI\/EéSOS PROTOCOLOS DE E-MAIL SAQO UTILIZADOS PARA ENVIAR,
@ RECEBER E GERENCIAR MENSAGENS ELETRONICAS.

uames cenhecel 84 maid cebrades nas preuass? [

SMTP (Simple Mail Transfer Protocol)

E o protocolo fundamental para o envio de e-mails.

e Uso: Usado para enviar e-mails de um cliente de e-mail ou servidor para um
servidor de e-mail de destino.

e Funcédo: Responsavel por encaminhar mensagens para o servidor de destino.

POP3 (Post Office Protocol version 3)
E adequado para configuragdes onde vocé deseja baixar e armazenar e-mails localmente.

4

e Uso: Protocolo de recebimento de e-mail que permite que os usuarios baixem
mensagens do servidor de e-mail para seus clientes de e-mail.

e Funcdo: As mensagens sdo geralmente baixadas e armazenadas localmente, e
podem ser removidas do servidor, a menos que configurado de outra forma.

IMAP (Internet Message Access Protocol)

E ideal para cendrios em que vocé deseja acessar seus e-mails de diferentes dispositivos
sem perder a sincronizagdo.

e Uso: Também é um protocolo de recebimento de e-mail, mas com uma abordagem
diferente do POP3.

e Funcgdo: As mensagens permanecem no servidor e séo sincronizadas com o cliente
de e-mail, permitindo que os usudrios gerenciem suas mensagens de varias
plataformas.
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ADMINISTRAGAO PUBLICA

A organizagdo administrativa refere-se a
estruturacio e ao funcionamento das
entidades e drgdos que compdéem a
administracdo publica em todos os niveis
(federal, estadual, municipal).

A organizagdo administrativa busca estabelecer
uma divisdo de responsabilidades, funcées e
competéncias de forma a garantir a eficiéncia,
eficacia e legalidade na prestagdo de servicos
publicos e na execugdo das politicas
governamentais.

ADMINISTRAGAO DIRETA

A administracdo direta é composta pelos érgidos e entidades qlie fazem
parte da estrutura central do governo ou da administragcao
centralizada. Isso inclui os ministérios, secretarias de estado,
departamentos e reparticées publicas. Esses érgédos estdo diretamente
subordinados ao Poder Executivo, geralmente representado pelo
presidente, governador ou prefeito, dependendo do nivel de governo.

A administragcdo direta possui uma relacdo mais préxima com o chefe do
poder executivo e é responsavel pela execucéao direta das atividades e
servicos publicos. Ela é mais flexivel em termos de gestdo, pois as
decisbes sdo tomadas de forma mais centralizada e agil.

ADMINISTRACAO INDIRETA

A administracdo indireta é composta por entidades que possuem
personalidade juridica propria e atuam de forma auténoma, embora
vinculadas ao Estado. Essas entidades foram criadas para descentralizar a
execucdo de determinados servicos publicos, permitindo uma gestdo mais
especializada e flexivel. A administragdo indireta é, muitas vezes, utilizada
para setores que exigem uma abordagem mais empresarial ou técnica.

Em resumo, lembre-se das principais diferencas:
Enguanto a administragéo

A administragéo pablica direta é publica indireta envolve
constituida pelos érgdos entidades com personalidade
diretamente subordinados ao juridica propria que atuam de
chefe do poder executivo forma descentralizada e mais

especializada.
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DA NACIONALIDADE
PARTEV

PERDA DE NACIONALIDADE

Art. 12. (...) §4° - § 4° - Sera declarada a perda da nacionalidade do brasileiro
que:
| - tiver cancelada sua naturalizagdo, por sentenca judicial, em virtude de fraude

relacionada ao processo de naturalizagdo ou de atentado contra a ordem
constitucional e o Estado Democratico; (Redacio dada pela Emenda Constitucional
n° 131, de 2023)

Il - fizer pedido expresso de perda da nacionalidade brasileira perante autoridade
brasileira competente, ressalvadas situacdes que acarretem apatridia. (Redacgéo
dada pela Emenda Constitucional n°® 131, de 2023)

Situagtes nwas quais pe/w(w dav nacionaliddade se configuaa
CANCELAMENTO DE NATURALIZAGAO
Em relagdo ao cancelamento da naturalizagdo por decisdo judicial devido a
atividades prejudiciais ao interesse nacional, a EC 131 alterou a condicédo para
permitir somente em casos de fraude no processo de naturalizagdo ou de
atentado a ordem constitucional e ao Estado Democratico de Direito.

@ AQUISICAO DE OUTRA NACIONALIDADE

Com a EC 131, a possibilidade de perder a nacionalidade brasileira ao adquirir
nacionalidade estrangeira foi eliminada, passando a depender de solicitacdo do
cidadéo perante a autoridade brasileira competente, concedida apenas se nédo
resultar em apatridia.

ALEM DISSO, A NOVA EMENDA GARANTE AO BRASILEIRO NATO A POSSIBILIDADE DE READQUIRIR A
NACIONALIDADE ORIGINAL, CONFORME PREVISTO EM LEGISLAGAO ESPECIFICA.

LEMBRE-SE!

A nacionalidade brasileira ndo é perdida nas seguintes situacdes:

Imposigdo de naturalizagdo por parte da
norma estrangeira a um brasileiro
residente em um pais estrangeiro, como Reconhecimento de nacionalidade

um requisito para permanecer no. original pela legislagdo estrangeira.
territdrio ou para exercer direitos civis.
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DIREITOS POLITICOS - PARTEV
TIPOS DE SUERAGIO

SUFRAGIO UNIVERSAL

O direito de participar na votagéo é estendido a todos os cidadaos
nacionais, sem discriminacdo com base em fatores econémicos,
culturais, sociais ou outras condic¢des particulares.

Tipo adotado pela CF/88, em que podem votar e ser votados
todos os nacionais que cumpram requisitos de alistabilidade e
de elegibilidade.

SUFRAGIO RESTRITO
Refere-se a situagdo em que o exercicio do direito de voto esta

condicionado ao cumprimento de determinadas condicées
particulares, sendo concedido exclusivamente a uma porcéao
especifica dos cidadaos.

O SUFRAGIO RESTRITO O SUFRAGIO RESTRITO
CENSITARIO CAPACITARIO

br

exige que o individuo apresente
alguma caracteristica especiaql
(ser alfabetizado, por exemplo).

depende do preenchimento de
condigées econdmicas
(renda, bens, etc.)

REFERENDO
O referendo ocorre apds um projeto de lei ja ter sido aprovado pelo érgédo
legislativo, como um parlamento. Antes de a lei entrar em vigor, é
submetida a um referendo para que a populagédo decida se concorda ou nédo
com a nova legislagéo.

PLEBISCITO
O plebiscito, por outro lado, é realizado antes que uma decisdo legislativa
seja tomada. Nesse caso, o governo submete uma questdo especifica a
populagdo para que ela decida. Isso pode ser usado para obter o
consentimento popular sobre assuntos importantes, como mudangas na
constituicdo, aquisicdo de territérios ou outras questdes relevantes.
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ATO ADMINISTRATIVO

Um ato administrativo € uma manifestacdo de vontade ou decisdo de uma autoridade
ou agente publico, tomada no exercicio de suas fungdes administrativas, que produz
efeitos juridicos especificos dentro da esfera do direito publico. Em outras palavras, é
uma acgdo realizada pela administracdo publica que tem consequéncias legais e
impacto sobre direitos e obrigagdes das pessoas ou entidades envolvidas.

Caracteristicas tipicas de um ato administrativo incluem:

Unilateralidade: O ato é emitido por uma unica parte, geralmente uma
autoridade administrativa, sem necessidade de consentimento da outra parte.

Imperatividade: Os atos administrativos sdo impostos de forma coercitiva,
obrigando o destinatario a cumprir as determinacdes ou restricdes impostas.

vélidos e legais até que se prove o contrério.

Exigibilidade: Os atos administrativos podem ser exigidos judicialmente se
ndo forem cumpridos voluntariamente.

Autoexecutoriedade: Alguns atos administrativos podem ser executados
diretamente pela administracdo sem necessidade de autorizacdo judicial,
como nos casos de aplicagdo de multas.

@Presungéo de legitimidade: Os atos administrativos sdo presumidos como

Exemplos de atos administrativos incluem concessdo de licencas, autorizacées,
nomeacdes, exoneracdes, multas, regulamentacdes, entre outros. Eles séo
essenciais para o funcionamento da administragdo publica, uma vez que permitem a
tomada de decisdes que afetam a sociedade, empresas e individuos.

outros Tipos de atos da acministragio

atos de direito privado
(como doagéo, permuta, locacdo, compra e venda)

atos materiais da Administracéo
que ndo contém manifestagdo de vontade - sdo atos de
mera execugdo de determinagoes (como demolicéo de
casaq, varrigdo de ruas

atos de conhecimento, opiniéo, juizo ou valor
que também ndo expressam vontade (como atestados e
certidées)

. atos politicos
sujeitos ao regramento do direitg constitucional (declarar
estado de sitio, veto/sangdo etc

atos normativos _
(decretos, portarias, resolugées, regimentos)
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IMPROBIDADE ADMINISTRATIVAI

A improbidade administrativa € uma conduta ilegal
e antiética cometida por agentes publicos ou
particulares que cause prejuizo ao erario, viole
principios da administracdo publica ou
comprometa a honestidade e a integridade na
gestdo dos recursos e interesses publicos.

E considerada uma forma grave de
corrup¢do e ma conduta no exercicio
de fungoes publicas

A Lei n° 8.429/1992 define trés tipos de improbidade administrativa, cada um
com suas proéprias caracteristicas:

Enriquecimento ilicito: Consiste no ato de obter vantagem patrimonial
indevida em decorréncia do exercicio de cargo, emprego, funcéo ou

Q mandato publico. Isso pode incluir o desvio de recursos publicos,
suborno, nepotismo, entre outras praticas que visam ao beneficio pessoal
em detrimento do interesse publico.

Prejuizo ao erario: Envolve causar dano aos cofres publicos por meio de
acoes que resultem em perda de recursos, seja por desvio, malversacédo
ou mau uso do dinheiro publico.

Q

que violem os principios constitucionais que norteiam a atuacido da
administracdo publica, como legalidade, moralidade, impessoalidade,
publicidade e eficiéncia. lIsso pode incluir atos que favorecam
indevidamente interesses particulares, nepotismo, direcionamento de

Q Violacdo de principios da administracdo publica: Refere-se a condutas

licitagOes, entre outros comportamentos que ferem a ética e a lisura na
administracéo.
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a A LGPD estabelece sete fundamentos que fundamentam e orientam os principios e

diretrizes da legislagdo. S&o eles:

AUTODETERMINAGAO
INFORMATIVA.

LIBERDADE DE EXPRESSAO, DE
INFORMACAO, DE COMUNICAGAO
E OPINIAO.

RESPEITO A
PRIVACIDADE.

DESENVOLVIMENTO LIVRE INICIATIVA, LIVRE

ECONOMICO, 1 CONCORRENCIA E DEFESA DO
TECNOLOGICO E DA 7 CONSUMIDOR.
INOVAGAO.

INVIOLABILIDADE D DIREITOS HUMANOS, LIVRE DESENVOLVIMENTO
INTIMIDADE, DA HONRA DA PERSONALIDADE, DIGNIDADE E EXERCICIO
E DA IMAGEM. DA CIDADANIA PELAS PESSOAS NATURAIS.

Esses fundamentos fornecem uma base sélida para a compreensdo dos principios
e diretrizes estabelecidos pela LGPD, orientando o tratamento responsével e ético

dos dados pessoais no Brasil.
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CONTRADIGAO

EXEMPLO DE TABELA-VERDADE COM UMA CONTRADIGAO

V F
F \Y

Em ambas as linhas, o valor resultante de "A A —A" é Falso. Portanto, "A A =A" & uma
contradigdo.
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fj GESTAO DE PROJETOS IV

Gerenciamento de operagdes é uma area
crucial que se concentra na producio
continua de bens e/ou servicos em uma
organizacédo. Ele estd preocupado com o
gerenciamento eficiente dos processos
que transformam varias entradas, como
materiais, componentes, energia e mao de
obra, em saidas que podem ser produtos
tangiveis, mercadorias ou servicos.

RONTOSZCHEVERSO

¢ O gerenciamento de operacgdes é focado em processos de
transformacgéo que produzem produtos ou prestam
//servigos de forma consistente e repetitiva. As
organizagdes buscam eficiéncia, qualidade e melhoria
continua por meio de prdaticas como Seis Sigma e Lean
Management.

¢ O planejamento detalhado e o controle de estoque sdo
\ - essenciais para garantir a entrega consistente de produtos
Ou servigos.

GERENCIAMENTO

FERRAMENTAS

APLICAGAO CONHECIMENTOS ' CUMPRIR OS
DE E HABILIDADES E TECNICAS SEUS
PROJETOS REQUISITOS
PROGRAMAS
PROGRAMA GRUPO DE PROGRAMAS RELACIONADOS GERENCIADOS
PROJETOS SUBSIDIARIOS E MODO
i COORDENADO
OPERAGOES
PROJETOS E PORTIFOLIOS GERENCIADOS ALCANGAR
PORTFOLIO PROGRAMAS SUBSIDIARIOS EM GRUPOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS
GERENCIAMENTO AREA DE PRODUGAO MER(?/ASSRMS
PREOCUPADA CONTINUA
DE GERENCIAMENTO = b
OPERAGOES

(D

~_ O
(o)

X

S ECT=Y

=]
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¢3)  GESTAODEPESSOAS

EQUILIBRIO
ORGANIZACIONAL

A Teoria do Equilibrio Organizacional, ou como eu gosto de chamar, a danca da
Reciprocidade Organizacional, diz que uma organizagdo é como uma grande
orquestra onde cada musico (ou membro) toca sua parte e, em troca, recebe uns
aplausos e uns bis!

O sucesso do show depende do equilibrio entre o que a organizagéo oferece e o que
os integrantes trazem para a festa.

Primeiro, temos os incentivos, que sdo as recompensas que a organizagdo joga na
roda:

—

Cada um desses incentivos
tem um sabor diferente
para cada pessoa, porque a [,
importancia deles muda %
conforme as preferéncias

SALARIOS, BENEFICIOS, PREMIOS, ELOGIOS E de cada um - é tudo bem
ATE AQUELA PROMOGAO QUE FAZ O CORAGAO pessoal!
BATER MAIS FORTE!

N

E as contribuicdées? Ah, essas sdo o que os membros trazem para a mesa:

O valor dessas
contribuicdes é o quanto
ajudam a organizacdo a
conquistar seus sonhos! Em
resumo, é uma bela troca

TRABALHO, DEDICAGAO, ESFORCO, LEALDADE onde todo mundo sai
E UM POUQUINHO DE PONTUALIDADE (QUEM
DIRIA QUE ISSO CONTAVA, NE?).

D\

ganhando!
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LIDERANCA

Para que exista lideranga, é necessdrio, no minimo, a interagdo entre um lider e um
liderado.

Portanto, podemos pensar na lideranga como aquele superpoder de influenciar uma
situacédo através da comunicacédo, tudo isso para conquistar um ou vérios objetivos!

e

AR | - ORIENVOS |

¥

? | v 9 |
relacionamento estrutura social IR CEFORNISTR induzir pessoas a

existente entre . decorrente da para atribuir cumprir

pessoas. atribuigdo objetiyos obrigacées
de autoridade. ou necessidades.

A definigdo de lideranga, assim, abrange, no minimo, dois aspectos essenciais:

TENDENCIA DOS
SEGUIDORES SEGUIREM
UM DETERMINADO
INDIVIDUO

)

Unindo esses dois pontos, chegamos a fabulosa conclusédo: "Ninguém se torna lider
sem fazer um belo jogo de cintura para convencer a galera a seguir sua onda; e para
brilhar, seus seguidores precisam enxergd-la como a chave mdgica para abrir as
ortas dos préprios sonhos!"
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PROCESSO DE PLANEJAMENTO ORQAMENTARIO IV

W,
RUANOIRUURTANUATSS

—J UL LI LIS —

O Plano Plurianual (PPA) é uma peca orcamentaria que estabelece as prioridades e
metas de longo prazo da Administragdo. De modo regionalizado, o PPA pode dispor
sobre as diretrizes, objetivos e metas para despesas de capital e outras despesas
de duracéao continuada (com duracgéo igual ou superior a dois exercicios).

&WT\WM@QQ,M,?

O ndo envio do PPA pelo Chefe do
Executivo implica em crime de
responsabilidade, conforme disposto no art.
165, § 9°, da Constituicdo Federal. Cabe a
lei complementar dispor sobre o exercicio
financeiro, a vigéncia, os prazos, a
elaboracédo e a organizagcdo do PPA, da LDO
e da Lei Orcamentédria Anual (LOA).

ATO DAS IPOSIBOES CONSTITVEI0NAR TRANSITORIAS (ADCT)

E aplicado quando né&o hé lei complementar. De acordo com o artigo 35, §2°, |,
do ADCT, o projeto do Plano Plurianual (PPA) deve ser encaminhado até quatro
meses antes do encerramento do primeiro exercicio financeiro e devolvido
para sangdo até o encerramento da sessdo legislativa.

O 0 0 m n N N
4 & & & & & 4 & @

Portanto, o PPA tera vigéncia nos trés Gltimos anos do mandato do Presidente
e no primeiro ano do mandato do Presidente seguinte.

O prazo para o envio é o mesmo da Lei Orgamentdria Anual (LOA), que é até 31
de agosto, e a aprovacdo deve ocorrer até o final da sessdo legislativa, que é
em 22 de dezembro. Consequentemente, conclui-se que o PPA é valido por
quatro anos.
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O Artigo 13 da LGPD aborda a realizagdo de estudos em saude publica e o acesso a
bases de dados pessoais por érgédos de pesquisa para essa finalidade.

Vamos entender cada parte:
Os drgédos de pesquisa podem ter acesso a bases de dados pessoais para realizar
estudos e pesquisas em saude publica.

e Esses dados devem ser tratados exclusivamente dentro do drgdo e estritamente
para a finalidade de realizagdo de estudos. Além disso, devem ser mantidos em um
ambiente controlado e seguro, conforme praticas de seguranca previstas em
regulamento especifico.

Sempre que possivel, os dados devem ser anonimizados ou pseudonimizados para
proteger a identidade dos individuos.

e A anonimizagéo & o processo pelo qual os dados
perdem qualquer possibilidade de associagdo
direta ou indireta a um individuo.
e A pseudonimizagdo, por sua vez, & o tratamento
pelo qual um dado perde a possibilidade de
associagdo direta ou indireta a um individuo,
exceto pelo uso de informagéo adicional mantida
separadamente pelo controlador em um ambiente
controlado e seguro.
e A divulgacgdo dos resultados ou de qualquer parte do
estudo ou pesquisa néo pode revelar dados pessoais
em nenhuma circunsténcia, garantindo a privacidade

g f—_\ dos individuos.

c’ e O orgdo de pesquisa €& o responsavel pela seguranca
e da informagdo, ndo sendo permitida, em nenhuma

K q circunstancia, a transferéncia dos dados a terceiros.
\ e O acesso aos dados para realizacdo de estudos em

salde publica seré objeto de regulamentacgéo por parte
da autoridade nacional e das autoridades da area de
y saude e sanitdrias, no dmbito de suas competéncias.
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MATEMATICA BASICA

A porcentagem é uma maneira
comum de expressar uma
proporcio ou fragcdo em
relacdo a 100.

O simbolo de porcentagem (%)
é usado para representar uma
quantidade como uma fragdo de
100. Por exemplo, 25%
significa "25 em cada 100."

! 'LEMBRE-SE!

50 % € a metade de
qualquer valor!

v

f/ VAY \Q%

TAXA PERCENTUAL

COMO FAZEMOS ESSE CALCULO?

PORCENTAGEM DE AUMENTO E DESCONTO

Aumento 20% de R$ 500,00 Desconto 20% de R$ 500,00
500 = 100%

100% - 20% = 80% = 0,8

0,8 X 500 = R$ 400,00

500 = 100%
100% + 20% = 120% = 1,2
1,2 X 500 = R$ 600,00
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, TATICO E OPERACIONAL

A analise SWOT, também conhecida
como Matriz SWOT, é uma ferramenta
crucial no diagnéstico organizacional,
proporcionando aos administradores
uma visdo sistémica das forgas,
fraquezas, oportunidades e ameacas
que a organizagao enfrenta.

A Matriz SWOT é uma representagéo esquemdtica dividida em quatro quadrantes,

destacando os seguintes aspectos:

AJUDA

. Weaknesses

Fraquezas
O que ndo esta
gerando vantagem

nterno

\

competitiva?

Strengths
Forgas
O que a empresa tem \

nterno

de melhor que seus
concorrentes?

Threats

| Ameacas

O que temos & fora
que cria um cendrio
desfavoravel?

Opportunities

Oportunidades
O que temos la fora que \

xterno

pode gerar vantagem
competitiva?

AJUDA
ATRAPALHA
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FERRAMENTAS DE ANALISE PARA GESTAO E PLANEJAMENTO

O Balanced Scorecard é uma metodologia desenvolvida p R“I-(aplan

e

e David

Norton na década de 1990. As perspectivas classicas do BSC podem ser adaptadas a
qualquer organizagéo, inclusive organizagdes publicas.

e,

e O BSC substitui os sistemas
de medicdo de desempenho
tradicionais, que se
concentram apenas em
aspectos financeiros.

k o Além disso, visa implementar e
" acompanhar a estratégia

organizacional, estabelecendo
indicadores de metas e

3
1

objetivos.

. O BSC ajuda os gestores a
visualizar e monitorar o
progresso em todas as
perspectivas, permitindo uma
analise abrangente do
desempenho organizacional e
embasando decisdes
estratégicas com dados
sélidos.
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Um convénio é um acordo formal cefebrado entre entidades governamentais,
como odrgaos federais, estaduais ou municipais, ou entre uma entidade
governamental e uma entidade privada (como uma organizagdo sem fins
lucrativos).

tém objetivos comuns, tais como desenvolver programas sociais, projetos de

@ As partes envolvidas no convénio buscam interesses publicos e, geralmente,
infraestrutura, ou atuar em situagdes de calamidade publica.

Lembre-se!

A celebragdo de convénios entre entes da
administragdo piablica e entidades privadas sem fins
lucrativos ndo exige licitagdo, pois se trata de um
acordo de coopera¢cdo mutua, ndo de uma contratagdo
de bens ou servigos.

CONTRACT (]

(o]

e No entanto, se no dmbito do convénio houver
necessidade de contratagéio de terceiros (por
exemplo, para a compra de materiais ou
servigcos necessdrios a execugdo do projeto
conveniado), essas contratagdes devem
seguir os procedimentos licitatorios previstos

na Lei de Licitagoes.

* A menos que se enquadrem em alguma
hipétese de dispensa ou inexigibilidade de
licitacdo.
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FATOS, ATOS E NEGOCIOS JURIDICOS VI

CUASSIACAGAQIDA

CONDICAQ

; A classificagdo da condigdo nos negdcios juridicos é essencial para entender sua
natureza e seus efeitos.

—

o

(o]

Pendente: Quando o evento ainda nédo ocorreu.

<o Cumprida: Quando o evento jd foi efetivo.

Frustrada: Quando o evento ndo pode mais ser concretizado, resultando na
impossibilidade de cumprimento da condigdo.

-

o

o

o

Condigoes impossiveis invalidam o negécio juridico se:

a) Forem fisicamente impossiveis de realizar.

b) Forem juridicamente impossiveis, violando a moral, os bons costumes ou a
lei.

o

0O O O O o

Aquelas que sdo fisicamente ou juridicamente impossiveis, quando resolutivas.
Condicoes de ndo fazer coisa impossivel, tanto suspensivas quanto resolutivas.

Condigdes suspensivas ou resolutivas invalidam o negoécio juridico se:
Privarem o negécio de todo efeito.

Forem incompreensiveis ou contraditérias.

Dependerem puramente do arbitrio de uma das partes.

Forem ilicitas ou de fazer coisa ilicita.
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PRESCRICAO EDECADENCIAI

&
I D B I B B B B

DEGADENGIA

P S
£
o
i

A decadéncia implica na perda definitiva do préprio direito, afetando sua esséncia,
especialmente quando relacionado a direitos potestativos.

AO CONTRARIO DA PRESCRICAO, A DECADENCIA PODE SER ACORDADA PELAS PARTES ENVOLVIDAS E PODE
SER ALEGADA EM QUALQUER MOMENTO.

No entanto, seu reconhecimento em um Tribunal Superior requer que a questéo tenha
sido previamente discutida em instancias inferiores, mesmo que sobre assuntos
diversos.

O Cébdigo Civil traz disposicoes especificas sobre a decadéncia:

SALVO DISPOSIGAO LEGAL EM CONTRARIO, NAO SE APLICAM A DECADENCIA AS NORMAS QUE IMPEDEM,
SUSPENDEM OU INTERROMPEM A PRESCRIGAO.

(e O artigo 209 declara nula qualquer rendncia & decadéncia
estabelecida em lei.

e O artigo 210 estabelece que o juiz deve reconhecer a
decadéncia, de oficio, quando estabelecida por lei.

e O artigo 211 estabelece que se a decadéncia for convencional, a
parte beneficiada pode alegéd-la em qualquer instancia
judicial, mas o juiz ndo pode suprir essa alegagdo.

—

PRAZO PARA ANULAGAO DO AT
NEGOCIO JURIDICO
PRAZOS ESPALHADOS PELO CC - ;
FORA DOS ARTS. 205 E VICIO DE CONSENTIMENTO E 4 ANOS
DECADENCIAIS , — FRAUDE CONTRA CREDORES
206, CC
COISA MOVEL
VICIOS REDIBITORIO S0DIAS

COISA IMOVEL
1ANO
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APLICAGAO DA LEIPROCESSUAL I

CONTAGEM DE PRAZ0OS PROCESSUAIS: COMO FAZER CORRETAMENTE?
De acordo com a lei, o prazo anterior é aplicado aos procedimentos em andamento,
mas se a nova lei estabelecer um prazo mais longo, este sera aplicado. Em resumo, os
prazos da lei anterior sdo validos para os prazos ja iniciados.

COKIVAGEN DE PRAZO (10 PROCESSO FEAL

No processo penal, o prazo processual comega no dia seguinte a data em que foi
estabelecido e termina no Gltimo dia do prazo, incluindo esse dia.

. . . . . Exclui o dia do inicio e inclui o dia do
Inclui o dia do inicio e exclui o do final

vencimento
LEMBRE-SE QUE O DIA DO INICIO NAO E CONTADO, MAS O DIA DO
A VENCIMENTO E.
OO
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APLICACAO DA LEI PENAL VI

IERRITORIOIBRASIERG

A lei penal brasileira é aplicavel em qualquer crime cometido
: ’ dentro dos limites territoriais do pais. Em geral, se alguém
cometer um homicidio dentro do Brasil, sera julgado de acordo
com as leis brasileiras.

0 QUE ESTA COMPREENDIDO DENTRO DO CONCEITO DE TERRITORIO NACIONAL?

TERRATORE0 CROPRIANETE

 Superficie terrestre;

e Mar territorial - até 12 milhas;
« Aguas interiores; e
» Espaco aéreo correspondente ; % , A

TERRITORIOIRORIEXTENSAC:

e Embarcagoées e aeronaves pertencentes ao
governo brasileiro, independentemente de
sua localizagéo.

 Embarcagdes e aeronaves registradas no
Brasil, de propriedade privada, que estejom
navegando em alto-mar ou sobrevoando o
espago aéreo correspondente.

| \_,/l DE OUTRO PAIS, OS INFRATORES SERAO JULGADOS PELAS LEIS BRASILEIRAS.

\ ¢ MAS SE O CRIME OCORRER EM UM AVIAO PARTICULAR BRASILEIRO NO ESPAGCO

' AEREO DE OUTRO PAIS, AS LEIS BRASILEIRAS SO SERAO APLICAVEIS SE A

S AERONAVE ESTIVER EM SOLO OU ESPAGCO AEREO BRASILEIRO OU NO ALTO-MAR
(AGUAS INTERNACIONAIS).

H& situagdes em que um crime sera cometido no Brasil e que ndo havera a
aplicagdo da lei penal brasileira. SGo os casos em que héa convencgées,
tratados e regras do direito internacional que dispéem especificamente
sobre essas situagoes.

v
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Y PRATICAS COMERCIAIS

PRATICASTABUSIVAS I
EROIBIDASHII

Vil - DIVULGAGAO DE
INFORMAGAO DEPRECIATIVA

E proibido repassar informagées
depreciativas sobre o
consumidor, especialmente
aquelas relacionadas ao
exercicio de seus direitos, como

reclamacdes. W ¥ X - ELEVAGAO
INJUSTIFICADA DE PRECOS
IX - RECUSA DE VENDA A QUEM PODE E proibido aumentar os
P‘LEG'AR precos de produtos ou
O fornecedor ndo pode recusar a @ servicos sem justa
venda de um produto ou servigo a um ' causa.
consumidor que esteja disposto a m

pagar, exceto nos casos regulados por
leis especiais.

VIl - PRODUTO FORA DAS NORMAS
N&o pode ser colocado no mercado produtos
ou servicos que estejam em desacordo com
as normas oficiais, sejam elas normas de
érgédos competentes ou da Associagédo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Quando o fornecimento de produtos ou servigos esta
sujeito a controle de precos, os fornecedores devem

respeitar os limites estabelecidos.

Caso haja cobranca excessiva, o consumidor tem o
direito de exigir a restituicdo ou desfazimento do
negocio.
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CRIMESIDOJECA

Competéncias e Responsabilidades 1

O ECA define que a protecdo dos direitos das criancas e adolescentes é um dever
coletivo, ou seja, envolve familia, sociedade e Estado. A familia tem um papel
primario, mas as responsabilidades sdo compartilhadas.

(OJARTRA4DOJECATDIZ

» A prioridade absoluta dos direitos da crianga e do adolescente deve ser
garantida.
» O Estado, a sociedade e a familia devem assegurar:
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O DIREITO A SAUDE, A GARANTIR A SOBREVIVENCIA

EDUCAQI\Q AO LAZER, A E O DESENVOLVIMENTO A PROTEGAO CONTRA TODA
CULTURAE A CONVIVENCIA SAUDAVEL DE CADA CRIANGA FORMA DE VIOLENCIA E
FAMILIAR. E ADOLESCENTE. EXPLORAGAO.

Atuacdo do Ministério Publico, Defensoria Publica e Judicidrio na Garantia de
Direitos " =~ »»
o Esses dérgdos tém papel fundamental na protecédo e garantia de direitos de criangas
e adolescentes.

» Ministério Pablico (art. 129, CF): Atuam em defesa
dos direitos da crianga, podendo intervir
judicialmente e denunciar qualquer violagdo de
direitos.

» Defensoria Piblica (art. 134, CF): Garantem o
direito de defesa de criangas e adolescentes em
situagdes de ameaca aos seus direitos.

 Judiciario: O Judicidario é responsével por decidir
sobre casos que envolvem abusos, violéncia e
violagbes dos direitos da criang¢a, aplicando as
medidas protetivas.
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Parabéns, vocé acaba de conhecer a nossa amostra para
o Ministério Publico do Piaui (MP PI)!
Esperamos que esta breve demonstragdo tenha
despertado seu interesse e mostrado como nosso
material pode ajudd-lo a conquistar sua téo sonhada
aprovacgdao.

Se vocé deseja se destacar frente d concorréncia, vocé
precisa estudar com o material do Memoriza.ai

Agora é com vocé: quer ser aprovado e tomar posse no
concurso ainda em 20257

Entdo...

s 4 clique aqui para conhecer o material completo

Carlos Fagundes
Socio Fundador do MA

Obstaculo é aquilo que
vocé vé quando tira os

olhos do seu propésito.
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