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VOCE ACABA DE BAJXAR A AMOSTRA DO MEMORIZA.AI
REVISAO DE VESPERA PARA ESTE CONCURSO.

O Memoriza.ai € um material que contém dicas estratégicas dos
assuntos que certamente véo cair na sua proval

Nossa equipe pedagdgica realizou uma andlise de mais de 50000
questdes de concursos anteriores e identificou os assuntos chave
que sempre se repetem nas ultimas provas.

Por meio dessa andlise das questées da banca e do concurso
desenvolvemos um material especifico com dicas ilustradas e
gatilhos emocionais para melhorar sua memorizagdo, de modo que
vocé poderd focar exatamente nos assuntos que serdo cobrados na
sua prova.

Veja no gréfico abaixo uma breve demonstragdo dos temas mais
frequentes das provas identificados pela nossa equipe pedagégica:

GRAMATICA E INTERPRETAGAO DE TEXTO - 32,50%
[LINGUA PORTUGUESA |

OBJETIVOS E ATRIBUIGOES DO SUS - 53,63% [LEI N°
8.080/1990]

PATRIMONIO E RECEITAS- 37,8% [LEGISLACAO]

E como se a gente fizesse todo trabalho duro por vocé e te
entregasse o que vocé precisa. Com isso, vocé ganha muitooo
tempo!



Veja s6 o depoimento de um de nossos alunos que foi
APROVADO recentemente no concurso:

Ana Luiza
Qiii! Boa tarde! ) & b ¢ Q

Pensei mto antes de vir aqui, mas sei que feedbacks séo
importantes, e eu ndo podia deixar de agradecer pelo material. Ano
passado comprei o material da EBSERH de vocés, e fui aprovada
em segundo lugar, no HUNIFAP.

Foi o Unico material que estudei, e por ser de facil linguagem e bem
gréfico (eu sou muuuuito visual), deu mto bom pra mim!

Parabéns pelo trabalho!!

Caso tenha qualquer davida, vocé pode entrar em
contato conosco enviando seus questionamentos para o
suporte:

contato@memorizaai.com.br
ou
@clique aqui para acionar nosso time via whatsapp.

(QUERFSER{0;PROXIMOJAPROVAD(O?

cligue aqui e saiba como
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cligue aqui para conhecer o material completo

LINGUA PORTUGUESA
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MONOSSILABOS

Palavras monossilabas consistem em termos compostos
por apenas uma silaba, ou seja, sdo pronunciadas em
um unico som, como: cor, pd, no.

O

Dependendo da énfase dada a pronuncia, essas palavras
podem ser atonas (com pouca intensidade) ou tonicas
(com muita intensidade).

o MONOSSILABOS ATONOS

* Monossilabos &tonos sdo pronunciados com pouca intensidade, sem énfase
expressiva.

e Exemplos de monossilabos atonos: a, com, de, e, lhe, mas, no, ou, quem, se, sem,
sob.

o Vejamos mais exemplos de monossilabos atonos.

» Artigos definidos: o, g, os, as.

o Artigos indefinidos: um, uns.

» Pronomes obliquos: me, nos, te, vos, o, a, lhe, os, as, lhes.

» Preposigdes: de, em, por, com.

e Conjungodes: e, nem, mas, que, pois, se.

« MONOSSILABOS TONICOS

* Monossilabos ténicos sdo pronunciados com muita intensidade e énfase.

e Exemplos de monossilabos tonicos: bom, cd, dé, dor, €, flor, géis, hd, ja, Ia, mar,
mds, no, pd, pé, ré, sol, voz

e Acentuagédo dos monossilabos ténicos
e Os monossilabos tonicos sdo acentuados quando terminam em:

o A, AS: dg, ld, gds, md, cha, fa.

o E, ES: fé, sé, trés, vé, més, sé.

o 0O, OS: x9, so, pbs, nds, vos, so.

o EU, EUS: céu, céus, réu, réus, véu, véus.

o El, EIS: réis, géis.

o Ol, OIS: ddi, mdi, sdis.

DIFERENGCAS ENTRE MONOSSILABOS ATONOS E TONICOS

Um monossilabo pode ser dtono em uma frase e ténico em outra.

N&o importa o que vocé fez. (monossilabo atono)

Quero saber: por qué? (monossilabo ténico)

Eu sei, mas ndo posso dizer. (monossilabo atono)

Tenho mas noticias. (monossilabo ténico)

 Seré& sempre um bebé a nossa menina. (monossilabo éatono)

 Nossa filha estd téo grande! Ja vai a festas sozinha. (monossilabo ténico)
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HIFEN (-) Il

e Para os prefixos além-, aquém-, ex-, pés-, pré-, préo-, recém- e sem-.

Exemplos: além-mar, ex-esposa, pds-moderno, pré-cozido, pro-reitoria, recém-
casados, sem-terra.

@uso DE COLOCAGAO PRONOMINAL

e O hifen é empregado para separar o pronome obliquo do verbo em situagdes de
mesoclise e énclise. Veja:

e Exemplos de mesdclise (posicionamento no meio do verbo):
"entregar-me-do o documento”, "ver-nos-emos em breve".

o Exemplos de énclise (apds o verbo):
"ofereci-lhe ajuda", "resolveram-se logo".

QDIVISI\O SILABICA E TRANSLINEACAO

e O hifen também ¢é utilizado para separar silabas, indicando a translineacdo
quando uma palavra ndo cabe em uma linha e precisa continuar na préxima.

Exemplo de divisdo sildbica: vi-a-gem

Exemplo de translineagéo:
e vi-agem

Exemplo de translineacdo da palavra "guarda-roupa":
e guarda-
-roupa

QENCADEAMENTO VOCABULAR
e Ao unir duas palavras para formar um termo composto, o hifen é empregado.

Exemplo: "eixo Rio-Séo Paulo".
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COLOCAGAO PRONOMINALI

FRASE INCORRETA
A palavra negativa (nunca) pede
proclise (pronome antes do verbo) e
o certo seria “Nunca me deixe”

Se 0o invés de dizer “Abraca-me” e
“Beije-me”, ele dissesse “Me abrace” e
“Me beije”, as frases estariam corretas?

NAO!

LEMBRE-SE!
N&o se inicia frase com pronome
obliquo!
A colocaco pronominal refere-se & posicido dos pronomes pessoais (como
"eu," "vocé," "ele," "ela," "nds," "eles," etc.) nas frases em relacdo ao
verbo e ao restante da estrutura da frase.

A lingua portuguesa tem regras especificas para a colocagdo de pronomes
pessoais, e estas regras variam de acordo com o tipo de verbo, tempo
verbal e contexto da frase.

Além das regras gerais, a colocagdo pronominal pode variar de acordo com o
contexto e a énfase que o falante deseja dar a frase.

Independente do tipo de frase, ndo se inicia frase com o pronome obliquo,
de acordo com as regras gramaticais.

Qe Q«

Existem trés formas principais de colocagédo pronominal em portugués: proclise, énclise e
mesoclise.
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DICA 04
VOZES VERBAIS: FORMA E CONVERSAO

A voz passiva analitica € uma construcdo verbal que envolve o uso do verbo "ser"
seguido do participio passado do verbo principal. Essa construgdo é comumente
usada para expressar uma ag¢do na qual o sujeito sofre a agdo, em oposicdo a voz
ativa, em que o sujeito realiza a agdo. A estrutura geral da voz passiva analitica é a
seguinte:

[verbo "ser" conjugado no tempo e modo adequados] + [participio passado do verbo
principal] + [agente da passiva, opcional]

exemplos
A casa foi construida pelos operdrios.
Nesta frase, "a casa" é o sujeito paciente que sofre a agédo de "construir," e
"pelos operarios" é o agente da passiva, indicando quem realizou a agéo.

O livro foi lido por muitas pessoas.
Aqui, "o livro" é o sujeito paciente que sofre a agcdo de "ler," e "por muitas

pessoas" é o agente da passiva.

O bolo foi comido.
Neste caso, ndo ha agente da passiva especificado, mas a voz passiva ainda
é clara, indicando que alguém comeu o bolo.

Os presentes foram embrulhados com cuidado.
Novamente, "os presentes" sdo o sujeito paciente, e "com cuidado" é uma
1 1
descricdo adverbial, ndo um agente da passiva especifico.
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DICA 05
USO DA VIRGULA |

A virgula é frequentemente usada para indicar pausas na leitura, refletindo a maneira
como a frase deve ser entoada.
Por exemplo:

e Sem virgula: "Vamos comer criangas."

e Com virgula: "Vamos comer, criangas."
A segunda frase indica que a intengdo ndo é comer as criangas, mas sim convida-las
para uma refeicéo.

VIRGULA E SEMANTICA

A virgula também pode mudar o significado de uma frase, especialmente em casos
de oragdes subordinadas ou adjuntos adverbiais. Veja um exemplo:

e "O homem, que vocé viu na rua, estava usando um chapéu."

e "O homem que vocé viu na rua estava usando um chapéu."
Na primeira frase, a virgula sugere que o homem em questdo pode ndo ser o mesmo
que foi visto na rua. Na segunda frase, sem a virgula, a implicagdo é que o homem
visto na rua € aquele que estava usando um chapéu.

ViRGULA E ORGANIZACAO DE ELEMENTOS

A virgula também é usada para separar elementos em uma lista, como substantivos,
adjetivos, ou outros termos. Por exemplo:

» "Gosto de sorvete, bolo, e pizza."

» "Gosto de sorvete, bolo e pizza."
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DICA 06

ESTATUTO DA PB SAUDE E REGIMENTO INTERNO

PATRIMONIOJE
RECEITAS;

O patriménio da PB Saude é composto por bens moveis e imoveis, valores, direitos e
outros recursos que forem destinados a ela, doados ou adquiridos com sua receita
propria.

Os bens da PB Saude serdo usados exclusivamente para cumprir suas finalidades. Se
necessario, esses bens poderdo ser vendidos, mas apenas com autorizacdo do
Governador do Estado.

Bens que néo séo essenciais d PB Saldde podem ser vendidos, desde que o
Conselho de Administragéo aprove.

(63 SAE CE0E TR AS SEEUIES GOES 08 CEE:

l. Dinheiro que ela ganha prestando servigos para o Poder Plblico;

Il. Dinheiro que ela faz usando seus proprios bens;

lll. Recursos de contratos e parcerias com o Poder PUblico, empresas e
organizacgdes do Brasil e do exterior;

IV. Doagdes e legados de pessoas ou empresas;

V. Dinheiro da venda de bens ndo essenciais, com autorizagcdo do
Conselho;

VI. Rendas de investimentos financeiros conforme as regras do governo;

e VIl E qualquer outra receita que ela ganhe de suas atividades.
f/
jf(,' ('Se a PB Satde for extinta, os bens que ela tenha
L\h_,Q < adquirido ou recebido como doagdo serdo

transferidos para o patrimoénio do Estado da
Paraiba.

A PB Saude s6 pode receber bens que estejam livres
de qualquer divida e sem custos extras, exceto os
custos relacionados ao uso do imdvel e a finalidade

gdefinida pelo doador.
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VAR DICA 07
X (/) ESTATUTO DA PB SAUDE E REGIMENTO INTERNO

NN ESTRUTURA
o A 0RGINIZACIONAL

CONTROLE INTERNO, GESTAO DE
RISCOS E COMPLIANCE: PARA
GARANTIR QUE A PB SAUDE SIGA
TODAS AS REGRAS E ESTEJA
SEMPRE EM CONFORMIDADE COM

_ A LEI.

Somente a Unido, nos seguintes casos excepcionais, pode instituir empréstimos
compulsérios:

OUVIDORIA: UM ESPACO
PARA SOLUCOES E
ORIENTACOES AO USUARIO,
AJUDANDO A RESOLVER
PROBLEMAS E DUVIDAS;

ASSESSORIA JURIDICA:
PARA DAR APOIO LEGAL
A FUNDACAO;

A unidade de controle interno, gestdo de riscos e compliance tem total
independéncia e vai se reportar diretamente ao Conselho de
Administragdo. Isso garante que ela possa trabalhar sem interferéncias
externas.

r-'
A estrutura organizacional da PB Saude, ou seja, como

tudo vai ser organizado e quem fard o qué, serd decidida
pelo Conselho de Administracdo, com base em uma
proposta feita pela Diregdo Superior, no Regimento Interno
da Fundagéo.

Caso haja qualquer suspeita de irregularidade envolvendo
o Superintendente, a drea de gestdo de riscos podera se
_ | reportar diretamente ao Conselho de Administragéo, sem
| passar por ele.

, ~—
A AREA DE GESTAO DE RISCOS VAI SER SUBORDINADA DIRETAMENTE AO
SUPERINTENDENTE.
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DICA 08

Servidores publicos efetivos e prestadores de servico da Secretaria de Estado da
Saude da Paraiba (SES-PB) e de outros érgdos do Poder Executivo estadual podem
ser cedidos a PB Salide, com ou sem custo para o érgdo cedente, conforme a Lei
Complementar Estadual n® 157/2020 (art. 32).

Mesmo cedidos, os servidores e prestadores de servico continuardo vinculados ao
orgao de origem para questdes como fungdes, disciplinares e aposentadoria, seguindo
o regime juridico do 6rgdo cedente.

A PB Saude néo pode pagar acréscimos salariais aos servidores cedidos, exceto em
casos especificos, como:

GRATIFICAGAO POR BOLSAS DE INCENTIVO PARA .
FUNGAO DE CONFIANGA OU  ATIVIDADES ESTRATEGICAS DA ~ BONUS POR DESEMPENHO, SE
| CARGO EM COMISSAO; PB SAUDE; ESTABELECIDOS PELA PB SAUDE.

ESSES VALORES NAO SERAO INCORPORADOS AO SALARIO DO CARGO PUBLICO
ORIGINAL.

lembre-sel

O contrato entre a PB Saide e a SES-PB (secdo lll, Capitulo V deste Estatuto)
deverd incluir no pagamento & PB Salude os custos relacionados a cesséo
onerosa dos servidores publicos e prestadores de servico.
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DICA 09
_ESTATUTODAPB SAUDE E REGIMENTO INTERNO

A gestdo financeira da PB Saude tem como prioridade garantir sua sustentabilidade
e continuidade. Para isso:

O Conselho de Administragéo destinard parte das receitas para formar reservas
financeiras, com os seguintes objetivos:

o Cobrir despesas trabalhistas, tributarias e previdencidarias, garantindo
recursos para casos de extingdo, redugdo de escopo ou interrupgdo
parcial de contratos;

¢ Investir na melhoria da infraestrutura da PB Saude e na qualidade dos
servigos de salde;

e Apoiar atividades de ensino, pesquisa e inovagéo em saude.

O percentual das reservas sera definido pelo Conselho de Administragao, podendo

variar conforme as necessidades da Fundacao.

Para garantir o bom funcionamento, o Conselho de Administracdo também devera
implementar controles financeiros para assegurar:

A MANUTENCAO DAS
O PAGAMENTO REGULAR INSTALACOES E O CUMPRIMENTO DE
\_ DOS SALARIOS; EQUIPAMENTOS; CONTRATOS.

Os precgos cobrados pelos servicos da PB Saide devem considerar todos os custos
operacionais, seguindo critérios de rateio estabelecidos pelo Conselho de

Administracao.
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ESTATUTO DA PB SAUDE E REGIMENTO INTERNO

A PB Saude deve adotar uma politica interna de transparéncia, definida pelo
Conselho de Administracdo e proposta pela Direcdo Superior, garantindo que
informagdes importantes estejam disponiveis no site oficial da Fundagéo.

INEORMACOESJOBRIGATORIASIPARAYRUBLICACAC?

DETALHES SOBRE
LICITACOES,
FORNECEDORES,
VALORES
CONTRATADOS E
AVALIAGOES DE
SERVICOS.

CONTRATOS COM O PODER PUBLICO, METAS
ESTABELECIDAS E ACOMPANHAMENTO DO

DESEMPENHO.
DADOS SOBRE O
QUADRO DE PESSOAL,
INCLUINDO ESCALAS DE
AGENDAS DE DIRIGENTES, TRABALHO E
CALENDARIOS DE EVENTOS, REMUNERAGOES.
PAUTAS E ATAS DE REUNIOES DOS

CONSELHOS (EXCETO
CONTEUDOS SIGILOSOS POR

RAZOES ESTRATEGICAS). DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS, COMO REGIMENTO

INTERNO, PROTOCOLOS ASSISTENCIAIS, CARTA DE
SERVICOS E CODIGO DE CONDUTA.

CANAIS DE
COMUNICACAO, REGISTROS
INCLUINDO TELEFONES, DETALHADOS DAS

CONTATOS DA
OUVIDORIA E
BALANGCOS CONTABEIS-
FINANCEIROS.

DESPESAS.
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DICAT

= )

COMO 1SSO FUNCIONA? <€ | ¢

POR EQUIPES MULTIDISCIPLINARES

QUE ATUARAO NOS NIVEIS DA
MEDICINA

PREVENTIVA, TERAPEUTICA E
REABILITADORA
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DICA12

<V COMO 1SS0 FUNCIONA?
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< Y QUAIS SAO 0S PRODUTOS DE INTERESSE PARA A SAUDE?

Equipamentos
Médicos

,‘\_.
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LEI N° 8.142/1990 IV

g ;
_ RECURS.S{ 1'.

VAMOS DESCOBRIR COMO OS RECURSOS DO
FUNDO NACIONAL DE SAUDE (FNS) DEVEM SER
ALOCADOS?

| - Despesas de custeio e de capital do
Ministério da Salde, seus oOrgdos e
entidades, tanto da administracdo direta
quanto indireta.

I - Investimentos previstos na lei
orgcamentdria, que devem ser de iniciativa
do Poder Legislativo e aprovados pelo
Congresso Nacional.

Il - Investimentos previstos no Plano
Quinquenal do Ministério da Salde. 0
0
IV - Cobertura das agdes e servigos de |I ¢
saide a serem implementados pelos 0
Municipi istri I——
pios, Estados e Distrito Federal. 0 0

LEMBRE-SE!

O Paragrafo unico esclarece que os recursos referidos no inciso IV sdao destinados a
investimentos na rede de servigos de saude, a cobertura assistencial ambulatorial
e hospitalar, e a outras agdes de saude.

MAS, O QUE ISSO QUER DIZER?

Isso significa que esses recursos s@o utilizados para financiar a expanséo e
a melhoria dos servigos de saade nos niveis municipal, estadual e distrital,
bem como para garantir a assisténcia médica e hospitalar a populagéo.
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DICA15
LEI N° 8.142/1990 V

RECURSOSIDONEUN
NACIONAL b2 SAURLE (FEX
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APLICABILIDADE CONSTITUCIONAL Il

APLIGARILIDADE DAS
NORMAS CONSTITUGIONATS

novmas de dicicia limitadw

sua aplicabilidade é indireta, mediata e reduzida.

[

@ Por fim, as normas constitucionais de eficacia limitada referem-se
aquelas que necessitam de regulamentacido infraconstitucional para
producéo de seus efeitos.

@ Ou seja, o texto constitucional mostra-se incapaz de, isoladamente,
produzir todas as consequéncias necessarias a concretizacao do direito.

caracteristicas

NAO-AUTOAPLICAVEIS

A nao-autoaplicabilidade se refere a necessidade de suplementacéao legislativa
para que os efeitos do texto constitucional se manifestem plenamente.

APLICABILIDADE INDIRETA, MEDIATA E REDUZIDA

No que diz respeito a aplicabilidade indireta, isso envolve a necessidade de uma
lei regulamentadora para dar eficacia aos efeitos pretendidos pelo texto
constitucional.

A aplicabilidade mediata, por sua vez, ocorre quando o texto constitucional, por
si s6, ndo é suficiente para produzir os efeitos desejados pelo legislador.

Por fim, no contexto da aplicabilidade reduzida, é importante ressaltar que essas
normas possuem um grau limitado de eficacia logo apds a promulgacdo da
Constituicdo de 1988.

i "

EFICACIA LENA
EFICACIA  NTIDA
EFICACIA ITADA
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ADMINISTRAGAO PUBLICA |

CONCEITO DE ADMINISTRACAO (2
pUBLICA --

0 tomo "Administragio Piblica pode ter diferentes interpretagdes, vamos vew quais?

@ Pode-se distinguir entre "Administracdo Publica em sentido amplo" e
"Administracdo Publica em sentido estrito".

A Administracdo Publica em sentido amplo abrange nédo apenas os érgdos
@ e entidades que desempenham atividades administrativas, mas também os
érgéos politicos, que tém uma fungéo politica.

Q Por outro lado, a Administragdo Publica em sentido estrito refere-se
somente aos érgaos e entidades que exercem atividades administrativas.

ADMINISTRAGAO POBLSCA e ADMINISTRAGAO PQBLI%A
formal ou orgénico material ou funcional

a Administracdo Publica em sentido objetivo enfoca as atividades e
Q fungdes que o governo desempenha em prol da sociedade, enquanto a
Administracdo Publica em sentido subjetivo se concentra na
estrutura e nos elementos organizacionais que compdem o aparato

estatal.

Ambas as perspectivas sdo importantes para uma compreensdo
Q abrangente da forma como o governo opera e interage com a

sociedade.
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DICA18

ABUSO DE PODER

O abuso de poder é uma acgdo que vai além das prerrogativas e dos limites da
autoridade conferida a uma pessoa dentro do contexto da administracao publica.

Isso pode incluir atos como coercdo
injustificada, discriminagdo, perseguicéo,
corrupcao, entre outros comportamentos que
violem os principios de legalidade, imparcialidade,

moralidade e interesse publico.

‘e L 3
N Rt
r-i ) T =)

No entanto, é importante destacar que a mera divergéncia em relagcdo a uma
decisdo ou alegacdo de abuso de poder ndo € suficiente para caracterizar esse
fenomeno. Para que seja considerado abuso de poder, é necessario que haja uma
clara violacdo das normas legais e éticas que regulam a atuacdo da administragéo
publica.

Em muitos sistemas legais, existem mecanismos e recursos para responsabilizar e
corrigir casos de abuso de poder, visando garantir que a autoridade seja exercida de
maneira justa, transparente e respeitosa com os direitos dos individuos.

O abuso é um género que comporta duas espécies

EXCESSO DE PODER DESVIO DE PODER
Ocorre quando uma autoridade excede os Acontece quando uma autoridade utiliza
limites ou as prerrogativas legais que lhe seus poderes para um fim diferente daquele
foram conferidos. Isso significa que a para o qual esses poderes foram
autoridade estd tomando agdes que vao originalmente concedidos. Isso geralmente
além do escopo de sua competéncia legal, envolve o uso dos poderes para obter
podendo G‘?" de maneira mais ampla ou beneficios pessoais, politicos ou privados, em
restritiva do que o permitido. vez de atender ao interesse coletivo.

T . ~ . o . ~ ’ .
~/Ambos os conceitos envolvem agéo inadequada por parte da administragéo publica,/”
—
mas as circunstancias especificas e as violagdes cometidas sédo diferentes em cada
caso.
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el CONTRATOS ADMINISTRATIVOS XI_~—~____
AN TaN
il L

A rescis@o unilateral & uma cldusula
exorbitante, o que significa que somente a
Administragdo Publica possui o poder de
rescindir unilateralmente o contrato. —

O contratado, por outro lado, necessita do acordo da Administragéo ou, em caso de
falta de sucesso no acordo, pode buscar a resciséo por via judicial.

NMOTIVOS RESCRAD

( » Inexecucédo Total ou Parcial do Contrato: Quando o contratado ndo cumprir total ou parcialmente

suas obrigac¢des contratuais.

» Desempenho Insatisfatério: Quando o desempenho do contratado for considerado insatisfatério
pela administragdo, conforme critérios objetivos previstos no contrato.

» Ocorréncia de Caso Fortuito ou de Forga Maior: Em situacdes de caso fortuito ou forga maior,
devidamente comprovadas, que impossibilitem a execugdo do contrato.

* Interesse Publico: Por razées de interesse publico, devidamente justificado e demonstrado.

» Suspensdo da Execucgdo: Quando houver suspensdo da execugdo do contrato, determinada pela

-< administracdo, por prazo superior a 90 dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagdo da ordem interna ou guerra.

» Alteracdo da Situagédo de Fato: Quando houver alteragédo da situagéo de fato existente a época da
contratagcdo que interfira no equilibrio econémico-financeiro do contrato e a administragédo néo
puder adotar medidas de reequilibrio.

» Desatendimento das Determinagées da Administracdo: Quando o contratado desatender as
determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a execugdo do
contrato.

K\ » Deciséo Judicial: Por decisio judicial transitada em julgado.

PROCGEVENO PARA RESCHAD UnNTUATERAL
A administracdo deve notificar previamente o contratado, indicando os motivos
da rescisdo e concedendo prazo para defesa prévia.

@A rescisdo deve ser embasada em relatdrio técnico que evidencie os motivos e a
necessidade da medida.

EM CASOS ONDE A RESCISAO UNILATERAL RESULTE DE
ALTERAGCOES DE FATO OU CASO FORTUITO/FORCA MAIOR,

coN acr

— —_—

= = DEVE-SE GARANTIR O REEQUILIBRIO ECONOMICO-

= = FINANCEIRO DO CONTRATO ATE A DATA DA RESCISAO.
= =——

—_— N ,

L= = A ADMINISTRACAO PUBLICA DEVE GARANTIR O
. CONTRADITORIO E A AMPLA DEFESA AO CONTRATADO,

RESPEITANDO OS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS.
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NORMAS GERAIS DE DIREITO TRIBUTARIO Xl

% B-R.

A Unido ndo pode criar um tributo que seja diferente
para diferentes estados ou municipios.

H0) E{OSJMUNICIRIOS?,

Também é vedado que estados, o Distrito Federal e municipios criem diferengas
na tributagdo de bens com base em sua origem ou destino.

Por exemplo, um estado ndo pode cobrar impostos diferentes sobre um bem sé
porque ele foi produzido em outro estado ou porque serd enviado para outro
lugar. Isso evita barreiras fiscais internas, promovendo a livre circulagdo de bens
pelo territério nacional e garantindo um mercado interno mais integrado e
eficiente.

Somente a Unido, nos seguintes casos excepcionais, pode instituir empréstimos
compulsérios:

< CALAMIDADE PUBLICA QUE SITUACOES ECONOMICAS
NECESSITE DE AUXILIO FEDERAL - J— QUE EXIJAM A ABSORGAO
QUE NAO POSSA SER ATENDIDO GUERRA EXTERNA OU TEMPORARIA DE PODER
COM OS RECURSOS DISPONIVEIS. SUA IMINENCIA AQUISITIVO.

. mas, & que & empriéstime compulsérnio?

Empréstimos compulsérios séo uma forma de tributo temporario e excepcional, onde

o governo obriga os cidaddos e empresas a emprestarem dinheiro ao Estado. Essa
medida € utilizada apenas em situagdes de extrema necessidade, como crises
econdémicas graves, guerras, ou calamidades publicas que requerem um auxilio
financeiro urgente que ndo pode ser coberto pelos recursos orgamentarios disponiveis.
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JUSTICARDO

TRABALHO

Os conflitos entre patrées e empregados, além dos trabalhadores avulsos e quem os

acontrata, em atividades que dangam sob a batuta da legislagdo social, vio ser
resolvidos pela Justica do Trabalho, seguindo o que diz o Titulo e as regras do
processo trabalhista &y

A JUSTICA DO TRABALHO
TAMBEM E O PALCO ONDE SE
DESENROLAM AS ACOES ENTRE
TRABALHADORES PORTUARIOS E
OS OPERADORES PORTUARIOS
OU O OGMO, FRUTO DA
RELACAO DE TRABALHO.

AS QUESTOES SOBRE JA OS ACIDENTES DE
PREVIDENCIA SOCIAL VAO TRABALHO CONTINUAM
PARA OS ESPECIALISTAS DO NA PISTA DA JUSTICA
CAPITULO V DESTE TITULO E COMUM, CONFORME O
A LEGISLACAO DE SEGURO DECRETO N. 24.637, DE
SOCIAL. 10 DE JULHO DE 1934

a Os protagonistas da Justica do Trabalho séo:

o Tribunal Superior do Trabalho;
os Tribunais Regionais do Trabalho;
as Juntas de Conciliacdo e Julgamento ou os Juizos de Direito.
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PROCESSO JUDICIARIO DO TRABALHO

DASIPROVASHI

| - QUEM RECLAMA, NO QUE DIZ ll- QUEM E RECLAMADO, EM RELACAO
RESPEITO AO FATO QUE FUNDAMENTA A QUALQUER FATO QUE POSSA
SEU DIREITO; BLOQUEAR, MUDAR OU ACABAR COM
- O DIREITO DO RECLAMANTE.

e Quando a lei dd uma folguinha ou a situagdo complica pra cumprir o que ta
escrito aqui, o juiz pode mudar quem deve provar o que, mas tem que explicar o
porqué! E claro, a parte tem que ter a chance de se defender dessa nova missdo.

» Essa decisdo precisa rolar antes de comecar a festa da instrugédo e, se alguém
pedir, pode fazer a audiéncia dar uma pausa e permitir provas de qualquer jeito
aceito por lei.

e E atengdo: essa mudanga ndo pode deixar ninguém em uma posigéo
impossivel ou super complicada para se justificar!

SE A GALERA NAO FALA A LINGUA DO ISSO TAMBEM VALE PARA QUEM E
PAIS, O JUIZ CHAMA UM INTERPRETE SURDO-MUDO OU MUDO E NAO SABE
PARA A FESTA! ESCREVER.

—

As contas dessa interpretagéo vao para quem perder, a ndo ser que esteja na justica
gratuita.

O juiz ou presidente faz as perguntas para as partes e testemunhas,
e se o povo quiser, pode fazer mais perguntas através deles.

Cada parte pode trazer até 3 (trés) testemunhas, mas se for um
inquérito, esse nimero pode subir para 6 (seis)!
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DURAGAO DO TRABALHO 'V,

MODALUIDADESYDE @
JORNADAJI

Esta forma de trabalho é comum em empresas que operam 24 horas por dia e
requer que os funciondrios estejam presentes durante todo o periodo. Trata-se do

_'ésistema de turnos ininterruptos de revezamento, no qual o trabalho deve ser
continuo por um numero especifico de horas, com a substituicdo de colaboradores
por meio de escalas para garantir uma transicéo tranquila.

elos dias da semana, assim como a determinacdo das folgas dos empregados. A
empresa podera definir a escala que seja mais vantajosa.

: O trabalho em escala pode ser definido como a distribuicdo das horas trabalhadas

Os tipos de escala existentes sdo:
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DICA 24
CODIGO DE PROCESSO CIVIL - LEI N°13.105/2015 |
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NORMAS
RROCESSUAISHI @ //

"

Art. 2°: O processo comega por iniciativa das partes e se desenvolve por impulso
oficial, exceto quando a lei prever o contrario.

Em outras palavras, o juiz e as partes envolvidas no processo precisam
observar tanto a Constituigéo quanto o CPC ao conduzirem o processo.

Este artigo explica dois principios fundamentais do processo civil:

* Iniciativa das Partes: O processo civil s6 comeca quando
uma das partes (autor) toma a iniciativa de propor a agéo.
Ou seja, é necessdrio que alguém dé o primeiro passo ao

Zentrar com uma peticdo inicial no tribunal para que o
processo tenha inicio.

Impulso Oficial: Depois que o processo € iniciado por uma
das partes, o seu desenvolvimento (ou sejo, os passos
seguintes do processo, como notificagées, audiéncias,
decisées, etc.) ocorre por impulso oficial, ou seja, € movido
pelo préprio sistema judicidrio, geralmente pelo juiz.

EXCETO QUANDO A LEI PREVER O CONTRARIO:

Existem algumas excegdes previstas na lei onde o impulso processual pode depender
de nova iniciativa das partes, ou pode seguir regras especiais. Essas excegdes
estdo especificadas em leis particulares que podem tratar de determinados tipos de
processo ou situagdes especificas.
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«PRESCRIGAO EDECADENCIAI

C I R D I A

A prescricéo é reconhecida como a perda do direito de buscar reparagdo por um
dano causado, devido a inatividade do titular desse direito durante o prazo
estabelecido pela legislagdo

OS PRAZOS PRESCRICIONAIS SAO DETERMINADOS POR LEI E NAO PODEM SER

ALTERADOS PELA VONTADE DAS PARTES ENVOLVIDAS, CONFORME PRECONIZA O
ARTIGO 192 DO CODIGO CIVIL.

A prescricdo, uma vez iniciada contra uma pessoa, continua a
transcorrer mesmo apds sua morte, em prejuizo de seus herdeiros
ou sucessores, conforme estipulado no artigo 196 do Cédigo Civil.

A prescricéo implica na perda da capacidade de exercer uma pretensao,
porém néio extingue o direito em si.

—

e Nesse sentido, uma divida prescrita
permanece como uma obrigagdo valida,
porém o credor ndo tem mais o direito de
exigir seu pagamento, uma vez que a
pretensdo foi afetada pela prescrigdo.

o E importante ressaltar que a prescrigéio se
aplica especificamente a direitos subjetivos
no sentido estrito, onde hd uma relagéo de
titularidade entre uma pessoa e um bem
juridico.

Conforme previsto nos artigos 205 e 206 do Cbédigo Civil, a prescrigéio ocorre em
diferentes prazos, dependendo das circunsténcias, vejomos:

ART. 205 - PRAZO

PREVISAO - ARTS. 205 E COMUM 10 ANOS
e 206, CC (EXCECAO:
PRESCRICIONAIS ART.1.003, CC) ART 506 2 PRAZGS

DE1A 5 ANOS
ESPECIFICOS
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REPARTIGAO CONSTITUCIONAL DE COMPETENCIAS |

y A\
,‘ COMPETENCIAS COMPETENGIA COMUM
- PRIVATIVA

= [DMUM 2| Com base na concepgdo de nossa Federagdo, que é
5 [ONCURR[N“ composta por entidades auténomas - Unido, Estados,

Distrito Federal e Municipios, conforme estabelecido no
artigo 18 da Constituicdo Federal, é essencial que a Carta
Magna defina claramente as esferas de atuacao de cada
uma dessas entidades.

A delimitacdo prévia de regras pode solucionar a usurpacdo de competéncias ao

constatar inconstitucionalidade, quando ha contradicdo com a Constituicéo.
Cada entidade governamental tem suas proprias caracteristicas, desafios, e

vantagens. E importante respeitar as particularidades locais e valorizar as diferencas
existentes, concedendo autonomia para solucionar problemas especificos.

COMPETENCIA COMUM s&o as responsabilidades atribuidas a Unido, aos Estados,
aos Municipios e ao Distrito Federal, estipuladas no artigo 23.

O artigo descreve 12 areas de competéncia local com impacto nacional,
alinhadas com o bem-estar publico.

@ A titulo de ilustragcdo, podemos mencionar uma competéncia comum de notavel
interesse coletivo delineada no primeiro inciso do artigo 23.

Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios:

| - zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes democraticas e
conservar o patriménio publico;
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LEl DE RESPONSABILIDADE FISCAL — LEI N° 101/2000 Vi

QRIS IOV, — QA/VV\T\)'&/V\NDV\t& dos wekon
Recursos vinculados a finalidades especificas devem ser usados exclusivamente para

atender ao seu propdsito, mesmo que em um periodo diferente daquele em que foram
recebidos.

Esse processo requer um planejamento cuidadoso e aprovacgdo legislativa,
seguindo a sequéncia PPA, LDO e LOA.

/e« Se, ao final de um bimestre, for constatado que a receita néo
sera suficiente para atingir as metas de resultado primario ou
nominal, os Poderes e o Ministério Publico implementardo, nos
proximos 30 dias, restricoes de empenho e movimentagéo
financeira, conforme definido pela lei de diretrizes
orcamentdrias.

e Caso a receita seja recuperada, as dotagdes cujos empenhos
foram restringidos seréo recompostas proporcionalmente ds
reducodes feitas.

e Se os Poderes Legislativo e Judicidrio, assim como o Ministério
Pudblico, ndo aplicarem as restricdes no prazo estipulado, o
Poder Executivo estd autorizado a restringir os valores de
acordo com os critérios da lei de diretrizes orgamentdrias.

e Despesas constitucionais e legais do ente, incluindo o
pagamento do servico da divido, bem como aquelas
relacionadas & inovagdo e ao desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico financiadas por fundo especifico, néo seréo
sujeitas a restricoes, exceto as especificadas pela lei de

diretrizes orcamentarias.
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DICA 28
LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL — LEI N° 101/2000 X

B eI
RESRONSABIUIDADE
EISCATRX

b e

Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a despesa total com
pessoal, em cada periodo de apuracao e em cada ente da Federacéao, nao podera
exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

LIMITES COM GASTOS DE PESSOAL NA LRF

CGEEEED 509% 6%  25%  0,6%

50% da da receita corrente liquida Executivo Judicidrio Legislativo Ministério
(RCL), assim divididos: N Publico

®\

% @
Paracsmunicipios  Paraosestados 950 o
| B ®© \@

60% da receita corrente liquida || 80% da receita corrente liquida (RCL),
(RCL), da seguinte forma: || da seguinte forma:
54% 6% 49% 6% 3% 2%
Executivo *Legislativo Executivo Judiciério  *Legislativo  Ministério
Publico

elielo @ JEUel 6o CEriae *incluindo o Tribunal de Contas do Estado
do Municipio, quando houver

SANC@ES PARA QUEM ULTRAPASSAR OS LIMITES ( se gastos totais com pessoal ultrapassarem 95% do limite estabelecido)

=

- T ~

e Interrupgéio de transferéncias * Impossibilidade para o obtengdo

voluntarias (e a sua contratagdo) de garantias da UniGo para a

realizadas pelo Governo Federal contratagdo de operagdes de
crédito externo

* Impedimento de contratagéo de e O agente odministrqtivo (presidente,

$ < operagées de crédito % governador, prgfe]to etc) que>
.o . ~ ultrapassar os limites pode ter o

* Restricoes G concessdo de mandato cassado e estd sujeito a
contratacdo de pessoal e de multa de 30% dos vencimentos
reajustes (apenas os aumentos anuais, bem como inabilitagdo para
Z determinados por contratos e Z o exercicio da fungdo publica e

pela Justica sdo autorizados) detengdo, que poderd variar entre 6
- meses e 4 anos —/
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DICA 29

9 A LGPD estabelece sete fundamentos que fundamentam e orientam os principios e
diretrizes da legislagdo. Séo eles:

AUTODETERMINAGAO
INFORMATIVA.

LIBERDADE DE EXPRESSAO, DE

RESPEITO A INFORMAGAO, DE COMUNICAGAO
PRIVACIDADE. E OPINIAO.
DESENVOLVIMENTO LIVRE INICIATIVA, LIVRE
ECONC)MICO, J) CONCORRENCIA E DEFESA DO
TECNOLOGICO E DA CONSUMIDOR.
INOVAGAO.

INVIOLABILIDADE D DIREITOS HUMANOS, LIVRE DESENVOLVIMENTO
INTIMIDADE, DA HONRA DA PERSONALIDADE, DIGNIDADE E EXERCICIO
E DA IMAGEM. DA CIDADANIA PELAS PESSOAS NATURAIS.

Esses fundamentos fornecem uma base sélida para a compreensdo dos principios
e diretrizes estabelecidos pela LGPD, orientando o tratamento responsdével e ético

dos dados pessodis no Brasil.
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REQUISITOS PARA O TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS |

Artigo 7°. O processamento de dados pessoais sé pode ser realizado nas seguintes
circunstancias:

» Ao obter consentimento do titular;

e Para cumprir obrigagdes legais ou regulatérias pelo controlador;

e Pela administragdo publica, para tratamento e uso compartilhado de dados
necessarios para a execugdo de politicas publicas conforme leis, regulamentos
ou contratos;

e Para conduzir estudos por érgdos de pesquisa, garantindo, sempre que possivel, a
anonimizag¢do dos dados pessoais;

e Quando necessdrio para a execugdo de contratos ou procedimentos
preliminares relacionados a contratos com o titular dos dados;

e Para o exercicio regular de direitos em processos judiciais, administrativos ou
arbitrais, este Ultimo de acordo com a Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996
(Lei de Arbitragem);

» Para proteger a vida ou a integridade fisica do titular ou de terceiros;

e Para cuidados de saude, realizados exclusivamente por profissionais de salde,
servigos de saude ou autoridades sanitdrias;

e Quando necessdrio para atender aos
interesses legitimos do controlador ou
de terceiros, exceto se os direitos
fundamentais do titular que exigem
protecdo dos dados pessoais forem
predominantes;

e Para proteger o crédito, conforme a
legislagdo aplicavel.

NAO E NECESSARIO OBTER O CONSENTIMENTO DO TITULAR PARA OS DADOS QUE TENHAM SIDO
TORNADOS PUBLICAMENTE PELO TITULAR, DESDE QUE OS DIREITOS E PRINCIPIOS
ESTABELECIDOS NESTA LEI SEJAM RESPEITADOS.
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DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS PELO PODER PUBLICO |

DASIREG

-p
| e

Art. 23. O tratamento de dados pessoais por entidades publicas mencionadas no
paragrafo tnico do art. 1° da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso
a Informacgéo) deve ser realizado para cumprir sua finalidade publica, no interesse
publico, com o propodsito de executar competéncias legais ou cumprir
atribuicoes legais do servico publico, desde que:

7
f\

o As circunsténcias em que os dados pessoais sdo
tratados no exercicio de suas competéncias
sejaom informadas, fornecendo informacdes
claras e atualizadas sobre a base legal, a
finalidade, os procedimentos e as praticas
utilizadas para executar essas atividades, em

locais de facil acesso, preferencialmente em seus
sites eletrénicos.

A AUTORIDADE NACIONAL PODE REGULAMENTAR A FORMA COMO AS OPERAGOES DE
TRATAMENTO SAO DIVULGADAS.

pablicas, permitindo acesso eletrénico aos dados.
e Empresas publicas sob competicdo devem ter tratamento similar a entidades
privadas. —~

e Empresas publicas implementando politicas publicas devem ser tratadas como /\

orgdos do Poder Puablico.
A CAIU EM PROVA!!!

e Os servigos notariais e de registro privados devem ser tratados como entidades /

\J
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REDACAO OFICIAL

Segundo o Manual de Redacdo Oficial da Presidéncia da Republica - MROPR, a
redagéo oficial é o jeito que o governo tem de escrever documentos e se conectar
com a galera.

HCEOMO DEVE SR (07
Essa escrita precisa ser clara como dgua, objetiva e bem concisa, seguindo as
regras do portugués! E ndo esquegamos: tem que ser impessoal e formal,
seguindo os padrées que j@ estdo na moda. Esses requisitos sdo super
importantes, nascidos do artigo 37 da Constituigcdo, que diz que a administracéo
publica deve respeitar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia. Como a publicidade e a impessoalidade sdo estrelas
brilhantes nesse show, & 6bvio que devem guiar a escrita dos documentos e
comunicados oficiais!

Os atributos da Redacdo Oficial sdo um dos temas mais cobrados nos concursos, uma
vez que relaciona-se com os principios explicitos da Administragdo Publica.

POR ISSO, ANOTE ESSE MNEMONICO: C -0 -C -C -1 -F - U (ISSO VAI TE SALVAR NA HORA DA

PROVA).
(—'

C+ CLAREZA E PRECISAO
O OBEJTIVIDADE
C +CONCISAO
C -COESAO E COERENCIA
| «IMPESSOALIDADE

OO G

| F <FORMALIDADE E
L PADRONIZACAO
= U -USO DA NORMA
|~ PADRAO

(
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REDACAO OFICIAL

DOCUMENTOS
OEICIAIS

Os documentos oficiais sdo registros escritos que possuem valor legal e sdo emitidos
por autoridades ou instituigcées governamentais com o objetivo de formalizar agées,
decisées, normas, procedimentos, comunica¢des e outras atividades relacionadas a
administragdo publica.

A principal finalidade desses documentos € fornecer registros oficiais das
atividades, promover a transparéncia e a ordem administrativa, além de garantir a
seguranca juridica das agcdes governamentais.

TIROSYDEIDC NTOSYOEICIAIS

Os documentos oficiais podem variar conforme sua finalidade e os 6rgaos envolvidos.
Existem trés tipos principais:

—

Oficio Conjunto

o Empregado quando mais de um érgdo envia, de forma
< conjunta, 0 mesmo documento para um Unico érgdo receptor.
o As siglas dos 6rgdos remetentes aparecem na parte superior.
o Exemplo: Oficio Conjunto n°® 368/2018/SECEX/SAJ

—

—

Oficio Circular
e Utilizado quando um érgdo envia o mesmo documento para
multiplos érgdos receptores.
¢ A sigla na parte superior representa apenas o 6rgdo emissor.
e Exemplo: Oficio Circular n° 652/2018/MEC

A

—

—{ Oficio Conjunto Circular

o Semelhante ao Oficio Conjunto, porém enviado para mais de

um orgdio receptor.

o As siglas dos 6rgdos remetentes também estdo presentes na

parte superior.

S Exemplo: Oficio Conjunto Circular n° 795/2018/CC/MJ/MRE
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LEI N. 14.133/2021 - LICITAGOES PUBLICAS XX

PREGAO \_

Critério de Julgaomento: menor prego.

LEMBRE-SE

O pregdo sera utilizado sempre que o objeto em questdo possuir padroes de
desempenho e qualidade que possam ser objetivamente definidos pelo edital, por
meio de especificagdes comuns do mercado.

O pregdo néo se aplicara a contratagcdes de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual e a obras e servigcos de engenharia, com
excegdo dos servicos comuns de engenharia.

O pregdo é um procedimento voltado para a aquisicdo de bens e servigos
comuns em sessdo publica, presencial ou eletrénica, conduzido por um
pregoeiro que avalia a documentagdo dos participantes e conduz a fase de
lances.

E caracterizado pela disputa em tempo real entre os participantes, e seu
critério de julgamento € o menor preco.

Possui as fases de abertura, apresentacido de propostas, fase de lances,
julgamento das propostas, habilitagcdo dos licitantes e a declaracdo de
vencedor.

O pregao é agil e simples, o que agiliza a contratacdo de bens e servigos
comuns, além de levar a precos mais vantajosos para a administragédo publica.

No entanto, ndo se aplica a servicos técnicos especializados
predominantemente intelectuais e obras e servicos de engenharia, exceto
nos casos de servicos comuns de engenharia, como dito anteriormente.

Qe R @
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A administra¢cdo pUblica deve convocar o licitante vencedor para assinar o contrato ou
aceitar/retirar o instrumento equivalente dentro do prazo e condicdes estabelecidas
no edital. Se o licitante ndo o fizer, ele perde o direito a contratagédo e poderd sofrer
sangoes previstas na lei.

FRAZOS € PRORROGACAD

QO prazo de convocagéo pode ser prorrogado uma vez, pelo mesmo periodo,

se o licitante solicitar durante o transcorrer do prazo original, justificando o
pedido, e se a administracédo aceitar a justificativa.

Se o licitante convocado ndo assinar o contrato ou ndo aceitar/retirar o
instrumento equivalente no prazo e condigdes estabelecidas, a administragéo
pode chamar os préximos licitantes na ordem de classificagdo para celebrar o
contrato nas condicdes propostas pelo licitante vencedor.

convocagédo para contratagdo, os licitantes ficam liberados dos compromissos
assumidos.

QSe o prazo de validade da proposta indicado no edital expirar sem que haja

g (EERESSE

Se o adjudicatario recusar injustificadamente a
assinar o contrato ou a aceitar/retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido, sera considerado
um descumprimento total da obrigagcdo assumida,
sujeitando-o a penalidades legais e a imediata perda

da garantia de proposta em favor da entidade licitante.

ESSA REGRA NAO SE APLICA AOS LICITANTES
REMANESCENTES CONVOCADOS !
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CODIGO DE ETICA DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM

DINEOS (5 OEVEES

A0S 00S CROFBSINAR 0 AR

Profissionais tém direito a autonomia na sua pratica, ou
seja, devem ter liberdade para tomar decisées técnicas e
cientificas fundamentadas em conhecimentos atualizados.

o Atudlizaciio e Aperfeicoamento: O direito ao
aprimoramento continuo é garantido, pois o
enfermeiro deve acompanhar as inovagdes da drea
para oferecer um cuidado mais qualificado.

e Condigées de Trabalho Dignas: Envolve o direito a
um ambiente seguro e que respeite a sadde fisica e

mental do profissional, além da remuneragdo
adequada ao seu nivel de responsabilidade e fungdo.

I i )
SIGILO RESPONSABILIDADE RESPEITO A
_ PROFISSIONAL: SOCIAL: DIGNIDADE HUMANA:

e Um dos pilares da ética na enfermagem ¢é a confidencialidade. Profissionais devem
resguardar informagdes dos pacientes e sé podem divulga-las quando
expressamente autorizados ou em casos previstos por lei.

e Deve-se manter um atendimento respeitoso, empatico e que valorize a
individualidade do paciente, evitando qualquer forma de discriminagéo.

e Enfermeiros sdo responsdveis por comunicar as autoridades qualquer situacao
que coloque em risco a saude publica, sendo esse um dever ético e legal.
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O Decreto n° 94.406/1987 especifica quais sdo as
atividades que somente o enfermeiro pode desempenhar:

/

» Supervisdo e Coordenacgdo: Planejar, coordenar e supervisionar a assisténcia
de enfermagem, incluindo a organizagdo do trabalho da equipe.

e Consulta de Enfermagem: Realizar a consulta e a prescricdo de cuidados de
enfermagem, especialmente em unidades bdsicas de saltde e atendimento
ambulatorial.

e Cuidados de Alta Complexidade: Executar procedimentos mais complexos e
que demandem conhecimentos aprofundados.

» Procedimentos em Situagdes de Emergéncia: Atuar em situagdes de urgéncia

e emergéncia, prescrevendo medidas para estabilizar o paciente, conforme
necessdario.

TECNICOS E AUXILIARES DE ENFERMAGEM: NAO PODEM REALIZAR ATIVIDADES EXCLUSIVAS
DOS ENFERMEIROS, COMO A CONSULTA E A PRESCRICAO DE CUIDADOS DE ENFERMAGEM.

PRESCRICAO MEDICAMENTOSA: APENAS O ENFERMEIRO PODE PRESCREVER
MEDICAMENTOS QUE ESTAO PREVISTOS EM PROTOCOLOS OU PROGRAMAS DE SAUDE
PUBLICA AUTORIZADOS PELO MINISTERIO DA SAUDE E PELO CONSELHO FEDERAL DE
ENFERMAGEM (COFEN).

SUPERVISAO E PLANEJAMENTO: SOMENTE ENFERMEIROS PODEM EXERCER O PAPEL DE
SUPERVISORES DA EQUIPE DE ENFERMAGEM E REALIZAR O PLANEJAMENTO DOS CUIDADOS,

VISTO QUE SAO ATIVIDADES QUE EXIGEM UM NIVEL MAIS ELEVADO DE QUALIFICAGAO E
FORMAGCAO.

=
o TECNICO DE ENFERMAGEM
(T AN NAO PODE REALIZAR A
| | | 98)/ CONSULTA DE ENFERMAGEM
TRt 7 | OU ATIVIDADES DE SUPERVISAO
i Tl E COORDENAGAO.
u .‘ | f\e . \ A
EM SITUAGCOES DE URGENCIA E
EMERGENCIA, O ENFERMEIRO E AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUTORIZADO A REALIZAR ASSIM COMO O TECNICO, O
INTERVENCOES IMEDIATAS E AUXILIAR NAO REALIZA
NECESSARIAS A PRESERVAGAO DA ATIVIDADES PRIVATIVAS DO
_ VIDA DO PACIENTE. ENFERMEIRO.
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POLITICAS NACIONAIS DE SAUDE ; /<

Y |
ALl

O processo de Enfermagem-PE antigo (SAE) - Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem é um processo que estrutura o atendimento de enfermagem em
etapas para garantir uma assisténcia organizada e individualizada, essencial para a
seguranga do paciente. Ela é composta por cinco etapas principais:

.

L;I* Diagnéstico de Enfermagem: ’\}
Lv-m:r'

Avaliagédo de Enfermagem Identificagdio dos problemase §____*
necessidades do paciente com base
é o processo de coletar informacgées nos dados coletados. O diagnéstico

-
¥

orienta o planejamento e a execugdo
dos cuidados.

sobre a saude da pessoaq, familia e

fisicos e técnicas como testes clinicos
e escalas, para entender as
necessidades e oferecer o cuidado
ideal.

Implementacéio:
Execucgdo das intervengdes
planejadas, que podem
incluir administracdo de
medicamentos, cuidados

com feridas, apoio /
emocional, entre outros.

Planejamento de
Enfermagem:
Definig@o dos objetivos
terapéuticos e das
intervencgdes necessarias.

Este planejamento deve ser Evolugdo de Enfermagem
individualizado para
atender as necessidades & como fazer um check-up nos
especificas do paciente. resultados de enfermagem e
- S . OF /., sadde da galera: pessoas, familias,

comunidades e grupos especiais.
Essa parte é a hora de dar uma
olhadinha e revisar todo o
Processo de Enfermagem com um
olhar afiado!
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DICA 39

TICAS NACIONAIS DE SAUDE
A

POl

A Politica Nacional de Humanizacdo (PNH), também chamada de HumanizaSUS, tem
como objetivo garantir um atendimento mais humanizado e centrado nas
necessidades do paciente.

Seus principios e praticas sdo:
—

ESCUTA QUALIFICADA: OS
PROFISSIONAIS DEVEM OUVIR
ATENTAMENTE AS QUEIXAS
DOS PACIENTES,
DEMONSTRANDO EMPATIA E
RESPEITO, PARA COMPREENDER

SUAS NECESSIDADES. ACOLHIMENTO: OFERECER

UM ATENDIMENTO
ACOLHEDOR QUE
DEMONSTRE RESPEITO A
DIGNIDADE E AO CONTEXTO
INDIVIDUAL DO PACIENTE.

RESPEITO A AUTONOMIA DO PACIENTE: GARANTIR QUE O
PACIENTE PARTICIPE DAS DECISOES SOBRE SEU
TRATAMENTO E QUE SUAS ESCOLHAS SEJAM RESPEITADAS.

ACOUHIMENTO CUASSIEICACAQIDERISCO:

e Essa prdtica é particularmente importante em emergéncias, onde os pacientes
sdo classificados segundo a gravidade de seus sintomas.

e Esse sistema permite que os casos mais criticos sejom atendidos primeiro,
garantindo atendimento prioritario aos que mais necessitam.

LARANJA = MUITO URGENTE= 10min.

AMARELO = URGENTE = 60min.
VERDE = POUCO URGENTE = 120min.
AZUL = NAO URGENTE = 240min.
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DICA 40

POLITICAS NACIONAIS DE SAUDE D

A Politica Nacional de Urgéncia e Emergéncias (PNUD) chegou para garantir que,
em situacdes de urgéncia e emergéncia, o atendimento no Sistema Unico de Salde
(SUS) seja rapido e resolutivo!

O grande objetivo da PNUD é organizar o atendimento para que todos os cidadaos
tenham acesso agil e eficiente a servicos de saide quando mais precisam.

» Treinamento de Profissionais: A PNUD aposta em capacitar as equipes
de sadde para que estejam preparadas para agir com preciséo em
momentos de emergéncia. Isso significa que os profissionais passam por
treinamentos constantes para lidar com todo tipo de situagdo critica.

 Integracgdo de Servigos: Nada de cada servigo trabalhar isolado! O objetivo &€ que
o atendimento de urgéncia e emergéncia funcione junto com outros niveis de
saade, o que facilita o compartilhamento de informagées e o encaminhamento
dos pacientes para onde eles realmente precisam ir.

» Acesso Rapido: O tempo é crucial em uma emergéncia! Por isso, a politica foca
em protocolos para reduzir o tempo de espera e garantir que o atendimento seja
o mais rapido possivel. o

Além disso, a PNUD ressalta a importancia
de ter uma rede completa de urgéncia e
emergéncia, que envolve desde as
Unidades de Pronto Atendimento
(UPAs) e servicos de ambulancia até os
hospitais.

Assim, em cada etapa do atendimento, o
paciente recebe o suporte necessario sem
interrupgdes.
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POLITICAS NACIONAIS DE SAUDE
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Uma conservagdo apropriada de imunobioldgicos é essencial para assegurar a
eficacia das vacinas. Desde a producéo até a aplicacdo, é crucial manter as vacinas
armazenadas a temperaturas entre +2°C e +8°C.

Devido a sua sensibilidade ao calor e a luz, os imunobiolégicos requerem condigdes
de armazenamento especificas para preservar suas propriedades imunoldgicas.

Nesse sentido, o controle rigoroso da temperatura se torna essencial. A Rede de
Frio, supervisionada pelo Programa Nacional de Imunizacdo (PNI) no Brasil,
desempenha um papel fundamental.

Essa rede possui caracteristicas técnicas, administrativas e logisticas direcionadas
a garantir o correto funcionamento da cadeia de frio.

7| °* ARedede Frio & um sistema completo com estrutura

- fisica e técnico-administrativa, orientada pelo

o Programa Nacional de Imunizagdes (PNI) para

normatizagdo, coordenacdo, planejamento,

avaliagdo e financiamento.

\\ J| « seu principal propésito &€ garantir a manutengdo
adequada da Cadeia de Frio, que, por sua vez, € um

processo logistico especifico dentro da Rede de Frio
voltado para a conservagdo dos imunobiolégicos.

* A cadeia de frio abrange etapas como recebimento,
armazenamento, distribuico e transporte dos
imunobiolégicos, visando preservar suas propriedades
originais. Essa logistica garante que as vacinas sejam
manipuladas e transportadas adequadamente para

manter sua eficacia até a administragdo.
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PROCEDIMENTOS DE ENFERMAGEM EM SAUD

Quando se trata de cuidar da saide, um dos passos mais basicos — e importantes! — é
a higienizacado das méaos. Esse procedimento é um super-herdi invisivel no combate as
infecgdes hospitalares (também chamadas de infec¢des nosocomiais), aquelas que os
pacientes podem pegar durante a internacao.

Para que a higienizagéo das mdos seja realmente eficaz na prevencgéo de infecgdes,
a ANVISA recomenda que vocé preste atengdo a trés pontos essenciais:

PRATIQUE REGULARMENTE: ESCOLHA UM AGENTE
ANTIMICROBIANO EFICAZ:
HIGIENIZAR AS MAOS NAO DEVE SER ALGO NADA DE LAVAR AS MAOS COM
ESPORADICO. MANTENHA ESSA ROTINA ANTES QUALQUER PRODUTO! GEIS E SOLUGOES
E DEPOIS DE ATENDER PACIENTES, APOS TOCAR ANTISSEPTICAS SAO OPCOES
SUPERFICIES E EM OUTRAS SITUAGOES EXCELENTES, MAS E IMPORTANTE
0 CRITICAS. CONSISTENCIA E TUDO! VERIFICAR SE ELES SAO ADEQUADOS

= PARA O TIPO DE MICRO-ORGANISMO

P QUE VOCE ESTA TENTANDO COMBATER!
SIGA A TECNICA CORRETA:

NAO E SO PASSAR O PRODUTO E PRONTO! E
FUNDAMENTAL APLICAR O PRODUTO COM A N D
TECNICA CERTA E RESPEITAR O TEMPO
NECESSARIO PARA QUE ELE FACA EFEITO. @

LEMBRE-SE!
A higienizagdo das mdos ndo & s6 uma questdo de protocolo. Ela realmente pode
salvar vidas, tanto a sua quanto a dos seus pacientes!

Quer saber quais produtos usar? Aqui vélo algumas opgdes com seus superpoderes:
SABONETE COMUM: O BASICO DOS BASICOS! ELE REMOVE A SUJEIRA E OS GERMES MAIS SIMPLES, MAS

NAO TEM AGAO ANTISSEPTICA. IDEAL PARA LAVAR AS MAOS EM SITUAGOES DO DIA A DIA.

AGENTES ANTISSEPTICOS: ALEM DE ELIMINAR GERMES, ESSES PRODUTOS TEM UM EFEITO

PROLONGADO QUE CONTINUA AGINDO MESMO DEPOIS DA APLICAGAO. SAO PERFEITOS PARA UMA |
PROTEGAO EXTRA.

ALCOOL: CAMPEAO DE POPULARIDADE! O ALCOOL AGE RAPIDO E E SUPER EFICIENTE CONTRA BACTERIAS
E FUNGOS, SENDO UM ALIADO PODEROSO QUANDO VOCE ESTA SEM AGUA E SABAO POR PERTO.

CLOREXIDINA: ESSE E O “FORTAO" DA TURMA, UTILIZADO EM CONCENTRAGOES DE 0,5%, 0,75% OU 1%. -~
ELE £ MAIS POTENTE QUE O SABONETE COMUM E E USADO QUANDO PRECISAMOS DE UMA AGAO MAIS
INTENSA.

IODOFOROS (PVPI): UM CLASSICO! O PVPI E USADO HA MAIS DE 100 ANOS E LIBERA IODO DE FORMA
GRADUAL, MANTENDO AS MAOS PROTEGIDAS POR MAIS TEMPO. OTIMO PARA QUEM QUER UMA
PROTECAO DURADOURA.
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ROCEDIMENTOS DE ENFERMAGEM EM SAUDE

A administracdo de medicamentos € uma responsabilidade critica do profissional de

enfermagem. Vamos explorar as vias de administragéo e os cuidados necessarios para
garantir um atendimento seguro e eficaz:

Oral: A via oral € a mais comum e geralmente a mais segura. O

medicamento é ingerido e absorvido pelo trato gastrointestinal. E
importante oferecer o medicamento com dgua e monitorar a
degluticdo, especialmente em pacientes com dificuldades para engolir.

_—@~, Intramuscular (IM): A injecdo é feita no tecido muscular,
geralmente nas nddegas, coxas ou deltoide. A absor¢gdo é
mais rdpida do que a via oral. Utilize técnica asséptica e
escolha a agulha adequada para a profundidade muscular.

Intravenosa (IV): A administragéo intravenosa permite
acdo imediata, pois o0 medicamento € injetado diretamente
na corrente sanguinea. Essa via é utilizada em situagdes
que exigem resposta rdpida. Sempre monitore o local da

punc¢do para evitar complicagdes como flebite.

Subcutanea (SC): Indicada para medicamentos que necessitam de
absorgdo lenta e continua, como a insulina. A injecdo é feita no tecido
subcutaneo (camada de gordura sob a pele). Utilize agulhas curtas e { : : :
finas e alterne os locais de aplicagdo para evitar lipodistrofia. : 7

CUIDRDOSINAYRRUICAGAC)

Verificacdo da Prescricdo: Antes de administrar qualquer
medicamento, revise a prescricdo médica para confirmar o
medicamento, dosagem, via e horario. Essa verificagédo ajuda a prevenir
erros.

Identificacdo do Paciente: Confirme a identidade do paciente,
usando pelo menos dois identificadores (como nome completo e data
de nascimento) para evitar administrages incorretas.

Técnica Asséptica: Mantenha a assepsia em todo o processo de
preparo e administracio do medicamento, usando materiais
esterilizados e higienizando as méos.

Observacdo de Reacdes Adversas: Monitore o paciente apds a
administracéo para identificar possiveis reagdes alérgicas ou adversas.
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Os Determinantes Sociais de Saude (DSS), que sdo condigdes em que as pessoas
vivem e trabalham, como educacéo, renda, saneamento basico, emprego, moradia e
acesso a saude.

Esses fatores tém um impacto direto na saude das pessoas e ajudam a explicar por
que alguns grupos tém mais problemas de saide do que outros.

o que 5de o8 detevminantes seciais de sauude?
Segundo a Organizacdo Mundial da Salde (OMS), os DSS sdo “as condigdes sociais
nas quais as pessoas nascem, crescem, vivem, trabalham e envelhecem, incluindo

o sistema de salide”. Em outras palavras, a sadde ndo depende apenas da biologia e
da genética de cada um, mas também das condi¢cdes de vida e trabalho.

¢ IMAGINE DOIS INDIVIDUOS:

UM VIVE EM UMA REGIAO COM
SANEAMENTO BASICO E ACESSO A
HOSPITAIS.

ENQUANTO O OUTRO VIVE EM UM LOCAL SEM
ESSES SERVICOS

A PESSOA COM ACESSO A
SANEAMENTO E SAUDE TEM UM
RISCO MENOR DE CONTRAIR
DOENGAS EVITAVEIS,
ENQUANTO A OUTRA ESTA MAIS
VULNERAVEL A PROBLEMAS DE
SAUDE.

AS CONDIGOES DE SAUDE DESSAS DUAS
PESSOAS SAO NATURALMENTE DIFERENTES
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DICA 45

Vocé ja deve ter ouvido falar de HIV e AIDS na mesma frase, mas olha sé: ndo séo a
mesma coisa! Apesar de estarem relacionadas, é super importante entender a
diferenca entre elas.

MONOCITO BASCIF!LO
Primeiro, HIV &€ um virus, daqueles que atacam ' g
m o sistema imunolégico e deixam o corpo mais .
fragil. Basicamente, ele baguncga as defesas do Come: nfa
Come: i
U nosso Corpo_ Prnlcglc.-;u:-.u»n -.-{u grandes
. . . . SR . LINFOCITOS MEUTROFILO
» Ah, e HIV significa virus da imunodeficiéncia
humana, ou seja, o virus que pode levar & .. @.
AIDS' Cnrnr.-m wirus ¢ Cnmc bactérias
J& a AIDS € um combo de doencas que
:@ HIVinfecta células TCDA+

>

aparece porque o HIV enfraquece o sistema
imunolégico. O nome completo é sindrome da
imunodeficiéncia adquirida, e acontece
quando o corpo ndo consegue mais se

defender bem de outras infecgdes.

o E tipo um efeito dominé que comega com o
HIV.

BOM UM VIRUS, COMO O HIV, E UMA "CRIATURINHA"
Praditcss Airiaticos gisbuosbiances QUE SO CONSEGUE SE MULTIPLICAR QUANDO INVADE
CELULAS VIVAS. E NO CASO DO HIV, ELE ADORA ATACAR

AS CELULAS DO SISTEMA IMUNOLOGICO.

v

sistema respiratorio

-__

NOSSO SISTEMA IMUNOLOGICO E UMA EQUIPE
) < PODEROSA DE DEFESA, COMPOSTA POR ORGAOS,
omeE°®) TECIDOS E CELULAS BRANCAS DO SANGUE (OS FAMOSOS
GLOBULOS BRANCOS). ESSAS CELULAS BRANCAS SAO
PRODUZIDAS NA MEDULA OSSEA E VIAJAM PELO CORPO,
INDO PARA LUGARES COMO OS LINFONODOS, BACO,
TIMO, E TAMBEM CIRCULANDO NO SANGUE, SEMPRE
PRONTOS PARA BARRAR GERMES E IMPEDIR QUE ELES

A _CRESGAM E CAUSEM PROBLEMAS.

Quando o HIV entra em cenaq, ele desorganiza tudo, deixando o sistema imunologico
bagungado e, com isso, o corpo fica vulneravel a varias doengas.

pele

&
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Parabéns, vocé acaba de conhecer a nossa amostra para
o concurso da PB Saude!

Esperamos que esta breve demonstracdo tenha
despertado seu interesse e mostrado como nosso
material pode ajudd-lo a conquistar sua tdo sonhada
aprovacgdo.

Se vocé deseja se destacar frente d concorréncia, vocé
precisa estudar com o material do Memoriza.ai

Agora é com vocé: quer ser aprovado e tomar posse no
concurso ainda em 2024?

Entdo...

Obstaculo é aquilo que
vocé vé quando tira os,

olhos do seu propésito.
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